Camara Municipal de Cruzetro

Estado de Sao Paulo

DISPENSA INEXIGIBILIDADE 01/2024

PROCESSO: N°01/2024
MODALIDADE SUP: INEXIGIBILIDADE N°01/2024
CONTRATO: 02/2024

ASSUNTO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS ADVOCATICIOS
DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL,
REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA, BEM COMO, DEFESA
TECNICA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM
PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS E
PROCEDIMENTOS EM TRAMITE NO EGREGIO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, INCLUINDO O
ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS ATE SEU
TRANSITO EM JULGADO

PRESIDENTE: NELSON PINHEIRO JUNIOR

FORNECEDOR: JOSE W. DA SILVA E FLAVIO L. COSTA
SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD

CNPJ: 04.441.529/0001-00

VIGENCIA: 07/05/2024 a 06/05/2025

VALOR GLOBAL.: 120.000,00

VALOR MENSAL: 10.000,00

GESTOR: JOSE SEVERINO

Av. Major Novacs, 499 - Centro-Cruzeiro,SP - CEP 12701-440 - PABX (12)3141-1010
CNPJ 48.410.344:0001-03-www cmcruzeiro.sp.gov.br
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Tipo Numero

PROCESSO GERAL ADMINISTRATIVO  35/2024

Principal/Acessaorio

Principal

Autoria;
JOSIMARA DA CONCEI(;AO

Ementa:

Solicita a Contratagcao de Servigos Especializados de Advocacia destinados a Assessoria
Juridica Integral, Reestruturagdo Administrativa, defesa em Processos Judiciais e
Administrativos e procedimento em tramite no Egregio Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, Incluindo Acompanhamento dos procedimentos até seu transito em julgado.

Autenticar documento em https://cruzeiro.camarasempapel.com.br/autenticidade fls. 1
com o identificador 31003200390032003A004300, Documento assinado digitalmente conforme art.
4°, 1l da Lei 14.063/2020.
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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA (DFD)

Processo Administrativo n° 01

Setor Requisitante: Diretor Administrativo

Responsavel pela Demanda: Matricula: 460
Diretora Administrativa

E-mail: Telefone/ramal:
josimara@cmcruzeiro.sp.gov.br

Obijeto:

( ) Servigo ndo continuado o
(X ) Servigo continuado SEM dedicagdo exclusiva de méo de obra :
{ ) Servigo continuado COM dedicagio exclusiva de mao de obra

{ ) Material de consumo

{ ) Material permanente/equipamento

( ) Outros

Forma de Contratagao Sugerida:

{ ) Pregao Eletrénico
(X ) Dispensa de Licitagido — Lei 14.133/2021
( ) Outros

1. Justificativa da necessidade da contratagao

Solicita a Contratacéo de Servigos Especializados de Advocacia destinados a
Assessoria Juridica Integral, Reestruturacdo Administrativa, defesa em Processos
Judiciais e Administrativos e procedimento em tramite no Egrégio Tribunal de Contas do
Estado de Séo Paulo, Incluindo Acompanhamento dos procedimentos até seu transito
em julgado.

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX (12)3141-{010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br
Autenticar documento em https://cruzeiro.camarasempapel.com.br/autenticidade fls. 2

com o identificador 3900330036003A005000, Documento assinado digitalmente conforme art. 4°, i
da Lei 14.063/2020.
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2. Quantidade de material/servigo da solugao a ser contratada

Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacao de Servigos Advocaticios.
Reestruturagao Administrativa, Assessoria Juridica Integral.

03/05/2024 -

3. Previsao de data em que deve ser assinado o instrumento contratual ou
emitido o empenho

4. Créditos Orgamentarios

3.3.90.39.00 - outros servigos de terceiros -Pessoa Juridica

3.3.90.39.05 - servigos Técnicos Profissionais

5. Prazo para pagamentos

Periodo de vigéncia do contrato de 12 meses - Pagamento mensais -

Em conformidade com a legislagdo que rege o tema, submeto este
Documento de Formalizagdo da Demanda a autoridade competente para analise
de conveniéncia e oportunidade para a contratagdo e demais providéncias
cabiveis.

Data:
UA

Josimara da Conceicgao

Y

Dirétora Administrativa

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX (12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03

- WWW.CICruzeiro.sp.gov.br

Autenticar documento em https://cruzeiro.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 3300330036003A005000, Documento assinado digitalmente conforme art. 4°, Il

da Lei 14.063/2020.
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O documento acima foi assinado eletronicamente e pode ser acessado no enderego
https://cruzeiro.camarasempapel.com.br/autenticidade utilizando o identificador 3900330036003A005000

Assinado eletronicansente por Josimara da Conceigdo em 26/04/2024 17:03
Checksum: 45C50973952AB311D83CF9C11EC35E6220E993D624E58130C5E91D203199A65D

Autenticar documento em hitps://cruzeiro.camarasempapel.com.br/autenticidade fls. 4
com o identificador 3300330036003A005000, Documento assinado digitalmente conforme art. 4°, ||
da Lei 14.063/2020.
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Estado de Sao Pauio

Cruzeiro, 26 de abril de 2024.

De: Secretaria/Setor de Protocolo
Para: Gabinete da Presidéncia

Referéncia:
Processo n° 517/2024
Proposicédo: Processo Geral Administrativo n® 35/2024

Autoria: Josimara da Concei¢ao

Ementa: Solicita a Contratagdo de Servigos Especializados de Advocacia destinados a
Assessoria Juridica Integral, Reestruturacao Administrativa, defesa em Processos Judiciais
e Administrativos e procedimento em tramite no Egrégio Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, Incluindo Acompanhamento dos procedimentos até seu transito em julgado.

Processos Apensados: Nenhum

Processos Anexados: Nenhum

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Protocolar (E)
Acao realizada: Processo Protocolado (E)
Préxima Fase: Para Providencias

Nice Simone Novaes de Carvalho
Técnico Legislativo Vil (Secr. Geral)

Autenticar documento em https://cruzeiro.camarasempapel.com.br/autenticidade fls. 5
com o identificador 33003000360030003A005400, Documento assinado digitalmente conforme art.
4° |l da Lei 14.063/2020.
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assinado eletronicamente e pode ser acessado no enderego
https://cruzeiro.camarasempapel.com.br/autenticidade utilizando o identificador 33003000360030003A005400

O documento acima foi

Assinado eletronicamente por Nice Simone Novaes de Carvalho em 26/04/2024 17:14
Checksum: B3FD568E3BEF06E1EA8C472D426DF4C55B05375D956D9107731A551AB92EA41F

Autenticar documento em https://cruzeiro.camarasempapel.com.br/autenticidade fils. 6
com o identificador 33003000360030003A005400, Documento assinado digitalmente conforme art.
4°, 1l da Lei 14.063/2020.
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Estado de Sao Paulo

Cruzeiro, 29 de abril de 2024.

De: Gabinete da Presidéncia
Para: Secretaria/Setor de Protocolo

Referéncia:
Processo n® 517/2024
Proposicdo: Processo Geral Administrativo n® 35/2024

Autoria: Josimara da Conceigdo

Ementa: Solicita a Contratacdo de Servigos Especializados de Advocacia destinados a
Assessoria Juridica Integral, Reestruturagdo Administrativa, defesa em Processos Judiciais
e Administrativos e procedimento em tramite no Egrégio Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, Incluindo Acompanhamento dos procedimentos até seu transito em julgado.

Processos Apensados: Nenhum

Processos Anexados: Nenhum

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Para Providencias
Acao realizada: Encaminhar ao Setor

Descrigao:
deferido, para as providéncias.

Proxima Fase: Para Providencias

Vereador Nelson Pinheiro Junior
Presidente da Camara Municipal

Autenticar documento em https://cruzeiro.camarasempapel.com.br/autenticidade fis. 7
com o identificador 33003000360031003A005400, Documento assinado digitalmente conforme art.
4°, |l da Lei 14.063/2020.
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Assinado eletronicamente por Vereador Neison Pinheiro Junior em 29/04/2024 15:47
Checksum: FDB2CCE86D143AAF7BB5E008D0OC7AEBE4449529D2F CFD2FB6CA4ABBD7EOBIGES

Rubrica %

O documento acima foi assinado eletronicamente e pode ser acessado no enderego
https://cruzeiro.camarasempapel.com.br/autenticidade utilizando o identificador 33003000360031003A005400

Autenticar documento em https://cruzeiro.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 33003000360031003A005400, Documento assinado digitalmente conforme art.
4° 11 da Lei 14.063/2020.
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Livro 5/22

Portaria n.° 3.588/2024

A Mesa da Camara Municipal de Cruzeiro, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando as previsdes contidas na Lei Federal n.° 14.133,
de 1.° de abril de 2021 (Lei de Licita¢des e Contratos Administrativos),

Resolve:-

Art. 1.° Designar a servidora Nice Simone Novaes de
Carvalho, ocupante do cargo de Técnico Legislativo desta Cadmara Municipal, de
provimento efetivo, para exercer a funcio de-Agente de Contratagiio, com a finalidade
de conduzir os procedimentos licitatérios e de contratagdes diretas realizados pela
Céamara Municipal de Cruzeiro.

Paragrafo inico. Em licitacOes realizadas na modalidade
pregdo, o agente de contratagdo responsdvel pela conducéo do certame serd designado
Pregoeiro.

_ Art. 2.° Designar os servidores Maria Elizabeth
Rezende Tavares Pimentel (Técnica de Materiais e Suprimentos, de provimento
efetivo), Rosidngela Simdes Soares (Técnica Contabil, de provimento efetivo),
Josimara da Conceicio (Diretora de Gestdo Administrativa e Financeira, de
provimento em comissdo) € Severino José da Silva Biondi (Diretor Legislativo, de
provimento em comisséo) para a composi¢do da Equipe de Apoio, com o objetivo de
auxiliar o Agente de Contratacdo/Pregoeiro na condugdo dos processos licitatorios.

Paragrafo unico. O Agente de Contratagdo fica
autorizado a convocar, além dos membros da Equipe de Apoio, dependendo da
especificidade técnica do objeto da licitagdo, outros servidores da Camara Municipal de
Cruzeiro para auxilio na andlise das propostas e documentaggo, objetivando a execugio
do disposto na legislagdo vigente. ”

Art. 3° Designar os servidores Miguel Adilson de
Oliveira Junior (Coordenador de Comunicagdo Social, de provimento efetivo),
Athaiza Aparecida Alves (Coordenadora Contabil, de provimento efetivo), Claudinei
Lopes de Souza (Assessor Parlamentar, de provimento em comisséo) ¢ Mariana de

Camara Municipal de Crugenog,.
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Oliveira Cunha (Chefe de Gabinete de Vereador, de provimento em comisséo), sob a
Presidéncia do primeiro, para a composi¢do da Comissdo de Contratacio.

Art. 4.° Sera devido o pagamento mensal de gratificacéo
aos servidores que integram a Comissdo de Contratagfo, ao Agente de Contratagfio e
Equipe de Apoio, conforme disposto na Lei Municipal n.° 5.387, de 27 de marg¢o de
2024.

Art. 5.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, permanecendo seus efeitos até 31 de dezembro de 2024.
Cruzeiro, 12 de abril de 2024

Ver. Nelsm'lhlgalL eiro Junior

Presidente Primeiro Seerétario

Publicada no atrio da Camara Municipal de Cruzeiro, em
quadro proprio, aos doze dias do més de abril de dois mil e vinte ¢ quatro.

- Severdie -5, Biondi
Diretor Legislativo
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 O presente Termode  Referéncia tem como objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL,
REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA ¢ ORGANIZACAO FUNCIONAL, BEM
COMO DEFESA TECNICA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM
PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE
NO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO,
INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS ATE SEU
TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO
TERMO DE REFERENCIA, nos seguintes termos:

JUSTIFICATIVA
Trata-se de processo licitatdrio destinado & contratacdo de escritorio de advocacia
especializado no patrocinio de processos judiciais, administrativos, Reestruturago
Administrativa e Organizacdo Funcional e procedimentos junto ao Egrégio Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, incluindo a assessoria em matérias correlatas ao controle
externo exercido pela E. Corte de Contas.
Tal contratagdo se justifica diante da necessidade de a Camara Municipal de Cruzeiro néo
contar com profissionais especializados face a complexidade da matéria a ser realizada,
especialmente 4reas como o direito administrativo, financeiro e orgamentario, aspectos
relevantes e especificos de gestdo administrativa. '
Neste cendrio, a Camara Municipal de Cruzeiro ndo conta com corpo juridico proprio,
demandando a contratacio de profissionais habilitados para atendimento desta demanda,
que envolve, inclusive, a atividade de controle externo realizado pelo Tribunal de Contas do
Estado de Séo Paulo.
E certo e indiscutivel que a fiscalizagiio pelo Tribunal envolve o dominio de conhecimento
especifico, inclusive de sua propria jurisprudéncia, que conta com inumeras sumulas,
instrugdes, comunicados e orientagdes técnicas, dentre outros atos que exigem
observancia, principalmente quanto aos novos entendimentos, tarefa nem sempre facil
para aqueles que se encontram afeitos a outras diversas tarefas juridicas.
A representacdo e defesa especializada da Cdmara Municipal de Cruzeiro junto ao Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, assim como consultoria sobre as questdes alvo de auditoria
e apontamentos pelo referido orgdo, admite execugdo indireta por ndo se tratar de atividade
finalistica da Administragdo Piblica.
Em razdo da dindmica dos processos e procedimentos adotados pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, bem como da celeridade dos mesmos, faz-se necessario a contratagéo
de empresa especializada para realizagdo de acompanhamento didrio dos feitos,
permitindo sua administragéo até o transito em julgado.
Igualmente, se faz necessario a contratacdo de profissionais especializados com capacidade
técnica para Reestruturagdo Administrativa e Organizagdo Funcional, avaliar as decisdes
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proferidas pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e orientar a Cimara Municipal

de Cruzeiro quanto aos procedimentos que devem ser adotados para atendimento das
respectivas recomendacdes e determinagdes impostas por aquela Corte de Contas.

Também se faz necessario a contratagdo de profissionais especializados com capacidade
técnica para orientar a Cdmara Municipal de Cruzeiro, quanto as medidas preventivas e
cautelares para evitar a realizagdo de atos administrativos eivados dos vicios reiteradamente

“considerados indevidos pela Corte Paulista.

A especificidade dos trabalhos desenvolvidos pela Camara Municipal de Cruzeiro, sujeita
a fiscalizacdo pelos Tribunais de Contas é evidente, valendo notar que os advogados
comumente contratados pelo Poder Publico sequer passam por afericdo de avaliagdo de
condigbes técnicas especificas para o acompanhamento dos  procedimentos
administrativos junto ao referido érgéo.

2.DO ENQUADRAMENTO LEGAL

2.1. O presente termo de referéncia tem como base legal a Lei Federal
14.133/2021 (Nova Lei de Licita¢des), especificadamente seu artigo art. 74,
inciso I1I, alinea "c".

2.2. O procedimento observado obedece ao disposto no artigo 72, incisos I a
VIII, bem como o Decreto Municipal 023/2024.

2.3. Nas palavras do ilustre professor Ronny Charles: "Quando a lei prevé
hipdteses de contratagdo direta (dispensa e inexigibilidade) é porque admite
que nem sempre a realizagdo do certame levara a melhor forma de
contratagdo pela Administragdo ou que, pelo menos, a sujei¢do do negocio
ao procedimento formal e burocrdtico previsto peto estatuto ndo sendo
eficaz ao atendimento do interesse publico naquela hipotese especifica”.
2.4. Nesse mesmo sentido, o nobre doutrinador Adilson Abreu Dallari
destaca que: "Nem sempre, é verdade, a licitagdo leva uma contratagdo mais
vantajosa. Ndo pode ocorrer, em virtude da realizagdo do procedimento
licitatorio, é o sacrificio de outros valores e principios consagrados pela
ordem juridica, especialmente o principio da eficiéncia."

2.5. No presente caso, a inexigibilidade de licitagdo torna-se mais viavel ao
procedimento licitatério, porém deve ser pormenorizada em um
procedimento formal, ndo sendo afastado nenhuma das premissas basicas de
um procedimento licitatorio, como a busca pelo melhor atendimento a
finalidade publica e respeito a principios basilares como a impessoalidade,
moralidade, publicidade dentre outros;

2.6. A contratagdo via inexigibilidade de licitagdo, em razdo da inviabilidade
de competigdo para a contratagdo de servigo técnico especializado e de
natureza predominantemente intelectual de empresa especializada com
notoria especializac¢do a realizacdo do processo licitatorio, além de tornar
mais célere e eficiente a contratagdo, que visa & consecugdo do interesse
publico.

2.7. Ainda, a modalidade de contratagdo ¢ definida pela impossibilidade de
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ado¢do de critérios objetivos, a serem definidos num processo licitatodrio,

posto que os servigos a serem prestados possuem natureza intelectual, sendo
que a contratada possui tragos proprios e Unicos para a execugdo desse
servigo.

3. DA RAZAO DE ESCOLHA DO FORNECEDOR

3.1. No que diz respeito a RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR, em
atendimento ao que preconiza o artigo 72, da Let 14.133/2021, justifica-se
por se tratar de empresa na area do objeto de pretensdo contratual, que
comprova a notdria especializagdo e que preenche os requisitos de
habilitacdo e qualificagdo minima necessaria a contratagio;

3.2. Ainda, trata-se de empresa conceituada no ramo de atuagdo em virtude
das caracteristicas na forma de atuagdo em outros entes publicos.

4. DA JUSTIFICATIVA DE PRECO

4.1. No que diz respeito a JUSTIFICATIVA DE PRECOS, em atendimento
ao que preconiza o artigo 72, VII da Lei 14.133/2021, para elaboragdo do
custo, devera ser apresentado valores praticados nos mercados, através de
contratagdes com objetos similares.

4.2. A empresa apresentou notas fiscais e extratos de contratos de outros
entes publicos, onde notadamente € similar ao valor proposto, além da tabela
da Ordem dos Advogados do Estado de Sdo Paulo.

4.3. Sendo assim, declara-se que o prego praticado para a presente
contratacdo é compativel com o mercado, sendo considerado justo para esta
Administragéo.

5. DO REGIME DE EXECUCAO, LOCAL E DA FORMA DE
PRESTACAO DE SERVICOS.

O servico contratado sera realizado por execucdo indireta.

5.1. O objeto pretendido pela Camara Municipal de Cruzeiro compreende a contratagdo de
empresa especializada para prestagdo de servigos advocaticios destinados a Assessoria
Juridica, Reestruturagdo Administrativa, bemcomo defesa técnica da Camara Municipal de
Cruzeiro em face dos processos judiciais, administrativos e procedimentos junto ao Egrégio
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, incluindo a assessoria em matérias correlatas
ao controle externo exercido pela E. Corte de Contas.

5.2. As atividades envolvendo o patrocinio de defesas e acompanhamento de processos
judiciais, administrativos e procedimentos perante o Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo — TCE/SP, dar-se-do até decisdo final irrecorrivel, relativamente a atos praticados
apos assinatura do contrato decorrente do presente certame e cujos expedientes forem abertos
durante a vigéncia contratual.,

5.3. A Contratada devera dispor de mecanismos proprios para acompanhamento didrio dos
processos publicados na imprensa oficial, bem como, para acompanhamento das
movimentagdes dos processos fisicos e eletronicos.
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5.4. A Contratada devera dispor de advogado(s) habilitado(s) no sistema de processo

eletronico do TCESP e Poder Judicidrio, permitindo o acompanhamento dos processos
eletronico autuados nas respectivas Cortes.

5.5. A Contratada devera promover o acompanhamento de todos os processos de interesse da
Cémara Municipal de Cruzeiro, nos termos supra referidos, com destaque para as matérias
que seguem: CONTAS ANUAIS E SEUS ACESSORIOS; PROCESSOS APARTADOS E
ANEXOS DAS CONTAS ANUAIS; CONTROLE DE PRAZOS E RESOLUCOES;
CONTRATOS ~ ADMINISTRATIVOS E  LICITACOES, REESTRUTURACAOQ
ADMINISTRATIVA e Organizagio Funcional; EXAMES PREVIOS DE EDITAL;
REPRESENTACOES E DENUNCIAS; APOSENTADORIAS E PENSAQ; REPASSES E
RESPECTIVAS PRESTACOES DE CONTAS, dentre outros previstos na Lei
Complementar n° 709/93. Sendo que o patrocinio de defesa envolvera o seguinte:

5.6. Filtro das publicagdes atinentes aos despachos iniciais proferidos pelo TCESP,
relativamente aos processos de interesse Da Camara Municipal de Cruzeiro, concedendo
prazo para tomar conhecimento do relatorio de fiscalizagdo e apresentagdo das
justificativas pertinentes;

5.7. Retirada dos relatorios de inspe¢do junto a sede do Tribunal de Contas, Unidade Regional
do TCESP em que tramitar o processo e/ou no e-TCESP quando se tratar de processo eletronico;
5.8. Reunifio com servidores e agentes politicos para compilagdo de informacdes e
documentos necessérios para elaboragdo das defesas técnicas e documentos inerentes ao
pleno funcionamento da Camara Municipal de Cruzeiro;

5.9. Elaborag&o de defesas compostas de justificativas sobre todos os pontos questionados pela
equipe de fiscalizagfo financeira do E. Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo;

5.10. Protocolo das justificativas perante a sede do Tribunal de Contas, Unidade Regional
do TCESP emque tramitar o processo e/ou no e-TCESP quando se tratar de processo eletronico;
5.11. Acompanhamento de processos administrativos e/ou judiciais até o término da instrugdo
processual;

5.12. Vistas e Extragio de Cdpia dos autos quando pertinente;

5.13. Elaboragdo e apresentacdo de memoriais de defesa quando viavel e tecnicamente
possivel;

5.14. Elaboragdo e protocolo dos Recursos vidveis e tecnicamente possiveis,

5.15. Acompanhamento das Sessoes de Julgamento;

5.16. Orientagdo dos servidores puablicos, agentes politicos que compde a Camara
Municipal de Cruzeiro quanto as recomendacGes e determinagdes impostas pelo TCESP.
5.17. Em todos os processos administrados, a CONTRATADA ingressara, conforme juizo
técnico, com agdo, recurso ou manifestagdo, ficando também a seu critério o procedimento de
defesa oral em casos que entender necessarios.

5.18. A CONTRATADA recebera procuragdo, e devera se responsabilizar pessoalmente
pela execucdodos servigos, incumbindo-lhe:

5.19. Fornecer copia das pegas de defesa e recursos oferecidos, quando requerido.

5.20. Promover vistas dos autos de processos da Cdmara Municipal de Cruzeiro, enviando
as cOpias quando requerido.

5.21. Informar as publica¢des oriundas dos Tribunais ocorridas no respectivo Didrio
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Oficial de interesse da Camara Municipal de Cruzeiro, sempre que solicitado;

5.22. Avisar da ocorréncia das sessdes de julgamento em que serdo analisados processos
de interesse da Camara Municipal de Cruzeiro, sempre que necessario;

5.23. As atividades de consultoria em direito administrativo estardo relacionadas a
matérias de maior complexidade, e que forem passiveis de fiscalizagdo ou alvo de
apontamento, recomendagdo ou determinagdo pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo.

5.24. Cabera a CONTRATADA promover apoio por meio de assessoria especializada em
direito administrativo, notadamente para as areas do Direito Financeiro Piblico, LicitagGes
e Contratagdes e Funcionalismo Puablico, inclusive com a elaborago de pareceres.

5.25. A CONTRATADA devera prestar assessoria, encaminhando respostas, sempre que
possivel por escrito, ou oralmente, as consultas formuladas, correspondente a assuntos
relacionados com a matéria e areas especificadas no item anterior.

5.26. A CONTRATADA realizara, por meio de algum dos membros da equipe técnica,
reunides de trabalho, sempre que necessario e requisitado para discussdo de assuntos
abrangidos pelo objeto do contrato, orientando os agentes publicos quanto a procedimentos a
serem eventualmente adotados.

5.27. A CONTRATADA, sempre que possivel, devera promover o apoio a contratante,
por meio de assessoria juridica, enquanto a Camara Municipal de Cruzeiro se prontificara
a fornecer subsidios técnicos e documentos necessarios a prestacdo de informacdes, defesas
e recursos em procedimentos de seu interesse.

5.28. Competira a CONTRATADA, dentre outras obrigagdes, emitir relatorio referente as
atividades praticadas e/ou andamento dos processos existentes e dos que vierem a ser
instaurados.

5.29. E de responsabilidade do CONTRATADO, quando entender necessario, a realizagio
pessoal de defesa oral dos processos de interesse da Camara Municipal de Cruzeiro, sem
quaisquer Onus adicionais.

5.30. As despesas com copias reprograficas, telefonemas e/ou viagens realizados para a
execugdo doobjeto desta licitacdo correrdo por conta, em sua totalidade, do CONTRATADO.
5.31. Os servigos pretendidos serdo prestados por um prazo de 12 (doze) meses, passiveis
de prorrogacao, nos termos da legislacdo em vigor.

5.32. Local da prestagdo dos servigos: os servigos serfio prestados de forma remota, com a
possibilidade da realizagdo de uma visita semanal & sede da contratante, correspondentes a 8
horas, bem como, dispor de consultas que poderdo ser feitas via telefone, fax ou e-mail, durante
todo o periodo do contrato.

5.33. Cabera a CONTRATADA realizar, através de algum dos membros da equipe técnica,
visita a sede da Camara Municipal de Cruzeiro para a discussdo de assuntos relacionados
com o objeto do eventual contrato, desde que requisitado para esse fim, orientando quanto a
procedimentos a serem eventualmente adotados.

5.34. Caber4 a Contratada a reorganizagéo do pessoal (quadro de servidores ), com inafastével
revisio da foma de provimento segundo a natureza de cada cargo, adeguacdo formal de
denominacdo dos mesmos, descri¢io de suas atribuigdes, avaliagio e determinagdo de
percentual minimo de cargos em comissdo preenchiveis exclusivamente por servidores titulares
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de cargo de prov1mento efetwo, elaboragao de organograma , reestrturagao administrativa e

Organizagdo Funcional, bem como a elaboragéo dos projetos de Resolugdo do legislativo e de
Lei, devidamente acompanhados pelo estudo de impacto financeiro-orgamentério, de modo a
sanar as irregularidades consignadas e ainda atender as necessidades de cunho estratégico.

6. DA DESCRICAO DA SOLUCAO

6.1. A descricdo da solu¢do como um todo, abrange a assessoria e consultoria
juridica, visando o controle prévio da legalidade, por meio da anélise juridica
das contratagdes.

6.2. Os servigos deverdo ser executados com zelo e destreza, e de acordo
com as descri¢des, detalhamento e especificagdes contidas nesse Termo de
Referéncia, ndo eximindo a empresa da responsabilidade da execucdo de
outras atividades atinentes ao objeto, a qualquer tempo e a critério da
Administragao.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO

7.1. Para que o objeto da contratagdo seja atendido, € necessdrio o
atendimento de alguns requisitos minimos necessarios, dentre eles os de
qualidade e capacidade de execucdo pelo contratado, nos termos do artigo
72, da Lei Federal 14.133/2021.

7.2. Serd exigido, conforme artigo 62 da Lei Federal 14.133/2021,
documentos referentes a habilitacdo juridica (premissa do artigo 66),
habilitagdo t é cnica(rol do artigo 67), habilitacdo fiscal, social e trabalhista
(artigo 68), todos da mesma legislacdo (Lei Federal 14.133/2021).

7.3. Sendo assim, os documentos exigidos serdo:

1. Contrato social da empresa (todas as alteragdes ou Ultima consolidagéo);
. Documento de Identificag¢do dos socios da empresa;

. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

. Regularidade perante a Fazenda Municipal,;

. Regularidade perante a Fazenda Estadual;

. Regularidade perante a Fazenda Federal;

. Regularidade perante a Caixa Econdmica Federal;

. Regularidade perante a Justi¢a do Trabalho;

. Atestado de capacidade técnica profissional e/ou operacional;
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8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. A fiscalizagdo da contratacdo, serd acompanhada e fiscalizada por
servidor da Administragdo, especialmente designados como Gestor do
Contrato, nos termos do artigo 117 da Lei Federal 14.133/2021.

8.2. A contratada devera indicar um responsavel legal, através de documento
encaminhado para o e-mail XXXXXXXXXXXXXX,0u protocolado pessoalmente
no setor de licitagdes desta Camara Municipal, indicando os respectivos
contatos (e-mail, celular e WhatsApp), com poderes para representa-lo




Foiha
NO

Camara Municipal de Cruzeird=

R Estado de Séo Paulo
perante essa Cadmara Municipal na execu¢do do contrato decorrente da

dispensa de licitagdo objeto deste termo de referéncia.

9. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DOS CRITERIOS PARA
MEDICAO E PAGAMENTO

9.1. O recebimento do objeto do contrato, decorrente da referida
inexigibilidade de licitagdo, se dara:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizacdo, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento
das exigéncias de carater técnico;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais;

9.2. O pagamento serd realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias,
contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem
bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente da Caixa
Econdmica Federal ou boleto bancario.

9.3. A emissdo da Nota Fiscal/ Fatura deve ser precedida do recebimento
definitivo dos servi¢os, nos termos abaixo.

9.4. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a
CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatdria do
cumprimento da obrigacdo contratual;

9.5. A contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os servigos
executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados
dos profissionais encarregados pelo servi¢o, com a finalidade de verificar a
adequag@o dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e
revisdes finais que se fizerem necessarios.

9.6. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes
da execuc¢do do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade
da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

9.7. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério
dos servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o ateste da execu¢do dos servigos, obedecendo
as seguintes diretrizes:

9.7.1. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagao apresentada
pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

9.8. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a
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execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e dag? <

responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposigdes legais
em vigor.

9.9. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de
penalidades.

9.10. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagdo da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos

oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei Federal
14.133/2021.

10. RECURSOS ORCAMENTARIOS
10.1. Os custos com a presente contratacdo correrdo por conta da seguinte
dotagdo orgamentdria:

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros -Pessoa Juridica
3.3.90.39.05 — Servigos Técnicos Profissionais

11. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

11.1. A selegéo do prestador de servico foi baseada com base nos requisitos
previstos neste termo de referéncia, atrelado a proposta vantajosa
apresentada pela empresa XXXXXXXXXXXXXXX. v

12. DO PRAZO CONTRATUAL

12.1. O prazo de vigéncia do contrato ¢ fixado a partir da data da sua
assinatura e tera duracdo de 12 meses, podendo ser prorrogado, conforme
determina a lei.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. A CONTRATADA obriga-se a:

13.1.1. executar os servigos conforme especificagdes do Termo de
Referéncia e de sua proposta, com os recursos necessarios, ao perfeito
cumprimento das cldusulas contratuais;

13.1.2. reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados, a critério da Administragdo;

13.1.3. arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos
materiais e morais causados pela a¢do ou omissdo de seus empregados,
trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a
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13.1.4. utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servicos a serem executados, de conformidade com as normas e
determinagdes em vigor;

13.1.6. apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo nominal
dos empregados que adentrardo o 6rgdo para a execug@o do servico, os quais
devem estar devidamente identificados por meio de cracha;

13.1.7. responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica;
13.1.8. instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as
orienta¢Ges da Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas, quando for o caso;

13.1.9. relatar a Camara Municipal toda e qualquer irregularidade verificada
no decorrer da prestagdo dos servigos;

13.1.10. ndo permitir a utiliza¢do de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

13.1.11. manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na contratacdo;

13.1.12. nfo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obriga¢Oes assumidas, nem subcontratar qualquer das
prestagdes a que estd obrigada, exceto nas condigdes se previamente
autorizadas pela Administragéo;

13.1.13. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de
confilanga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203,
de 2010; .
13.1.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em
Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a
Contratante;

13.1.14.1. Néo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos
as disposi¢oes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que
tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obriga¢des
e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo
Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
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13.1.15. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na

execucdo contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em
que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposi¢do, a contratada devera apresentar justificativa,
a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

13.2. Assegurar a CONTRATANTE:

13.2.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos,
inclusive sobre as eventuais adequacdes e atualizagdes que vierem a ser
realizadas, logo ap6s o recebimento de cada parcela, de forma permanente,
permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem
limitagdes;

13.2.2. Os direitos autorais da solugdo do projeto, de suas especifica¢des
técnicas, da documentagdo produzida e congéneres, e de todos os demais
produtos gerados na execugdo do contrato, ficando proibida a sua utilizagéo
sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem
prejuizo das san¢des civis e penais cabiveis.

13.3. Os servigos serdo executados pela CONTRATADA na forma descrita
no Termo de Referéncia.

13.4. Os termos indicados na proposta vinculam a referida contratagéo.

14. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

14.1.1. Proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servigos de acordo com as determinagdes do Contrato e
do Termo de Referéncia;

14.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua
proposta;

14.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por
servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

14.1.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
corregao;

14.1.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo,
na forma do contrato;

14.1.6. Efetuar as retengGes tributdrias devidas sobre o valor da Nota
Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com a
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legislagdo.

14.2. Néo praticar atos de ingeréncia a administracdo da Contratada, tais
como:

14.2.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contrata¢do previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recep¢do e apoio ao usuario;

14.2.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

14.2.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da
Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a
qual o trabalhador foi contratado; e

14.2.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores
eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel, pela contratacio,
especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

14.3. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, especialmente.
14.3.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo
adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-
saude, quando for devido;

14.3.2. O recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS dos
empregados que efetivamente participem da execucdo dos servigos
contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

14.3.3. O pagamento de obrigac¢Oes trabalhistas e previdencidrias dos
empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.

14.4. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestagdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogével
por igual periodo, apds a exting¢do ou rescisdo do contrato.

14.5. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o
desenvolvimento dos servi¢os objeto do contrato;

14.6. Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servigos, apods seu
recebimento;

14.7. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial do municipio para adogéo
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela
Contratada;

14.8. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especifica¢des
técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos,
relatorios de inspecdes técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes
expedidas;

14.9. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalacdes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela
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contratada, das normas de seguranga e saude no trabalho, quando o servigo

for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

— DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS

....... 1. A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar
no presente Contrato em conformidade com a Legislacdo vigente sobre
Protecdo de Dados Pessoais e as determinagdes de oOrgdos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018,
além das demais normas e politicas de prote¢do de dados de cada pais onde
houver qualquer tipo de tratamento dos dados dos clientes, o que inclui os
dados dos clientes desta. No manuseio dos dados a CONTRATADA devera:

I. Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as
instrugdes da CONTRATANTE e em conformidade com estas clausulas, e
que, na eventualidade, de ndo mais poder cumprir estas obrigagdes, por
qualquer raz@o, concorda em informar de modo formal este fato
imediatamente 8 CONTRATANTE, que terd o direito de rescindir o contrato
sem qualquer onus, multa ou encargo.

II. Manter e utilizar medidas de seguranca administrativas, técnicas e
fisicas apropriadas e suficientes para proteger a confidencialidade e
integridade de todos os dados pessoais mantidos ou consultados/transmitidos
eletronicamente, para garantir a protecdo desses dados contra acesso ndo

autorizado, destrui¢do, uso, modifica¢do, divulgacdo ou perda acidental ou
indevida.

III.  Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua
permissdo de acesso (autorizacdo) e que os dados pessoais ndo podem ser
lidos, copiados, modificados ou removidos sem autorizagdo expressa e por
escrito da CONTRATANTE.

IV. Garantir e assegurar, por si propria ou quaisquer de seus empregados,
prepostos, socios, diretores, representantes ou terceiros contratados, a
confidencialidade dos dados processados e lidam com os dados pessoais sob
responsabilidade da CONTRATADA, bem como a manter quaisquer Dados
Pessoais estritamente confidenciais e de ndo os utilizar para outros fins, com
excegdo da prestacdo de servigos a CONTRATANTE. Ainda, treinard e
orientara a sua equipe sobre as disposi¢des legais aplicaveis em relagdo a
protecdo de dados.

....... 2. Os dados pessoais nao poderdo ser revelados a terceiros, com excegao
da prévia autorizagdo por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou
indiretamente, seja mediante a distribuicdo de copias, resumos, compilagdes,
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extratos, analises, estudos ou outros meios que contenham ou de outra forma ™

reflitam referidas Informagdes.

....... 3. Caso a CONTRATADA seja obrigada por determinagdo legal a
fornecer dados pessoais a uma autoridade publica, devera informar
previamente a CONTRATANTE para que esta tome as medidas que julgar
cabiveis.

....... 4. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24
(vinte e quatro) horas a respeito de:

I. Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposi¢des legais
relativas a protecdo de Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus
funcionarios, ou terceiros autorizados;

II.  Qualquer outra violagdo de seguranca no ambito das atividades e
responsabilidades da CONTRATADA.

........ 5. A CONTRATADA sera integralmente responsavel pelo pagamento
de perdas e danos de ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento
do pagamento de qualquer multa ou penalidade imposta 8 CONTRATANTE
e/ou a terceiros diretamente resultantes do descumprimento pela
CONTRATADA de qualquer das clausulas previstas neste capitulo quanto a
protecdo e uso dos dados pessoalis.

15. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

15.1- A Camara Municipal de Cruzeiro reserva-se no direito de impugnar os
servigos prestados, se esses ndo estiverem de acordo com as especifica¢des
contidas neste Termo de Referéncia.

15.2. Os casos omissos serdo resolvidos com base nos dispositivos
constantes na Lei Federal 14.133/2021 e no Decreto Municipal n® 023/2024.
15.3. Fica eleito o foro da Comarca de Cruzeiro - SP como unico e
competente para dirimir quaisquer demandas do presente contrato, por mais
privilegiado que outro possa ser.

16. DA SUBCONTRATACAO
16.1. Nao serd admitida a subcontratacdo total do objeto licitatorio.

17. DO REAJUSTE

17.1 Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
limite para a apresentagdo das propostas.

17.1.1 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicita¢do da
contratada, os precos contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno

24
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de um ano, aplicando-se o indice IPC FIPE exclusivamente para asm%_
obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade;

17.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

17.3. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela
ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo
seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

17.4. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

17.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou
de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.
17.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

Camara Municipal ae Lruzem

18. DAS SANCOES: 14
18.1. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a
Administragdo pode aplicar a CONTRATADA, san¢Ges previstas em lei,

sempre respeitando com contraditério e ampla defesa.

19. ACEITACAO E VALIDADE DAS PROPOSTAS
19.1 A proposta devera conter o valor Mensal e Global, contendo validade da proposta
de no minimo 60 (sessenta) dias.

20. DA FORMA DE PAGAMENTO

20.1 O pagamento serd realizado no prazo maximo de até 05 (cinco) dias,
contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem
bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente da Caixa
Econdmica Federal ou boleto bancario, e, ou pix.

Cruzeiro, 26 de abril de 2024

Camara Mur(ﬂ\(c?;; | de Cruzeiro

Nelson Pinheiro Junior
Presidente
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CONTRATO N° XX/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 01/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 01/2024
Fundamentacédo: Art. 74, 1ll da Lei Federal 14.133/2021

D(L

Camara Municipal de Cruzeiro, com sede na Av. Major
Novaes, 499, Centro no municipio de Cruzeiro, Estado de S&o Paulo,
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 48410.344/0001-03, neste ato
representado pelo Presidente, Sr.Nelson Pinheiro Junior, inscrito(a)
no CPF n° 284.489.728/21, portador da Carteira de |dentidade n°
29.251.199-1, doravante denominada CONTRATANTE, e a
empresa, XXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ sob n°
XXXXXXXXXX, estabelecido na Rua XXXXXXXXXXX, n°® xx, salas
2xx, Centro, no municipio de Cruzeiro, Estado de Sao Paulo,
doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo
Senhor XXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita na OAB/SP sob o n°XX,
tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° 01/2024
€ em observancia as disposi¢des da Lein° 14.133, de 2021 resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Inexigibilidade
de licitagdo n° 01/2024, mediante as clausulas e condicbes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E REGIME DE EXECUGAO

0 presente Termo optrato € a

ESPECIALIZADA PARA PREST ACAO DE SERVICOS ADVOCATICIOS
DESTINADOS A ASSESSORIA_ JURIDICA INTEGRAL, REESTRUTURACAO
ADMIN|STRATIVA E ORGANIZACAO FUNCIONAL BEM COMO, DEFESA TECNICA
DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM PROCESSOS JUDICIAIS,
ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM. TRAMITE NO EGREGIO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, INGLUINDO O
ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS ATE SEU TRANSITO EM
JULGADO, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO TERMO DE
REFERENCIA, nos seguintes termos:

ITEM DESCRICAQ UND | QUANT U\QTT ToVTLAL
CONTRATACAO DE
EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA

PRESTACAO DE SERVICOS | .
1 | ADVOCATICIOS DESTINADOS A | MES | 12 RS RS
ASSESSORIA JURIDICA
INTEGRAL, REESTRUTURACAO
ADMINISTRATIVA, BEM COMO

!’L&
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DEFESA TECNICA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM
PROCESSOS JUDICIAIS,
ADMINISTRATIVOS E
PROCEDIMENTOS EM
TRAMITE NO EGREGIO
TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE SAO PAULO,
INCLUINDO 0
ACOMPANHAMENTO DOS
PROCEDIMENTOS ATE SEU
TRANSITO EM JULGADO,
CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES DO TERMO DE
REFERENCIA

1.2. Todos os itens do Termo de Referéncia e da proposta da
contratada integram o presente contrato em todas as suas condi¢oes.

1.3. A descrigdo da solugao como um todo, abrange a assessoria e
consultoria juridica, visando de acordo com o que dispde o item 6 do

termo de referéncia. 16
1.4. Os servicos deverdo ser executados com zelo e destreza, e de

acordo com as descri¢cdes, detalhamento e especificagdes contidas

no Termo de Referéncia, ndo eximindo a empresa da
responsabilidade da execucdo de outras atividades atinentes ao

objeto, a qualquer tempo e a critério da Administracéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO DO CONTRATO

2.1. O servigo contratado sera realizado por execugédo indireta.

2.2. O objeto pretendido pela Céamara Municipal de Cruzeiro
compreende a contratagao de empresa especializada para prestacao
de servigos advocaticios destinados a Assessoria Juridica, bem
como defesa técnica da Camara Municipal em face dos processos
judiciais, administrativos e procedimentos junto ao Egrégio Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo, incluindo a assessoria em
matérias correlatas ao controle externo exercido pela E. Corte de
Contas.

2.3. As atividades envolvendo o patrocinio de defesas e
acompanhamento de processos judiciais, administrativos e
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procedimentos perante o Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo

— TCE/SP, dar-se-do até decisdo final irrecorrivel, relativamente a

atos praticados apés assinatura do contrato decorrente do presente

certame e cujos expedientes forem abertos durante a vigéncia
contratual.

2.4. A Contratada devera dispor de mecanismos proprios para

acompanhamento diario dos processos publicados na imprensa

oficial, bem como para acompanhamento das movimentacbes dos
processos fisicos e eletrénicos.

2.5. A Contratada devera dispor de advogado(s) habilitado(s) no

sistema de processo eletrbnico do TCESP e Poder Judiciario,

permitindo 0 acompanhamento dos processos eletrénicos autuados
nas respectivas Cortes.

2.6. A Contratada devera promover o acompanhamento de todos os

processos de interesse da Camara Municipal, nos termos supra

referidos, com destaque para as matérias que seguem: CONTAS

ANUAIS E SEUS ACESSORIOS; PROCESSOS APARTADOS E

ANEXOS DAS CONTAS ANUAIS; CONTROLE DE PRAZOS E

RESOLUCOES:; CONTRATOS ADMINISTRATIVOS E

LICITACOES; ADMISSAO DE PESSOAL; EXAMES PREVIOS DE

EDITAL; REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA E

ORGANIZACAO FUNCIONAL, REPRESENTACOES E

DENUNCIAS; APOSENTADORIAS E PENSAO; REPASSES E

RESPECTIVAS PRESTACOES DE CONTAS, dentre outros

previstos na Lei Complementar n® 709/93. Sendo que o patrocinio de

defesa envolvera o seguinte:

o Filtro das publicagcbes atinentes aos despachos iniciais proferidos
pelo TCESP, relativamente aos processos de interesse da
Camara Municipal de Cruzeiro, concedendo prazo para tomar
conhecimento do relatério de fiscalizagdo e apresentagdo das
justificativas pertinentes.

o Retirada dos relatérios de inspec¢ao junto a sede do Tribunal de
Contas, Unidade Regional do TCESP em que tramitar o processo
e/ou no e-TCESP quando se tratar de processo eletrénico,

o Reunido com servidores e agentes politicos para compilagdo de
informacdes e documentos necessarios para elaboracéo das

17
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defesas técnicas e documentos inerentes ao pleno funcionamento

da Camara Municipal de Cruzeiroi;

o Elaboracao de defesas compostas de justificativas sobre todos os
pontos questionados pela equipe de fiscalizacdo financeira do E.
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

o Protocolo das justificativas perante a sede do Tribunal de Contas,
Unidade Regional do TCESP em que tramitar o processo e/ou no
e-TCESP quando se tratar de processo eletrdnico;

o Acompanhamento de processos administrativos e/ou judiciais até
o término da instrucdo processual;

o Vistas e Extracdo de Cépia dos autos quando pertinente;

o Elaboracéo e apresentacdo de memoriais de defesa quando viavel
e tecnicamente possivel;

o Elaboragdo e protocolo dos Recursos viaveis e tecnicamente
possiveis;

e Acompanhamento das Sessdes de Julgamento;

o Orientagdo dos servidores publicos, agentes politicos que
compdéem a Camara Municipal quanto as recomendacgdes e
determinacdes impostas pelo TCESP.

2.7. Em todos os processos administrados, a CONTRATADA

ingressara, conforme juizo técnico, com acdo, recurso ou

manifestacao, ficando também a seu critério o procedimento de
defesa oral em casos que entender necessarios.

2.8. A CONTRATADA recebera procuragdo, e devera se

responsabilizar pessoalmente pela execucdo dos servigos,

incumbindo-lhe:

o Fornecer copia das pecas de defesa e recursos oferecidos,
quando requerido.

o Promover vistas dos autos de processos da Camara Municipal,
enviando as cdpias quando requerido.

o Informar as publica¢gdes oriundas dos Tribunais ocorridas no
respectivo Diario Oficial de interesse da Camara Municipal,
sempre que solicitado;

o Avisar da ocorréncia das sessdes de julgamento em que serdo
analisados processos de interesse da Cdmara Municipal, sempre
gue necessario;

18
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2.9. As atividades de consultoria em direito administrativo estaréo
relacionadas a matérias de maior complexidade, e que forem
passiveis de fiscaliza¢do ou alvo de apontamento, recomendagao ou
determinagédo pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
2.10. Cabera a CONTRATADA promover apoio por meio de
assessoria especializada em direito administrativo, notadamente
para as areas do Direito Financeiro Publico, Licitagbes e
Contratagées e Funcionalismo Publico, inclusive com a elaboragéo
de pareceres.

2.11. A CONTRATADA devera prestar assessoria, encaminhando
respostas, sempre que possivel por escrito, ou oralmente, as
consultas formuladas, correspondente a assuntos relacionados com
a matéria e areas especificadas no item anterior.

2.12. A CONTRATADA realizara, por meio de algum dos membros
da equipe técnica, reunides de trabalho, sempre que necessario e
requisitado para discussdo de assuntos abrangidos pelo objeto do
contrato, orientando os agentes publicos quanto a procedimentos a
serem eventualmente adotados.

2.13. A CONTRATADA, sempre que possivel, devera promover o
apoio a contratante, por meio de assessoria juridica, enquanto a
Camara Municipal se prontificara a fornecer subsidios técnicos e
documentos necessarios a prestacdo de informacdes, defesas e
recursos em procedimentos de seu interesse.

2.14. Competira a CONTRATADA, dentre outras obrigagées, emitir
relatério referente as atividades praticadas e/ou andamento dos
processos existentes e dos que vierem a ser instaurados.

2.15. E de responsabilidade do CONTRATADO, quando entender
necessario, a realizacéo pessoal de defesa oral dos processos de
interesse da Camara Municipal, sem quaisquer 6nus adicionais.
2.16. As despesas com copias reprograficas, telefonemas e/ou
viagens realizados para a execuc¢ao do objeto desta licitacado correrédo
por conta, em sua totalidade, do CONTRATADO.

2.17. Os servigcos pretendidos serdao prestados por um prazo de 12
(doze) meses, passiveis de prorrogac¢ao, nos termos da legislacéo
em vigor.

2.18. Local da prestagao dos servicos: 0os servigos serdo prestados
de forma remota, com a possibilidade da realizacdo de uma visita
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semanal a sede da contratante, correspondentes a 8 horas, beMuyica
como, dispor de consultas que poderéo ser feitas via telefone, fax ou
e-mail, durante todo o periodo do contrato.

2.19. Cabera a CONTRATADA realizar, através de algum dos
membros da equipe técnica, visita a sede da Camara Municipal de
Cruzeiro para a discusséo de assuntos relacionados com o objeto do
eventual contrato, desde que requisitado para esse fim, orientando
guanto a procedimentos a serem eventualmente adotados.

2.20. Cabera a Contratada a reorganizagao do pessoal (quadro de servidores ),

com inafastavel revisdo da forma de provimento segundo a natureza de cada cargo,
adequacao formal de denominacéo dos mesmos, descricdo de suas atribuicbes,
avaliacdo e determinacdo de percentual minimo de cargos em comisséo
preenchiveis exclusivamente por servidores titulares de cargo de provimento efetivo,
elaboragdo de organograma e reestruturacdo administrativa, bem como a
elaboracdo dos projetos de Resolucdo do legislativo e de Lei, devidamente
acompanhados pelo estudo de impacto financeiro-orgamentario, de modo a sanar

as irregularidades consignadas , e , ainda atender as necessidades de cunho
estratégico.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1. 0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato tem inicio na data
de XX/XX/2024 e encerramento em XX/XX/2025, podendo ser
prorrogado nos termos do Art. 107 da Lei 14.133 de 2021.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO,

4.1. O valor estimado do presente Termo de Contrato € de R$
XXXXXXXXX, divididos em 12 parcelas mensais e fixas de R$
XXXXXXXXXXX. ‘

4.2. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 05 (cinco)
dias, contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura,
através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente da Caixa Econdémica Federal ou boleto bancario, e, ou pix.
4.3. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execucao contratual, inclusive
tributos e/ou  impostos, encargos  sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
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administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento

integral do objeto da contratacao;

4.4. Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data limite para a apresentagéo das propostas.

4.5. Dentro do prazo de vigéncia do contrato € mediante solicitagéo
da contratada, os precos contratados poderao sofrer reajuste apds o
interregno  de um ano, aplicando-se o indice IPC FIPE
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade;

4.6. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de
um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo
reajuste.

4.7. No caso de atraso ou nédo divulgacdo do indice de
reajustamento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferencga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.
4.8. Nao sera efetuado qualquer pagamento a titulo de antecipacgao
do valor contratado mesmo que a requerimento do interessado.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. Os custos com a presente contratacado correrdo por conta da
seguinte dotagao orgcamentaria:

3.3.90.00- Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
3.3.90.39.05 — Servigcos Técnicos Profissionalizantes

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES

6.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-30 pela disciplina do
art. 124 da Lei n® 14.133 de 2021,

6.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, os acréscimos ou supressbes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato;

6.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA SETIMA - FISCALIZAGAO
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A fiscalizacdo da execucdo do objeto sera efetuada por

Representante designado pela Camara Municipal de Cruzeiro.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES

8.1.

OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1.1 A CONTRATADA obriga-se a:

©

executar os servigos conforme especificagbes do Termo de
Referéncia e de sua proposta, com 0s recursos necessarios, ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, os servicos efetuados em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados, a critério da
Administracao;

arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos
materiais e morais causados pela agao ou omissdo de seus
empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes,
dolosa ou culposamente, a Camara Municipal ou a terceiros;
utilizar empregados habilitados aos servicos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinacdes
em vigor;

apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo
nominal dos empregados que adentrardo o 6rgdo para a
execugdo do servico, os quais devem estar devidamente
identificados por meio de cracha;

responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na
legislac&o especifica;

instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as
orientacbes da Administragdo, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

relatar a Camara Municipal toda e qualquer irregularidade
verificada no decorrer da prestagao dos servicos;

ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de
dezessels anos, exceto na condicdo de aprendiz para os
maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
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o manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigagbes assumidas, todas as condigbes de
habilitacéo e qualificagcdo exigidas na contratagao;

o nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obrigacbes assumidas, nem subcontratar
qualquer das prestagcbes a que esta obrigada, exceto nas
condi¢cbes se previamente autorizadas pela Administragao;

o Vedar a utilizacdo, na execucgao dos servicos, de empregado
que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissao ou fungao de confianga no 6rgéo Contratante.

8.1.2 Assegurar a CONTRATANTE:

o O direito de propriedade intelectual dos produtos
desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequacbes e
atualizacbes que vierem a ser realizadas, logo apdés o
recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo
a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem
limitagoes;

o Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas
especificacbes técnicas, da documentacdo produzida e
congéneres, e de todos os demais produtos gerados na
execucgado do contrato, ficando proibida a sua utilizagdo sem
que exista autorizacado expressa da Contratante, sob pena de
multa, sem prejuizo das san¢des civis e penais cabiveis.

8.1.3 Os servicos serdo executados pela CONTRATADA na forma
descrita no Termo de Referéncia.

8.2. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.2.1. ACONTRATANTE obriga-se a:

o Proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA
possa desempenhar seus servicos de acordo com as
determinacdes do Contrato e do Termo de Referéncia;

o Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os
termos de sua proposta;

o Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servi¢os, por
servidor especialmente designado, anotando em registro
préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
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como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e

encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

o Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de
eventuais imperfeicdes no curso da execugao dos servigos,
fixando prazo para a sua corregéo;,

e Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacéo do
servico, na forma do contrato;

o Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota
Fiscal/ Fatura da contratada, no que couber, em conformidade
com a legislacéo.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E SANGOES
ADMINISTRATIVAS

9.1. Pela inexecugao total ou parcial do objeto do CONTRATO, a
Camara Municipal podera aplicar a CONTRATADA multa de até 5%
(cinco por cento) do valor do contrato, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na Lei 14.133/21, inclusive responsabilizacao 24
civil e penal na forma da Legislacao especifica,

9.2. Além da multa prevista ficam estabelecidas as penas de
adverténcia, rescisdo de contrato, declaracdo de inidoneidade e
suspensao do direito de licitar e contratar com a Camara Municipal
de Cruzeiro, que serao aplicadas em fungéo da natureza e gravidade
da falta cometida, garantida a ampla defesa.

9.3. A Camara Municipal de Cruzeiro retera dos créditos decorrentes
deste Contrato valores suficientes ao pagamento das multas
aplicadas.

9.4. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA sem a
quitacdo das multas aplicadas em definitivo.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas
hipéteses previstas no art. 137 da Lei n° 14.133, de 2021, sem
prejuizo das san¢des aplicaveis.

10.2. E inadmissivel a fusdo, cisdo ou incorporacédo da contratada
com/ em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela
nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na
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licitagdo original, sejam mantidas as demais clausulas e condi¢bes

do contrato; nao haja prejuizo a execugéo do objeto pactuado e haja
a anuéncia expressa da Administragcéao a continuidade do contrato;

10.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

11.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE,
segundo as disposi¢cdes contidas na L.ei n° 14.133, de 2021, e demais
normas federais de licitagdes e contratos administrativos e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
E PUBLICACAO

12.1. O presente Contrato tem embasamento legal no artigo 74,
inciso lll, "c" da 14.133, de 2021.

12.2. O presente termo de referéncia tem como base legal a Lei
Federal 14.133/2021 (Nova Lei de Licitacbes e Contratos),
especificadamente seu artigo art. 74, inciso lll, alinea "c".

12.3. O procedimento observado obedece ao disposto no artigo 72,
incisos | a VIII.

12.4. E de responsabilidade da CONTRATANTE a publicacéo legal
do instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Cruzeiro — SP como Unico e
competente para dirimir quaisquer demandas do presente contrato,
por mais privilegiado que outro possa ser.

E por estarem justos e contratados firmam:

Cruzeiro, XX de XXXXXXX de 2024

( e
Camara Municipal de Cruzeiro

Nelson Pinheiro Junior
Presidente
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Camara Municipal de Cruzeirt

Nome

Nome

Estado de Sao Paulo

Empresa — XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CPF

Folha
[+]

CPF
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Folha
NO

Estado de Sao Paulo

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA DE LICITACAO.
REF: Processo 01/2024

Considerando os elementos contidos no presente processo de inexigibilidade
de Licitacdo, que foi devidamente justificado, tanto pela razéo da escolha do
prestador de servicos, quanto pela justificativa do precgo, vez que a empresa
exclusiva apresentou preco compativel com o mercado.

Considerando que o processo foi instruido com os documentos e requisitos
que comprovem que possui habilitagdo e qualificagdo minima para celebrar
o contrato, conforme preconizado no artigo 72 da Lei Federal 14.133/21.

No uso das atribui¢des que me foram conferidas, em especial ao disposto no
artigo 72, VIII da Lei Federal 14.133/21. AUTORIZO A
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 01/2024 .

Cruzeiro, 03 de maio de 2024

A &z/
Nelson Pinkeiro Junior

Presidente Camara Municipal de Cruzeiro

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX (12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br

Camara Municipal de Cruzeiro-:=
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Camara Municipal de C mzez?fm

Estado de Sao Paulo

Do Agente de Contratagdo — Dispensa Inexigibilidade
Para — Procuradoria Juridica

Cruzeiro, 30 de abril de 2024

REF: Processo 01/2024

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL,
REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA E ORGANIZACAO FUNCIONAL, BEM
COMO DEFESA TECNICA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM
PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE
NO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO,
INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS ATE SEU
TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO
TERMO DE REFERENCIA, nos seguintes termos:

Solicito analise juridica da minuta do edital referente a Dispensa
Inexigibilidade n® 01/2024, bem como, da minuta do contrato, no exato termo do artigo
53, paragrafo 4° da Lei 14.133, de 2021 (nova Lei de Licitagdes e Contratos — NLLCC) e
modifica¢des posteriores.

Sem mais para 0 momento, renovo protestos de estima e distinta
consideracdo,

e sSTme< Nowy ol

Nice Simone Novaes de carvalho\/Z&- - (4O

Agente de Contratacdo

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX(12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br

S



Folha

Camara Municipal de Cruzeirs™

Estado de Sao Paulo

PESQUISA DE PRECO

OBJETO: ESPECIALIZADA PARA PRESTACAOQ DE SERVICOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A
ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL, REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA E ORGANIZACAQ
FUNCIONAL, BEM COMO DEFESA TECNICA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM
PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE NO
EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, INCLUINDO O
ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS ATE SEU TRANSITO EM JULGADO,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA,

FONTES CONSULTADAS

Para a defini¢do do valor estimado da contratagéo foi feita uma pesquisa no PNCP mediante valores obtidos na
pesquisa de pregos, em razdo dos valores apurados ndo estarem dispostos de forma homogénea, havendo
necessidade de exclusdo de valores extremos.

CONCLUSAO

O prego estimado da contratagdo ¢ de RS 120.000,00 (cento ¢ vinte e mil reais)anual, e R$ 10.000,00 (dez mil
reais) mensais.

IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA PESQUISA DE PRECO

A presente pesquisa de prego foi conduzida por:

Cruzeiro, 30 de abril de 2024

. a@b’wiz .
 Josimara da Confceigdo

ifetora Administrativa

Responsavel pela Estimativa

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX(12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br
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Ato que autoriza a Contratagao Direta n® (5572) | 233-0.

Ultima atualizago 19/04/2024

Local: Cocalzinho de Goias/GO  Orgdo: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Modalidade da contratagao: Inexigibilidade
Registro de preco: Nao

Data de divulgagao no PNCP: 19/04/2024

Id contratagao PNCP: 11337362000199-1-000036/2024

Objeto:

Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 74,1l e

Situacao: Divulgada no PNCP

Fonte: Megasoft Informatica

CONTRATACAO DE SERVICOS ADVOCATICIOS. OFICIO N° 273/2024

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

R$ 108.000.00

ltens Arquivos Historico

Numero Descrigao ¢

Unidade compradora: 5 - FMS

Tipo: Ato que autoriza a Contratagao Dire

VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA COMPRA

R$ 108.000,00

Quantidade 2

1 Constitui objeto do presente contrato a 9

prestacao de servigos de assessoria e

consultoria juridica, para: | - Prestar

servigos de consultoria juridica ao
Municipio, emitindo pareceres em

processos sobre matéria juridica e

administrativa nos procedimentos

administrativos em tramite no Poder
Executivo Municipal; Il - Acompanhar.

supletivamente a Procuradoria, os

processos licitatorios, quanto a sua

formalidade e os procedimentos

formais a serem adotados pela

Administragao Publica; HIl - Orientar,

supletivamente a Procuradoria, na

elaboragao dos editais e regulamentos
nos procedimentos licitatorios de

interesse da Administracao Publica; IV -

Interpretar, as leis, os tratados e demais

atos normativos a ser uniformemente

seguido pelos érgaos e entidades da

Administragdo Municipal, conforme

necessidade da Procuradoria Municipal;

V - Assistir ao Prefeito Municipal,

suptetivamente a Procuradoria

administrativa, no controle interno da

legalidade dos atos administrativos a

serem por ele praticad

Exibir: 1-1delitens

( < Voltar )

Valor unitario estimado 2

R$ 12.000.00
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Ato que autoriza a Contratacao Direta n® 001/2024

Ultima atualizacdo 22/01/2024

Local: Conceicdo do Jacuipe/BA  Orgdo: CONCEICAQ DO JACUIPE CAMARA DE VEREADORES

Unidade compradora: 2266 - CAMARA DE VEREADORES DE CONCEICAQ DO JACUIPE/BA

Modalidade da contratagao: Inexigibilidade Amparo legal: Lei 14133/2021, Art. 74, lil, ¢ Tipo: Ato que autoriza a Contratagcao Dire
Registro de prego: Nao

Data de divulgagdo no PNCP: 22/01/2024  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagao PNCP: 63104343000116-1-000001/2024  Fonte: Licitanet Licitacdes Eletronicas Eireli

Objeto:

[LICITANETI - CONTRATACAO DIRETA, POR MEIO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE /

CAPACITACAO DE AGENTES PUBLICOS, IMPLANTACAO DA LEI NACIONAL 14.133/21 E SERVICOS ADVOCATICIOS CORRELATOS NO Al
DO JACUIPE - BA.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA COMPRA
R$ 144.000,00 R$ 144.000,00
Itens Arquivos Historico
Numero = Descrigao ; Quantidade Valor unitario estimado -
3857558 CONTRATAGAO DIRETA, POR MEIO DE 12 R$ 12.000,00

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, DE
SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA JURIDICA PARA
CAPACITACAO DE AGENTES
PUBLICOS, IMPLANTACAO DA LEI
NACIONAL 14.133/21 E SERVICOS
ADVOCATICIOS CORRELATOS NO
AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE
CONCEICAO DO JACUIPE - BA.

Exibir: 1-1delitens

Zontatacoes Publicas

pocs om sede de licit
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Ato gue autoriza a Contratacao Direta n® 2/2023

Ultima atualizacdo 24/01/2024

Local: Aparecida do Rio Doce/GO  Orgao: MUNICIPIO DE APARECIDA DO RIO DOCE  Unidade compradora: 10 - PREFEITURA MU!
Modalidade da contratagao: Inexigibilidade = Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 74, Il b Tipo: Ato que autoriza a Contratagao Dire
Registro de preco: Nao

Data de divulgagcao no PNCP: 24/01/2024  Situagdo: Divulgada no PNCP

Id contratacdo PNCP: 24859316000100-1-000178/2023  Fonte: CENTI - PRODUCAQO

Objeto:

(CESARINEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS ADVOCA
AS DEMANDAS DO MUNICIPIO DE APARECIDA DO RIO DOCE.,

Informagao complementar:

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS ADVOCATICIOS E
DEMANDAS DO MUNICIPIO DE APARECIDA DO RIO DOCE.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA COMPRA
R$ 103.200.00 R$103.200.00
ltens Arquivos Historico
Numero 2 Descrigao 2 Quantidade ¢ Valor unitario estimado ;

1 SERVICOS DE ASSESSORIA JURIDICA 24 R$ 4.300.00

Exibir: 1-1delitens

e e e e T A TR AT e
Criaco pedo oy 08 23/21 ©
!

. I P T
fal Mac onal de Cort

tacoes Publicas
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Ato gue autoriza a Contratacao Direta n® 002/2024

Ultima atualizago 26/01/2024

Local: Senhor do Bonfim/BA  Orgao: MUNICIPIO DE SENHOR DO BONFIM  Unidade compradora: 0401 - SECRETARIA MUNICIPAL
Modalidade da contratacao: Inexigibilidade Amparo legal: Lei 14133/2021, Art. 74, 1ll, e Tipo: Ato que autoriza a Contratagao Dire
Registro de prec¢o: Nao

Data de divulgagao no PNCP: 26/01/2024  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagao PNCP: 13988308000139-1-000001/2024  Fonte: IBDM Modernizacao Assessoria € Consultoria

Objeto:

Contratagao de empresa especializada para prestacao de servigos advocaticios técnicos especializados, mediante os atos judiciais e e
Informagao complementar:
Art. 74. E inexigivel a licitagio quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de: (.} lll - contratagdo dos seguintes servicos técni

predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notodria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de pul
avaliagdes em geral; ¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias; e) patrocinio ou defesa de causas jud

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA COMPRA
R$ 152.481,60 R$ 152.481,60
Itens Arguivos Histérico
Numero 2 Descricdo ¢ Quantidade 2 Valor unitario estimado ¢

1 Prestacao de servigos 12 R$ 12.706.80

Exibir . 1l-ldelitens

CLAARE/2L o Poral Nag ratacnes Publicas

s exigicos o soda de licit




30/04/2024, 16:25 Portal Nacional de Contrat ﬁ&ﬁﬁ%\fb 67 S
0 -

_ | - Ll Yh <

= & Portal Nacional de Contratacdes Publicas Rubrics 5 e

P N i

A > Editais

Ato gue autoriza a Contratacao Direta n® O0000//20.2-

Ultima atualizacdo 30/04/2024

Local: Itabuna/BA  Orgdo: MUNICIPIO DE ITABUNA  Unidade compradora: 14147490000168-001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE 17
Modalidade da contratacdo: Inexigibilidade Amparo legal: Lei 1413372021, Art. 74, [l f  Tipo: Ato que autoriza a Contrataga@o Diret
Registro de prego: Ndo

Data de divulgacao no PNCP: 25/04/2024  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagdo PNCP: 14147430000168-1-000018/2024  Fonte: E & L PRODUCOES DE SOFTWARE LTDA

Objeto:

CONTRATACAO DE SERVICOS ADVOCATICIOS, COMPOSTA POR PROFISSIONAILS DE NOTORIA ESPECIALIZACAO NG RAMO DE DIREIT
SERVICOS JURIDICOS, NOS PROCESSOS JUDICIAIS QUE TRAMITAM PERANTE O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA RE
YRGAC E O ACOMPANHAMENTO DAS DEMANDAS PERANTE AS CORTES DE CONTAS- TCM- TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIO
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA COMPRA
R$ 168.000.00 R$ 168.000.00
ltens Arquivos Historico
Ntmero Descrigao 2 Quantidade 2 Valor unitario estimado 2
1 SERVICOS ADVOCATICIOS 1 R$ 168.000.00
Exibir; 1-1delitens

< Voltar )

rtat hacional de Contratacoes Publicas

devuitgacan o toria dos atos ¢

Higidos em sede de licit
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Ato gue autoriza a Contratacao Direta n° 7/2024

Ultima atualizag@o 18/04/2024

Local: Rio de Janeiro/RJ Orgdo: CONSELHO REGIONAL DOS CORRETORES DE IMOVEIS 1 REGIAO

Unidade compradora: 927320 - CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS-R)J

Modalidade da contratagao: Inexigibilidade = Amparo legal: Lei 14133/2021 Art. 74.1ll,e  Tipo: Ato que autoriza a Contratagdo Dire
Registro de preco: Nao

Data de divulgagao no PNCP: 18/04/2024  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagao PNCP: 33345109000110-1-000011/2024  Fonte: Compras.gov.br

Objeto:

11 Trata-se de servigos advocaticios especializados para gestao judicial de aproximadamente 5134 processos em curso, em qualquer i
cumprimento de todos 0s prazos processuais, comparecimento em audiéncias, sustentagdes orais, despachos, sempre relacionados a
CONTRATANTE para o CONTRATADO 1.2 Compete, ainda, ao CONTRATADO, sempre que determinada pelo CONTRATANTE e obedec:t
promover, nos prazos determinados, a distribuicdo de novas agdes de execucao fiscal. 1.3 A cada 90 (noventa) dias a contar da assinatu
CRECI-RJ, junto com a nota fiscal, um relatorio pormenorizado de cada processo, contendo: i) status atual de cada agao; i) processos c
{prescrigao intercorrente); iii) processos arquivados por auséncia movimentagao processual; iv) processos com certiddo negat.. Contint

Informagdo complementar:

1.6 - Sera disponibilizado ao contratado um preposto do CRECI-RJ para o atendimento de todas as demandas que se fizerem necessar:
contratagdo. As demandas serao formuladas preferencialmente por e-mail constante do contrato de prestacao de servigos, mas para ¢
contato direto com o setor da Divida Ativa, ou outro a ser definido pela diretoria do CRECI-RJ, a fim de agilizar o cumprimento de prazos
nao fara jus ao recebimento dos honorarios de sucumbéncia advinda dos processos migrados, que competira exclusivamente aos adw
103/2023. Entretanto, para as novas a¢des distribuidas pelo contratado a partir da contratacado. a sucumbéncia sera devida exclusivam
autorizado a realizar cobrangas extrajudiciais. 1.8 - O setor de Licitagdes, Compras e Contratos podera solicita.. Continuar Lendo >

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA COMPRA
R$ 624.000,00 R$ 624.000.00
Itens Arguivos Historico
Numero 2 Descrigao ; Quantidade 7 Valor unitario estimado ;

1 Advocacia Advocacia 1 R$ 624.000.00

Exibir . 1ldelitens

sl Nacionst de Contratacoes Publicas

aldna dos alos exigidos em sede de licit
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Camara Municipal de Crugeiro= g

Estado de Sdo Paulo

ESTIMATIVA DE PRECO

A estimativa do valor da CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL,
REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA E ORGANIZACAO FUNCIONAL, BEM COMO DEFESA
TECNICA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM PROCESSOS JUDICIAIS,
ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE NO EGREGIO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS
PROCEDIMENTOS ATE SEU TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA,

Valor estimado em RS 10.000,00 (dez mil reais) mensais.

Valor Estimado em R$ 120.000,00 (cento e vinte e mil reais) anuais.

Cruzeiro, 30 de abril de 2024

Q)ﬂ@ﬁzﬁ’ﬁeigﬁo

Diretora Administrativa

Responsavel pela Estimativa

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX (12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br
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Estado de Sdao Paulo

Do Agente de Contratacdo — Dispensa Inexigibilidade
Para — Contadora
Cruzeiro, 29 de abril de 2024

REF: Processo 01/2024

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL,
REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA, BEM COMO DEFESA TECNICA DA
CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM PROCESSOS JUDICIAIS,
ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE NO EGREGIO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, INCLUINDO O
ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS ATE SEU TRANSITO EM
JULGADO, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO TERMO DE
REFERENCIA, nos seguintes termos:

Solicito o empenho referente a Dispensa Inexigibilidade n°
01/2024, bem como, no valor estimado de R$ 10.000,00 (dez Mil ) mensais e R$
120.000,00 (cento e vinte) anua. Como conta na minuta do contrato.

Sem mais para o momento, renovo protestos de estima e distinta
consideracio,

Vioe Sluwa~e oWy ol

Nice Simone Novaes de carvalho

¥ Lo (HO
Agente de Contratacao

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX (12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br

Camara Municipal de Cruzedro:
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CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO

Nota de Pré-empenho

Rt
ALTOTTC -
Balal >

Exercicio de 2024

Nota de Pré-empenho 00001/2024 - 01

DATA PROCESSO TIPO EMPENHO MOVIMENTO VALOR
29/04/2024 Inicial 80.000,00
DOTACAO
ORGADO
FICHA 18 900.000,00
U.0. 01.01 CAMARA MUNICIPAL ALTERAGOES ACUM. (+)
900.000,00
U.E. 01.01.02 SECRETARIA E ASSESSORIA DOTACAG ATUNCIZADA (=)
FUNCAO 01 Legislativa 1.800.000,00
~ ~ o PRE-EMPENHADO ANTERIOR (-)
SUBFUNCAO 031 Agao Legislativa 0.00
17
PROGRAMA 0001 PROCESSO LEGISLATIVO EMPENHADO ANTERIOR (-)
ACAO 2002 MANUTENCAO DA SECRETARIA E ASSESSORIA 1.602.549,93
NT T SALDO ANTERIOR (=)
FONTE ‘01 esouro 197.450,07
ELEMENTO 3.3.90.39.05 |Servicos Técnicos Profissionais VALOR DO MOVIMENTO (-)
" ! 80.000,00
APLICAGAO 110.0000 Geral SA00 (=)
117.450,07
PROGRAMACAO DE DESEMBOLSO
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL (MAIO JUNHO
0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
0,00 0,00 0,00 47.388,67 32.611,33 0,00
OUTRAS INFORMACOES
CENTRO DE CUSTO TIPO DE DESEMBOLSO

HISTORICO

RESERVA DE EMPENHO PARA PROCESSO 01/2024 - CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS ADVOCATICIOS
PRA A CAMARA MUNICIPAL, REF. 08 (OITO MESES) DO EXERCICIO DE 2024.

O ordenador da despesa, NELSON PINHEIRO JUNIOR, PRESIDENTE, , para efeito da execugdo orcamentaria, nos termos da legislacdo
vigente, determina que seja pré-empenhado o valor acima.

GeoSIAP - CRUZEIRO

Pagina 1




Camara Municipal de Cruzeiro-

Estado de Sdo Paulo

Do Agente de Contratagdo — Dispensa Inexigibilidade

Para — Procuradoria Juridica

Cruzeiro, 30 de abril de 2024

REF: Processo 01/2024

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL,
REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA E ORGANIZACAO FUNCIONAL, BEM
COMO DEFESA TECNICA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM
PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE
NO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ PAULO,
INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS ATE SEU
TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO
TERMO DE REFERENCIA, nos seguintes termos:

Solicito analise juridica da minuta do edital referente a Dispensa
Inexigibilidade n® 01/2024, bem como, da minuta do contrato, no exato termo do artigo
53, paragrafo 4° da Lei 14.133, de 2021 (nova Lei de Licitagdes e Contratos — NLLCC) e
modificagdes posteriores.

Sem mais para o momento, renovo protestos de estima e distinta
consideragio,

M CC. Snore WOy ole

Nice Simone Novaes de carvalhg
C@Lw (6O
Agente de Contratagfo

Av. Major Novaes, 499 - Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX(12)3141-1010
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Camara Municipal de Cruze

Estado de Sao Paulo

Cruzeiro, 02 de maio de 2024

PARECER JURIDICO

Processo Licitatorio: Modalidade: Inexigibilidade

Objeto: Contratacdo de empresa, especializada para prestagdo de servigos advocaticios
destinados a assessoria juridica integral, reestruturagdo administrativa, bem como defesa
‘técnica da Camara Municipal de Cruzeiro em processos judiciais, administrativos e
procedimentos em tramite no Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
incluindo o acompanhamento dos procedimentos até seu transito em julgado.

Proponente: JOSE Wilson da Silva & Flavio Luiz Costa Sampaio Advogados
Associados — ME, CNPJ N. © 04441529/0001-00

Interessada: Camara Municipal de Cruzeiro-SP, CNPJ 48.410.344/0001-03

[ - DO RELATORIO

Trata-se de Autos do Processo Licitatorio, na modalidade inexigibilidade, nos termos do
art. 74, 1V, da Lei n° 14133/2021, com o objetivo de promover a contrata¢do de
empresa, especializada para prestagéo de servigos advocaticios destinados a assessoria
juridica integral, reestruturacdo administrativa, bem como defesa técnica da Camara
Municipal de Cruzeiro em processos judiciais, administrativos e procedimentos em
tramite no Egrégio Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, incluindo o
acompanhamento dos procedimentos até seu transito em julgado

O processo esta instruido com os seguintes documentos:
a) Documento de Formalizagdo da Demanda —~DFD
b) Termo de Referéncia

Av. Major Novaes, 499 — Centro-Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX {12) 3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03-www.cmcruzeiro.sp.gov.br




AN At i s

g"Foma
» L N

e e v,
P
\

23,

Estado de Sao Paulo

c) Portarias

d) Pesquisa de Prego

e) Estimativa de Preco

) Despacho de certificagfo de crédito orgamentario
g) Despacho de encaminhamento do procedimento a autoridade competente
h) Minuta do contrato

1) Despacho ao Juridico

j) Proposta comercial

k) Documentagdo da Empresa

1) Declaragdes

m) Qualificagdo técnica

n) Atestados de capacidade técnica

0) Autorizacdo do ordenador de despesa

Visto isso, o Agente de Contratagéo, encaminhou os autos do processo a esta
Assessoria Juridica.

II - DA RESPONSABILIDADE DO PARECERISTA

Elencados os documentos juntados, passamos a andlise juridica do caso em

tela, ressaltando que a opinido juridica exarada nesse parecer ndo tem forca vinculante,
podendo o administrador publico entender de modo diverso.

Desse modo o Parecer tem o escopo de assistir a autoridade administrativa no

controle interno da legalidade dos atos a serem praticados.

O dirigente de um 6rgéo possui 0 comando da maquina administrativa e deve

ser ciente e se responsabilizar por todas as decisdes que adota, independentemente da
natureza delas, ou seja, o administrador publico néo € simplesmente uma figura
decorativa na estrutura, ao contrario, deve adotar uma postura ativa no comando das
decisdes, e mais ainda nas licitagdes e contratagdes publicas, devendo atuar
cautelosamente, uma vez que esté obrigado a atender os principios fundamentais da
administra¢do publica.

Cumpre anotar que o “parecer ndo ¢ ato administrativo, sendo, quando muito,

ato de administra¢do consultiva, que visa a informar, elucidar, sugerir providéncias
administrativas a serem estabelecidas nos atos de administragdo ativa”. (Celso Antonio
Bandeira de Mello, “Curso de Direito Administrativo”, Malheiros Ed., 13 ed., p. 377).

Ou seja, trata-se de ato meramente opinativo, que submetemos a apreciagdo
superior.

Av. Major Novaes, 499 ~ Centro-Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX{12)3141-1010
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111 - ANALISE JURIDICA

Excluindo-se os elementos técnicos e econdmicos que embasaram o
procedimento, ¢ realizada a presente analise sobre os elementos e/ou requisitos
eminentemente juridicos do presente processo de inexigibilidade.

Desse raciocinio extrai-se primeiramente quanto a obrigatoriedade do

procedimento licitatorio que decorre de mandamento constitucional previsto no artigo
37, inciso XXI da Magna Carta/88. Contudo, a ndo realizagdo de licitagdo, também pelo
dispositivo constitucional ora citado, pode acontecer, mediante casos ressalvados em
legislac@o que estabeleca normas gerais de licitag@o e contrata¢do para a

Administragdo Publica, hipéteses que podem ser caracterizadas ou pela dispensa ou
pela inexigibilidade de licitagéo.

Salientamos ainda o disposto no artigo 11, da Lei n® 14.133/2021 que enfatiza

que além da garantia do tratamento isondmico entre os eventuais interessados, a
licitagdo destina-se & obtengdo da proposta mais vantajosa para a Administracgdo.
Vantajosidade ndo se confunde com menor prego, mas com obtengédo do bem ou
servico que melhor satisfaca o interessa da Administracédo.

Nesse norte, a realizacdo da licitagio €, em regra, conditio sine qua non para a 3
consecugdo da contratagdo publica. Com efeito, é preciso que a Administragdo obtenha
a proposta mais vantajosa ao interesse publico e, ainda, conceda a todos os

interessados igualdade de condigdes.

Excepcionalmente, em situagdes de inviabilidade de competicdo, a propria lei
estabelece hipoteses de inexigibilidade de licitagdo, conforme previsto no art. 74 da Lei
n°® 14.133 de 2021, autorizando a Administragdo a realizar contratago direta, sem
licitagdo.

A norma esculpida no art. 74, III da Lei n® 14.133 de 2021, a qual entende ser
inaplicével a regra referente a licitagdo quando néo for viavel a competigdo em casos
em que a Administrag@o pretende realizar a contratagdo de servigos técnicos
especializados de natureza intelectual.

Assim, no caso em comento, a contrata¢do € baseada no art. 74, inciso 111, alinea
“c”, da Lei n® 14.133/2021, que trata da contratac¢@o direta por inexigibilidade de
licitagdo de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializa¢do, para fins de
assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributrias.

Desse modo, analisando os autos tem-se comprovada a notdria especializagdo e

a natureza dos servigos técnicos especializados, justificando a impossibilidade de
competic¢fo.

Logo, consoante a justificativa/objetivo e detalhamento da contratagéo c/c as
declaragdes postas, portanto, considerando a justificativa, objetivo e detalhamento da
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contrata¢do, assim como os documentos juntados.

A presente manifestacfo referencial tem como paradigma alinhar as orienta¢des

gerais e garantir diretrizes prévias para a instrug@o de processos administrativos
relativos a contratagéo direta por inexigibilidade de licitag@o de servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializagdo.

No caso em tela, dar-se-4 para fins de contratacdo de empresa especializada em
prestagdo de servigos advocaticios destinados a assessoria juridica integral,
reestruturacdo administrativa, bem como defesa técnica da Camara Municipal de
Cruzeiro em processos judiciais, administrativos e procedimentos em tramite no
Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, incluindo o acompanhamento dos
procedimentos até seu transito em julgado

Atente-se que a Lei n° 14.133/2021 elenca dentre seus diversos principios que

devem ser observados em sua aplicago, notadamente os Principios da

Impessoalidade, Moralidade, Eficiéncia, do Interesse Publico, da Probidade
Administrativa e da Motivagéo.

A excepcionalidade permite a Administragdo Publica realizar contratagdes

diretas, nas hipoteses em que o procedimento licitatério é dispensado, consoante art. 4
75 e naquelas em que ele é inexigivel, conforme art. 74 ambos da Lei 14.133/2021.
Assim, no art. 74 da Lei n® 14.133/2021 do novo estatuto licitatorio, o legislador

traz um rol exemplificativo de situagdes que podem caracterizar essa auséncia de
competi¢do, e, consequentemente, levar a inexigibilidade, incluindo-se ai as
contrata¢des de natureza predominantemente intelectual, cujo fornecedor tenha

notdria especializagdo na area, podendo ser comprovada conforme indicado no § 3° do
mesmo dispositivo legal, vejamos:

Art. 74, E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competi¢do, em

especial nos casos de:

[...]

§3°: considera-se de notoria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no
campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publica¢des, organizagio, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho

¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do

objeto do contrato.

[...]

Atente-se que o requisito da notoria especializagédo exigido na Lei ndo € a
especializagfio comum, mas a especializagdo notoria, ou seja, diferenciada, dotada de
qualidade mais reconhecida, consagrada no respectivo ramo da atuacfo, o que acarreta

a necessidade de demonstrar experiéncia, credibilidade e confianca na prestag@o dos
servigos contratados, motivo pelo qual ndo se verifica viavel a competigéo.
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A notoria especializacdo ndo se trata de caracteristica exclusiva da empresa, nem
tampouco ha necessidade de exposicdo publica da entidade prestadora do servigo. Os
servigos previstos na lei podem ser prestados por varios especialistas, ou seja, ndo se
faz necessario que somente uma pessoa disponha da técnica pretendida pela
Administragéo Publica, outros também podem domina-la; no entanto, todos eles a
realizam com trago eminentemente subjetivo, em razdo do que, repita-se, a
inexigibilidade tem lugar pela falta de critérios objetivos para coteja-los.

Quanto a necessidade de se demonstrar a singularidade trazemos a decisfo da
Céamara Nacional de Licitacdes e Contratos Administrativos da Advocacia-Geral da
Unido — AGU, através do Parecer n.° 00001/2023/CNLCA/CGU/AGU, que entendeu
pela “desnecessidade da singularidade para contratacdo do inciso III do artigo 74 da
Lein® 14,133, de 1° de abril de 20217, cuja ementa transcreve-se abaixo:

EMENTA: LEI 14.133, DE 2021. ART. 74, III. INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO. REQUISITOS. DESNECESSIDADE DE
COMPROVACAO DE SINGULARIDADE DO SERVICO
CONTRATADO.

Naio se fala, em singularidade do servigo na medida que tantos outros

profissionais poderiam presta-lo, mas na exigéncia de comprovagdo de que, por for¢a
dé confianga depositada em determinado prestador de servico, apenas ele estéd apto a
atender os anseios do ente publico.

Constata-se, dessa forma, que a escolha do notdrio especialista ndo ficara adstrita ao
arbitrio do gestor publico. A motivagdo para sua escolha serd indispensavel

e para tanto, a confianga depositada no prestador de servigo torna-se de extrema
relevancia, assim, enfatizamos, pois, que a empresa juntou Atestados de Capacidade
Técnica, subscritos pelo gestor, em anexo.

Néo obstante o entendimento acima, o qual nos filiamos, ¢ importante destacar

que a empresa contratada preenche as seguintes circunstancias: a) os servigos sdo
especificos e possuem peculiaridades quanto a maneira € o modo de prestacio,
somente podendo ser realizados com confiabilidade por pessoas habilitadas e
capacitadas; b) os servigos apresentam complexidade técnica e devem ser feitos sob
encomenda por um terceiro, devendo este reunir um conjunto de atributos que néo
podem ser mensurados por critérios objetivos; e ¢) os servigos ndo devem ser
padronizados, basicos e convencionais.

Analisada a possibilidade juridica do processo, € imperioso verificar a

regularidade do procedimento, conforme as determinagdes da Lei n® 14.133/2021, haja
vista que a notoria especializagio restou comprovada, considerando a documentagéo
juntada aliada ao requisito da confiabilidade do gestor na empresa sob analise.

[V- DA INSTRUCAO PROCESSUAL

Av. Major Novaes, 499 - Centro-Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX (12)3141-1010
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Passamos a anélise da observancia dos requisitos legais impostos. Nesse
particular, observa-se que o artigo 72 da Lei n.° 14.133/2021, assim dispe:
Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos

de inexigibilidade e de dispensa de licitag@o, devera ser instruido

com os seguintes documentos:

I- documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo
técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto

basico ou projeto executivo;

II- estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma
estabelecida no art. 23 desta Lei;

HI- parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que

demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos
or¢amentarios com o compromisso a ser assumido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de
habilitagdo e qualificagdo minima necesséria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de prego; 6
VIII - autorizacfo da autoridade competente.

Pardgrafo unico. O ato que autoriza a contratagio direta ou o

extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido a
disposi¢éo do publico em sitio eletrdnico oficial.

Assim, passamos a verificar se o procedimento em analise obedece aos comandos
legais supracitados.

V-DAS ETAPAS DO PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO E EXAME
JURIDICO DOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS

Conforme documentos anexos, tem-se que o procedimento se encontra

instruido com os documentos exigidos pela Lei n® 14.133/20121.

Salienta-se que o Termo de Referéncia € o documento que devera conter os
elementos que embasam a avaliagfo do custo pela Administragdo Publica, a partir dos
padrdes de desempenho e qualidade estabelecidos e das condigdes de entrega do
objeto, o critério de aceitagdo do objeto, os deveres das partes, a relagdo dos
documentos essenciais a verificacdo da qualificagdo técnica e econdmico-financeira, os
procedimentos de fiscalizagdo e gerenciamento do contrato ou da ata de registro de
precos, o prazo para execugdo do contrato e as sangdes.

Nesse contexto, em anélise eminentemente formal, verifica-se que o termo de
referéncia contemplou todas as exigéncias contidas nos normativos acima citados.
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Quanto a pesquisa de pregos, devera ser executada de acordo com a Instrugéo
Normativa SEGES/ME n° 73, de 2020. observa se que foi juntado relatério estruturado
com base nos valores praticados para 0 mesmo objeto a partir das cotagdes devidamente
subscritas pelo servidor identificado nos autos.

Considerando que se trata de matéria estritamente técnica, inerente a

competéncia da Administragdo Publica, cabe a essa assessoria juridica orientar a
respeito do tema, sem necessariamente fazer juizo de valor a respeito do resultado da
pesquisa.

O artigo 72, VI e VII, da Lei n.° 14.133/2021 estabelecem a necessidade de

instruir os autos com a razdo da escolha do fornecedor e a justificativa do preco, em
anexo fls. 21/25. _

O artigo 72, VIII, da Lei n.° 14.133/2021 prevé a necessidade de autorizag@o pela
autoridade competente, conforme fls. 91.

Atente-se, também, para a exigéncia e necessidade de cumprimento, no

momento oportuno, da obrigatoriedade constante no paragrafo unico do art. 72 da

Nova Lei de Licitagdes, o qual determina que “o ato que autoriza a contratagdo direta
ou o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido & disposi¢do do 7
publico em sitio eletrénico oficial”.

Nesse particular, cumpre chamar ateng@o para o artigo 94 da Lei n.° 14.133/2021

que assim dispoe:

Art. 94. A divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) ¢ condigéo
indispensavel para a eficdcia do contrato ¢ de seus aditamentos e deverd ocorrer nos
seguintes prazos, contados da data de sua assinatura: I - 20 (vinte) dias uteis, no caso de
licitagdo; II - 10 (dez) dias tteis, no caso de contratagédo direta.

Recomenda-se, portanto, em atengdo aos dispositivos em destaque, que o ato

que autoriza a contratagdo direta seja divulgado e mantido a disposi¢édo do publico em
sitio eletronico oficial do érgéo, bem como ocorra divulgagdo no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) para a eficdcia do contrato (artigos 72, §tnico € 94 da
Lein.® 14.133/2021).

VI- CONCLUSAO

Ressaltamos que o presente exame se limitou aos aspectos juridicos, tomando

por base exclusivamente, os elementos constantes dos autos até a presente data, ndo
competindo adentrar na andlise de aspectos técnicos e da conveniéncia e oportunidade
que ficam a cargo do gestor legislativo.

Diante do exposto nos termos do artigo 74. III, “c” da Lei 14.133/2021, a ser firmado
por inexigibilidade de licitacdo.
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Verificamos que quanto aos aspectos juridico-formais, ndo ha obice legal ao
prosseguimento do procedimento de inexigibilidade para a pretendida contratagéo,
desde que seguidas as orienta¢des acima, na forma da Minuta de Edital, Termo de
Referéncia e anexos, as quais foram elaboradas em consonancia com a legislagdo
disciplinadora da matéria.

E o Parecer, SMJ.

R Ry
SEVERINOZ-' J:S. BIONDL
~Diretor Legislativo
OAB/SP 110.947 8
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PROPOSTA COMERCIAL

Empresa: JOSE WILSON DA SILVA & FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO
ADVOGADOS ASSOCIADOS ME.

Enderego: Avenida Major Novaes, 11, salas 2/5 — Centro — Cruzeiro — SP

CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
Processo de Inexigibilidade n.° 01/2024

OBJETO - Contratacdo de empresa especializada para prestacio de servicos
advocaticios destinados a assessoria juridica integral, reestruturagio
administrativa, organizacio funcional, bem como defesa técnica da Camara
Municipal de Cruzeiro em processos judiciais, administrativos e procedimentos em
tramite no Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, incluindo o
acompanhamento dos procedimentos até seu trinsito em julgado, conforme

especificacdes constantes no termo de referéncia.

VALOR DOS SERVICOS - RS 120.000,00 (cento e vinte mil reais) pelo prazo de

12 meses, sendo este valor dividido em 12 (doze) pagamentos mensais de RS

10.000,00 (dez mil reais).

Validade da proposta — 60 (sessenta) dias

_ JOSE WILSO]
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SERVICO DE REGISTRO DE_TITULOS E DOCUMENTOS

Kuprica

REGISTRO DE SOCIEDADE CIVIL

«JOSE WILSON DA SILVA E FLAVIO LUIZ COSTA
SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIADOS”

REGISTRO: A-3 FLS.202v. N.” 586
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Ilmo. Sr. Oficial de Servico Registral da Comarca de Cruzeiro-SP.

FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO, brasileiro,
solteiro, advogado, inscrito na QAB/SP sob o 130.157, CPF. 109.803.758-86, residente e

domiciliado em Cruzeiro Estado de S3o Paulo, 3 Rua Voluntarios Paulista,s n° 303 -
Centro, vem mui respeitosamente requerer a V.S.* o registro da personalidade juridica da

FEmpresa “JOSE WILSON DA SILVA e FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO
ADVOGADOS ASSOCIADOS”.
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONSTITUICAO éﬁb
SOCIEDADE DE ADVOGADOS L
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JOSE WILSON DA SILVA e | Nelson ‘L’p de Larros

FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIC Nifon o i cics Cameell
ADVOGADOS ASSOCIADOS | Iebson idas de iarios Jr,

l\larino Nebelio l-_). {Iarms
Leila Mara licheiio . Darros
Substitutes o Chcial

Pelo presente instrumento particular, JOSE
WILSON DA SILVA, brasileiro, divorciado, advogado, inscrito na
OAB/SP sob o namero 71.725, CPF. 929.503.618-20, residente e
domiciliado na Rua Major Hermogenes, n.° 446, Centro, na cidade de
Cruzeiro, Estado de S#o Paulo, ¢ FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO,
brasileiro, solteiro, advogado, mscrito na OAB/SP sob o nimero 130.157,
CPF. 109.803.758-86, residente e¢ domiciliado na Rua Voluntarios
Paulistas, n.° 303, Centro, na cidade de Cruzeiro, Estado de Sdo Paulo,
tém entre si ajustados a constituigdo de uma sociedade de advogados, que
se regera pelas disposicdes da Lei 8.906 de 04 de julho de 1.994, bem
como pelas seguintes clausulas e condigdes.

CAPITULO I
DA RAZAO SOCIAL E SEDE

Clausula 1. - Fica constituida uma sociedade de advogados, que girara
sob a razdo social de JOSE WILSON DA SILVA e FLAVIO LUIZ
COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIADOS.

Paragrafo 1.° - A sociedade tem sede e foro na cidade de Cruzeiro,
Estado de Sdo Paulo, na Avenida Major Novaes, n.° 11, salas 2/5, CEP.
12.700-000.

Paragrafo 2.° - Poderdo ser abertos e fechados escritorios em qualquer
ponto do territorio nacional, sempre sob responsabilidade direta de um -
dos socios, respeitada a obngacdio de imscricdo suplementar do
responsavel e da propria sociedade, bem como a devida comunicagio aﬁ _
Seccional do registro original. ol

CAPITULOTI
DOS OBJETIVOS SOCIAIS
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patrimoniais auferidos na prestabdo’de ssepvido'de advocacia em geral.
Aqueles servigos privativos da advocacia, conforme reservados no
Estatuto dos Advogados serdo exercidos individualmente pelos sécios,

ainda que revertam ao patriménio social os respectivos honorarios.

CAPITULO III
DO CAPITAL SOCIAL

Clausula 3.2 - O capital social totalmente integralizado, é de R$ 2.000,00
(dois mil reais), dividido em 2.000 (duas mil) cotas, cada uma no valor de
R$ 1,00 (hum real), assim distribuido entre os socios:

a) ao sécio JOSE WILSON DA SILVA, cabem 1.000 (uma mil) cotas,
perfazendo a quantia de R$ 1.000,00 (hum mil reais) do capital social.

b) a0 sécio FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO, cabem 1.000 (uma mil)
cotas, perfazendo a quantia de R$ 1.000,00 (hum mil reais) do capital
social.

CAPITULO IV
DA RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS

Clausula 4.2 - Os socios respondem solidariamente, pelas obriga¢des
sociais perante terceiros em geral, até o limite do capital social.

Paragrafo 1.° - Quando no exercicio de atos de advocacia com o uso da:
razio social os danos eventualmente causados a clientes, por agdo ou
omissdo, respondem pessoal e solidariamente os socios, tudo na
propor¢do e no limite do capital social, sem prejuizo da responsabilidade
disciplinar perante a Ordem dos Advogados do Brasil, a que porventura
mncorrer o responsavel direto pelo ato. )

, s
Paragrafo 2.° - No que disser respeito a atos ¢ omissdes pessoalmente
praticados, tanto no aspecto profissional quanto ao societario, que
causarem prejuizos a sociedade, o socio faltoso devera cobrir as perdas
sofridas pelos demais socios, de forma integral.
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Subdtisuics co Chcial
Clausula 5 - A geréncia ¢ administragdo dos negocios sOCiais, cabem
aos socios JOSE WILSON DA SILVA e FLAVIO LUIZ COSTA
SAMPAIO, que usardo o titulo de sécios gerentes, praticando os atos
conforme estabelecidos nos paragrafos seguintes:

Paragrafo 1.° - Para os seguintes atos a sociedade estara representada
pela assinatura isolada de qualquer socio gerente:

a) representagdo perante terceiros em geral, inclusive repartigdes piiblicas
de qualquer natureza e entidades do sistema financeiro, bem como
representagdo em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;

b) despedida e punigdo de empregados, liberagdo ¢ movimentagdo de
FGTS e outros previdencidrios, quitagdes e rescisdes trabalhistas,
representacdo perante entidades sindicais, previdenciarias e 6rgdos do
Ministério do Trabalho;

¢) emitir faturas;

d) praticar os atos ordinarios de administragdo dos negdcios sociais.

Paragrafo 2.° - Para os seguintes atos a sociedade sera representada dos
dois socios gerentes:

a) constituicdo de procurador ad negotia com poderes determinados e
tempo certo de mandato, podendo haver mais de um procurador;

b) alienar, onerar, ceder e transferir bens imoéveis e direitos a eles
relativos, fixando e aceitando pregos e formas de pagamento, recebendo e
dando quitagdes, transferindo e emitindo posse e dominio, transigindo.

Paragrafo 3.° - Para todos os demais atos ordinarios e extraordinarios de
administragdo societaria, nio elencadas nos paragrafos 1.° ¢ 2.° desta
clausula, a sociedade estara representada pela assinatura de quaisquer dos
dois sécios gerentes, ou um socio gerente e um procurador constituido em
nome da sociedade. Entre atos exemplificam-se os seguintes:
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a) outorga, aceitagdo e a:qm .d?;?}?{}i?é{qu;%rr%t s juridicos em geral,

com assungdo de obrigagfes ¢ Ghtras-clausulasy

b) abertura e encerramento de contas bancarias, emitindo, endossando e
recebendo cheques e ordens de pagamento;

¢) aceite de titulos cambidrios e comerciais em geral, resultantes de
obrigagdes da sociedade;

d) constitui¢do de procurador “ad judicia”, podendo haver mais de um
procurador;

e) receber e dar quitagdo de créditos, dinheiro e valores.

Paragrafo 4.° - E absolutamente vedado, sendo nulo e inoperante em
relacdo a sociedade, o uso da razio social para fins e objetivos estranhos
as atividades e interesses sociais, inclusive prestacio de avais, fiangas ¢
outros atos de favor, mesmo que a beneficio dos proprios socios.

Paragrafo 5.° - Aos sécios incumbidos da geréncia serdo atribuidos “pro
labore” mensais, fixados por comum acordo e levados a conta das
despesas gerais.

CAPITULO \'d|
DO EXERCICIO SOCIAL, BALANCO E RESULTADOS SOCIAIS

Clausula 6.* - O exercicio social corresponde ao ano civil. Ao final de
cada exercicio levantar-se-a, imediatamente o balango geral da sociedade,
apurando-se os resultados, que serdo desde logo atribuidos ou suportados
pelos sdcios na proporgdo de suas cotas de capital, apos a dedugio dos
encargos eventualmente incidentes, na forma da legislagio fiscal
aplicavel. ’

Paragrafo 1.° - O primeiro exercicio social findara em ‘31 de dezembro de
1.996.

Paragrafo 2.° - Nenhuma destinagfo sera dada aos resultados sociais até
que os socios a deliberem em reumdo, lavrando-se a respectiva ata.

Paragrafo 3.° - Todos os resultados das atividades profissionais de
advocacia dos sécios, ainda que individualmente auferidas, reverterdo em
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CAPITULO VII )
DA DURACAO DA SOCIEDADE E EVENTOS DE DISSOLUCAO

Clausula 7.2 - A duragdo da sociedade é por tempo indeterminado.

Clausula 8.2 - A morte, incapacidade, insolvéncia, dissengdo ou retirada
de qualquer socio implicario em dissolugdo da sociedade, assumindo o
cargo de liquidante o socio remanescente, que procedera aos tramites da
liquidagio na forma da lei, salvo se a dissolugdo ocorrer por hipéteses de -
retirada, dissengdo ou demincia do contrato social, casos em que o
liquidante sera acolludo pela maioria do capital social.

Paragrafo Unico - Entrando a sociedade em liquidagdo os ativos ou
passivos que por final se apurarem serdo distribuidos ou suportados pelos
socios na propor¢do em que titularem o capital social.

Clausula 9. - A dissolugdo prevista na clausula 8.2 ndo ocorrera se o
socio remanescente, em prazo de até 90 dias do fato ocorrido ou do
recebimento da notificagdo expressa do outro socio quanto a sua retirada
ou dissen¢do, manifestar a sua intengdo de dar continuidade a sociedade,
com a admissdo de outro socio, que atenda aos requisitos legais, e
remanejamento das cotas sociais.

Paragrafo 1.° - Ocorrendo a hipétese de continuidade serd levantado um
balango especial em prazo subseqiiente de noventa dias para apurar o
valor liquido do patriménio social e das cotas. Feito isso, o valor das
cotas do socio falecido, incapacitado, insolvente ou retlrante sera pago ao
proprio ou seus herdeiros, conforme acordarem as partes.

Paragrafo 2.° - Em caso de exclusdo de sécio por qualquer das hipoteses
previstas em lei, inclusive por perda do registro de inscrigdo na OAB e
deliberagdo da maioria absoluta do capital social, que concomitantemente
deliberem a continuidade da sociedade, proceder-se-a conforme previsto
no paragrafo 1.° desta cléusula.

CAPITULO VIII )
DA CESSAO E TRANSFERENCIA DE COTAS
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Paragrafo 1° - O socio que desejar ceder ou fransferir, total ou
parcialmente suas cotas devera notificar ao sécio remanescente de sua
intengdo, especificando quantidade, valor ¢ forma de pagamento, bem
como o nome do eventual interessado que devera atender a qualificagdo
de advogado inscrito.

Paragrafo 2.° - Em prazo subseqiiente de trinta dias da efetivacdo da
notificagdo, o socio remanescente devera expressamente manifestar se
deseja exercer seu direito de preferéncia e/ou se possui alguma restri¢io
ao eventual interessado na sociedade.

Paragrafo 3.° - Inocorrendo o exercicio do direito de preferéncia por parte
do s6cio remanescente sobre a totalidade ou partes das cotas ofertadas, e
nio havendo restri¢do ao ingresso do eventual interessado na sociedade, o
socio ofertante podera alienar as cotas sobre as quais nio tenha recaido o
direito de preferéncia ao terceiro interessado, nas mesmas condi¢des em
que as tenha ofertado ao s6cio remanescente.

Paragrafo 4.° - Havendo desinteresse do socio remanescente no exercicio
do direito de preferéncia, mas havendo restricdes sua ao ingresso de
eventual interessado, a sociedade dissolver-se-a, operando-se sua
liquidagdo nos termos da clausula 8.% acima.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Clausula 11.* - Todos os honorarios recebidos pelos advogados que
integram a sociedade reverterdo em beneficio da mesma compondo-se os
resultados sociais.

Clausula 12° - Os socios integrantes da sociedade poderdo,
particularmente, advogar e os honorarios assim recebidos nio reverterdo
a favor da mesma.

Clausula 13.2 - Fica eleito como foro essencial e contratual o da comarca
de Cruzeiro, com exclusdo de qualquer outro.

Clausula 14.? - Os sécios declaram sob as penas da lei, que ndo exercem
nenhum cargo ou oficio pgblico que originem impedimento ou
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Seccional ¢ que ndo estio MCik¥ds efh néifum_dos crimes previstos em
let que impegam de participar de sociedades.

E, por estarem justos e contratados e
mutuamente outorgando este contrato em todas as clausulas e condigGes,
assinam-no em quatro v1as de igual teor ¢ mesmos fins, com as duas

testemunhas abaixo ificada, autorizados todos os usos e registros
NECessarios.
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de marco de 1.996

VIO L SAMPAIO
OAB/SP 130.157

OAB/SP 15. 905./ CPF 018.261. 8—15 residente e
0, na Rua Voluntarios Paulistas, n.° 303;

b) LAE TE AIO MACIEL, brasileiro, casado, advogado,
OAB/SP 14.906-B, PF. 315.158.868-91, residente ¢ domiciliado na
cidade de Cruzeiro , na Av. Minas Gerais, n.° 300, Vila Rica.
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IDENTIDADE DE ADVOGADO

NOME

FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIQ

FILIACAD

FLAVIO AURELIO MACIEL SAMPAID
~LUGILA MARIA COSTA SAMPAID
- BATURALIDADE

~ CRUZERO-SP " 1410871970 |
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

TSN COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 37825 eeRTURA
%A.fr:ngQIOOM-OO CADASTRAL 14/05/2001
NOME EMPRESARIAL

JOSE WILSON DA SILVA E FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIADOS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
dedekdrkkk nﬂE
CODIGO E DESCRICAQ DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

69.11-7-01 - Servigos advocaticios

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV MAJOR NOVAES 11 SALAS 2/5

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
12.720-690 CENTRO CRUZEIRO SP
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
NOVOTEMPO_CONTABILIDADE@HOTMAIL.COM (12) 3144-0487

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkhhkk

Fekdkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 14/05/2001

MOTIVO DE SITUACAC CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekekkkkik

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 18/04/2024 as 13:49:34 (data e hora de Brasilia).
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Prefeitura Municipal de Cruzeiro
Estado de Sdo Paulo

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS

Certifico em resposta ao protocolo n° 1050/2024 requerido em 18 de
abril de 2024 em nome de JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA
SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD que a inscrigdo de n° 29.499
encontra-se quites com os cofres do municipio no que se refere ao ISSQN —
Imposto Sob Servigo de Qualquer Natureza (Tributo Mobilidrio), TFF —
Taxa de Fiscalizacio e Funcionamento (Tributo Mobiliario).

Outrossim, fica ressalvado o direito da Fazenda Publica do Municipio,
na cobranga de débitos provenientes deste tributo que venha a ser apurado ou
que se verifique a qualquer tempo.

E o que cumpre certificar e, para constar, foi a presente Certiddo, na

data supra, conferida por mim.

O referido ¢ verdade.

Cruzeiro, 19 de abiil de 202%4.

3

3 A ~ .
WO LD
PAULO HENRIQUE GOI?I A%VE& CASTRO

Diretor Tributario

Obs.: Certidao valida pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias.
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Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ Base: 04.441.529

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de Sao Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridicaffisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

ndo constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certidao n° 56078847 Folha 1 de 1
Data e hora da emissao 18/04/2024 14:18:20 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.

Certidao emitida nos termos da Resolugéo Conjunta SF-PGE n? 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
http://lwww.dividaativa.pge.sp.gov.br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: JOSE WILSON DA SILVA E FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO ADVOGADOS
ASSOCIADOS
CNPJ: 04.441.529/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no 3mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao estd condicionada a verificacao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Amww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:15:52 do dia 18/04/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 15/10/2024.

Cddigo de controle da certidao: 5FE7.C9F5.36BC.6F2C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 04.441.529/0001-00

Razao
Sociala-‘ JOSE W SILVA £ FLAVIO L C SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIADOS
Endereco: AV MAJOR NOVAES 11 SALAS 2 A 5/ CENTRO / CRUZEIRO / SP /

12701-330

A Caixa Economica Federal, no usc da atribuigdo que the confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:24/04/2024 a 23/05/2024

Certificacdo Nimero: 2024042419480665236404
Informagao obtida em 06/05/2024 09:22:12

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em lLei esta
condicionada a verificagcdao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador jsf i



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: JOSE WILSON DA SILVA E FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO ADVOGADOS
ASSOCIADOS (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 04.441.529/0001-00

Certiddo n°: 27279344/2024

Expedicdo: 18/04/2024, &s 14:23:52

Validade: 15/10/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gque JOSE WILSON DA SILVA E FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO
ADVOGADOS ASSOCIADOS (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
04.441.529/0001-00, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidd@o sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessirios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenc¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comiss&o de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.
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Prefeitura Municipal de Lavrinhas i/ iNg\!ES

Estado de Sdo Paulo re e
Paco Municipal. n® 260 - Centro - Lavninhas/SP - CEP 12 760-000 ~ Tel 112) 3146-1110
CNPJ 45 200 029/0001-55 - wwiv iavrinhas sp gov b

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Ltestamcs, vara os devidos fins, cue ¢ advogado JOSE WILSON
DA SILVA, brasileiro, casado, RG 8.511.77¢l. CPF 829.50C
20, OARB/SP 71.725, com escritdrico ra Rua Dr. Celestino, n°
441, Centro, Cruzeliro - Estado de S&c Paulo, prestou servigos
técnicos especlializados de advocacia, consultoria e assessoria
em todas as areas dc direito, em especia. administrativa e
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trabalhista, satisfatoriamente nesta Prefeitura municl

. A . o . . L . , D a4
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17 de janeiroc de 2005 a C€ de abril de 2006 e 1~ de abril de

1987 a 2

(@)

. de abril de 1988, de forma gue nada temcs dgue

desabone a sua 1doneidade e capacidade profissional.
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Proga Nove de Jufo, 202 CentroTeL: 12)3107-1200 - Arias - Cep 12 820000 @IS
Prograsio ¢ Neaestided

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
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Estado de Sdo Paulo
Praga Nove de Julko, 202 Centro TeL: (12)3107-1200 - Areias - Cep:12 §20 000

Prograise ¢ Beaestidode

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que o advogado JOSE

WILSON DA SILVA, brasileiroc, casado, RG. 8.511.76l1, CPF

929.503.618-20 OAB/SP 71.725, com escritorio na Rue Dr.

lestino, 441 - Centro, Cruzeiro - Estado de Sao Paulo,

prestou servigos técnicos especlalizados de advocacia,

consultoria e assessoria em todas as areas do direito,

e especial administrativa e trabalhistes,
satisfatoriamente nesta Prefeitura Municipal de 1.° de

janeiro de 1997 e até 30.12.2004.0 servige @ foil

desenvolvido satisfatoriamente, com capacidade técnica,

presteza, eficiéncia e idoneidade, nada havendo que

possa desabonar sua conduta e reponsabilidade para com

as obrigacdes assumidas.

agfias, 16 ae abrrl de 2024.
r- ~ /’ / Lucas
45.195.963/0001-26 4 Jorge Madeirg

MUNICIPIO DE AREIAS A el ,\n' . ou‘i}::ffifj,““
Praga Nove de Jutho,202-Centro / Lucas Jorge Madeira pre
o CEP12.820-000 /' Dlretor de Compras
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de

Sao José do Barreiro - SP
Avenida Virgilio Pereira,N° 231 - Centro
CEP: 12830-000 Tel: (12) 3117-1288
CNPJ: 45.200.623/0001-46

ADM: 2021/2024

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BARREIRO, pessoa juridica de direito
publico, mscrito no CNPJ/MIEF n® 45.200.623/0001-46, com sede administrativa na
Avenida Virgilio Pereira, n® 231 ~ Centro, Sio José do Barreiro/SP, ATESTA, para os
devidos fins de direito e na forma do art. 67 da et Federal n® 14133/2021, que ]OSE
WILSON DA SILVA, na qualidade de titular da empresa JOSE WILSON DA SILVA E
FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIADOS - ME,
estabelecida na Avenida Major Novaes, n° 11, sala 2/5, Centro, Cruzeiro/SP, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 04.441.529/00001-00, prestou servicos técnicos especializados de
advocacia, consultoria ¢ assessotia em todas as arcas do direito, em especial adnunistrativa e
trabalhista, satisfatoriamente nesta Prefeitura Municipal de 1° de janeiro de 2017 a 31 de

maio de 2023. O servico foi desenvolvido satisfatoriamente, com capacidade técnica,

presteza, eficitncia ¢ idoneidade, nadgAfavendo que pugsa desabonar sua conduta e

responsabilidade para com as obrigaoes assumidas.

1

! / S
ALEXANDRE DE SIQUEIRA BRAGA
/ Prefeito Municipal
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Estado de Sao Paulo

Do Agente de Contratacdo —
Para — Gabinete da Presidéncia

Cruzeiro, 02 de maio de 2024

REF: Processo 01/2024

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL,
REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA e ORGANIZACAO FUNCIONAL BEM COMO
DEFESA TECNICA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM PROCESSOS
JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE NO
EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO,
INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS ATE SEU
TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO
TERMO DE REFERENCIA, nos seguintes termos:

Senhor presidente,

O Agente de contratagdo e a equipe de Apoio vém por meio
desta, encaminhar original procedimento Dispensa Inexigibilidade - para ciéncia de todos
os atos praticados até¢ 0 momento e caso haja concordancia autoriza¢do dos mesmos, que
segue em anexo.

Apos pela devolugdo dos autos para prosseguimento,

Sem mais para 0 momento, renovo protestos de estima e distinta
consideragio.

ee. Stauere Nolsty e
Nice Simone Novaes de Carvalho @UO (O

Agente de Contratagéo

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX(12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br

e
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Estado de Sao Paulo

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA DE LICITACAO.
REF: Processo 01/2024

Considerando os elementos contidos no presente processo de inexigibilidade
de Licitagdo, que foi devidamente justificado, tanto pela razdo da escolha do
prestador de servigos, quanto pela justificativa do prego, vez que a empresa
exclusiva apresentou preco compativel com o mercado.

Considerando que o processo foi instruido com os documentos e requisitos
que comprovem que possui habilitagdo e qualificagdo minima para celebrar
o contrato, conforme preconizado no artigo 72 da Lei Federal 14.133/21.

No uso das atribui¢des que me foram conferidas, em especial ao disposto no
artigo 72, VIII da Lei Federal 14.133/21. AUTORIZO A
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 01/2024 .

Cruzeiro, 06 de maio de 2024

Nelsonq:lzzg/' I

Keiro Junior

Presidente Cadmara Municipal de Cruzeiro

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX(12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br
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Céamara Municipal de Cruzeiro™

Estado de Sao Paulo

AVISO DE CONTRATACAO

A Camara Municipal de Cruzeiro, no uso de suas atribui¢des, torna publico
a Contratagido MODALIDADE LICITATORIA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 01/2024. CONTRATANTE CAMARA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO.CONTRATADO: JOSE WILSON DA SILVA & FLAVIO
LUIZ DA COSTA SAMPAIO — ADVOGADOS ASSOCIADOS -ME

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL,
REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA E ORGANIZACAO FUNCIONAL, BEM
COMO DEFESA TECNICA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM
PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE
NO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO,
INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS ATE SEU
TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO
TERMO DE REFERENCIA.

Valor Total R$ 120.000,00 (cento e vinte mil) reais anual dividido em 12 parcelas de R$
10.000,00 (dez mil) mensais.

Assinatura: 07 de maio de 2024. Vigéncia por 12 meses.

Cruzeiro, 07 de maio de 2024.

)

Nelson Pinheiro Junior

Presidente Camara Municipal

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX{12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br
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CONTRATO N° 002/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 01/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 01/2024
Fundamentacdo: Art. 74, 11l da Lei Federal 14.133/2021

CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO, com sede na Av. Major Novaes, 499,
Centro no municipio de Cruzeiro, Estado de Sao Paulo, inscrito(a) no CNPJ sob o n°
48.410.344/0001-03, neste ato representado pelo Presidente, Sr. Nelson Pinheiro Junior,
inscrito(a) no CPF n° 284.489.728/21, portador da Carteira de Identidade n°® 29.251.199-1,
doravante denominada CONTRATANTE, ¢ a empresa, JOSE WILSON DA SILVA E
FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIADOS, inscrito no CNPJ sob n°
04.441.529/0001-00, estabelecido na avenida Major Novaes, n° 11, salas 2/5, Centro, no
municipio de Cruzeiro, Estado de S@o Paulo, doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Senhor José Wilson da Silva, inscrito na OAB/SP sob o n° 71.725, tendo em
vista o que consta no Processo Administrativo n® 01/2024 e em observancia as disposi¢oes da Lei
n® 14.133, de 2021 resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Inexigibilidade de licitagdo n° 01/2024, mediante as cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E REGIME DE EXECUCAO

Camara Municipal de Cruerro:=1gy_

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato ¢ a contratagdo de empresa especializada para
prestagdo de servigos advocaticios destinados & assessoria juridica integral, reestruturago
administrativa e organizagdo funcional, bem como, defesa técnica da Camara Municipal de
Cruzeiro em processos judiciais, administrativos e procedimentos em trdmite no Egrégio Tribunal
de Contas do Estado de S@o Paulo, incluindo o acompanhamento dos procedimentos até seu
transito em julgado, conforme especificagdes constantes do termo de referéncia, nos seguintes
termos:

ITEM DESCRICAO UND [ QUANT [ VLUNIT | VLTOTAL

Contratagdo de empresa

especializada para prestacdo de
servigos advocaticios destinados &
assessoria juridica integral,
reestruturacdo  administrativa, bem
como defesa técnica da Camara
Municipal de Cruzeiro em processos |\ |15 | Rg10,000,00 | RS 120.000,00
judiciais, administrativos e
procedimentos em trdmite no Egrégio
Tribunal de Contas do Estado de S#o
Paulo, incluindo o acompanhamento
dos procedimentos até seu transito em

julgado, conforme  especificagdes

constantes do termo de referéncia.

285
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2. Todos os itens do Termo de Referéncia e da proposta da contratada integram o presente
contrato em todas as suas condigdes.
1.3. A descrigdo da solugdo como um todo, abrange a assessoria e consultoria juridica, visando
de acordo com o que dispde o item 6 do termo de referéncia.
1.4. Os servigos deverdio ser executados com zelo e destreza, ¢ de acordo com as descrigdes,
detalhamento e especificagdes contidas no Termo de Referéncia, ndo eximindo a empresa da

responsabilidade da execuglo de outras atividades atinentes ao objeto, a qualquer tempo e a
critério da Administragéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DO CONTRATO

Cémara Municipal de Cruzeiro” =

2.1. O servigo contratado serd realizado por execugdo indireta.

2.2. O objeto pretendido pela Camara Municipal de Cruzeiro compreende a contratagdo de

empresa especializada para prestagdo de servigos advocaticios destinados a Assessoria Juridica,

bem como defesa técnica da Cdmara Municipal em face dos processos judiciais, administrativos e

procedimentos junto ao Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, incluindo a

assessoria em matérias correlatas ao controle externo exercido pela E. Corte de Contas.

2.3. As atividades envolvendo o patrocinio de defesas e acompanhamento de processos

judiciais, administrativos e procedimentos perante o Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo —

TCE/SP, dar-se-do até decisdo final irrecorrivel, relativamente a atos praticados apds assinatura do

contrato decorrente do presente certame e cujos expedientes forem abertos durante a vigéncia

contratual.

2.4. A Contratada devera dispor de mecanismos proprios para acompanhamento didrio dos

processos publicados na imprensa oficial, bem como para acompanhamento das movimentagdes

dos processos fisicos e eletronicos.

2.5. A Contratada devera dispor de advogado(s) habilitado(s) no sistema de processo eletrénico

do TCESP e Poder Judiciario, permitindo o acompanhamento dos processos eletrdnicos autuados

nas respectivas Cortes.

2.6. A Contratada devera promover o acompanhamento de todos os processos de interesse da

Cémara Municipal, nos termos supra referidos, com destaque para as matérias que seguem:

CONTAS ANUAIS E SEUS ACESSORIOS; PROCESSOS APARTADOS E ANEXOS DAS

CONTAS ANUAIS; CONTROLE DE PRAZOS E RESOLUCOES; CONTRATOS

ADMINISTRATIVOS E LICITACOES; ADMISSAO DE PESSOAL; EXAMES PREVIOS DE

EDITAL; REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA E ORGANIZACAO FUNCIONAL,

REPRESENTACOES E DENUNCIAS; APOSENTADORIAS E PENSAO; REPASSES E

RESPECTIVAS PRESTACOES DE CONTAS, dentre outros previstos na Lei Complementar n°

709/93. Sendo que o patrocinio de defesa envolverd o seguinte:

o Filtro das publica¢des atinentes aos despachos iniciais proferidos pelo TCESP, relativamente
aos processos de interesse da Camara Municipal de Cruzeiro, concedendo prazo para tomar
conhecimento do relatério de fiscalizagdo e apresentacdo das justificativas pertinentes.

o Retirada dos relatdérios de inspecdo junto a sede do Tribunal de Contas, Unidade Regional do
TCESP em que tramitar o processo e/ou no e-TCESP quando se tratar de processo eletrénico,

o Reuniio com servidores e agentes politicos para compilagdo de informagdes e documentos
necessarios para elaboragdo das defesas técnicas e documentos inerentes ao pleno
funcionamento da Camara Municipal de Cruzeiroi;

286
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o Elaboragdo de defesas compostas de justificativas sobre todos os pontos questionados pela
equipe de fiscalizagdo financeira do E. Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo;

o Protocolo das justificativas perante a sede do Tribunal de Contas, Unidade Regional do
TCESP em que tramitar o processo e/ou no e-TCESP quando se tratar de processo eletronico;

o Acompanhamento de processos administrativos e/ou judiciais até o término da instrugdo
processual;

o Vistas e Extragdo de Copia dos autos quando pertinente;

o Elaborag8o e apresentagio de memoriais de defesa quando viavel e tecnicamente possivel;

o Elaboragdo e protocolo dos Recursos vidveis e tecnicamente possiveis;

o Acompanhamento das Sessdes de Julgamento;

o Orientacdo dos servidores publicos, agentes politicos que compdem a Camara Municipal
quanto as recomendagdes e determinagdes impostas pelo TCESP.

2.7. Em todos os processos administrados, a CONTRATADA ingressard, conforme juizo

técnico, com agdo, recurso ou manifestagéo, ficando também a seu critério o procedimento de

defesa oral em casos que entender necessdrios.

2.8. A CONTRATADA receberd procuragio, € devera se responsabilizar pessoalmente pela

execugdo dos servigos, incumbindo-lhe:

o Fornecer copia das pegas de defesa e recursos oferecidos, quando requerido.

o Promover vistas dos autos de processos da Camara Municipal, enviando as cdpias quando
requerido.

o Informar as publica¢des oriundas dos Tribunais ocorridas no respectivo Diario Oficial de
interesse da Camara Municipal, sempre que solicitado;

o Avisar da ocorréncia das sessdes de julgamento em que serdo analisados processos de
interesse da Camara Municipal, sempre que necessario;

2.9. As atividades de consultoria em direito administrativo estaro relacionadas a matérias de

maior complexidade, e que forem passiveis de fiscalizagdo ou alvo de apontamento,

recomendagdo ou determinagdo pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

2.10. Cabera 8 CONTRATADA promover apoio por meio de assessoria especializada em direito

administrativo, notadamente para as areas do Direito Financeiro Publico, Licitagdes e

Contratagdes e Funcionalismo Puablico, inclusive com a elaborag@o de pareceres.

2.11. A CONTRATADA devera prestar assessoria, encaminhando respostas, sempre que possivel

por escrito, ou oralmente, as consultas formuladas, correspondente a assuntos relacionados com a

matéria e areas especificadas no item anterior.

2.12. A CONTRATADA realizard, por meio de algum dos membros da equipe técnica, reunides

de trabalho, sempre que necessario e requisitado para discussdio de assuntos abrangidos pelo

objeto do contrato, orientando os agentes publicos quanto a procedimentos a serem eventualmente

adotados.

2.13. A CONTRATADA, sempre que possivel, deverd promover o apoio & contratante, por meio

de assessoria juridica, enquanto a Cdmara Municipal se prontificard a fornecer subsidios técnicos

e documentos necessarios a prestagdo de informagdes, defesas e recursos em procedimentos de

seu interesse.

2.14. Competira a CONTRATADA, dentre outras obrigagdes, emitir relatdrio referente as

atividades praticadas e/ou andamento dos processos existentes € dos que vierem a ser instaurados.

287
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2.15. E de responsabilidade do CONTRATADO, quando entender necessario, a realizag&o

pessoal de defesa oral dos processos de interesse da Camara Municipal, sem quaisquer Onus
adicionais.

2.16. As despesas com copias reprograficas, telefonemas e/ou viagens realizados para a execugdo
do objeto desta licitagdo correrdo por conta, em sua totalidade, do CONTRATADO.

2.17. Os servicos pretendidos serfio prestados por um prazo de 12 (doze) meses, passiveis de
prorrogag¢do, nos termos da legislagdo em vigor.

2.18. Local da prestagdo dos servigos: os servigos serdo prestados de forma remota, com a
possibilidade da realizacdo de uma visita semanal a sede da contratante, correspondentes a 8
horas, bem como, dispor de consultas que poderdo ser feitas via telefone, fax ou e-mail, durante
todo o periodo do contrato.

2.19. Cabera 8 CONTRATADA realizar, através de algum dos membros da equipe técnica, visita
a sede da Camara Municipal de Cruzeiro para a discussdo de assuntos relacionados com o objeto
do eventual contrato, desde que requisitado para esse fim, orientando quanto a procedimentos a
serem eventualmente adotados.

2.20. Cabera a Contratada a reorganizacdo do pessoal (quadro de servidores ), com
inafastavel revisdo da forma de provimento segundo a natureza de cada cargo, adequagdo
formal de denominag¢do dos mesmos, descri¢iio de suas atribui¢des, avaliagdo e determinagfo
de percentual minimo de cargos em comissdo preenchiveis exclusivamente por servidores
titulares de cargo de provimento efetivo, elaboragdo de organograma e reestruturagdo
administrativa, bem como a elaboragdo dos projetos de Resolugdo do legislativo e de Lei,
devidamente acompanhados pelo estudo de impacto financeiro-orgamentario, de modo a sanar
as irregularidades consignadas , e , ainda atender as necessidades de cunho estratégico.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1. 0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato tem inicio na data de 07/05/2024 e

encerramento em 06/05/2025, podendo ser prorrogado nos termos do Art. 107 da Lei 14.133 de
2021.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO,

4.1. O valor estimado do presente Termo de Contrato ¢ de RS 120.000,00 (cento e vinte mil
reais), divididos em 12 parcelas mensais ¢ fixas de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

4.2. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 05 (cinco) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente da Caixa Econdmica Federal ou boleto bancdrio, e, ou pix.

4.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administra¢dio, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo;

4.4. Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacgdo das propostas.

4.5. Dentro do prazo de vigéncia do contrato ¢ mediante solicitagdo da contratada, os pregos
contratados poderdo sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o indice [PC FIPE
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade;
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4.6. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

4.7. No caso de atraso ou ndo divulga¢do do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagara & CONTRATADA a importancia calculada pela altima variacdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

4.8. Nao serd efetuado qualquer pagamento a titulo de antecipa¢@o do valor contratado mesmo
que a requerimento do interessado.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. Os custos com a presente contrata¢éio correrdo por conta da seguinte dotagfo orgamentaria:
3.3.90.00- Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
3.3.90.39.05 — Servigos Técnicos Profissionalizantes

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES

6.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-8o pela disciplina do art. 124 da Lei n°® 14.133 de
2021;

6.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos

ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato;

6.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA SETIMA - FISCALIZACAO

7.1. A fiscalizagdio da execugdo do objeto sera efetuada por Representante designado pela Camara
Municipal de Cruzeiro.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES

8.1.0BRIGACOES DA CONTRATADA

8.1.1 A CONTRATADA obriga-se a:

o executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
com 0s recursos necessarios, ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte,

os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ses resultantes da

execucgdo ou dos materiais empregados, a critério da Administragéo;

e arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela aglio ou omissio de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a Camara Municipal ou a terceiros;

o utilizar empregados habilitados aos servigos a serem executados, de conformidade com as
normas e determinagdes em vigor;

o apresentar 8 CONTRATANTE, quando for o caso, a relago nominal dos empregados que

adentrardo o oOrgdo para a execug¢do do servigo, os quais devem estar devidamente
identificados por meio de crach;

289

Camara Municipal de Cruzeiro™=>@.

v



| %

"

Msr——;

Camara Municipal de C: 7%:{62'@%;

« Estado de Sdao Paulo ~

responsabilizar-se por todas as obriga¢Ses trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas na legislagdo especifica;

instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orienta¢des da Administragio,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

relatar a Camara Municipal toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servigos;

ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagSes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagfo exigidas na contratago;

ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, exceto nas
condigdes se previamente autorizadas pela Administragéo;

Vedar a utilizagéio, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgéo Contratante.

8.1.2 Assegurar a CONTRATANTE:

e O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as

eventuais adequagdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento
de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e
utilizar os mesmos sem limitag¢des;

Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da
documentagdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na
execucdo do contrato, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagdo

expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sang¢des civis € penais
cabiveis.

8.1.3 Os servigos serdo executados pela CONTRATADA na forma descrita no Termo de
Referéncia.

8.2.0BRIGACOES DA CONTRATANTE

8.2.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

o Proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servi¢os de acordo com as determinagles do Contrato e do Termo de Referéncia;

e Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo

com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente

designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,

bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os

apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

o Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso
da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregdo;
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Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, na forma do contrato;

e Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/ Fatura da contratada,
no que couber, em conformidade com a legislago.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
9.1. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto do CONTRATO, a Camara Municipal podera
aplicar a CONTRATADA multa de até 5% (cinco por cento) do valor do contrato, sem prejuizo

das demais penalidades previstas na Lei 14.133/21, inclusive responsabiliza¢do civil e penal na
forma da Legislagdo especifica;

9.2. Além da multa prevista ficam estabelecidas as penas de adverténcia, rescisdo de contrato,
declarag@o de inidoneidade e suspenso do direito de licitar e contratar com a Camara Municipal
de Cruzeiro, que serdio aplicadas em fungéo da natureza e gravidade da falta cometida, garantida a
ampla defesa.

9.3. A Cémara Municipal de Cruzeiro reterd dos créditos decorrentes deste Contrato valores
suficientes ao pagamento das multas aplicadas.

9.4. Nenhum pagamento serd efetuado 8 CONTRATADA sem a quitagdo das multas aplicadas
em definitivo.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 137 da
Lei n® 14.133, de 2021, sem prejuizo das sangdes aplicaveis.

10.2. E inadmissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/ em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos
na licitacdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condigdes do contrato; ndo haja

prejuizo a execugdio do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato;

10.3. Os casos de rescisdo contratual serfio formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

11.1. Os casos omissos serdio decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais de licitagdes e contratos administrativos e
normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E PUBLICACAO
12.1. O presente Contrato tem embasamento legal no artigo 74, inciso 111, "c" da 14.133, de 2021.
12.2. O presente termo de referéncia tem como base legal a Lei Federal 14.133/2021 (Nova Lei de
Licitagdes e Contratos), especificadamente seu artigo art. 74, inciso 111, alinea "c".

12.3. O procedimento observado obedece ao disposto no artigo 72, incisos 1 a VIII.

12.4. E de responsabilidade da CONTRATANTE a publicagio legal do instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Cruzeiro — SP como Gnico e competente para dirimir
quaisquer demandas do presente contrato, por mais privilegiado que outro possa ser.
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E por estarem justos e contratados firmam:

Cruzeiro, 07 de maio de 2024

"

Rubrica

crvacare,

CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
Nelson Pinheiro Junior
Presidente

J

JOSE WILSON DA SILV m’wﬁ LUIZ COSTA SAMP.L}IO

C_/ADJV GADOSASSOCIADOS
José Wilson da Silva

Testemunhas:

Zal

Nome:”@c MMW&’

CPF: 434.32% 93¢ op

odo (o
23S 32823
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO

CONTRATADO: JOSE WILSON DA SILVA E FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO
ADVOGADOS ASSOCIADOS, CNPJ sob n° 04.441.529/0001-00,

CONTRATO N°: 002/2024

OBJETO: O objeto do presente Termo de Contrato ¢ a contratagdo de empresa especializada para
prestagdo de servigos advocaticios destinados & assessoria juridica integral, reestrutura¢do
administrativa e organizagdo funcional, bem como, defesa técnica da Cédmara Municipal de
Cruzeiro em processos judiciais, administrativos e procedimentos em tramite no Egrégio Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo, incluindo o acompanhamento dos procedimentos até seu
transito em julgado, conforme especificagdes constantes do termo de referéncia

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugio
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S#o
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entfio, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo
de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estdo cadastradas
no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos
no Artigo 2° das Instrugdes n® 01/2020, conforme “Declaragdo(Ges) de Atualizagdo Cadastral”
anexa (s);

e) ¢ de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagdo;
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b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos € 0 que mais couber.
LOCAL e DATA: Cruzeiro, 07 de maio de 2024

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome: Nelson Pinheiro Junior

Cargo: Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro
CPF: 284.489.728-21

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA

-~

DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAOQO:

Nome: Nelson Pinheiro Junior
Cargo: Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro
CPF: 284.489.728-21

Assinatura: (‘(2\?}/

RESPONSAVEIS OUE ASSINARAM O AJUSTE;:
Pelo contratante:

Nome: Nelson Pinheiro Junior

Cargo: Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro
CPF: 284.489.728-21

Assinatura: r\Q:PV/{\

Pela contratada:
Nome: José Wilson da Silva

Cargo: Socio-Administrador
CPF: 929.503.618-20
Assinatura:

i \
ORDENADO ESA D>‘ ONTRATANTE:
Nome: Nelson Pinheiro Junior

Cargo: Presidente da Cdmara Municipal de Cruzeiro

CPF: 284.489.728-21 ’1)
Assinatura: {\Q =

~

GESTOR DO CONTRATO:

Nome: Severino José da Silva Biondi
Cargo: Diretor Legislativo
CPF: 084.162.768-11
Assinatura:
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Nota de Empenho

Rubrica

Exercicio de 2024

Nota de Empenho 00116/2024 - 01

JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCI

(51739) |04.441.529/0001-00

DATA TIPO REGIME AUTORIZACAO MOVIMENTO VALOR

07/05/2024 Global Normal [SE - 256/2024 Inicial 80.000,00
INFORMAC@ES DO CREDOR

NOME CNPJ - Pessoa juridica CONTATOS

FONE1: (12) 03144-0487

FANTASIA/APELIDO
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD

BANCO - AGENCIA - CONTA

FONE2: (12) 03143-4087
CEL:
FAX:

ENDERECO

Avenida MAJ. NOVAES, 11, SALA 2/5, CENTRO, CRUZEIRO/SP

E-MAIL:
t empreendimentosnovotempo@
ik

INFORMAGOES PROCESSUAIS

PROCESSO PEDIDO DE EMPENHO
Dispensa ou inexigibilidade - 1/2024 41/2024
MODALIDADE CONTRATO
Inexigibilidade - 1/2024 02/2024
DOTAGCAO
FICHA 18 PRE-EMPENHO: 1/2024 ORCADO
900.000,00
U.0. 01.01 CAMARA MUNICIPAL ALTERACOES ACUM. (+)
U.E. 01.01.02 SECRETARIA E ASSESSORIA 900.000,00
. DOTAGAQ ATUALIZADA (=)
FUNCAO 01 Legislativa 1.800.000,00
SUBFUNCAO 031 Agdo Legislativa PRE-EMPENHADO ANTERIOR (-)
0
PROGRAMA 0001 PROCESSO LEGISLATIVO EMPENHADD ANTERIOR (g,o
A(;Z\O 2002 MANUTENCAO DA SECRETARIA E ASSESSORIA 1.604.965,93
. L. L SALDO ANTERIOR (=)
ELEMENTO 3.3.90.39.05 |Servicos Técnicos Profissionais 195.034,07
FONTE 01 Tesouro VALOR DO MOVIMENTO (-)
APLICAGAO 110.0000 Geral 80.000,00
SALDO (=)
| 115.034,07
PROGRAMAGAO DE DESEMBOLSO
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO |
0,00 0,00 0,00 47.388,67 32.611,33 0,00

OUTRAS INFORMAGOES

CENTRO DE CUSTO

TIPO DE DESEMBOLSO

HISTORICO

CONTRATAC]-'\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL, REESTRUTURAGAD ADMINISTRATIVA ,BEM COMO,
DEFESA TECNICA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS € PROCEDIMENTQS EM TRAMITE NO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ
PAULO, INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS ATE SEU TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA

O ordenador da despesa, NELSON PINHEIRO JUNIOR, PRESIDENTE, , para efeito da execucdo orgamentdria, nos termos da legislacdo

NELSON PINHEIRO JUNIOR
PRESIDENTE

vigente, determina que seja empenhado o valor acima.

GeoSIAP - CRUZEIRO
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Camara Municipal de Cras

Estado de Sao Paulo

Livro 5/22

Portaria n.° 3.590/2024

A Mesa da Camara Municipal de Cruzeiro, no uso de suas atribui¢des
legais e considerando as previsdes contidas na Lei Federal n.° 14.133, de 1.° de abril de
2021 (Lei de Licita¢des e Contratos Administrativos),

Resolve:-

Art. 1.° - Designar os servidores abaixo para atuarem como representantes
responsaveis pelos atos de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n.° 002/2024, celebrado
por esta Camara Municipal com a empresa José Wilson da Silva e Flavio Luiz Costa
Sampaio Advogados Associados, inscrita no CNPJ sob o n.° 04.441.529/0001-00,
originado do Processo Administrativo n.° 01/2024 — Inexigibilidade de Licitagdo n.°
01/2024, que tem como objeto a contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servigos advocaticios destinados a assessoria juridica integral, reestruturagdo
administrativa e organiza¢do funcional, bem como outros servigos de que trata o
respectivo Termo de Referéncia:

I — Gestor do Contrato: Doutor Severino José da Silva Biondi, Diretor
Legislativo, de provimento em comissio;

IT —Fiscal Titular do Contrato: Josimara da Conceigdo, Diretora de Gestdo
Administrativa ¢ Financeira, de provimento em comissdo;

Art. 2° Incumbe aos servidores designados no artigo anterior acompanhar
o desenvolvimento da execugdo dos contratos, observando as disposi¢des da Lei Federal
n.° 14.133, de 1.° de abril de 2021, bem como as Resolugdes proprias do Poder
Legislativo Municipal.

Art. 3° A responsabilidade de acompanhamento e fiscalizagido contratual
se inicia conforme esta Portaria e se encerra ap6s o final da vigéncia do ajuste, com a
quitacdo definitiva das obrigagdes das partes contratantes.

Pardgrafo tnico. Na hipotese de haver prorrogacdes do Contrato n.°
002/2024, as competéncias do Gestor ¢ Fiscal designados serdo mantidas, ressalvado o

‘Av. Major Novaes, 499 - Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-905 - PABX(12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br
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caso de dispensa ou exonera¢do dos servidores, com nomeag¢do de novo Gestor e Fiscal.

Art. 4.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao.

Cruzeiro, 07 de maio de 2024

( 4 'f o, /7/’” j
Ver. Nelson Pinheiro Junior Ver. Jose\MszFcos de(Palva Branco
Presidente Primeiro Secretari

Publicada no atrio da Cdmara Municipal de Cruzeiro, em quadro proprio,
aos sete dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro.

8 . S. Biondi

/ Dlretor Legislativo

Av. Major Novaes, 499 —- Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-995 - PABX{12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br
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X Exercicio de 2024
Nota de Ordem de Pagamento 00116-0001/2024 - 01
EMPENHO [REGIME PARCELA EMISSAQ ‘PROGRAMACZ\O DATA MOVIMENTO MOVIMENTO VALOR
00116/2024 \Normal 0001 07/06/2024 [13/06/2024 &/os /2024 Lnicial 10.000,00
LIQUIDAGAC NOTA FISCAL
00292/2024  |NFS - Eletrénica - N® 77 - Emiss3o 06/06/2024 - Venc. 13/06/2024 - Valor 10.000,00 - Chave B22A7LT1
INFORMACOES DO CREDOR
NOME CNPJ - Pessoa juridica CONTATOS
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD (51739) |04.441.529/0001-00 Eg’;g g;i 831:‘3*233;
FANTASIA/APELIDO BANCO - AGENCIA - CONTA NA OP CEL: ’
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD FAX:
ENDERECO E-MAIL:
Avenida MAJ, NOVAES, 11, SALA 2/5, CENTRO, CRUZEIRO/SP empreendimentosnovotempo@
DOTACAO VALORES
FICHA 18 EMPENHADO A EMITIR OP
. 80.000,00
DOTAGAO 01.01.02 | 01.031.0001.2002 | 01 | 3.3.90.39.00 - QOutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica EMISSOES ANTERIORES
B 0,00
VALOR DO MOVIMENTO
FONTE DE RECURSO {01 - Tesouro 10.000,00
. SALDO EMPENH. A EMITIR OP
APLICAGAQ 110.0000 - Geral 70.000,00

HISTORICO

CONTRAT/"«CAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAQ DE SERVIGOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL, R{EESTRUTURAC;\O ADMINISTRATIVA ,BEM COMO,
DEFESA TECNICA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE NO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
PAULO, INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS ATE SEU TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA

DESCONTOS
FICHA CONTA [FONTE DE RECURSO VALOR
2412 5.2.11.08.0005 - ISS - PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO [19 - Recursos Extraorgamentarios 200,00
TOTAL DOS DESCONTOS: | _ 200,00
VALOR LiQUIDO: | S 9.800,00]

GeaSIAP - CRUZEIRO

Pagina 1




, MUNICIPAL DE CRUZEIRO
de Ligdidacio :

Exercicio de 2024

Nota de Liquidacao 00292/2024 - 01

EMPENHO TIPO EMPENHO [REGIME ATESTE VENCIMENTO DATA MOVIMENTO {MOVIMENTO VALOR
00116/2024 |Global Normal 07/06/2024 [13/06/2024 |07/06/2024 |Inicial 10.000,00
NOTA FISCAL
NFS - Eletrdnica - N° 77 - Emissdo 06/06/2024 - Venc. 13/06/2024 - Valor 10.000,00 - Chave B22A7LT1
INFORMAGOES DO CREDOR
NOME CNPJ - Pessoa juridica CONTATOS
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCI  (51739) {04.441.529/0001-00 §gzgf 83 ggijg-ggg;
FANTASIA/APELIDO BANCO - AGENCIA - CONTA CEL: ’
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSGCIAD FAX:
ENDEREGO E-MAIL:

Avenida MAJ. NOVAES, 11, SALA 2/5, CENTRO, CRUZEIRO/SP

empreendimentosnovotempo@

omnil cam

INFORMAGOES PROCESSUAIS

PROCESSO INFORMADO NO EMPENHO [PROCESSO PEDIDO DE EMPENHO
Dispensa ou inexigibilidade - 1/2024 ! 41/2024
MODALIDADE CONTRATO
Inexigibilidade - 1/2024 02/2024
DOTAGAO VALORES
FICHA 18 INICIAL
u.o. 01.01 CAMARA MUNICIPAL 10.000,00
REFORCO/ESTORNO
U.E. 01.01.02 SECRETARIA E ASSESSORIA 0}
FUNGAO 01 Legislativa SALDO
SUBFUNCAO 031 Acdo Legislativa 10.000,00
PROGRAMA 0001 PROCESSO LEGISLATIVO
ACAO 2002 MANUTENGAO DA SECRETARIA E ASSESSORIA
ELEMENTO 3.3.90.39.05 |Servigos Técnicos Profissionais
FONTE 01 Tesouro
APLICAGAO 110.0000 Geral

" OUTRAS INFORMACOES

TIPO DE MOVIMENTO
VPD - Variagdo Patrimonial Diminutiva

TIPO DE CONSOLIDACAO
Consolidagao

CONTA CONTABIL - NAO FINANCEIRA
3.3.2.3.1.51.00.00.00.00 - Servicos Técnicos Profissionais

CONTA CONTABIL - FINANCEIRA
2.1.3.1.1.01.01.00.00.00 - Fornecedores nao Parcelados a Pagar (F)

CONTA CONTABIL - DEPOSITO JUDICIAL

HISTORICO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL, REESTRUTURAGAO ADMINISTRATIVA ,BEM COMO, DEFESA TECNICA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE NO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS

ATE SEU TRANSITO EM JULGADQ, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA

o

A liquidacdo da despesa procedeu-se com base no documento apresentado, onde foi demonstrada a entrega do material ou servico.

NELSON PINHEIRO JUNIOR
PRESIDENTE

GeoSIAP - CRUZEIRO
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CAMARA 'MUNICJIPAL DE CRUZEIRO
LIBERAGAO DE NOTA FISCAL - SITUACAO: LIBERADO

o

'\_)x;'-i
1o

RYeo)

wofica

INUmero}00369872024

Nota fiscal

vv'

Vencimento: 13/06/2024

Niimero: | 77 ( NFS - Eletronica ) Emissdo: 06/06/2024
Valor: 10.000,00 | Desconto: 0,00 | VEter (atelon 10.000,00
Chave:| B22A7LT1 AIDF:
Autorizacado

l Nxﬁmer{

AS 000033/2024 [ Data] 14/05/2024

Observacgao

Farcela 1/12, Ref. periodo de 07/05/2024 a 06/06/2024,

Fornecedor

Fornecedor:

JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD (51739)

L 04.441.529/0001-00

Endereco:

Avenida MAJ. NOVAES, 11 - CENTRO, CEP: 12701330, CRUZEIRO - SP

e-Mail:

L

empreendimentosnovotempo@gmail.co

m

Contatos: | (12) 03144-0487 | (12) 03143-4087 |

Processo de compra

Numero: 000001/2024 | Modalidade: | IN - Inexigibilidade n°: 000001/2024
Data: 26/04/2024 Artigo: | * Lei 14.133/2021, Art. 74, III, ¢
Comprador: | SHIRLEY.RIBEIRO

Empenhos
UO: 0101 - CAMARA MUNICIPAL Valor

00116/2024 - Global UE: 010102 - SECRETARIA E ASSESSORIA 10.000,00
00018 | 010102 | 01.031.0001.2002 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.05 empenhado:

| 10.000,00

M

Pagina 1 de 1



Folha
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_ — 7 i — Ryhrica
PREFEITURA MUNICIPAL DE Nomero de T2 :
.-
CRUZEIRO Data e Hora de Emissao g
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 06/06/2024 09:20:17 | =Xy~ -
. Codigo de Verificagdo * - ry ; : .e
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS- B22A-7LT1 A ot
E
Seérie e " .

NE

PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 04.441.529/0001-00 Inscricdo Municipal: 29499
Nome/Razéo Social: JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD
Enderego: Avenida MAJ. NOVAES 11 - SALA 2/5 - CENTRO - CEP: 12701330

Municipio: CRUZEIRO UF: SP E-mail: empreendimentosnovotempo@gmail.com

TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razéo Social: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
CPF/CNPJ: 48.410.344/0001-03
Endereco: AVENIDA MAJ. NOVAES 499 - - CENTRO - CEP: 12701330
Municipio: CRUZEIRO UF: SP

Inscricdo Municipal: 32870

E-mail: atf@cmcruzeiro.sp.gov.br

ITEM DA LISTA DE SERVIGO DO MUNICIPIO
1352 - SERVICOS ADVOCATICIOS

LISTA DE SERVICOS ANEXA A LEI COMPLEMENTAR N° 116, DE 31 DE JULHO DE 2003
17.14 - Advocacia.

DESCRIGAO DOS SERVIGOS PRESTADOS NO DIA 06/06/2024, EM CRUZEIRO - SP

Servigos advocaticios de assessoria juridica integral, reestruturagdo administrativa e organizagéo funcional, bem como defesa técnica da Camara Municipai de
Cruzeiro em processos judiciais, administrativos e procedimentos em tramite no Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

Processo de Inexigibilidade n° 01/2024
Periodo de 07/05/2024 a 06/06/2024

Valor do Servico Dedugdes Desconto incond. Base de Calculo Aliquota (%) Valor do ISS (R$)

R$ 10.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.000,00 2,00 200,00

Desconto Cond. Retengdo INSS Retengdo PIS Retencdo COFINS Retengdo CSLL Retengéo IRRF Outras Retencdes
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 10.000,00
VALOR LiQUIDO DA NOTA = R$ 10.000,00

OUTRAS INFORMAGOES

- Empresa optante pelo Simples Nacional desde: 2015-01-01
- Aliquota do 1SS do Simples Nacional: Anexo IV: 2,00%

A autenticidade desta Nota Fiscal devera ser confirmada no site da Prefeitura.



-

Data da consulta: 07.05:2024.08
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dentficacac do Contrinunte - TNPJ Llatriz

CN=J: 04.441.528/0001-00
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Nome zmpresarnial JOSE WILSON DA SILVA E FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIADOS

Situacac Atual

Situacdo nc Simples Nacicnal Optante pelo Simples Nacional desde 01/01/2015
Situacdo nc SIAEL NAO enquadrado no SIME!

+ riais informacdes
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GERENCIADOR I Rubrica @ f
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Comprovante de Transagao Pix
Via Gerenciador CAIXA

Detalhes do pagamento

ID da transacdo: E003603052024060715502a02229%ee0a
Descrigdao: contrato
Data e Hora: 07/06/2024 as 09:51:05

Valor: R$ 9.800,00

Origem

Nome: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
CPF/CNPJ: 48.410.344/0001-03

Instituicdo: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Destino

Nome: JOSE WILSON DA SILVA
CPF/CNPJ: ***503618™*

Instituigdo: BCO SANTANDER (BRASIL) S.A,

Em caso de duvidas entre em contato através dos nossos canais de atendimento, e informe o ID da transagao presente neste
comprovanie.

Ald CAIXA: 0800 104 0104 (Capitais e Regides Metropolitanas: 4004-0104)
SAC CAIXA: 0800 726 0101

Ouvidoria: 0800 725 7474

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
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Data da consulta: 10/06/2024 08:29.34 =
: _ . Rubrica

" “Mdentificacdo do Contribuinte - CNPJ Matriz

CNPJ: 04.441.528910001-00

A opcio pelo Simples Nacional efou SIME! abrange todos os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial. JOSE WILSON DA SILVA E FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIADOS

' Situaco Atual

z Situacdo no Simples MNacional: Optante pelo Simpies Nacional desde 01/01/20156
| Situagfio no SIMEL NAO enquadrado no SIMEI

| ¥ wais inormaches
“bPériodos Anteriores
Oprdes pelo Simples Nacional em Periodos Anteriores: Ndo Existem

Enguadramentos no SIMET em Periodos Anteriores: Nao Existem

. Evenios Futuros {{Simpéés Nacional)

Nio Existem

. Eventos Futuros {SIMEL)-:

{30 Existem

- Informacfes de Periodos como MEI Transpertador Auténomo de Cargas

Nio Existem
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Comprovante de Transacgao Pix

Via Gerenciador CAIXA

Detalhes do pagamento

Rubrica "i"

ID da transagdo: E0036030520240611152477b3d23400f
Data e Hora: 11/06/2024 as 09:24:35
Valor: R$ 200,00

Origem

Nome: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
CPFI/CNPJ: 48.410.344/0001-03

Instituigdo: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Destino

Nome: JOSE WILSON DA SILVA
CPFICNPJ: **503618**

Instituigdo: BCO SANTANDER (BRASIL) S.A.

Em caso de duvidas entre em contato através dos nossos canais de atendimento, e informe o ID da transagéo presente neste
comprovante.

Aid CAIXA; 0800 104 0104 (Capitais e Regides Metropolitanas: 4004-0104)
SAC CAIXA: 0800 726 0101

Ouvidoria: 0800 725 7474

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492



José Wilson da Silva
ADVOGADO

OAB/SP 71.725 { Rubrica w@éé,.zz.
TRy b .

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins que o ISS sobre o valor da NF, emitida para
prestagdo de servigos advocaticios a Cidmara Municipal de Cruzeiro, sera
recolhido mensalmente através de Documento Arrecadacdo Simples —
DAS, nos termos do que dispde o art. 13, da Lei Complementar 123, de 14
de dezembro de 2006.

Cruzeiro, 6 de junho de 2024

T {
( JOSE WILSON""DA SILVA E FLAVIO LUIZ COSTA
SAMPAIO AD SA ASSOCIADOS - —rep. legal José Wilson da Silva

Rua Doutor Celestino n.° 441 - CEP 12.701-430 ~ CRUZEIRO -~ SP - Telefax 12+3144.0441 - celular 12+99785.2977
e-mail: jose.wilson25@terra.com.br
j_w_s@outlook.com
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CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO o 10
Nota de Ordem de Pagamento Rubrica :
icio de 2024
Nota de Ordem de Pagamento 00116-0002/2024 - 01
EMPENHO ‘REGIME PARCELA EMISSAO PROGRAMACAO iDATA MOVIMENTO MOVIMENTO VALOR
00116/2024  {Normal 0002 {11/06/2024 113/06/2024 {11/06/2024 Inicial 200,00
LIQUIDAGAC NOTA FISCAL
00292/2024 NFS - Eletrdnica - N© 77 - Emissdo 06/06/2024 - Venc. 13/06/2024 - Valor 10.000,00 - Chave B22A7LT1
INFORMACOES DO CREDOR
NOME CNPJ - Pessoa juridica CONTATOS
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD (51739) {04.441.529/0001-00 Egz; Egg ggi:gggg;
FANTASIA/APELIDO BANCO - AGENCIA - CONTA NA OP CEL: ’
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD FAX:
ENDEREGO E-MAIL:
Avenida MAJ. NOVAES, 11, SALA 2/5, CENTRO, CRUZEIRO/SP empreendimentosnovotempo@
DOTACAO VALORES
FICHA 18 I‘EMPENHADO A EMITIR OP
. ‘ 70.200,00
DOTAGAO 01.01.02 | 01.031.0001.2002 | 01 | 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica EMISSOES ANTERIORES
9.800,00
[ VALOR DO MQVIMENTO .
FONTE DE RECURSO |01 - Tesouro . 200,00
- SALDO EMPENH. A EMITIR OP
APLICACAO 110.0000 - Geral

70.000,00

HISTORICO

CONTRAT{\C/E\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL, R'EESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA ,BEM COMO,
DEFESA TECNICA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM PROCESSOS JUDICIALS, ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE NO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
PAULO, INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS ATE SEU TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA

GeoSIAP - CRUZEIRQ

Pagina 1
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CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO e A
Nota de Ordem de Pagamento g Rubrica
Exercicio de 2024
Nota de Ordem de Pagamento 00116-0003/2024 - 01
EMPENHO [REGIME PARCELA EMISSAC PROGRAMA(;AO DATA MOVIMENTO MOVIMENTO VALOR
00116/2024  |Normal 0003 04/07/2024 |11/07/2024 104/07/2024 Inicial 10.000,00
LIQUIDACAO NOTA FISCAL
00353/2024  |NFS - Eletrénica - N° 78 - Emissdo 04/07/2024 - Venc. 11/07/2024 - Valor 10.000,00 - Chave 0AK4DCQA
INFORMAGOES DO CREDOR
NOME CNPJ - Pessoa juridica CONTATOS
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD (51739) |04.441,529/0001-00 Egmg 83 ggi:gggg;
FANTASIA/APELIDO BANCO - AGENCIA - CONTA NA OP T CEL: ’ )
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD FAX:
ENDEREGO E-MAIL:
Avenida MAJ. NOVAES, 11, SALA 2/5, CENTRO, CRUZEIRO/SP empreendimentosnovotempo@
DOTAGAO VALORES
FICHA 18 EMPENHADO A EMITIR OP
. 70.000,00
DOTACAO 01.01.02 | 01.031.0001.2002 | 01 { 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica EMISSOES ANTERIORES
10.000,00
VALOR DO MOVIMENTO
FONTE DE RECURSO {01 - Tesouro 10.000,00
- SALDO EMPENH. A EMITIR OP

HISTORICO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURiDI(_:A INTEGRAL, REESTRUTURAGAO ADMINISTRATIVA ,BEM COMO,
DEFESA TECNICA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE NO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
PAULO, INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS ATE SEU TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICAGOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA

GeoSIAP - PMCRUZEIRO

Pagina 1




| Folha ‘ ' ’
N°
] MUNICIPAL DE CRUZEIRO

Rubrica

Exercicio de 2024
Nota de Liquidacdo 00353/2024 - 01

EMPENHO TIPO EMPENHO |REGIME ATESTE VENCIMENTO DATA MOVIMENTO {MOVIMENTO VALOR

00116/2024 |Global Normal 04/07/2024 (11/07/2024 [04/07/2024 (Inicial 10.000,00

NOTA FISCAL

NFS - Eletronica - N° 78 - Emissdo 04/07/2024 - Venc. 11/07/2024 - Valor 10.000,00 - Chave 0AK4DCQA

INFORMACOES DO CREDOR
NOME CNPJ - Pessoa juridica CONTATOS

JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCI

FONE1: (12) 03144-0487

(51739) [04.441.529/0001-00

FANTASIA/APELIDO

= F : -
BANCO - AGENCIA - CONTA ONE2: {12) 03143-4087

Avenida MAJ. NOVAES, 11, SALA 2/5, CENTRO, CRUZEIRO/SP

CEL:
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD FAX:
ENDERECO E-MAIL:

empreendimentosnovotempo@
o

INFORMACGES PROCESSUAIS

PROCESSO INFORMADO NO EMPENHO PROCESSO PEDIDO DE EMPENHO
Dispensa ou inexigibilidade - 1/2024 41/2024
MODALIDADE - [conTrATO
Inexigibilidade - 1/2024 02/2024
DOTACAO VALORES
FICHA 18 INICIAL
U.0. 01.01 CAMARA MUNICIPAL 10.000,00
REFORCO/ESTORNO
U.E. 01.01.02 SECRETARIA E ASSESSORIA o,.
FUNCAO o1 Legislativa SALDO
SUBFUNGAO 031 Aciio Legislativa 10.000,00
PROGRAMA 0001 PROCESSO LEGISLATIVO
ACf\O 2002 MANUTENCAO DA SECRETARIA E ASSESSORIA
ELEMENTO 3.3.90.39.05 |Servicos Técnicos Profissionais
FONTE 01 Tesouro
APLICACAO 110.0000 Geral

OUTRAS INFORMAGOES

TIPO DE MOVIMENTO
VPD - Variagdo Patrimonial Diminutiva

TIPO DE CONSOLIDAGAO
Consolidagdo

CONTA CONTABIL - NAO FINANCEIRA
3.3.2.3.1.51.00.00.00.00 - Servigos Técnicos Profissionais

CONTA CONTABIL - FINANCEIRA
2.1.3.1.1.01.01.00.00.00 - Fornecedores nao Parcelados a Pagar (F)

CONTA CONTABIL - DEPOSITO JUDICIAL

HISTORICO

ATE SEU TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAC DE SERVIGOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL, REESTRUTURAGAQ ADMINISTRATIVA ,BEM COMO, DEFESA TECNICA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTQOS EM TRAMITE NO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ PAULO, INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS

NELSON PINHEIRO JUNIOR
PRESIDENTE

A liquidacdo da despesa procedeu-se com base no documento apresentado, onde foi demonstrada a entrega do material ou servio.

GeoSIAP - PMCRUZEIRQ

Pagina 1
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CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
LIBERACAO DE NOTA FISCAL - SITUAGAO: LIBERADO

; Folha

NO

Rubrica

>

Numeroj0038047/2024

Nota fiscal

Vencimento: 11/07/2024

Numero: | 78 ( NFS - Eletronica ) Emissao: 04/07/2024
Valor: 10.000,00 | Desconto; 0,00 | Wellap it 10.000,00
Chave: | 0AK4DCQA AIDF:
Autorizacio
| Nimero: AS 000033/2024 | Data: | 14/05/2024
Observacao

| PARCELA 2/12. PERIODO DE 07/06/2024 A 06/07/2024.

Fornecedor

Fornecedor:

JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD (51739)

04.441.529/0001-00

Enderego:

Avenida MAJ. NOVAES, 11 - CENTRO, CEP: 12701330, CRUZEIRO - SP

e-Mail:

L

empreendimentosnovotempo@gmail.co

m

Contatos:

(12) 03144-0487 | (12) 03143-4087 |

Processo de

compra

Numero: 000001/2024 | Modalidade: | IN - Inexigibilidade n°: 000001 /2024
Data: 26/04/2024 Artigo: | *Lei 14.133/2021, Art. 74, III, ¢
Comprador: | SHIRLEY.RIBEIRO
Empenhos
UO: 0101 - CAMARA MUNICI PAL Valor
00116/2024 - Global UE: 010102 - SECRETARIAE ASSESSORIA 10.000,00
00018 | 010102 | 01.031.0001.2002 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.05 empenhado:
10.000,00

M

Pagina L de 1




| PREFEITURA MUNICIPAL DE Nimero dafos
CRUZEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

Data e Hora de Emisséo

04/07/2024 09:04:43

Codigo de Verificagao *

0AK4-DCQA

?S'érie
1 NE

NOTA FISCAL DE SERVIGCOS ELETRONICA - NFS-
E

PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 04.441.529/0001-00 Inscrigéo Municipal: 29499
Nome/Razao Social: JOSE W DA SILVA E FLAVIO L. COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD
Endereco: Avenida MAJ. NOVAES 11 - SALA 2/5 - CENTRO - CEP: 12701330

Municipio: CRUZEIRO UF: SP E-mail: empreendimentosnovotempo@gmail.com

TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razao Social. CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
CPF/CNPJ: 48.410.344/0001-03 Inscrigdo Municipal: 32870
Endereco: AVENIDA MAJ. NOVAES 499 - - CENTRO - CEP: 12701330

Municipio: CRUZEIRO UF: SP E-mail: atf@cmcruzeiro.sp.gov.br

ITEM DA LISTA DE SERVIGO DO MUNICIPIO
1352 - SERVICOS ADVOCATICIOS

LISTA DE SERVICOS ANEXA A LEl COMPLEMENTAR N° 116, DE 31 DE JULHO DE 2003
17.14 - Advocacia.

DESCRIGAO DOS SERVIGOS PRESTADOS NO DIA 04/07/2024, EM CRUZEIRO - SP

Servigos advocaticios de assessoria juridica integral, reestruturagdo administrativa e organizagado funcional, bem como defesa técnica da Camara Municipal de
Cruzeiro em processos judiciais, administrativos e procedimentos em tramite no Egrégio Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Processo de Exigibilidade n® 01/2024

Periodo de 07/06/2024 a 06/07/2024

Valor do Servico Dedugbes Desconto Incond. Base de Calculo Aliquota (%) Valor do 1SS (R$)

R$ 10.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.000,00 2,00 200,00

Desconto Cond. Retencéo INSS Retengdo PIS Retencdo COFINS Retencdo CSLL Retengéo IRRF Outras Retengdes
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 10.000,00
VALOR LiQUIDO DA NOTA = R$ 10.000,00

OUTRAS INFORMAGOES

- Empresa optante pelo Simples Nacional desde: 2015-01-01
- Aliguota do ISS do Simples Nacional: Anexo IV: 2,00%

*A autenticidade desta Nota Fiscal devera ser confirmada no site da Prefeitura.
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Rubrica ~
GERENEAD R S - %4

AlNA
Comprovante de Transagao Pix
Via Gerenciador CAIXA

Detalhes do pagamento

ID da transagdo: E00360305202407041910a51baaaa21f
Descrigao: nf78

Data e Hora: (04/07/2024 as 13:10:40

Valor: R$ 10.000,00

Origem

Nome: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
CPF/CNPJ: 48.410.344/0001-03

Instituicdo: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Destino

Nome: JOSE WILSON DA SILVA
CPFI/CNPJ: ***503618*

Instituicdo: BCO SANTANDER (BRASIL) S.A.

Em caso de duvidas entre em contato através dos hossos canais de atendimento, e informe o ID da transacgdo presente neste
comprovante.

Al6 CAIXA: 0800 104 0104 (Capitais e Regides Metropolitanas: 4004-0104)
SAC CAIXA: 0800 726 0101

Ouvidoria: 0800 725 7474

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492




. . o8 Folha .
o . ‘M Ne ‘ké_b ,.

Rubrica

Tall : Documento de Arrecadacgao
PLES do Simples Nacional

© DAL

CNPJ Razéo Socisl )

04.441.529/0001-00/ |JOSE WILSON DA SILVA E FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO A

Perindo Jde Apuragan Daia de Vencimento Namero do Documeanto
{ Junholzoza [ 22/07/2024] [ 07.20.24186.3998050-9]

rOhsewacOns
\
Codigo Denominagao Principal Mulita Juros Total
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL B4, 60 24, 56
06/2024
1002  CSLL - SIMPLES NACIONAL 68, 40 68, 40
06/2024
1064 COFINS - SIMPLES NACIONAL 79,52 79,52
06/2024
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 17,24 17,24
B6/2824
1016 ISS - SIMPLES NACIONAL 200,25 206, 2%
CRUZEIRO (SP) - 06/2024
Totais 459,01 450, 01
\EENDA {(Versaw:5.1.8) Pagina:  1/1 04/07/2024 09:19::2
858300000041 500103282426 040720241862 39980509655 6 AUTENTICAGAO MECANICA
Documento de Arrecadagdo do Simples Nacional Pauuecomowx
{ O5E0000004 1 | [ 500703282276 | (04072024766 2 ] [JIUEUSUUEEET ] CNPu: 04.441.529/0001-00 :f;ﬁff'g?

| Numero:  07.20.24186.3998050-9 %’%31
5 Pagar até: 22/07/2024 ng* fﬁ!

Valor: 450,01 [‘ﬂii"_s,r;} 'i?



@ Pagamento realizado com sucesso,

COMPROVANTE OF PAGAMENTO BE AR

Agente ATECHTRGHT
CNC 033 BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A.

Cogigo de Borras:
85830000004-1 50010328242-6
040720241 86-2 39980509655-6

Date de Pagamenio;

05/07/2024

Mumere tdo Docwmastno,
07.20.24186.3998050-9
Vador Total.

RS 450,01

Autenhracao:

MBB3553FE9493CCO0A5406F

Corwane gy Arrscadacan

00336916000900000070

Empress.

SIMPLES NACIONAL

Date de Vencimenln,

22/07/2024

[Dasa da Transecan:

05/07/2024
Horag ds Tansacan
13:43:43

Canal

INTERNET BANKING

Pagamento efetusdn core base nas inflormacoes do oodige
de barrss,

Guarde este cilio junta Com o docurnemo ariginal paa
eventugl comprovacee do pagamento,

Dats de lransanan

05/07/2024 13:43:44

Autenlcacdy banodria.

MBB3553FES493CCO0AS406F

Central de Atendimento Santander

342535 {Captols e Fegides Metropolianag)
QUOO- 702 3538 (Demes Localidades)

SAC JROD Yoy 70

Cuvidaria QRN /TRO372

Fotha
N°

Rubrica %)L/ .




CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO

Nota de Ordem de Pagamento

E:
o raerana

Exercicio de 2024

Nota de Ordem de Pagamento 00116-0004/2024 - 01

T

EMPENHO REGIME PARCELA EMISSAO PROGRAMA(;AO DATA MOVIMENTO MOVIMENTO VALOR
00116/2024 Normal ioom 05/08/2024 |06/08/2024 |05/08/2024 Inicial T 10.000,00
LIQUIDACAO NOTA FISCAL
00402/2024  |NFS - Eletrdnica - N° 79 - Emissdo 05/08/2024 - Venc. 06/08/2024 - Valor 10.000,00 - Chave VDHKIFVD
INFORMAGOES DO CREDOR
NOME CNPJ - Pessoa juridica CONTATOS
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD (51739) |04.441.529/0001-00 ig';; 82 ggi:‘;ggg;
FANTASIA/APELIDO BANCO - AGENCIA - CONTA NA OP CEL:
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD FAX:
ENDERECO E-MAIL:
Avenida MAJ. NOVAES, 11, SALA 2/5, CENTRO, CRUZEIRO/SP empreendimentosnovotempo@®
DOTACAO VALORES
FICHA 18 EMPENHADO A EMITIR OP
: 60.000,00
DOTACAO 01.01.02 | 01.031.0001.2002 | 01 | 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica EMISSOES ANTERLORES
20.000,00
VALOR DO MOVIMENTO
FONTE DE RECURSO |01 - Tesouro 10.000,00
- SALDO EMPENH. A EMITIR OP

HISTORICO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAQ DE SERVIGOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL, R’EESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA ,BEM COMO,
DEFESA TECNICA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM PROCESSOS JUDICIALS, ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE NO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
PAULO, INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS ATE SEU TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICAGOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA

GeoSIAP - PMCRUZEIRO

Pagina 1




Exercicio de 2024

Nota de Liquidagdo 00402/2024 - 01

EMPENHO TIPO EMPENHO|REGIME ATESTE VENCIMENTO DATA MOVIMENTO |MOVIMENTO VALOR
00116/2024 |Global Normal 05/08/2024 (06/08/2024 (05/08/2024 (Inicial 10.000,00
NOTA FISCAL
NFS - Eletronica - N°® 79 - Emissdo 05/08/2024 - Venc. 06/08/2024 - Valor 10.000,00 - Chave VDHKIFVD
INFORMACOES DO CREDOR
NOME CNPJ - Pessoa juridica CONTATOS
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCI  (51739) 04.441.529/0001-00 o ) O
FANTASIA/APELIDO BANCO - AGENCIA - CONTA C(E)L: 12) )
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD FAX:
ENDERECO E-MAIL: )
Avenida MAJ. NOVAES, 11, SALA 2/5, CENTRO, CRUZEIRO/SP empreendimentosnovotempo@
INFORMAGOES PROCESSUAIS
PROCESSO INFORMADQ NO EMPENHO PROCESSO PEDIDO DE EMPENHO
Dispensa ou inexigibilidade - 1/2024 41/2024
MODALIDADE CONTRATO
Inexigibilidade - 1/2024 02/2024
DOTACAO VALORES
FICHA 18 INICIAL
10.000,00
u.o. 01.01 CAMARA MUNICIPAL REFORCO/ESTORNG
U.E. 01.01.02 SECRETARIA E ASSESSORIA o‘
FUNGAO 01 Legislativa SALDO
SUBFUNCAO 031 Acdo Legislativa 10.000,00
PROGRAMA 0001 PROCESSO LEGISLATIVO
ACAQ 2002 MANUTENCAC DA SECRETARIA E ASSESSORIA
ELEMENTO 3.3.90.39.05 |Servigos Técnicos Profissionais
FONTE 01 Tesouro
APLICACAO 110.0000 Geral
OUTRAS INFORMAGOES
TIPO DE MOVIMENTO TIPQ DE CONSOLIDACAO
VPD - Variagdo Patrimonial Diminutiva Consolidagdo
CONTA CONTABIL - NAO FINANCEIRA CONTA CONTABIL - FINANCEIRA
3.3.2.3.1.51.00.00.00.00 - Servigos Técnicos Profissionais 2.1.3.1.1.01.01.00.00.00 - Fornecedores ndo Parcelados a Pagar (F)

CONTA CONTABIL - DEPOSITO JUDICIAL

HISTORICO

CONTRATA(;.RO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTA@O DE SERVICOS ADVOCAT!’CIOS DESTINADOS A ASSEQSORIA JURIDICA INTEGRAL, REESTRUTURA(;Z\O ADMINISTRATIVA ,BEM COMO, DEFESA TECNICA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE NO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ PAULO, INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS
ATE SEU TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICAGOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA

A liquidacdo da despesa procedeu-se com base no documento apresentado, onde foi demonstrada a entrega do material ou servigo.

NELSON PINHEIRO JUNIOR
PRESIDENTE

GeoSIAP - PMCRUZEIRO Pdgina 1




s CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
LIBERAGAO DE NOTA FISCAL - SITUAGAO: LIBERADO

g“ro;ha

po & Q O

/

Numeroj00388672024

Nota fiscal

Vencimento: 06/08/2024

Numero:| 79 ( NFS - Eletronica ) Emissdo: 05/08/2024
Valor: 10.000,00|  Desconto; 0,00 | el it 10.000,00
Chave: | VDHKIFVD AIDF:
Autorizagao
L NGmero: AS 000033/2024 ] Data: | 14/05/2024

Observagao

| PERIDO DE 07/07/2024 A 06/08/2024

Fornecedor

Fornecedor: | JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD (51739)

04.441.529/0001-00

Endereco: | Avenida MAJ. NOVAES, 11 - CENTRO, CEP: 12701330, CRUZEIRO - SP

e-Mail:
m

empreendimentosnovotempo@gmail.co

Contatos: | (12) 03144-0487 | (12) 03143-4087 |

Processo de compra

NUmero:

000001/2024

Modalidade:

IN - Inexigibilidade n°: 000001/2024

Data:

Artigo:

*lei 14.133/2021, Art. 74, III, ©

Comprador:| SHIRLEY.RIBEIRO

Empenhos

00116/2024 - Global

00018 | 010102

UO: 0101 - CAMARA MUNICI PAL Valor
UE: 010102 - SECRETARIAE ASSESSORIA

10.000,00

| 01.031.0001.2002 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.05 empenhado:

10.000,00

M

Pagina 1 de 1

[TV



Mas .

PREFEITURA MUNICIPAL DE Hmere e [B]Fyesteess | -

CRUZEIRO Data e Hora de Emissao | '-_ |,'1 h

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 05/08/2024 09:29:58 | |&='Gs oyt ’f,
N Cadigo de Verificagio * = o ' -

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS- VDHK-IFVD P

E kv e

: Série J ] «

| NE IEL..&. =

PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 04.441.529/0001-00 Inscrigao Municipal: 29499
Nome/Razio Social: JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD
Endereso: Avenida MAJ. NOVAES 11 - SALA 2/5 - CENTRO - CEP: 12701330

Municipio: CRUZEIRO UF: SP E-mail: empreendimentosnovotempo@gmail.com

TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razao Social: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
CPFICNPJ: 48.410.344/0001-03
Endereco: AVENIDA MAJ. NOVAES 499 - - CENTRO - CEP: 12701330
Municipio: CRUZEIRO UF: SP

Inscrigdo Municipal: 32870

E-mail: atf@cmcruzeiro.sp.gov.br

ITEM DA LISTA DE SERVICO DO MUNICIPIO
1352 - SERVICOS ADVOCATICIOS

LISTA DE SERVICOS ANEXA A LEI COMPLEMENTAR N° 116, DE 31 DE JULHO DE 2003
17.14 - Advocacia.

DESCRIGAO DOS SERVIGOS PRESTADOS NO DIA 05/08/2024, EM CRUZEIRO - SP

Servigos advocaticios de assessoria juridica integral, reestruturagdo administrativa e organizagado funcional, bem como defesa técnica da Camara Municipal de
Cruzeiro em processos judiciais, administrativos e procedimentos em tramite no Egrégio Tribunal de Contas do Estado de S&o Pauio.

Processo de Exigibilidade n°® 01/2024

Periodo de 07/07/2024 a 06/08/2024

Valor do ISS (R$)

Valor do Servigo Dedugdes Desconto Incond. Base de Célculo Aliquota (%)
R$ 10.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.000,00 2,00 200,00
Desconto Cond. Retengao INSS Retengédo PIS Retencdo COFINS Retencédo CSLL Retengao IRRF Outras Retengdes
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,60 R$ 0,00 R$ 0,00

VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 10.000,00

VALOR LiQUIDO DA NOTA = R$ 10.000,00

OUTRAS INFORMAGOES

- Empresa optante pelo Simples Nacional desde: 2015-01-01
- Aliguota do {SS do Simples Nacional: Anexo IV: 2,00%

A autenticidade desta Nota Fiscal devera ser confirmada no site da Prefeitura.



05/08/2024

GERENCIADOR
CAIN

Comprovante de Transagao Pix
Via Gerenciador CAIXA

Detalhes do pagamento

Fclha
N

Lo e
L UDMCa

ID da transacdo: E00360305202408051521e151ab0757a

Detalhes: jose wilson

—

Situagdo: EFETIVADA Data e Hora: 05/08/2024 as 12:23:49

Valor Original: R$ 10.000,00 Valor Atualizado: R$ 10.000,00

Origem

Nome: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
CNPJ: 48410344000103
Instituicdo: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Destino

Nome: JOSE WILSON DA SILVA
CPF: XXX.503.618-XX
Instituicdo: BCO SANTANDER (BRASIL) S.A.

Chave Pix: 92950361820

Coédigo da operagao:

Chave de seguranga:

33884907411

05ZEJVV1J6NJYRMP

Caso tenha duividas ou néo reconheca esta transacao, entre em contato com o Ald CAIXA e informe o ID Transagao presente

neste comprovante.

Alo CAIXA: 0800 104 0104 (Capitais e Regides Metropolitanas: 4004-0104)

SAC CAIXA: 0800 726 0101
Quvidoria: 0800 725 7474
Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492



- A i ey

SIMPLES O o Simples Naciond

NACIONAL

CNPJ Razbo Social
04.441 .529/0001-00} JOSE WILSON DA SILVA E FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO A ]
Pericdo de Apuragio Data de Vencimento Numero do Documents
Julho/2024 20/08/2024 07.20.24214.9656305-5
{ Observagdes
\.
Compuosigio do Documento de Arrecadagdo
Cédigo Denominagio Principal Multa Juros Total
1601 IRP) - SIMPLES NACIONAL 84,60 84,60
07/20824
1082  CSLL - SIMPLES NACIONAL 68,48 68, 40
07/2024
1004  COFINS - SIMPLES NACIONAL 79,52 79,52
07/2824
1805  PIS - SIMPLES NACIONAL 17,24 17,24
07/2024
1816  ISS - SIMPLES NACIONAL 200,25 200, 25
CRUZEIRO {SP) - 07/2024
Totais 450,01 458,91
\\ SENDA {Versd0:5.2.0) Pagina: 171 01/08/2024 16:50:53 J
85810000004 8 500103282426 330720242143 96563055459 7 AUTENTICACAO MECANICA

Documento de Arrecadagio do Simples Nacional

[85870000004 8 | [ 500103282426 | [ 93072024214 3 | | 966630554607 |  CNPu: 04.441.529/0001-00
Il Numero: 07.20.24214.9656305-5
lﬂ ” 1 " n “ “ Pagar até: 20/08/2024
Valor: 450,01




" pventual

«» Santander

: @ Pagamento realizado com sucesso.

COMPROVANTE DE-PAGAMENTO DE DAS

Agente Arrecadador:

CNC 033 BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A.

Codigo de Rarras;

* :85810000004-8 500103282426
~ 33072024214:3 96663055459-7:

Data de Pagamen|o:

: 05/08/2024-

Nurmero do Documento;

07.20.24214.9656305-5,

 Valor Total:

RS 450,01

- Adtenticarao:

© MBB3543F486A0DI568943CH,

© Convenlo de Arrecadacao:

00336916000900000070

- Empresa:

SIMPLES NACIONAL

- Dats 6E:Vehbimenlu:

20/08/2024

. .Datada Transacao:

" 05/08/2024

Hara da Trensacao;

13:50:43

‘Canal;

- INTERNET BANKING

Pagamento efeluadn com base ras informacoes do codigo
de bamas: ’

‘Guarde este re¢ibo junto com o documento ariging) para
cofmpluvacao do pagamento..

© Data da iransdgio:

05/08/2024:13:50:43

Autenticacso bancaria:

MBB3543F486A0D9568943CR

Lemoe e F M L e A m e kA

Central de Atendimento Santander

4004~33535 {Capitais e Regides Metropolitanas)
0800~702-3535 {Demais Localidades)
SAC 0800-762-7777
Quvidoria 0800-726-0322
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CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO

Nota de Ordem de Pagamento

} o
A9

e AT

oo @K)\/

Exercicio de 2024

Nota de Ordem de Pagamento 00116-0005/2024 - 01

EMPENHO REGIME PARCELA EMISSAG PROGRAMACAO |DATA MOVIMENTO MOVIMENTO VALOR
00116/2024 Normal 0005 £2/09/2024 09/09/2024 [02/09 12024 Inicial 10.000,00
LIQUIDAGAD NOTA FISCAL
00464/2024 NFS - Eletrdnica - N° 80 - Emissao 02/09/2024 - Venc. 09/09/2024 - Valor 10.000,00 - Chave 30ZU9SZW
INFORMACOES DO CREDOR
NOME |CNPJ - Pessoa juridica “lconTaTOS
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD (51739) 104.441.529/0001-00 FONEL: (12) 03144-0487
FANTASIA/APELIDO ;BANco - AGENCIA - CONTA NA OP ECE)EEZZ (12) 03143-4087
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD L FAX:
ENDEREGO E-MAIL:
Avenida MAJ. NOVAES, 11, SALA 2/5, CENTRO, CRUZEIRO/SP ffggf‘efjjime"tosnovotempo@
DOTACAO VALORES
FICHA l18 T EMPENHADO A EMITIR OP
. 50.000,00
DOTACAO 01.01.02 { 01.031.0001.2002 | 01 | 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica EMISSOES ANTERIORES
30.000,00
VALOR DO MOVIMENTO
FONTE DE RECURSO |01 - Tesouro 10.000,00
. SALDO EMPENH. A EMITIR OP
APLICACAO 110.0000 - Geral 40.000,00

HISTORICO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURfDI(.:A INTEGRAL, REESTRUTURAGAO ADMINISTRATIVA ,BEM COMO,
DEFESA TECNICA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM PROCESSlOS JUDICIALS, ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE NO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ
PAULO, INCLUINDO O ACOMPANHAMENTQ DOS PROCEDIMENTOS ATE SEU TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICAGOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA

GeoSIAP - PMCRUZEIRD

Pagina 1




£ ¥
v § CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO

e Liquidacdo

™

Exercicio de 2024

Nota de Liquidacao 00464/2024 - 01

EMPENHO TIPO EMPENHO |REGIME ATESTE VENCIMENTO DATA MOVIMENTO |MOVIMENTO VALOR
00116/2024 |Global Normal 02/09/2024 [09/09/2024 102/09/2024 |Inicial 10.000,00
NOTA FISCAL
NFS - Eletronica - N° 80 - Emissdo 02/09/2024 - Venc. 09/09/2024 - Valor 10.000,00 - Chave 302U9SZW
INFORMACﬁES DO CREDOR
CNPJ - Pessoa juridica CONTATOS

NOME

JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCI

(51739) 04.441.529/0001-00

FONE1: (12) 03144-0487
FONE2: (12) 03143-4087

FANTASIA/APELIDO

JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD

BANCO - AGENCIA - CONTA

CEL:
FAX:

ENDERECO

Avenida MA). NOVAES, 11, SALA 2/5, CENTRO, CRUZEIRO/SP

E-MAIL:
empreendimentosnovotempo@
il

INFORMACOES PROCESSUAIS

PROCESSO INFORMADO NO EMPENHO

PROCESSO

PEDIDO DE EMPENHO

Dispensa ou inexigibilidade - 1/2024 41/2024
MODALIDADE CONTRATO
Inexigibilidade -~ 1/2024 02/2024
DOTACAO VALORES
FICHA 18 INICIAL
10.000,00

u.o. 01.01 CAMARA MUNICIPAL REFORCOESTORND
U.E. 01.01.02 SECRETARIA E ASSESSORIA 0,00/
FUNGCAO 01 Legislativa SALDO \
SUBFUNCAO 031 Aciio Legislativa 10.000,00
PROGRAMA 0001 PROCESSO LEGISLATIVO )
ACAO 2002 MANUTENCAO DA SECRETARIA E ASSESSORIA é
ELEMENTO 3.3.90.39.05 [Servicos Técnicos Profissionais :
FONTE 01 Tesouro
APLICACAO 110.0000 Geral {

@

s

OUTRAS INFORMAGOES

TIPO DE MOVIMENTO

VPD - Variagdo Patrimonial Diminutiva

TIPO DE CONSOLIDACAO
Consolidagdo

CONTA CONTABIL - NAQ FINANCEIRA

3.3.2.3.1.51.00.00.00.00 - Servicos Técnicos Profissionais

CONTA CONTABIL - FINANCEIRA

2.1.3.1.1.01.01.00.00.00 - Fornecedores ndo Parcelados a Pagar (F)

CONTA CONTABIL - DEPOSITO JUDICIAL

HISTORICO

CONTRATAGAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAQ DE SERVICOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL, REESTRUTURAGAD ADMINISTRATIVA ,BEM COMO, DEFESA TECNICA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS € PROCEDIMENTOS EM TRAMITE NO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAC PAULO, INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS

ATE SEU TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA

NELSON PINHEIRO JUNIOR
PRESIDENTE

A liquidacdo da despesa procedeu-se com base no documento apresentado, onde foi demonstrada a entrega do material ou servico.

GeoSIAP - PMCRUZEIRO

Pdgina 1
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. CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO

LIBERACAO DE NOTA FISCAL - SITUAGAO: LIBERADO R ‘@U\/

NUmero! 003957 Vencimento: 09/09/2024

Nota fiscal

Numero: | 80 { NFS - Eletrénica ) Emissdo: 02/09/2024
Valor: 10.000,00 | Desconto:l 0,00 | sl 10.000,00
Chave:{ 30ZU9SZW AIDF:
Autorizagao
| Nimero: AS 000033/2024 ] Data: | 14/05/2024
Observagdo

| REFERENTE A 07/08/2024 A 06/09/2024

Fornecedor

Fornecedor: | JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD (51739) 04.441.529/0001-00
Endereco: | Avenida MAJ. NOVAES, 11 - CENTRO, CEP: 12701330, CRUZEIRO - SP

empreendimentosnovotempo@gmail.co
m

e-Mail: Contatos: | (12) 03144-0487 | (12) 03143-4087 |

Processo de compra

Numero: 000001/2024 | Modalidade: | IN - Inexigibilidade n°: 000001/2024

Data: 26/04/2024 Artigo: | *Lei 14.133/2021, Art. 74, I, ¢
Comprador: | SHIRLEY.RIBEIRO

Empenhos
UO: 0101 - CAMARA MUNICI PAL Valor
00116/2024 - Global UE: 010102 - SECRETARIAE ASSESSORIA . 10.000,00
00018 | 010102 | 01.031.0001.2002 | ©1 | 110,0000 | 3.3.90.39.05 empenhado:

10.000,00

M Pagina 1 de 1



PREFEITURA MUNICIPALDE ™™™ *'ge
CRUZE|R0 frData e Hora de Emissao
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

02/09/2024 09:43:06 | E

Cddigo de Verificagdo *

30ZU-9S5ZW

Seérie

NOTA FISCAL DE SERVIGCOS ELETRONICA - NFS-
E

NE

PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 04.441.529/0001-00 Inscrigao Municipal: 29499
Nome/Raz&o Social: JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD
Endereco: Avenida MAJ. NOVAES 11 - SALA 2/5 - CENTRO - CEP: 12701330

Municipio: CRUZEIRO UF: SP E-mail: empreendimentosnovotempo@gmail.com

TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razao Social: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
CPF/CNPJ: 48.410.344/0001-03 Inscrigdo Municipal: 32870
Endereco: AVENIDA MAJ. NOVAES 499 - - CENTRO - CEP: 12701330

Municipio: CRUZEIRO UF: SP E-mail: atf@cmcruzeiro.sp.gov.br

ITEM DA LISTA DE SERVIGO DO MUNICIPIO
1352 - SERVICOS ADVOCATICIOS

LISTA DE SERVIGCOS ANEXA A LE1 COMPLEMENTAR N° 116, DE 31 DE JULHO DE 2003
17.14 - Advocacia.

DESCRIGAO DOS SERVIGOS PRESTADOS NO DIA 02/09/2024, EM CRUZEIRO - SP

Servigos advocaticios de assessoria juridica integral, reestruturacdo administrativa e organizagéo funcional, bem como defesa técnica da Camara Municipal de
Cruzeiro em processos judiciais, administrativos e procedimentos em trdmite no Egrégio Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Processo de Exigibilidade n°® 01/2024
Periodo de 07/08/2024 a 06/09/2024

Valor do Servigo Dedugdes Desconto Incond. Base de Calculo Aligquota (%) Valor do 1SS (R$)

R$ 10.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.000,00 4,50 450,00

Desconto Cond. Retengéo INSS Retengdo PIS Retencdo COFINS Retencéo CSLL Retengdo IRRF Outras Retengdes
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 10.000,00
VALOR LiQUIDO DA NOTA = R$ 10.000,00

OUTRAS INFORMAGOES

- Empresa optante pelo Simples Nacional desde: 2015-01-01
- Aliquota do ISS do Simples Nacional: Anexo [V: 4,50%

*A autenticidade desta Nota Fiscal devera ser confirmada no site da Prefeitura.
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Comprovante de Transagao Pix
Via Gerenciador CAIXA

Detalhes do pagamento

ID da transagao: E003603052024090215199d6512a0df6
Situagdao: EFETIVADA Data e Hora: 02/09/2024 as 12:34:36
Valor Original: R$ 10.000,00 Valor Atualizado: R$ 10.000,00

Detalhes: nota fiscal 80

Origem

Nome: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
CNPJ: 48410344000103

Instituicdo: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Destino

Nome: JOSE WILSON DA SILVA

CPF: XXX.503.618-XX

Instituigdo: BCO SANTANDER (BRASIL) S.A.
Chave Pix: 92950361820

Codigo da operagao: 35117090726

Chave de seguranga: 05ZEJVV1JE6NJYRMP

Caso tenha duvidas ou hdo reconheca esta transagao, entre em contato com o Alé CAIXA e informe o ID Transacgdo presente
neste comprovante.

Al CAIXA: 0800 104 0104 (Capitais e Regides Metropolitanas: 4004-0104)
SAC CAIXA: 0800 726 0101

Quvidoria: 0800 725 7474

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
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do Simples Nacional

CNPJ Razéo Social
( 04.441.529/0001-00, |JOSE WILSON DA SILVA E FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO A ]
Periodo de Apuragao Data de Vencimento Numero do Documenta Pagar este documento até
Agosto/2024 20/09/2024 07.20.24247.8826478-8 ( D )
rObservag;c‘)es g G ’
T
L
| Composicao,do Documento de’Arrecadacao
Codigo Denominagao Principal Multa Juros Total
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 84,60 84,60
08/2024
1602 CSLL - SIMPLES NACIONAL 68, 40 68, 40
08/2024
1004  COFINS - SIMPLES NACIONAL 79,52 79,52
08/2024
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 17,24 17, 24
08/2024
101@  ISS - SIMPLES NACIONAL 200, 25 200, 25
CRUZEIRO (SP) - 08/2024
Totais 450,01 450,01
\ SENDA (Versao:5.2.0) Pagina:  1/1 03/09/2024 09:49:39/

85890000004 2 50010328242 6 64072024247 6 88264788610 9

AUTENTICACAO MECANICA

Documento de Arrecadagdo do Simples Nacional
85890000004 2 ] [ 50070328242 6 | | 64072024247 6 | [ 88264788670 9 |

ATACT R TR

CNPJ:

pd

umero:

Pagar até:

Valor:

04.441.529/0001-00
07.20.24247.8826478-8
20/09/2024

450,01




CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO

Relagao de Liquidagdes

Exercicio de 2024

Filtro: Movimentagdo de 01/01/2024 a 31/12/2024

[Empenino NP 0o Liquidaca ' redor RINNTE Nota Fisca ul :

Consignado NI

1.429,82 0,00 1.429,82 1.429,82

AUTO POSTO VILA RICA SAO

16 2024Normal 399 202404/07/2024  15/07/2024  pe EOSTO VLA NF - SINIEF 1004 3.3.90.30.01

28 2024Normal 400  202431/07/2024  01/08/2024  MARIA REGINA FONSECA - ME NF - SINIEF 223 3.3.90.30.07 1.866,00 0,00 1.866,00 1.866,00

31 2024Normal 396 202426/07/2024  07/08/2024  DEPOSITO DE GAS E BEBIDA LTDA - ME NF - SINIEF 4680 3.3.90.30.99 110,00 0,00 110,00 110,00

56 2024Normal 395 202426/07/2024  08/08/2024 égggg‘ﬁ‘gi“owm DE CAFE LAURO e ginter 10484 3.3.90.30.07 936,00 0,00 936,00 936,00

140 2024Normal 397 202426/07/2024  07/08/2024  DEPOSITO DE GAS E BEBIDA LTDA - ME NF - SINIEF 4680 3.3.90.30.99 612,50 0,00 612,50 612,50

NX OPERACOES DIGITAIS E
168 2024Normal 404/0 : ) . 369,00
orm 37 202404/07/2024  04/07/2024 (¥ OPERACOES DIGIT NF - SINIEF 10 3.3.90.30.26 1.369,00 0,00 1.369,00 1.36

169 2024Normal 358 202404/07/2024  10/07/2024 1. WANDERLEY DE SOUZA - ME NF - SINIEF 6342 3.3.90.30.99 618,64 0,00 618,64 618,64
170 2024Normal 359 202405/07/2024  05/07/2024  DENISE APARECIDA CAMPOS - ME NF - SINIEF 8285 3.3.90.30.26 130,00 0,00 130,00 130,00
170 2024Normal 360 202405/07/2024  05/07/2024  DENISE APARECIDA CAMPOS - ME E‘I’;frémca 8289 3.3.90.30.26 215,00 0,00 215,00 215,00
174 2024Normal 376 202415/07/2024  15/07/2024  L.C. GOUVEA JUNIOR - ME NF - SINIEF 449 3.3.90.30.99 236,90 0,00 236,90 236,90
184 2024Normal 388 202424/07/2024  24/07/2024 f?g ACOMERCIAL ATACADO EVAREIO  \c oinier 9693 3.3.90.30.22 78,00 0,00 78,00 78,00
185 2024Normal 389 202424/07/2024  24/07/2024 ngg ACOMERCIAL ATACADO EVAREJO  \c givier 9694 3.3.90.30.16 618,00 0,00 618,00 618,00
186 2024Normal 390 202424/07/2024  24/07/2024  DENISE APARECIDA CAMPOS - ME NE - SINIEF 8304 3.3.90.30.26 260,00 0,00 260,00 260,00
8.479,86 0,00 8.479,86 8.479,86

[Fl(Dotagio-Ficha = 14) e ((Liquidacdo-Data >= 01/07/2024) e (Liquidagio-Data _’;= 31/07/2024))
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JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD

CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO B Do !
¢
Nota de Ordem de Pagamento e :
Exercicio de 2024
Nota de Ordem de Pagamento 00116-0006/2024 - 01
EMPENHO REGIME PARCELA  |EMISSAQ PROGRAMACAC  |DATA MOVIMENTO  |MOVIMENTO VALOR
00116/2024 Normal 0006 01/10/2024 |08/10/2024 (01/10/2024 Inicial 10.000,00
LIQUIDA(;Z\O NOTA FISCAL
00519/2024 NFS - Eletronica - N° 81 - Emissdo 01/10/2024 - Venc. 08/10/2024 - Valor 10.000,00 - Chave YG5QBILL
INFORMAGOES DO CREDOR
NOME CNPJ - Pessoa juridica CONTATOS

(51739) |04.441.529/0001-00

FANTASIA/APELIDO

BANCO - AGENCIA - CONTA NA OP

FONEL: (12) 03144-0487
FONE2: (12) 03143-4087

CEL:
JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD FAX:
ENDERECO E-MAIL:
Avenida MAJ. NOVAES, 11, SALA 2/5, CENTRO, CRUZEIRO/SP ff:g;%jfimenwsnovotemDo@
DOTACAOQ VALORES
FICHA 18 EMPENHADO A EMITIR OP
. 40.000,00
DOTAGAO 01.01.02 | 01.031.0001.2002 | 01 | 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica EMISSOES ANTERIORES
40.000,00
VALOR DO MOVIMENTO
FONTE DE RECURSO |01 - Tesouro 10.000,00
~ SALDO EMPENH. A EMITIR OP
APLICACAO 110.0000 - Geral 30.000,00

HISTORICO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL, REESTRUTURAGAO ADMINISTRATIVA ,BEM COMO,W
DEFESA TECNICA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE NO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
PAULO, INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS ATE SEU TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICAGOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA

GeoSIAP - PMCRUZEIRO

Pégina 1
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Rubvice m}\d)e Liquidagdo

MUNICIPAL DE CRUZEIRO

Exercicio de 2024

Nota de Liquidacdao 00519/2024 - 01

JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCI

EMPENHO TIPO EMPENHO |REGIME ATESTE VENCIMENTO DATA MOVIMENTO [MOVIMENTO VALOR
00116/2024 |Global Normal 01/10/2024 {08/10/2024 |01/10/2024 (Inicial 10.000,00
NOTA FISCAL
NFS - Eletronica - N° 81 - Emissdo 01/10/2024 - Venc. 08/10/2024 - Valor 10.000,00 - Chave YG5QBILL
INFORMACE’ES DO CREDOR
NOME CNPJ - Pessoa juridica CONTATOS

(51739) |04.441.529/0001-00

FONE1: (12) 03144-0487

FANTASIA/APELIDO

JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD

BANCO - AGENCIA - CONTA

FONE2: (12) 03143-4087
CEL:
FAX:

ENDERECO

Avenida MAJ. NOVAES, 11, SALA 2/5, CENTRO, CRUZEIRO/SP

E-MAIL:
empreendimentosnovotempo@
il

INFORMAGOES PROCESSUAIS

PROCESSO INFORMADO NO EMPENHO PROCESSO PEDIDO DE EMPENHO
Dispensa ou inexigibilidade - 1/2024 41/2024
MODALIDADE CONTRATO
Inexigibilidade - 1/2024 02/2024
DOTAGAO VALORES
FICHA 18 INICIAL
u.0. 01.01 CAMARA MUNICIPAL ; 10.000,00
REFORGO/ESTORNO
U.E. 01.01.02 SECRETARIA E ASSESSORIA
FUNCAO 01 Legislativa SALDO
SUBFUNCAO 031 Acdio Legislativa 10.000,00
PROGRAMA 0001 PROCESSO LEGISLATIVO
AGAO 2002 MANUTENCAO DA SECRETARIA E ASSESSORIA
ELEMENTO 3.3.90.39.05 |Servigos Técnicos Profissionais
FONTE 01 Tesouro
APLICACAO 110.0000 Geral

OUTRAS INFORMACOES

TIPO DE MOVIMENTO

VPD - Variacdo Patrimonial Diminutiva

TIPO DE CONSOLIDACAO
Consolidagdo

CONTA CONTABIL - NAO FINANCEIRA
3.3.2.3.1.51.00.00.00.00 - Servigos Técnicos Profissionais

CONTA CONTABIL - FINANCEIRA

2.1,3.1.1.01.01.00.00.00 - Fornecedores ndo Parcelados a Pagar (F)

CONTA CONTABIL - DEPOSITO JUDICIAL

HISTORICO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS ADVOCATICIOS DESTINADOS A ASSESSORIA JURIDICA INTEGRAL, REESTRUTURAGAQ ADMINISTRATIVA ,BEM COMO, DEFESA TECNICA DA CAMARA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO EM PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS E PROCEDIMENTOS EM TRAMITE NO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS
ATE SEU TRANSITO EM JULGADO, CONFORME ESPECIFICAGOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA

)

NELSON PINHEIRO JUNIOR
PRESIDENTE

A liguidacdo da despesa procedeu-se com base no documento apresentado, onde foi demonstrada a entrega do material ou servico.

GeoSIAP - PMCRUZEIROQ

Pagina 1




CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
' LIBERACAO DE NOTA FISCAL - SITUACAO: PENDENTE

NiUmeroJ00406372024

Nota fiscal

Vencimento: 08/10/2024

Numero: | 81 ( NFS - Eletronica ) Emissdo: 01/10/2024
Valor: 10.000,00 | Desconto: | 0,00 | Wty Cipidten 10.000,00
Chave: | YGSQBILL AIDF:
Autorizagao
L NUmero: AS 000033/2024 | Data: | 14/05/2024 |
Observagdo

U’ARCELA 04/12- PERIODO DE 07/09/2024 A 06/10/2024.

Fornecedor

Fornecedor:

JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD (51739)

I 04.441.529/0001-00

Enderego:

Avenida MAJ. NOVAES, 11 - CENTRO, CEP: 12701330, CRUZEIRO - SP

e-Mail:

empreendimentosnovotempo@gmail.co
m

Contatos:

(12) 03144-0487 | (12) 03143-4087 |

Processo de compra

Numero: 000001/2024 | Modalidade: { IN - Inexigibilidade n°: 000001/2024
Data: 26/04/2024 Artigo: | * Lei 14.133/2021, Art. 74, 11I, ¢
Comprador: | SHIRLEY.RIBEIRO
*
Empenhos
UO: 0101 - CAMARA MUNICI PAL Valor
00116/2024 - Global UE: 010102 - SECRETARIA E ASSESSORIA . 10.000,00
00018 | 010102 | 01.031.0001.2002 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.05 empenhado:
10.000,00

CM

Pagina 1 de 1
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 PREFEITURA MUNICIPALDE ~ [W™°®%e =
CRUZEIRO .
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Data e Hora de Emissao

01/10/2024 08:52:32

Cadigo de Verificagdo *

YG5Q-BILL

Série

NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-
E

NE

PRESTADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ: 04.441.529/0001-00 Inscrigio Municipal: 29499

Nome/Razao Social: JOSE W DA SILVA E FLAVIO L COSTA SAMPAIO ADVOGADOS ASSOCIAD
Enderego: Avenida MAJ. NOVAES 11 - SALA 2/5 - CENTRO - CEP: 12701330

Municipio: CRUZEIRO UF: SP E-mail: empreendimentosnovotempo@gmail.com

TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razao Social: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
CPF/CNPJ: 48.410.344/0001-03 Inscrigdo Municipal: 32870
Endereco: AVENIDA MAJ. NOVAES 499 - - CENTRO - CEP: 12701330

Municipio: CRUZEIRO UF: SP E-mail: atf@cmcruzeiro.sp.gov.br

ITEM DA LISTA DE SERVICO DO MUNICIPIO
1352 - SERVICOS ADVOCATICIOS

LISTA DE SERVICOS ANEXA A LEI COMPLEMENTAR N° 116, DE 31 DE JULHO DE 2003
17.14 - Advocacia.

DESCRIGAO DOS SERVIGOS PRESTADOS NO DIA 01/10/2024, EM CRUZEIRO - SP

Servicos advocaticios de assessoria juridica integral, reestruturagdo administrativa e organizagao funcional, bem como defesa técnica da Camara Municipal de
Cruzeiro em processos judiciais, administrativos e procedimentos em tramite no Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sao Pauio.

Processo de Exigibilidade n® 01/2024

Periodo de 07/09/2024 a 06/10/2024

Valor do Servigo Dedugdes Desconto Incond. Base de Calcuto Aliquota (%) Valor do ISS (R$)

R$ 10.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.000,00 2,00 200,00

Desconto Cond. Retengdo INSS Retengao PIS Retencdo COFINS Retencdo CSLL Retencdo {RRF Outras Retengdes
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 10.000,00
VALOR LiQUIDO DA NOTA = R$ 10.000,00

OUTRAS INFORMAGOES

- Empresa optante pelo Simples Nacional desde: 2015-01-01
- Aliguota do 1SS do Simples Nacional: Anexo IV: 2,00%

A autenticidade desta Nota Fiscal devera ser confirmada no site da Prefeitura.



03/10/2024
GERENCIADOR P
CAIXA &

Comprovante de Transagao Pix
Via Gerenciador CAIXA

Detalhes do pagamento

ID da transagdo: E00360305202410031603036d2e76f54

Situagao: EFETIVADA Data e Hora:

Valor Original: R$ 10.000,00 Valor Atualizado:

Detalhes: nota 81

03/10/2024 as 13:15:41

R$ 10.000,00

Origem

Nome: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO

CNPJ: 48410344000103

Instituigao: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Destino

Nome: JOSE WILSON DA SILVA

CPF: XXX.503.618-XX
Instituicdo: BCO SANTANDER (BRASIL) S.A.

Chave Pix: 92950361820

Caodigo da operagao:

Chave de seguranga:

36476575522

05ZEJVV1JENJYRMP

Caso tenha duvidas ou nado reconhega esta transagdo, entre em contato com o Aidé CAIXA e informe o ID Transagao presente

neste comprovante.

Ald CAIXA: 0800 104 0104 (Capitais e Regides Metropolitanas: 4004-0104)

SAC CAIXA: 0800 726 0101
Ouvidoria: 0800 725 7474
Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492



Documento de Arrecadacgao
do Simples Nacional

L
("MP ‘\‘ Razao Sowual
04,441.529/0001-00; |JOSE WILSON DA SILVA E FLAVIO LUIZ COSTA SAMPAIO A
Panccs de Aguragdo Data de Vencunento ! Ramero o Detumants
| Pagar este documento ala
[ Setembroi2024} ( 21/10/2024 | t 07.20.24277.8500594-8} ( e )
(Ol)s.nma\;é:es LA :

" N . o ]
COmposlgéio do Documento de Arrecadacao C ' ' ]
Coédigos Denominagdo Principal Muita Juros Total
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 84, 60 84, 60

g9/2624
1807 CSLL - STMPLES HACIONAL 64, 46 68, 40
39/2024
i 1874 COFINS - SIMPLES NACIONAL /9,52 19,52
| 20/2024
1605  PIS - SIMPLES NACIONAL 17,24 17,24
09/2624
1616 IS5 - SIMPLES NACIONAL 200, 25 200, 25
CRUZEIRO (SP) - 08/20824
Totals 450,01 450,01
i
{
l[
|
K SENDA (Vers3o:5.2.0) Pagina:  1/1 03/10/2024 10:00:13 J
85880000004 0 500103282426 950720242774 85005948018 9 AUTENTICAGAO MECANICA
Documento de Arrecadagao do Slmples Nacaonal Pague com o PIX
| 858800000040 500103282426 { 9'307:.024&779 } ] 850059480189J CNPJ: 04.441.529/0001-00 Gt
f | MiH Ll Numero: 07.20.24277 8500594-8
| ali ) ; f ! § Pagar até: 21/10/2024
VR L i Valar 450,01
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uliis i

[ \28__| ONC 033 BANCO SANTANDER (BRASIL) S A

" FIO s EY e oa e
LG (e b g

85880000004-0 50010328242-6
95072024277-4 85005948018-9

Data ne Pagamento

04/10/2024

Namers do Documents.

07.20.24277.8500594-8

Var Total

RS 450,01

2 ¥ . gy g
AdieniiCacao

MBB351CE3EBES77DB6ACTSA

Corvemie de Arrecatdacau

00336916000900000070

Firprena

SIMPLES NACIONAL

Data de Wercurenio

21/10/2024

Plater da 8 ime0d0

04/10/2024

B ola Teansaran

09:00:16

e
(u and :

INTERNET BANKING

Pagemenio efetuado tom base nal mtan acoer e codgo

g arean

Guarge este rec DO unto Tom o docurent s onageial o

oventual comprovasac do paganienio

Dala O tansacan

04/10/2024 09:00:16

AUTeatg S0 g DanGarn

MBB351CE3E8BES77DB6ACT5A
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: Camara Municipal de Cruzeiro

e Estado de Sao Paulo

Faolna }
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Rubriza ﬁ
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'ROJETO DE LEI N° 78/2024

ASSUNTO: Dispde sobre a reorganizacio administrativa e regramentos funcionais dos servidores da Céamara
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PROJETO DE LEI n.° , de 02 de agosto de 2024

Dispde sobre a reorganiza¢io administrativa e
regramentos funcionais dos servidores da
Camara Municipal de Cruzeiro e da outras
providéncias correlatas.

Artigo 1° - A organizag@o administrativa e os regramentos funcionais dos servidores da
Camara do Municipio de Cruzeiro, Estado de Sdo Paulo, obedecerdo ao disposto na
presente Lei, estabelecendo a reestruturag@o necessaria para cumprimento dos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, buscando sempre a

eficacia de seu funcionamento.

TITULO I

DA REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA DO MUNICIPIO
DE CRUZEIRO

CAPITULO I
DO AMBITO E OBJETIVOS

Artigo 2° - A Cémara Municipal de Cruzeiro adotou como regime juridico unico, o

estatutario, vinculado ao regime geral de previdéncia social.

Paragrafo Unico - Aplicar-se-do as disposi¢des contidas no artigo 1°, § 1° da Lei

Municipal 4.586/2017, no que couber.

Artigo 3° - E de competéncia do Presidente, em conjunto com os integrantes da Mesa
Diretora e com os Coordenadores deste Poder Legislativo, a direcdo superior das

unidades que integram a estrutura organizacional e funcional da Cadmara Municipal.

S



Fa

;ﬂg S YA

A

5 Camara Municipal de Cruzeiro

A T

-
Ado
N

~ Estado de Sdo Paulo ~

Foinag i

14 5/

Rubrica {

Artigo 4° - O objetivo essencial desta reorganizagdo € contribuir para que o Poder
Legislativo Municipal aprimore suas atividades institucionais, determinadas pela

Constituigdo Federal e respectiva Lei Organica deste Municipio de Cruzeiro.

Artigo 5° - Na busca do atendimento do artigo anterior, serdo observadas as seguintes

metas para Camara Municipal:

I - rigoroso cumprimento da atribuicdo legislativa local, em observancia aos
regramentos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Constitui¢do do Estado

de Sao Paulo e na Lei Orgéanica do Municipio de Cruzeiro.

Il - transparéncia no processo legislativo e simplificagdo de acesso aos municipes,

propiciando eficécia e eficiéncia no trabatho dos vereadores.

IIT - realizagdo de atividades que aproximem a populagdo do conhecimento e

funcionamento do Poder Legislativo, para que exercem com amplitude a cidadania.

IV - aprimorar e capacitar os servidores do Poder Legislativo, criando programas
constantes de treinamento e aperfeicoamento, além de adotar critérios de avaliagdo

funcional com promog&o por merecimento e aperfeicoamento técnico-profissional.

Pardgrafo dnico - Os programas e metas da Camara Municipal constardo
necessariamente do Plano Plurianual de Investimentos, da Lei de Diretrizes

Orcamentarias e da Lei Orcamentaria Anual.

CAPITULO Ii

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E FUNCIONAL

Artigo 6° - A estrutura organizacional e funcional da Cémara necessariamente
proporcionara a integragfio e auxilio mutuo entre as unidades, com objetivo da busca

constante da eficiéncia com economicidade.
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Artigo 7° - A estrutura organizacional e funcional da Cdmara Municipal compreende as

seguintes unidades funcionais dispostas:

I - COORDENADORIAS, com fungdes basicas de lideranca, organizagio e
coordenag@o de controle de resultados em sua area de atuagdo, articulagdo e definigfo
de programas e projetos, execugdo de servigos politicos, subordinando-se diretamente

ao Gabinete da Presidéncia;

Il - DIVISOES, executam atividades dentro do campo de atribuicio que integram,

subordinando-se diretamente & Coordenadoria respectiva.

Artigo 8° - A estrutura administrativa da Cdmara. Municipal € composta das seguintes

unidades:

I - Gabinete da Presidéncia, integrado pela:
Chefia de Gabinete;

Assessoria Técnica Legislativa;
Assessoria Juridica.

II - Coordenadoria Administrativa, integrada pela:
Divisdo de Controle Interno;

Divisdo de Manutengdo Conservagéo e Vigilancia;
Divis8o de Suprimentos;
Divisdo de Patrimdnio.

I1I — Coordenadoria Financeira, integrada pela:
Divisdo de Contabilidade e Pagamentos;
Divisdo de Recursos Humanos.

IV - Coordenadoria Legislativa integrada pela:

Procuradoria Juridica;

\
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Assessoria Técnica Legislativa.

V — Coordenadoria de Comunicacéio Social, integrada pela:
Divisdo de Comunicag¢do Social;
Divisdo de Ouvidoria;
Divisdo de Protocolo e Secretaria Geral.

Vi - Coordenadoria de Tecnologia da Informacio, integrada pela:
Divis&io de Informatica.

Sec¢do I

Do Gabinete da Presidéncia

Artigo 9° - Compete a Chefia de Gabinete da Presidéncia da Camara:
| - Prestar assisténcia direta e imediata ao Presidente no desempenho de suas fungdes.

Il - Coordenar as atividades da agenda, planejamento de atendimentos, visitas e
procedimentos de fiscalizagdo municipal da Presidéncia e produz as informagdes que

subsidiam as audiéncias, entrevistas e as agendas externas.

I11 - Execugdo de tarefas de apoio & Presidéncia e respectiva Mesa Diretora nas areas de
assessoramento particular, cerimonial, controle da correspondéncia e organiza¢do do

acervo documental privado.

1V - Planejar, coordenar e executar manutengdes preventivas e corretivas nos sistemas

de informagéo e banco de dados;

V - Executar servigos técnicos de Tl que permitam aos servidores da Camara Municipal

e ao publico externo em geral consultar e prover informagdes pertinentes;

VI - Executar, se necessério, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo

Presidente da Camara.

Ny
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Artigo 10 - A Assessoria Técnica Legislativa é a unidade diretamente ligada Gabinete da
Presidéncia, sendo os trabalhos desenvolvidos por servidores de provimento em

comissdo, devidamente habilitados para a fungéo.

Artigo 11 - A Assessoria Juridica € a unidade diretamente ligada Gabinete da
Presidéncia, sendo os trabalhos desenvolvidos por servidor de provimento em comisséo,
consiste em estar disponivel para orientacles, estratégias, prevengdo, auxilio e agBes

imediatas quando necessario, tendo como atribuigdes gerais:

| - Assessorar a Presidéncia em todas as atividades realizadas no Plendrio, fiscalizar e
executar os servigos determinados pela Presidéncia; bem como as demais atribui¢des

que lhe forem destinadas.

Secio 11

Da Coordenadoria Administrativa

Artigo 12 - Compete a Coordenadoria Administrativa planejar, coordenar, controlar e
promover a execugdo das atividades relacionadas aos servigos de recepcdio, compras,
almoxarifado, manutencdo, limpeza, seguranca interna. bem como atividades
financeiras, observando estritamente todas as normas de Contabilidade Publica, em
especial atendimento de todos os regramentos do Tribunal de Contas do Estado de S&o

Paulo.

Artigo 13 - A Divisfo de Controle Interno ¢ a unidade diretamente ligada a
Coordenadoria Administrativa, sendo os trabalhos desenvolvidos por servidor de

carreira, devidamente habilitado para a funcéo, tendo como atribuigdes gerais:

5 ~\
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I - diligenciar pelo cumprimento das normas contidas nas Instrugdes Normativas do
Tribunal de Contas do Estado, referentes ao encaminhamento dos processos licitatorios,

cumprimento dos convénios e suas respectivas prestagdes de contas anuais;

I - manter registro sobre a composicdo e atuacdo da Comissdo de Licitagdo,

fiscalizando os seus atos através dos processos de licitagdo;
[l - fiscalizar a preservacdo do Patrimdnio Publico;

IV - promover a transparéncia da Gestfo Fiscal, dando ampla divulgagdo dos planos,
orcamentos e leis de diretrizes orgamentarias, bem como das prestagdes, de contas e

respectivo parecer prévio;

V - fiscalizar a Escrituracdo e Consolidacdo das Contas, segundo as normas de

contabilidade publica ¢ as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal;

V1 - cumprir todas as resolu¢des, normativas e demais instru¢des do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, comunicando qualquer ofensa aos principios consagrados no

art. 37 da Constituigdo Federal.

Artigo 14 - A Divisdo de Manutengdo, Conservacdo e Vigilancia é a unidade
diretamente ligada a Coordenadoria Administrativa, sendo os trabalhos desenvolvidos
por servidores de carreira, devidamente habilitados para a fungdo, tendo como

atribuigdes gerais:

a- zelar pela manutengéio da estrutura fisica do prédio da Camara Municipal,

promovendo as medidas necessarias para sua conservacdo e limpeza;

b- promover os meios necessarios para vigilancia e seguranca dos bens piblicos do

Poder Legislativo;
¢ - auxiliar no armazenamento de produtos e materiais de escritdrio;

d - execugdo de pequenos reparos elétricos, hidraulicos de pintura e conservagéo do

prédio da Cémara;
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e - executar e supervisionar servigos de acabamento em geral, verificando material e
ferramentas necessédrias, além de trabalhos de manutencdo corretiva de paredes,

pavimentos e calgadas;

f - verificar regularmente a situagfo de portas, janelas e iluminagéo, contribuindo para a

seguranga do ambiente e economia no consumo energia elétrica.

Artigo 15 - A Diviséo de Suprimentos ¢ a unidade diretamente ligada a Coordenadoria
Administrativa, sendo os trabalhos desenvolvidos por servidores de carreira,

devidamente habilitados para a fungéo, tendo como atribui¢des gerais:

| - planejar e adotar providéncias no que se refere as demandas por suprimentos e

servigos da Casa de Leis;
11 - manter cadastro atualizado de fornecedores;
HI - realizar a cotagdo de aquisi¢cdes € observar a Lei de LicitagGes e Contratos;

IV - Manter contato com todas as demais unidades para que os processos de compras

sejam centralizados, buscando sempre a economicidade;

V - outras atividades correlatas.

Artigo 16 - A Divis3o de Patrimonio ¢ a unidade diretamente ligada a Coordenadoria
Administrativa, sendo os trabalhos desenvolvidos por servidores de carreira,

devidamente habilitados para a fungo, tendo como atribui¢bes gerais:
I - fiscalizar a preservagdo do Patrimdnio Publico;

I - manter atualizado o inventdrio de bens, zelando pelo atendimento de todas as

normativas relacionadas ao acervo do Poder Legislativo;

1l — promover o cadastramento e recadastramento de todos os bens publicos do Poder

Legislativo;
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IV - executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo

Presidente da Camara

Secdo 11

Da Coordenadoria Financeira

Artigo 17 - A Coordenadoria Financeira é a unidade responsavel por desenvolver
atividades de assessoramento visando racionalizar, methorar e implementar
procedimentos administrativos e operacionais na drea financeira, de forma a auxiliar nas
tomadas de decisdes administrativas gerenciais, bem como atividades financeiras,
observando estritamente todas as normas de Contabilidade Publica, em especial

atendimento de todos os regramentos do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Artigo 18 - A Divisdo de Contabilidade e Pagamentos € a unidade diretamente ligada a
Coordenadoria Financeira, sendo os trabalhos desenvolvidos por servidores de carreira,

devidamente habilitados para a funcéo, tendo como atribuicdes gerais:
I - assistir o Presidente da Camara nos assuntos financeiros de interesse local;

11- supervisionar e coordenar a elaborag¢@o do Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes

Or¢amentdrias (LDO) e Lei Orcamentdria Anual (LOA);

[l - acompanhar a execug@o orgamentaria, especialmente a programagdo financeira de

desembolso;

IV - supervisionar, coordenar e controlar o processamento das despesas, contabilizagdo

or¢amentaria, financeira, patrimonial e econémica;

V - comunicar as demais unidades de todas as medidas financeiras levadas a efeito, para

o perfeito entrosamento da ac@o administrativa com o plano econdmico-financeiro;

| 143 |
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VI - informar o sistema AUDESP e cumprir todas as instru¢des, normativas Tribunal de

Contas do Estado de Sdo Paulo;

VII - executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo

Presidente da Camara.

VII - efetuar todos os pagamentos do Poder Legislativo, zelando pelo cumprimento dos

dispositivos legais concernentes a area;

VIII - observar rigorosamente a ordem de pagamento, conferindo todos os

procedimentos necessarios para o correto pagamento;

IX - emitir relatdrios e manter um cadastro atualizado de todos os pagamentos, inclusive

zelando pelo controle das despesas.

X- executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo

Presidente da Camara.

Artigo 19 - A Divisdo de Recursos Humanos ¢ a unidade diretamente ligada a
Coordenadoria Financeira, sendo os trabalhos desenvolvidos por servidores de carreira,

devidamente habilitados para a funcéo, tendo como atribui¢des gerais:

I - desenvolver a politica de pessoal, promovendo a administragdo de pessoal em
consonédncia com a gestdo de recursos humanos e acdo de governo do Municipio, tendo

como atribuicdes especificas:
a) baixar instrugdes normativas no campo de sua competéncia;

b) subsidiar os protocolados dos servidores com os elementos necessdrios para

avaliacdo da situagdo funcionai;
¢) promover toda a politica de recursos humanos e capacita¢éio do servidor;

d) promover a avaliagdo do servidor e do cumprimento dos requisitos do estédgio

probatorio;

e)- executar e conferir a folha de pagamento;

Camara Municipal de Crugeirolss: ém

A

5
fbor s - - ramwsad



B B s
4 ging 7 7
£

P

ERubnca

Camara Municipal de Cruzerro 7"

~ Estado de Sdo Paulo ~

 nvezmre.

ST
s

11 - outras atividades correlatas.

Se¢ao IV

Da Coordenadoria Legislativa

Artigo 20 - A Coordenadoria Legislativa é a unidade responsavel por desenvolver
atividades de assessoramento, planejar, coordenar, controlar e promover a execug¢io das

atividades atribuidas e ligadas ao processo legislativo e juridico.

Artigo 21 - A Procuradoria Juridica € a unidade diretamente ligada a Coordenadoria
Legislativa, sendo os trabalhos desenvolvidos por servidores de carreira, devidamente

habilitados para a funcéo, tendo como atribuigdes gerais:

I - representar @ CAmara Municipal, nos termos da capacidade instituida e encaminhar
os documentos necessarios a Procuradoria do Municipio, que detém a capacidade

postulatéria;

Il - assistir o Presidente da Cdmara na estipulacdo de politicas, programas, planos,
projetos, diretrizes € metas quanto aos aspectos institucionais e juridicos de interesse

local;

111 - assessorar o Presidente e os 6rgdos da Camara em assuntos juridicos;
IV - orientar o Presidente da Camara no cumprimento das decisdes judiciais;
V - examinar os aspectos juridicos dos atos administrativos;

VI - elaborar estudos de natureza juridico-administrativa;

VII - coordenar a promogdo das agdes de interesse da Camara Municipal e da sua defesa

nas contrarias;

10 A
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VIII - promover agéo de respeito as leis municipais junto as autoridades constituidas,

municipes e entidades;
I1X - elaborar pareceres em procedimentos administrativos, sempre que necessario;

X - executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo

Presidente da Cdmara.

Artigo 22 - A Assessoria Técnica Legislativa ¢ a unidade diretamente ligada a
Coordenadoria Legislativa, sendo os trabalhos desenvolvidos por servidores de carreira,

devidamente habilitados para a fungfo, tendo como atribuicdes gerais:

1- observar todos os trdmites das proposituras legislativas, em estrita observancia ao

Regimento Interno desta Casa de Leis, mantendo o acervo legislativo;

Il - promover a guarda e controle de toda documentagdo produzida pela Cémara,

apontando as medidas legislativas a serem observadas.
lI1 - conduzir o processo legislativo, observando todos os regramentos vigentes.

IV - executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo

Presidente da Cdmara.

Sec¢do V

Da Coordenadoria de Comunicacfo Social

Artigo 23 - A Coordenadoria de Comunicagdo Social ¢ a unidade responsavel por
desenvolver atividades de assessoramento, planejar, coordenar, controlar e promover a
execucdo das atividades atribuidas e ligadas & comunica¢do social da Céamara

Municipal.

F.{-\l
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Artigo 24 - A Diviso de Comunica¢dio Social é a unidade diretamente ligada
Coordenadoria de Comunicagdo Social, sendo os trabathos desenvolvidos por servidor

de carreira, devidamente habilitado para a fungéio, tendo como atribui¢Ses gerais:

| - assessorar os integrantes da Cdmara no atendimento aos municipes e entidades

representativas de classe;

[1 - cuidar e assessorar o Presidente da Cdmara e auxiliares diretos nos assuntos de

Cerimonial;

[11- superintender as publica¢des de interesse da Camara, inclusive executar os servigos

de relagdes publicas e de contato com a imprensa em geral;

1V - acompanhar os integrantes da Cadmara em participa¢des nos meios de comunicagéo

quando relacionados;

V - planejar, organizar e coordenar a realizagdo de eventos realizados pela Casa e todos
0s atos protocolares para reunides solenes, especiais, comemorativas e destinadas a

homenagens;

V1 - contribuir na organizagdo de seminarios, congressos e palestras de interesse da

Casa;

VIl - atender no credenciamento, organizagdo de visitas oficiais e recepgdo de

autoridades, jornalistas, cerimdnias funebres, religiosas e afins;
VIII - fazer a revisdo formal de todo o material de divulgac&o;

1X - cadastrar e manter informacdes referentes ao noticidrio de imprensa relacionado

com a Cdmara ou de interesse desta;

X - planejar, coordenar, orientar, controlar e executar as atividades relacionadas com a
comunicagdo, veiculagdo e servicos de editoragdo e propiciar canal de comunicagdo

entre entidades representativas da sociedade e a Camara;

XI - definir e organizar os veiculos de informagdo interna da Camara;

-
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X1l- executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo

Presidente da Camara.

Artigo 25 - A Divisdo de Ouvidoria é a unidade diretamente ligada a unidade
diretamente ligada Coordenadoria de Comunica¢do Social, sendo os trabalhos
desenvolvidos por servidor de carreira, devidamente habilitado para a fung@o, tendo

como atribui¢les gerais:

I - promover a participago do cidaddo, junto & Camara Municipal, em cooperagdo com

outros o6rgdos da administragdo voltados a defesa do usuario;

II - receber, analisar e encaminhar as autoridades competentes as manifestagdes3
acompanhando o tratamento ¢ a efetiva concluséio das manifesta¢des, perante a Camara

Municipal;

Il - promover a adogdo de mediagdo e conciliagdo entre o cidaddo e a Camara

Municipal, sem prejuizo de andlise da matéria por outros érgdos competentes.

[V - receber e analisar as manifestacdes de cidaddo que lhe for dirigida

V - divulgar seus servigos no cumprimento de seu papel! institucional junto a sociedade;
VI - identificar problemas no atendimento ao usudrio;

VII - processar os pedidos de acesso a informag@o de que trata a Lei Federal n® 12.527,
de 18 de novembro de 2011;

VIII - registrar, classificar e controlar a tramitagéo interna das demandas recebidas por
tema, assunto, datas de recebimento e resposta, bem como outras catalogagdes

consideradas necessarias;
IX - atuar na prevengéo e solugéio de conflitos envolvendo usudrios dos servigos;

X - auxiliar a Presidéncia na tomada de medidas necessarias a regularidade dos

trabalhos legislativos e administrativos.
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Artigo 26 - A Diviséo de Protocolo e Secretaria Geral € a unidade diretamente ligada a
unidade diretamente ligada Coordenadoria de Comunicagio Social, sendo os trabalhos

desenvolvidos por servidores de carreira, devidamente habilitados para a fungéo, tendo

como atribuicdes gerais:

[ - recepgdo, coordenagdio, encaminhamento e prestagio de informagdes gerais da Casa

de Leis;

II - protocolo de documentos, requerimentos, projetos de lei, oficios e demais

documentos administrativos que tenham tramite perante o Poder Legislativo Municipal;
111 - organizar os arquivos do Poder Legislativo;
1V - secretariar todos os trabalhos da Camara do Municipio de Cruzeiro;

V - outras atividades correlatas.

Secéio VI

Da Coordenadoria de Tecnologia da Informacgéo

Artigo 27 - A Coordenadoria de Tecnologia da Informagédo ¢ a unidade responsavel por
desenvolver atividades de assessoramento, planejar, coordenar, controlar ¢ promover a
execucdo das atividades atribuidas e ligadas a tecnologia da informacdo da Camara

Municipal.

Artigo 28 - A Divisdo de Informaética € a unidade diretamente ligada a Coordenadoria de
Tecnologia da Informag8o, sendo os trabalhos desenvolvidos por servidor de carreira,

devidamente habilitado para a fungéo, tendo como atribuigdes gerais:

| - executar atividades de planejamento, organizagdo, coordenagdo, supervisdo técnica e

assessoramento a projetos de Tecnologia da Informacéo;

i
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I - desenvolver e implantar sistemas, aplicativos e solugdes de Tl, em conformidade
com as necessidades estratégicas da Camara Municipal, visando assegurar as unidades

organizacionais as condi¢des necessarias a realizacdo das suas atividades;

Il - prospectar novas tecnologias e elaborar projetos para a aquisi¢do de softwares e

hardwares, bem como para a contratagdo de servicos técnicos especializados na area de

TI;

1V - planejar, coordenar e executar manuten¢des preventivas e corretivas nos sistemas
de informac&o e banco de dados; V - executai servigos técnicos de Tl que permitam aos
servidores da Camara Municipal e ao piblico externo em geral consultar e prover

informagdes pertinentes;

V - executar, se necessario, outras atividades correlatas que the forem atribuidas pelo

Presidente da Camara.

CAPITULO 111

DA MESA DIRETORA

Artigo 29 - A Mesa Diretora compete:
I - baixar, mediante ato, as medidas que digam respeito aos Vereadores;

Il - baixar, mediante Portaria, as medidas referentes aos servidores da Camara

Municipal;
111 - propor projeto de resolugdo ou projeto de lei que disponha sobre:
a) - organizag8o, funcionamento e servigos administrativos da Cémara;

b) - politica interna da Cdmara;
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¢) - criagdo, transformagdo ou extingdo de cargos, empregos e fungdes de seus servigos
e fixagdo de respectiva remuneragdo, observados os pardmetros estabelecidos na Lei de

Diretrizes Or¢camentarias;

IV - elaborar e expedir, mediante ato, quadro de detalhamento das dotagdes, observado
o disposto na Lei Orgamentdria aprovada e elos créditos adicionais abertos em favor da

Cémara;

V - solicitar ao representante do Executivo, quando houver autorizagdo legislativa, a

abertura de créditos adicionais para a Camara;

VI - devolver a Prefeitura, no Gltimo dia do ano, o saldo de caixa existente, ficando
facultativa a devolugio mensal de parte do saldo de caixa, quando houver
disponibilidade financeira e desde que ndo comprometa os compromissos assumidos

pela Camara, sempre no dltimo dia util do més.

VII - declarar a perda do mandato de Vereador, de oficio ou por provocagdo de qualquer
de seus membros, ou, ainda, de partido politico representado na Cédmara, nas hipdteses
previstas nos incisos 1 e IV do artigo 12 da Lei Organica do Municipio, assegurada

ampla defesa;

VII - divulgar os trabalhos da Cdmara Municipal, de acordo com o que preceitua a
legislagéio propria, fazer publicagdes em jornais e revistas, site Camara e Portal da
Transparéncia, promover a transmissdo das Sessdes e editar boletins contendo suas

atividades;

IX - promulgar Emendas & Lei Orgénica do Municipio;

A
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TITULO I

DO PLANO DE CARGOS, SALARIOS E CARREIRA DA CAMARA DO
MUNICIPIO DE CRUZEIRO

CAPITULO1
Seg¢do 1

Regramentos Funcionais Gerais

Artigo 30 - Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I - Cargo Piblico: aquele criado por lei, em namero certo, com denominagdo propria,
remunerado pelos cofres municipais, ao qual corresponde um conjunto de atribuigdes e

fungdes cometidas ao servidor publico da Camara Municipal de Cruzeiro.

Il - servidor publico: a pessoa legalmente investida em cargo ou emprego publico, com

vinculo e regime de trabatho regido por Estatuto ou constitucional.

Il - fungfio gratificada: aquela prevista na estrutura organizacional, com atribui¢des
especificas exercidas temporariamente por servidor pertencente aos quadros
permanentes da Camara Municipal, destinado exclusivamente as atribui¢des de dire¢éo,

chefia e assessoramento, com caracteristicas de livre nomeagdo e exoneragéo.

[V - cargo em comiss@io: aquele destinado exclusivamente as atribui¢des de diregdo,

chefia e assessoramento, com caracteristicas de livre nomeacio e exoneragio.

V - classe: o agrupamento de cargos da mesma natureza funcional substancialmente,

idéntica ao grau de dificuldade e responsabilidade para o seu exercicio;

VI - referéncia: a letra atribuida ao conjunto de classes equivalentes ao grau de
dificuldade e responsabilidade para o seu exercicio, utilizada para determinar a posi¢ao

do cargo na escala basica de vencimento.

VII - faixa de vencimento: a escala de padrdes de saldrios ou vencimentos atribuidos a

uma. determinada referéncia;
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VIII- padrdo de vencimento: serve para identificar o vencimento percebido pelo

servidor dentro da faixa de saldrio ou vencimento da classe por ele ocupado;

IX - nivel de vencimento: serve para identificar o vencimento percebido pelo servidor

dentro do padrdo salarial por ele ocupado;

X - intersticio: o lapso de tempo estabelecido, como necessério, para que o servidor se

habilite a evolugéo funcional;

X1 - estagio probatdrio: o periodo de 03 (trés) anos de exercicio efetivo do cargo,
durante o qual a aptiddo e capacidade do servidor publico serdo objeto de avaliagdo para

verificagdo de seu desempenho.

XII - remunerag8o: o valor do saldrio ou vencimento acrescido das vantagens funcionais

e pessoais incorporadas ou ndo, percebido pelo servidor;

X11i- vencimento ou salario: a retribui¢do pecunidria pelo exercicio efetivo do cargo ou

emprego, NOS casos remanescentes.

Secao 1
Estagio Probatorio

Artigo 31 - Estagio probatorio € o periodo de permanéncia condicional, em servi¢o, do
servidor nomeado em virtude de concurso, periodo durante o qual ¢ apurada a

conveniéncia ou ndo de sua confirmagéo no cargo.

Paragrafo Unico - O periodo de estagio probatério sera de 03 anos de efetivo exercicio,
sendo aplicavel o previsto nos artigos 37 a 48 da Lei 4.586/2017, no que for compativel

com o Poder Legislativo.
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Secdo 11
Das Normas de Conduta
Artigo 32 - S@o regras de conduta a serem observadas por todos os servidores publicos:
I- A dignidade, o decoro, o zelo, a eficacia e a consciéncia dos principios morais, que
devem nortear o agente publico, seja no exercicio do cargo ou fungdo, ou fora dele, ja
que refletird o exercicio da vocagéo do proprio poder estatal. Seus atos, comportamentos
e atitudes serdo direcionados para preservacdo da honra e da tradigdo dos servigos
publicos.
I - O servidor publico ndo podera jamais desprezar o elemento €tico de sua condita,
consoante as regras contidas no art. 37, caput, e § 4°, da Constitui¢do Federal.
I1I - A moralidade da Administragio Publica nfo se limita a distingdo entre 0 bem e o
mal, devendo ser acrescida da ideia de que o fim € sempre o0 bem comum. O equilibrio
entre a legalidade e a finalidade, na conduta do servidor publico, é que podera
consolidar a moralidade do ato administrativo,
IV - A fungfio plblica é um exercicio profissional e, portanto, se integra na vida
particular de cada servidor publico. Assim, os fatos e atos verificados na conduta do dia-
a-dia em sua vida privada poderdo acrescer ou diminuir o seu bom conceito na vida
funcional.
V - Salvo as situagdes declaradas sigilosas, nos termos da lei, a publicidade de qualquer
ato administrativo constitui requisito de eficacia e moralidade, ensejando sua omissdo
comprometimento ético contra o0 bem comum, imputéveis a quem a negar.
VI - A cortesia, a boa vontade, o cuidado e o tempo dedicados ao servigo publico
caracterizam o esforgo pela disciplina.
VII - 0 servidor deve prestar toda atengdo as ordens legais de seus superiores, velando
atentamente por seu cumprimento, €, assim, evitando a conduta negligente.
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Artigo 33 - S&o deveres dos servidores publicos:

I - desempenhar, a tempo, as atribui¢des do cargo, fungdo ou emprego publico de que

seja titular;

II- - exercer suas atribui¢des com rapidez, perfei¢do e rendimento, pondo fim ou

procurando prioritariamente resolver situagdes procrastinatorias;

Il- ser probo, reto, leal e justo, demonstrando toda a integridade do seu caréter,
escothendo sempre, quando estiver diante de duas op¢des, a melhor e a mais vantajosa

para 0 bem comum;
IV - jamais retardar qualquer presta¢éio de contas;

V - tratar cuidadosamente os usudrios dos servicos, aperfeicoando o processo de

comunicagdo e contato com o publico;

VI - ter consciéncia de que seu trabalho € regido por principios éticos que se

materializam na adequada prestagdo dos servigos piiblicos;

VII - ter urbanidade, disponibilidade e ateng#o, respeitando a capacidade e as limitagdes
individuais de todos os usudrios do servico publico, sem qualquer espécie de

preconceito ou distingdo de raca, sexo, nacionalidade, cor, idade, religifo, cunho

politico e posi¢do social;
VIII - ter respeito & hierarquia, contudo representar contra situacdes irregulares;

IX - resistir a todas as pressdes de superiores hierarquicos, de contratantes, interessados
e outros que visem obter quaisquer favores, benesses ou vantagens indevidas em

decorréncia de a¢des morais, ilegais ou a €ticas e denuncié-las;

X - zelar, no exercicio do direito de greve, pelas exigéncias especificas da defesa da

vida e da seguranga-coletiva, nos termos da lei;

X1 - ser assiduo e frequente ao servico;
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XII - comunicar imediatamente a seus superiores todo e qualquer ato ou fato contrario

ao interesse publico, exigindo as providéncias cabiveis;

XHI - manter limpo e em perfeita ordem o local de trabalho, seguindo os métodos mais

adequados a sua organizagdo e distribuicéo;

XIV - participar dos movimentos e estudos que se relacionem com a melhoria do

exercicio de suas fungdes, tendo por escopo a realizagdo do bem comum;
XV - apresentar-se ao trabalho com vestimentas adequadas ao exercicio da fungéo;

XVI - manter-se atualizado com as instrugdes, as normas de servigo e a legislagdo

pertinentes ao érgdo onde exerce suas fungdes, frequentando cursos de capacitagdo e

atualizagdo oferecidos pela Camara;

XVIT - cumprir, de acordo com as normas do servico e as instrugdes superiores, as

tarefas de seu cargo ou func¢do, tanto quanto possivel, com critério, seguranga e rapidez,

mantendo tudo sempre em boa ordem.
XVIII - facilitar a fiscalizagfo de todos atos ou servi¢os por quem de direito;

XIX - exercer, com estrita moderac8o, as prerrogativas funcionais que lhe sejam
atribuidas, abstendo-se de fazé-lo contrariamente aos legitimos interesses dos usudrios

do servigo publico e dos jurisdicionados administrativos;

XX - abster-se, de forma absoluta, de exercer sua fungfio, poder ou autoridade com

finalidade estranha ao interesse publico.

Artigo 34 - E terminantemente proibido aos servidores pablicos:

I - 0 uso do cargo ou fungdo, facilidades, amizades, tempo, posigéo e influéncias, para

obter qualquer favorecimento, para si ou para outrem;
I1 - prejudicar deliberadamente a reputagfo de outros servidores;
11l - usar de artificios para procrastinar ou dificultar o exercicio regular de direito por

qualquer pessoa, causando-lhe prejuizos;
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IV - deixar de utilizar os avangos técnicos e cientificos ao seu alcance ou do seu

conhecimento para atendimento de sua fungéo;

V - permitir que interesses de ordem pessoal interfiram no trato com o publico, com os
jurisdicionados administrativos ou com colegas hierarquicamente superiores ou

inferiores;

VI - pleitear, solicitar, provocar, sugerir ou receber qualquer tipo de ajuda financeira,
gratificagdio, prémio, comisséio, doa¢do ou vantagem de qualquer espécie, para si,
familiares ou qualquer pessoa, para o cumprimento da sua missdo ou para influenciar

outro servidor para o mesmo fim;
VII - alterar ou deturpar o teor de documentos que deva encaminhar para providéncias;

VII - iludir ou tentar iludir qualquer pessoa que necessite do atendimento em servigos

publicos;
IX - desviar servidor publico para atendimento a interesse particular;

X - retirar da reparticdo publica, sem estar legalmente autorizado, qualquer documento,

livro ou bem pertencente ao patrimonio puiblico,

X1 - fazer uso de informagdes privilegiadas obtidas no dmbito interno de seu servigo,

em beneficio proprio, de parentes, de amigos ou de terceiros;
XI1I - apresentar-se embriagado no servigo ou fora dele habituaimente;

X111 - dar o seu concurso a qualquer instituicdo que atente contra a moral, a honestidade

ou a dignidade da pessoa humana;

X1V - exercer atividade profissional antiética.

Artigo 35 - Na aplicacéo das penalidades serdo consideradas a natureza € a gravidade da
infracdo cometida, os danos que dela provirem para o servigo publico, as circunstancias,

agravantes e atenuantes, bem como os antecedentes funcionais.

§ 1° As penas impostas aos servidores municipais serdo registradas em prontuério.
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§ 2° O ato de imposi¢do da penalidade mencionard sempre o fundamento legal da

sancdo disciplinar.

§ 3° Sera garantido o direito da ampla defesa ao servidor publico.

Artigo 36 - Sdo penalidades disciplinares;
I - adverténcia;
Il - suspensdo;

111 — demissdo.

Artigo 37 - As penalidades de adverténcia e de suspensfo terdo seus registros
cancelados apos o decurso, respectivamente, de 3 (trés) e 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio, se o servidor publico ndo houver, nesse perfodo, praticado nova infragédo

disciplinar.

Pardgrafo Gnico - O cancelamento da penalidade nfo surtird efeito retroativo.

Artigo 38 - A suspensdo sera aplicada em caso de reincidéncia das faltas punidas com a
adverténcia e de violagio das demais proibi¢cdes que ndo tipificarem infragdo sujeita a

penalidade de demisséo, ndo podendo exceder 90 (noventa) dias.

§ 1° Sera punido com suspenséo pelo prazo de 15 (quinze) dias o funciondrio puablico
que, injustificadamente, recusar-se a ser submetido a inspe¢do médica determinada pela
autoridade competente, cessando os efeitos da penalidade, uma vez cumprida a

determinag@o.

§ 2° O funcionario publico suspenso perdera durante o periodo de suspensfo, todas as

vantagens e os direitos do exercicio do cargo ou emprego publico.
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Artigo 39 - A demissfio/exoneragdo serd aplicada, apds o competente processo

disciplinar, garantindo a ampla defesa e o contraditorio, nos seguintes casos:
I - prética de crime contra a Administragéo Publica;

Il - abandono do cargo ou emprego publico;

{1l - inassiduidade habitual;

IV - improbidade administrativa;

V - incontinéncia publica e conduta escandalosa;

VI - insubordinacdo grave em servigo;

V1! - ofensa fisica em servigo a outro servidor plblico ou a particular, salvo em legitima

defesa ou defesa de outrem;

VIII - aplicagdo irregular de dinheiro publico;

1X - revelagdo de segredo apropriado em razéo do cargo ou emprego publico;
X - les@o aos cofres publicos e dilapidagdo do patrimonio municipal;

XI - acumulagéo ilegal de cargos, fungdes ou empregos plblicos, inclusive de proventos

deles decorrentes, quando eivados de ma-fé;
XII - reincidéncia das faltas penalizadas com suspensio;

XI11 - Outras situagdes que ensejam justa causa e estejam previstas em lei.

Artigo 40 - A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo plblico €
obrigada a promover a sua apuragdo imediata, mediante sindicdncia ou processo

disciplinar, assegurada ampla defesa ao acusado.

Artigo 41 - Da sindicancia podera resultar:

I - Arquivamento do processo;

N
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II - Aplicacio de penalidade, de adverténcia ou suspenséo de até 30 (trinta) dias;

I11 - Instauragdo de processo disciplinar.

Artigo 42 - Sempre que o ilicito praticado pelo servidor pablico ensejar a imposigéo de
penalidade de suspensdo por mais de 30 (trinta) dias, demissdo, cassagdo de

aposentadoria ou disponibilidade serd obrigatéria a instauragdo de processo disciplinar.

Artigo 43 - Como medida cautelar, a fim de que o servidor plblico nfo venha a influir
na apuragdo de irregularidade, a autoridade instauradora do processo disciplinar podera
ordenar o seu afastamento do exercicio do cargo pelo prazo de até 60 (sessenta) dias

sem prejuizo de seus vencimentos ou salario.

Pardgrafo Unico - O afastamento podera ser prorrogado por até 60 (sessenta) dias, findo

0s quais cessardo os seus efeitos, ainda que ndo concluido processo.

Artigo 44 - O processo disciplinar € o instrumento destinado a apurar as
responsabilidades do servidor puablico por infragdo praticada no exercicio de suas
atribui¢des, ou que tenha relagdo imediata com as atribuicdes em que se encontre

investido.

Artigo 45 - Os procedimentos, prazos ¢ a forma de processamento do processo
disciplinar, inquérito ou sindicéncia serdo previstos em legislagdo especifica, aplicando-
se 0 que for possivel os preceitos contidos nos artigos 208 a 242 da Lei Municipal
4.586/2017.

Cémara Municipal de Cruzeiro'™ -
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Artigo 46 - O servidor publico que responde a processo disciplinar somente podera ser
exonerado a pedido apos a concluséio do processo € o cumprimento da penalidade, caso

aplicada.

Se¢io IV

Do Desenvolvimento na Carreira

Artigo 47 - A evolucdo funcional dos servidores publicos municipais da Cémara
Municipal de Cruzeiro dar-se-a por meio dos institutos da Progressio e Promogio,

objetivando:

I - Reconhecimento pelo resultado do trabalho esperado e planejado com a autoridade,
para otimizagdo das atividades previstas na unidade em que esteja designado para o

exercicio das atribuigdes;

I1 - Constante aproveitamento do servidor pelo efetivo exercicio do cargo de que ¢
titular, pela experiéncia adquirida ao longo do tempo, com resultados efetivos no

aprimoramento das suas aptiddes e potencialidades.

Artigo 48 - A Evolugfio Funcional somente se dard de acordo com a previsdo
or¢amentaria de cada ano.

Artigo 49 - Os processos de Evoluc@o Funcional ocorrerfo nos intersticios previstos

nesta Lel.

Artigo 50 - A remunerag8o e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos
publicos, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal do Prefeito, nos termos

do inciso XI, do art. 37, da Constituicdo Federal, estabelecendo-se como teto.

A
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Artigo 51 - Nenhum pagamento superior ao teto constitucional poderd ser efetivado, sob

pena de responsabilizacdo pessoal € ressarcimento ao erdrio.

Secdao V

Da Progressao

Artigo 52 - Progressdo € a passagem do servidor de cargo de provimento efetivo de um
padréo salarial ou de vencimento para outro imediatamente superior dentro do mesmo

nivel a que pertence:

§ 1° - A progressdo se dard a cada periodo de 02 (dois) anos até o limite maximo de 10

(dez) progressoes;

§ 2° - A mudanga de padrfio importard em uma retribuicdo pecunidria de 2,5 % (dois e
meio por cento), incidente sobre o vencimento do atual padrdo em que o servidor se

encontra.

§ 3° - O disposto neste artigo néo se aplica aos ocupantes de cargos de provimento em

comissdo, independente do tempo que exercam fung¢des no Poder Legislativo.

§ 4° - Os servidores que ja sofreram a progressdo de forma diversa da especificada nesta
lei serdo classificados nos niveis atuais, respeitado o percentual aplicado por norma

anterior, contudo se atingido o tempo previsto no § 1° ndo sofreram novas progressdes.

%i] Camara Munzctpal de Cruzerro z
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Secdio VI

Da Promogio

Artigo 53 - A Promogdo € a passagem do servidor de cargo de provimento efetivo de
um mesmo nivel de referéncia salarial ou de vencimento para outra imediatamente

superior dentro do mesmo padrdo a que pertence.

Artigo 54 - A Promogéo se dara mediante apresentagdo de Diploma de concluséo dos
niveis abaixo descritos, correspondentes aos seguintes adicionais, incidentes sobre o
padrdo salarial ou de vencimento em que esteja enquadrado na ocasido do beneficio,
desde que ndo sejam requisitos exigidos para o provimento do respectivo cargo e que
tenham relag8o direta com a drea de atuag@o referente ao exercicio do cargo, vigorando

estes percentuais a partir do seu deferimento, na seguinte conformidade:

| - Graduagdo em Ensino Superior e Pos-graduagéo na area relacionada ao exercicio do

cargo: 10% (dez por cento);

11- Mestrado na 4rea relacionada ao exercicio do cargo ¢ Doutorado na area relacionada

ao exercicio do cargo: 10% (dez por cento).

11 - Cursos com duragdo minima de 120 (cento e vinte) horas de aperfeicoamento na
area de atuacgdo do cargo ou emprego, cujo somatdrio apresente um total minimo de 360
(trezentas ¢ sessenta) horas dard direito ao percentual de 10% (dez por cento), sendo

concedido apenas uma vez na carreira.

Paragrafo Unico - O servidor somente terd direito de uma promogdo por nivel de
aperfeigoamento, sendo vedado o pagamento quando a escolaridade for & minima
exigida para nomeacfio e desde que a nova formacdo ou especializagdo estiver

relacionada as suas atribui¢des funcionais.
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Artigo 55 - Para o computo de créditos somente serdio considerados certificados de
cursos e diplomas concluidos apés a nomeacglio do servidor ¢ que tenham sido
ministrados por instituigdes reconhecidas e autorizadas pelo MEC - Ministério da

Educag8o, desde que ndo seja requisito para provimento do cargo.

Artigo 56 - A promogdio deverd ser requerida através de processo administrativo e
encaminhada ao Presidente da Cdmara Municipal, com copia do certificado ou diploma
devidamente instruido, cabendo a Presidéncia da Céimara deferi-lo ou indeferi-lo,
justificadamente, no prazo de 90 (noventa) dias e desde que haja capacidade

orcamentaria e respeito aos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Secdo V11

Da Avaliacio de Desempenho

Artigo 57 - A avaliagdo de desempenho, um dos elementos considerados para
progressdo e promog¢do no emprego, sera, no minimo, anual e aplicada a todos os
servidores do quadro permanente, pelo responsidvel da unidade em que o servidor
estiver exercendo suas atividades com pelo menos 12 (doze) meses de atuacdo na

Camara Municipal de Cruzeiro.

Paragrafo nico - A metodologia de avaliagdo de desempenho encontra-se detalhada no
Anexo IV.
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Secao VIII

Da Cessiio de Servidores entre Executivo e Legislativo

Artigo 58- Fica autorizada a cessdio de servidores entre os Poderes Executivo e

Legislativo, mediante termos de ajustes proprios.

Artigo 59 - A cessdo ndo implicard na ruptura do vinculo empregaticio do servidor e
nem a perda da vaga correspondente ao cargo para o qual foi investido originariamente
e se encontra efetivado, bem como, serdo garantidos todos os direitos inerentes & sua

carreira, remuneragdo, contagem do tempo de servigo e demais vantagens.

Artigo 60 - O servidor cedido deverd ser pago pelo 6rgéo cessionario, mediante remessa

de comprovante de recolhimento dos vencimentos e dos tributos pertinentes.

Pardgrafo Gnico - O controle de ponto e frequéncia ficard sob o encargo do orgdo

cessionario.

Artigo 61 - Para os fins desta Lei considera-se:

1 - Solicitagdo: ato devidamente justificado e por escrito, emitido pelo drgdo cessionario,
requerendo a cess@io de servidor, sem alteragdo da lotagdo no orgdo de origem e sem
prejuizo da remuneragdo ou salario permanente, inclusive encargos sociais, abono
pecunidrio, gratificagdo natalina, férias, adicionais e danais vantagens inerentes da

carreira;
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If — Cess#o: ato autorizativo expedido pelo Chefe do Poder Executivo ou Legislativo
deferindo a solicitagdo do oOrgdo cessiondrio e determinando & Secfo Pessoal as

anotagdes e providéncias necessarias.

Artigo 62 - A cessdo disposta nesta Lei detém carater excepcional e preferencialmente,
para o atendimento de situacdes transitorias, podendo ser concedida pelo prazo de 01

(um) ano, prorrogavel por igual periodo, desde que devidamente justificada.

CAPITULO 11

DOS REGRAMENTOS FUNCIONAIS

Artigo 63 - Os cargos publicos de provimento efetivos e os cargos publicos de
provimento em comissdo s8o reorganizados e instituidos nos termos desta Lei,

reclassificando o Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cruzeiro.

Artigo 64 - O Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cruzeiro dos servidores de
provimento efetivo e funcdo gratificada, € o definido no Anexo 1, que passa a fazer parte

integrante desta Lei.

Paragrafo Gnico - A jornada de trabalho, forma de provimento e remuneragéo dos cargos

publicos sfo os definidos no Anexo 1.

Artigo 65 - Os ocupantes dos cargos de provimento em comissdo observardo o

tratamento proprio, definido na Constitui¢do Federal, estando a disposicdo em qualquer
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dia e horério, inclusive aos finais de semana, quando requisitados, e sdo regulados pelo

regime administrativo constitucional e sdo os definidos no Anexo Il.

Paragrafo Gnico - Deverdo ser reservadas, no minimo, dez por cento das vagas dos
cargos de provimento em comissdo para servidores de carreira, conforme previsto no

art. 37, V da Constitui¢cio Federal.

Artigo 66 - Aos servidores publicos que integram o Quadro de Pessoal da Cémara
Municipal sdo garantidos todos os direitos ja4 adquiridos, observando os termos do

inciso XI, do art. 37, da Constitui¢do Federal.

Artigo 67 - A escala de vencimento de cada um dos cargos publicos de provimento em
comiss@o da Camara Municipal de Cruzeiro € o constante do Anexo 11, que passa a fazer

parte integrante desta Lei.

Artigo 68 - As horas extraordindrias, prestadas pelo servidor de provimento efetivo
serdo remuneradas e ndo poderdo exceder os limites legais, com acréscimo de 50% em
relagdo a hora normal de trabalho e, se forem realizadas em dia consagrado ao repouso

semanal e em feriado, o adicional sera de 100% sobre a hora normal.

Paragrafo Unico - As horas extraordinarias de trabalho realizadas nos termos previstos
no caput do presente artigo poderdo ser compensadas por intermédio de créditos em
banco de horas nas hipoteses da ocorréncia da necessidade fundamentada de
contingenciamento de despesas e reequilibrio dos gastos com pagamento de pessoal,

nos termos preceituados na Lei complementar 101/00.
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CAPITULO III

Das Disposicdes Finais

Artigo 69 - E vedada a nomeagfio ou designag#o, para cargo em comissio ou fungdo de

confianga, de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau de parentesco com qualquer agente politico do Municipio, bem como
da autoridade nomeante ou de servidores investidos em cargos de diregdo, chefia e

assessoramento, nos termos de lei municipal especifica.

Artigo 70 - As atribuigdes bdsicas, escolaridade e condi¢cdes de provimento de cada

cargo publico sdo as constantes dos Anexos | e Il parte integrante desta Lei.

Artigo 71 - O Anexo V define o organograma da nova reorganizagdo administrativa da

Cémara Municipal de Cruzeiro.

Artigo 72 — Fica assegurada aos servidores da Camara Municipal de Cruzeiro, no més

de janeiro, revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distin¢do de indices.

Artigo 73 - As fungdes gratificadas deverdo ser concedidas, preferencialmente, aos
servidores de provimento efetivo, que se enquadrem em fungdes complementares, sem
ocorrer desvio de fungdo.

§ 1° - A gratificagdio a que se refere o caput deste artigo ndo sera incorporada ao
vencimento do servidor, sob nenhuma hipdtese, que somente a perceberd enquanto
estiver no exercicio da funcéo gratificada.

§ 2° As fungdes gratificadas sdo exclusivas de desempenho de fungdo complementar ¢

seu pagamento somente poderd ocorrer durante o seu desempenho.

Artigo 74 - Fica vedada a acumulag@io remunerada de cargos em comiss@o com fungdes

gratificadas e fungdes de confianga.
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Artigo 75 ~ As letras e simbolos de referéncia constantes no Anexo I desta lei, séo
aqueles especificos aos servidores em exercicio, sendo que para os que forem admitidos
a partir da vigéncia desta lei, serdo aqueles constantes das classes e simbolos iniciais da

Tabela de Vencimentos e Salarios, conforme Anexo I11.

Artigo 76 - As despesas decorrentes para a aplicagdo da presente lei correrdo a conta de

dotagdes proprias constantes do orgamento do Poder Legislativo Municipal.

Artigo 77 - Esta Lei entra em vigor 01 de janeiro de 2025, revogando-se as disposigdes
em contrario, em especial a Lei Municipal n.° 4.892, de 18 de dezembro de 2019, e suas

alteragdes posteriores.

Cruzeiro, 02 de agosto de 2024

Mesa da Camara Municipal
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ANEXO 1

Quadro Geral dos Cargos de Provimento Efetivo e Funcéo Gratificada da Camara
Municipal de Cruzeiro, Atribui¢des e Requisitos

Unidade de Lotacdo: COORDENADORIA ADMINISTRATIVA

Lotagéio Denominagéo do Cargo Vagas Provimento Carga Letra/Simbolo
especifica Horaria de Referéncia
Semanal

Coordenadoria Coordenador 1 Efetivo 30h IV-A
Administrativa Administrativo

Divisdo de Controlador Interno 1 Efetivo 30h VI-A
Controle Interno

Diviséo de Técnico Legislativo I Efetivo 30h I-A
Controle Interno

Divisao de Agente de Manutengdo e 1 Efetivo 30h Xi-C

Manutengéo, Vigilancia Patrimonial

Conservagéo e
Vigilancia

Divisao de Vigilante Patrimonial 1 Efetivo 30h IX-C
Manutengéo.
Conservacdo e
Vigildncia
Divisdo de Técnico de Materiais e 1 Efetivo 30h XVI-B
Suprimentos Suprimentos
Divisdo de Técnico em Servigos 1 Efetivo 30h XI-E
Suprimentos Administrativos

Atribuicoes e Requisitos Minimos dos Cargos Lotades na Coordenadoria
Administrativa

Coordenador Administrativo Cargo plblico de provimento efetivo. Atribuigdes principais: a) coordenar
as atividades de compras e licitagdes da Cdmara Municipal: b) coordenar as
atividades e trabalhos a serem executados pelos técnicos. € supervisores da
area: ¢) proceder a orientagdo técnica dos técnicos, quanto aos
procedimentos € servigos a serem executados: d) desenvolver formas de
representagdo e informagao dos resultados. visando manter a Mesa Diretora
e a Presidéncia sempre informadas. balizando suas decisdes; e) administrar
¢ tirar davida sobre procedimentos e processos licitatorios sempre que
necessario ou solicitado pelos supervisores: f) autorizar mudancas de
equipamentos, manutencdes preventivos € corretivos g) controlar os turnos
dos segurangas patrimoniais, bem como. o controle de seu ponto h)
executar outras atividades relacionadas.

Requisitos Minimos: Formacgdo com escolaridade minima no ensino superior em
Administracdo ou Bacharelado em Direito

Controlador Interno Cargo publico de provimento efetivo. Atribuigdes principais: a) executar
tarefas de controle intemo: verificar e avaliar o cumprimento dos objetivos,
o atingimento das metas € a execugfio do plano plurianual, da lei de
diretrizes orcamentdrias ¢ dos orcamentos anuais e suas alteragdes:
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comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto & economicidade.
eficicia e eficiéncia da gestdo orgamentdria. financeira e patrimonial da
Camara Municipal; b) examinar os processos relacionados com licitagoes.
suas dispensas ¢ inexigibilidades. e contratos celebrados pela Cédmara
Municipal: apoiar o controle externo de sua misséo institucional; colaborar
com as agdes do Ministério Publico. nos assuntos de sua competéncia;
verificar a exatiddo e suficiéncia dos atos de admissdo e desligamento de
pessoal: e de concessdo de aposentadoria e pensdo. submetendo os
resultados & apreciagio do Tribunal de Contas: examinar as folhas de
pagamento dos parlamentares, servidores ativos e inativos e pensionistas: ¢)
analisar, avaliar. claborar relatério e emitir certificado de auditoria sobre as
tomadas e prestagdes de contas da Cémara Municipal e entidades
subvencionadas. a serem encaminhadas anualmente. ao Tribunal de Contas.
manifestando-se. inclusive, quanto 4 eficiéncia. eficicia e economicidade
da gestio: alertar a autoridade administrativa sobre imprecisGes e erros
casuais de procedimentos. assim como sobre a necessidade de instauragdo
de tomadas de contas especial. nos casos previstos em lei: d) verificar a
adequagdo e privacidade de dados e informagdes oriundos dos sistemas
cletrdnicos de processamento de dados: verificar o cumprimento das
diretrizes estabelecidas pela Mesa da Camara e da legislagiio aplicavel;
realizar auditorias em programas especiais, de natureza administrativa.
criados pela Cémara Municipal: e) realizar auditorias especiais por
determinag@o da Mesa da Céamara ou a requerimento de vereador aprovado
pelo Plendrio: articular-se com os 6rgdos de controle interno da Prefeitura
Municipal, com vistas & integragdo sistémica; elaborar pareceres técnicos
em sua drea de autuagfo, em auxilio aos érgdos da Camara Municipal: f)
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associados ao ambiente de trabalho.

Requisitos Minimos: Formagdo com escolaridade minima no ensino superior, Ciéncias
Contabeis, com registro no CRC, ou Administragdo com registro no CRA, ou
Economia, com registro no Corecon.

Técnico Legislativo

Cargo plblico de provimento efetivo. Atribuigdes principais: a) executar
atividades  administrativas  diversificadas.  realizar  andlise e
acompanhamenio de documentos e outras atividades correlatas que
requerem  conhecimentos especificos da éarea de atuagdio: b) realizar
atividades de nivel intermediario que envolvam a assisténcia a Cémara
Municipal e aos Orgdos integrantes. bem como em  processos
administrativos e judiciais, o suporte técnico e administrativo as unidades
organizacionais da Cadmara Municipal. com atuacdio nas areas de controle
processual. documentagfo. informagao juridica. gestéio de pessoas. material.
patrimdnio. orgamento e finangas. comunicagdio. compreendendo ainda o
levantamento de dados. a elaborag@io de relatérios estatisticos. planos
programas e projetos. ¢) realizar pesquisa de legislagdo. doutrina e
jurisprudéncia: a cmissdo de relatorios técnicos e informagdes em
processos: realizar a distribuicdes e controle de materiais de consumo e
permanente: d) executar outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade que venham a ser determinadas pela autoridade superior:
eventual conducdio de veiculos para a realizagdo de suas normais
atribuigdes: e) dar o suporte necessério & elaboracéio do plano plurianual. do
plano interno. & descentralizagdo de créditos, a elaboragio da proposta
orgamentaria anual e seus créditos adicionais, do quadro de detalhamento
das despesas ¢ 4 proposta orgamentaria anual e seus créditos adicionais. do
quadro de detalhamento das despesas ¢ a realizacfio de estudos técnicos que
norteiem melhores alternativas da elaboragdo dos recursos do 6rgdo: f)
realizar o suporte necessdrio ao desenvolvimento das atividades de controle
interno, compreendendo o levantamento e registro de dados. exame de
documentos. informacdes em processos. o auxilio nos trabalhos de

U
o

Y



(V8]

oE
o4
9 i

Camara Municipal de Cruzeiro 1+

~ Estado de Sdo Paulo ~

e s,

i )a
wo

l,. sme e

fiscalizagfo e na elaboragfo de relatérios: dar o suporte necessario para o
planejamento e elaboracdio da programacio or¢amentaria e financeira anual.
o acompanhamento fisico. orcamentério e financeiro das despesas da
Camara Municipal. suas Unidades Orgamentérias e/ou Gestoras, com vistas
a geragdo de informagdes analiticas; g) realizar a distribuigfio e controle de
materiais de consumo e permanente: elaborar e conferir calculos diversos:
h) realizar a elaboragdo. revisdo. reprodugfo, expedi¢io e arquivamento de
documentos e correspondéncias; atender ao piblico interno e externo na sua
unidade de lotacdo: transportar documentos € processos a outros 6rgdo com
a respectiva protocolizagdo. se necessério: i) realizar pesquisa das
legislagdo, doutrina e jurisprudéncia; a emissdo de relatorios técnicos e
informagdes em processos: j) exercer atividades dentro de sua drea de
competéncia relativas & gestdio de pessoal, secretaria legislativa, assessorias
¢ demais determinadas pela direcio administrativa; 1) exercer a fungio de
ouvidor, receber informagGes. sugestdes. elogios. reclamagdes ¢ dentncias
dos usudrios, encaminhando tais manifestagdes aos setores administrativos
competentes. além de propor melhoras para os servigos prestados pela
Instituicdo.

Requisitos Minimos: Formagdo com escolaridade minima no ensino médio ou técnico

equivalente.

Agente de
Manutencio e
Vigilancia
Patrimonial

Cargo piblico de provimento efetivo. Atribui¢des principais: a) coordenar
equipes para execugdio de pequenos reparos na estrutura e na construgio do
prédio da Camara Municipal. como rebocar paredes. fazer recortes em
paredes. pequenas instalagdes e outras: b) coordenar equipes para execugio
de reparos em equipamentos eletroeletronicos. desmontando-os.
identificando-os desfeitos, corrigindo-os e montando-os: ¢) coordenar
equipes para execucdo de tarefas de instalacdes elétricas sendo estas. novas
ou de reparo atual, como troca de fiagdo. instalagdes de novas redes.
alteragGes dos bocais. tomadas e outros. bem como. realizar a manutengéo
preventiva e corretiva. trocando lampadas e outros géneros; d) coordenar
equipes para execuclio de tarefas na parte hidraulica. instalando ¢
promovendo ajustes € reparos em pias. torneiras. vasos sanitarios. véalvulas
€ outras: e) coordenar equipes para manter controle e guarda de
equipamentos e ferramentas utilizadas diariamente, bem como. manter
limpo o local de trabalho: f) realizagdo da limpeza da éarea trabalhada.
visando facilitar o acesso de servidores € municipes: g) prestar informagdes
técnicas sobre as obras de manutengio a serem executadas. visando orientar
o setor de compras na abertura de certames. licitatorios: h) coordenar as
equipes de prestadores de servigos, com rela¢do a manutengdo a ser
executada: i) manter controle do contrato de prestagdio de servigos- dos
terceiros. fiscalizando e autorizando os pagamentos conforme concluséo
das etapas: j) pode executar tarefas de controle de portaria e vigilancia
sempre que solicitado, prestando informagdes e mantendo controle dos
acessos ao prédio da Camara Municipal: k) coordenar equipes de Servigos
Gerais, Copa e Cozinha. bem como manter o controle de ponto e escalas
dos mesmos; 1) responsavel pelos bens méveis e imdveis; m) coordenar as
atividades de seguranga da Camara Municipal: n) coordenar as atividades e
trabalhos a serem executados pelos agentes durante o turno de trabalho: o)
desenvolver medidas preventivas a serem seguidas e corretivas a serem
executadas em caso de ocorréncia; p) controle de materiais, equipamentos ¢
produtos de limpeza utilizados: q) determinar os servigos de urgéncia a
serem executados, bem como. a prorrogagio de hordrios de trabalho para os
agentes que cobrirdo os eventos e sessdes: r) executar outras atividades
relacionadas.

Requisitos Minimos: Formagdo com escolaridade minima no ensino fundamental
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Vigilante Cargo publico de provimento efetivo. AtribuigSes principais: a) exercer
Patrimonial vigilancia do prédio da Cémara Municipal. rondando as dependéncias ¢
observando a entrada e saida -de veiculos. bens ou pessoas: b) atentar para
eventuais anormalidades na rotina ¢ interferis quando necessério ou quando
avistar atitudes suspeitas. prevenindo assim atitudes de violéncia ou
distirbio; ¢) observar pessoas e veiculos suspeitos. visando atuar de forma
preventiva ou corretiva: d) proceder ao auxilio na prisdio de suspeitos.
chamando auxilio da policia militar; e) intervir em caso de acidente.
incéndio ou outros sinistros. bem como, prestar os primeiros socorros as
vitimas: f) manter o registro de suas atividades. através de relatdrios. bem
como, se necessdrio prestar declaragdes junto a tribunais e outros 6rgéos
policiais: g) executa trabalhos de controle de portaria. anotando entradas e
saidas bem como orientando & diregéo a ser seguida: h) executa rondas
diurnas ou noturnas. identificando problemas ou preventivamente evitando
que eles ocorram: i) executar outras atividades relacionadas.

Requisitos Minimos: Formag8o com escolaridade minima no ensino fundamental

Técnico de Materiais e Cargo publico de provimento efetivo. Atribui¢des principais: a) coordenar

Suprimentos as atividades de logistica da Camara Municipal. compreendendo materiais e
licitagdes. compras diretas. patrim6nio. almoxarifado e transporte: b)
coordenar as atividades e trabathos a serem executados pelos técnicos e da
drea: ¢) proceder a orientagdo técnica dos técnicos. quanto aos
procedimentos e servigos a serem executado, em especial aos dispostos pela
Lei de Licitagdes e Contratos Plblicos: d) desenvolver formas de
representaco e informagdo dos resultados. visando manter a Mesa Diretora
e a Presidéncia. sempre informados. balizando suas decisdes: e)
desenvolver modelos de contratos. bem como. levé-los ao conhecimento da
Procuradoria Juridica: f) coordenar os tramites a serem cumpridos no
processo licitatorio: g) coordenar a disponibilidade dos veiculos da CAmara
Municipal; h) coordenar as atividades de entradas e saida de materiais do
almoxarifado: i) coordenar a plaquetagem dos bens moveis e imoveis da
Camara, cadastrando-os em programa especifico para tal finalidade; j)
executar outras atribuicdes afins..

Requisitos Minimos: Formacg8o com escolaridade minima no ensino médio ou técnico

equivalente.
Técnico em Servigos Cargo publico de provimento efetivo, podendo ser realocado em unidades
Administrativos diretas. Atribuicdes principais: a) atender ao pablico. interno e externo.

prestando  informagdes  simples. anotando  recados, recebendo
correspondéncias e efetuando encaminhamentos: b) atender as chamadas
telefénicas. anotando ou enviando recados. para obter ou fornecer
informagdes: ¢) digitar textos. documentos. tabelas ¢ outros originais, bem
como conferir a digitagdo realizada: d) arquivar processos. publicagdes e
documentos diversos de interesse da unidade administrativa. segundo
normas preestabelecidas: e) receber, conferir e registrar a tramitagio de
papéis, fiscalizando o cumprimento das normas referentes a protocolo e
autuar documentos e preencher fichas de registro para formalizar processos.
encaminhando os &s unidades ou aos superiores competentes: f) controlar
estoques, distribuindo o material quando solicitado e providenciando sua
reposi¢do de acordo com normas preestabelecidas: g) receber material de
fornecedores. conferindo as especificacdes dos materiais com os
documentos de cntrega: h) preencher fichas. formularios e mapas,
conferindo as informagdes e os documentos originais: i) elaborar. sob
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orientagdo. demonstrativos ¢ relagdes realizando os levantamentos
necessarios: j) fazer cdlculo simples: k) proceder ao controle dirio do
fichério de entrada e saida de material: 1) preencher guias de remessas: m)
controlar o estoque maximo ¢ minimo para o suprimento das Areas
administrativas da Cémara Municipal; n) manter em perfeita ordem e
conservacdo as dependéncias. equipamentos. méquinas e arquivos; 0)
responsabilizar se pela higienizagdo e ordem no almoxarifado ou depésito:
p) fazer inventdrio de estoque mensalmente: q) examinar a exatiddo de
documentos, conferindo. efetuando registros, observando prazos. datas.
posi¢des financeiras. informando sobre o andamento do assunto pendente e,
quando autorizado pela chefia. adotar providéncias de interesse da Camara
Municipal: r) operar micros ¢ terminais de computadores: s) digitar dados
relativos & folha de pagamento dos servidores: t) efetuar a preparagdo de
documentos para serem submetidos & microfilmagem: controlar a situagdo
funcional dos servidores: u) executar outras atividades relacionadas.

Requisitos Minimos: Formagfo com escolaridade minima no ensino médio ou técnico
equivalente

Unidade de Lotagio: COORDENADORIA FINANCEIRA

Lotacdo Denominacio do Cargo Vagas Provimento Carga Letra/Simbolo
especifica Horaria de Referéncia
Semanal
Coordenadoria Coordenador Financeiro 1 Efetivo 30h XIX-A
Financeira
Divisdo de Técnico Contabil 1 Efetivo 30h XVI-C
Contabilidade e
Pagamentos
Divisdo de Contador 1 Efetivo 30h IV-A
Contabilidade e
Pagamentos
Divis@o de Supervisor de Recursos 1 Efetivo 30h XIV- A
Recursos Humanos
Humanos
Divisgo de Técnico Legislativo 1 Efetivo 30h 1-A
Recursos
Humanos

Atribuicdes e Requisitos Minimos dos Cargos Lotados na Coordenadoria
Financeira

Coordenador Financeiro Cargo pliblico de provimento efetivo. Atribuicdes principais: a) coordenar
as atividades financeiras da Cémara Municipal: b) coordenar as atividades ¢
trabalhos a serem executados pelos técnicos. e supervisores da drea: ¢)
proceder a orientacdo técnica dos técnicos. quanto aos procedimentos e
servigos a serem executados: d) desenvolver formas de representagdo e
informagdo dos resuitados. visando manter a Mesa Diretora e a Presidéncia
sempre informadas. balizando suas decisdes; e) criar em conjunto com os
técnicos e o plano de contas. o orgamento. ¢ outros conforme calendério
oficial: f) autorizar empenhos e verificacdo de dotacdes orcamentérias: g)
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guardar. entregar, pagar € restituir os valores pertencentes & Cédmara
Municipal ou sob sua guarda: h) manter os registros das contas e depdsitos
bancérios em nome da Cémara. fornecendo a Contabilidade os elementos
necessarios aos respectivos controles: i) solicitar supressdo, suplementacio
e extingdo de dotagdes. para atender necessidades especificas da €poca: j)
assinar os cheques juntamente com a Presidéncia da Mesa Diretora: k)
coordenar a Folha de Pagamento ¢ 4rea de RH: 1) executar outras

atividades relacionadas

Requisitos Minimos: Formagdo com escolaridade minima no ensino superior nas areas
de Contabilidade e registro no Conselho de Classe.

Técnico Contabil

Cargo publico de provimento efetivo. Atribuigbes principais: a) organizar
os servicos de contabilidades da Camara Municipal. auxiliando na
elaboracdio do plano de contas. do sistema de livros e documentos e do
método de escrituragdo. para possibilitar o controle contdbil e orgamentario:
b) proceder & analise ¢ classificacdo dos documentos comprobatérios das
operagdes realizadas, de natureza or¢amentéria ou ndo. de acordo com o
plano de contas da Camara Municipal: ¢) acompanhar a execugdo
orcamentéria das diversas unidades da Cémara Municipal. examinando
empenhos de despesas em face da existéncia de saldo nas dotagoes; d)
proceder & andlise econdmico-financeira e patrimonial da Cémara
Municipal: e) realizar tarefas de escrituragdo: f) realizar os trabalhos de
analise e conciliagio de contas. conferindo saldo, localizando e verificando
possiveis erros, para assegurar a corre¢do das operagdes contabeis: g)
auxiliar na elaboragéio do Balango Geral. bem como outros demonstrativos
contabeis. para apresentar resultados totais ou parciais da situagho
patrimonial. econdmica e financeira da Cdmara Municipal: h) auxiliar na
claboragdo de balanco. balancetes. mapas e outros demonstrativos
financeiros, consolidados da Cémara Municipal: i) informar processos.
dentro de sua érea de atuag@io, e sugerir méfodos e procedimentos que
visem a methor coordenacdio dos servigos contabeis: j) estudar ¢ implantar
controle que auxiliem os trabalhos de auditoria interna e externa: k)
organizar relatdrios sobre a situagdo econdmica, financeira e patrimonial do
6rgdo transcrevendo dados e emitindo pareceres: 1) supervisionar o
arquivamento de documentos contabeis; m) realizar atividades com vistas &
suplementagiio de dotacdes orgamentérias: n) realizar a digitagdo de dados

em terminal: 0) executar outras atribui¢oes afins

Requisitos Minimos: Formagdo com escolaridade minima no ensino médio ou técnico

equivalente

Contador

Cargo piiblico de provimento efetivo. Atribuigdes principais a) planejar 01
sistema de registro e operagdes contdbeis. atendendo &s necessidades
administrativas e legais. para possibilitar controle contabil e or¢amentario:
b) escriturar a contabilidade da C&mara Municipal de Cruzeiro; elaborar e
assinar balan¢os e demonstrativos de contas. observando sua correta
classificacdo e lancamento, verificando a documentagdo pertinente, para
atender as exigéncias legais e formais de controle: c) analisar aspectos
financeiros, contdbeis e or¢camentarios da execugo de contratos. convénios,
acordos ¢ atos que gerem direitos e obrigagdes. verificando a propriedade
na aplicagdo de recursos repassados. analisando clausulas contratuais.
dando orientagio aos executores. a fim de assegurar o cumprimento da
legislac@o aplicavel: analisar os atos de natureza orgamentéria. financeira.
contdbil e patrimonial. verificando sua correcio. para determinar ou realizar
auditorias ¢ medidas de aperfeicoamento de controle interno: orientar a
Camara Municipal de Cruzeiro quanto ao cumprimento das normas

referentes 4 Lei de Diretrizes Orcamentarias e seus anexos € a Lel
Orcamentdria ¢ seus anexos: d) controlar a execugdio orcamentéria.
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analisando documentos. elaborando relatorios e demonstrativos: alimentar,
com os dados necessarios. o sistema de folha de pagamentos; acompanhar
os gastos de pessoal do Legislativo, tendo em vista o cumprimento da Lei
de Responsabilidade Fiscal: e) elaborar pareceres. informes técnicos e
relatérios, realizando pesquisas. entrevistas, fazendo observagdes e
sugerindo medidas para a implantacdo. desenvolvimento e aperfeicoamento
de atividades em sua area de atuagdo: f) participar das atividades
administrativas de controle € de apoio referentes a sua area de atuagio: g)
participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
téenico e auxiliar realizando-as em servico ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua éarea de atuagdo: h) participar de grupos de
trabalho e reunides com unidades da Camara Municipal de Cruzeiro e
outras entidades publicas e particulares. realizando estudos. emitindo
pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagdes e problemas identificados.
opinando, oferecendo sugestdes. revisando ¢ discutindo trabathos técnicos,
para fins de formulagio de diretrizes. planos e programas afetos 8 CAmara
Municipal de Cruzeiro: i) assessorar os Vereadores ¢ Comissdes quanto aos
aspectos contdbeis das proposi¢des. inclusive emitindo parecer se
necessario: assessorar os Vercadores e Comissdes. os estudos sobre leis
or¢amentérias oriundas do Poder Executivo para deliberagdo: assessorar os
Vereadores € Comissdes no julgamento das Contas Municipais e Pareceres
Prévios do Tribunal de Contas: j) assessorar a Presidéncia da Cémara
Municipal de Cruzeiro em todos os aspectos financeiros. or¢amentdrios e
contébeis: realizar o que for necessario em sua area de atuagdo; k) cumprir
envios da Audesp: SIAFIC. E-Social. Tesouro Nacional e outras.

Requisitos Minimos: Formagfo com escolaridade minima no ensino superior em
Ciéncias Contabeis e respectivo registro no Conselho de Classe.

Supervisor de Recursos Humanos | Cargo piblico de provimento efetivo. Atribui¢des principais: a) coordenar
as atividades e trabalhos a serem executados pelos técnicos da area: b)
proceder & orientacdo técnica dos técnicos quanto aos procedimentos e
servigos a serem executados: ¢) desenvolver formas de representacio e
informacgdo dos resultados. visando manter a Mesa Diretora ¢ a Presidéncia.
sempre informadas. balizando suas decisdes: d) criar em conjunto com
técnicos a folha de pagamentos dos servidores. o controle de ponto. o
controle de beneficios e vantagens pessoais. bem como. de acordo com a
legislacdo vigente em especial o estatuto dos servidores piblicos
municipais € as normas constitucionais vigentes. as normas de controle de
pessoal: e) efetuar os lancamentos necessarios &s alteragdes da situagdo
funcional dos servidores. suas vantagens e direitos ora instituidos; f)
elaborar todas as portarias de posse. alteragdes funcionais. de
desenvolvimento funcional e outras que venham a ser necessérias: g)
coordenar as atividades do SESMT, e a politica de atestados. faltas e outras
auséncias: h) coordenar os demais subsistemas de R.H.. visando promover
0 aumento de produtividade. a relacdo entre desenvolvimento e
vencimentos. o comprometimento e a consecucdo de objetivos
organizacionais. determinados pela Diretoria Geral ¢ a Mesa Diretora em
especial o Presidente: i) controlar os dados e informagdes atins da emissao
de relatdrios gerenciais e oficiais como E-Social e outros: j) supervisionar o
planejamento. organizagfo. gestdo e controle das func¢des de recursos
humanos envolvendo recrutamento ¢ selegdo. politica de cargos e salarios.
treinamento e desenvolvimento, avaliagdo de desempenho. clima
organizacional. administragdo de pessoal. seguranca e medicina
ocupacional. k) controlar servigos prestados por terceiros contratos de
temporarios ¢ prestadores de servigo. desenvolver ¢ participar de pesquisas
salariais. I} coordenar a claboracdo e manutengfio de planos de cargos e
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saldrios. m) acompanhar os programas de treinamento, n) responder por
todas as atividades de administragéo de pessoal. beneficios e remuneragdo e
pela supervis@io das atividades terceirizadas de Medicina e Seguranga do
trabalho e Recrutamento e Selegdo; j) executar outras atividades
relacionadas.

Requisitos Minimos: Formagdo com escolaridade minima no ensino superior nas areas
de Administragdo, Ciéncias Contaveis ou Recursos Humanos e respectivo registro no

Conselho de Classe.

Técnico Legislativo Cargo publico de provimento efetivo. Atribuigdes principais: a) executar
atividades  administrativas  diversificadas,  realizar  andlise e
acompanhamento de documentos e outras atividades correlatas que
requerem conhecimentos especificos da drea de atuagdo: b) realizar
atividades de nivel intermediario que envolvam a assisténcia & Cémara
Municipal e aos Orgdos integrantes. bem como em processos
administrativos e judiciais. o suporte técnico e administrativo as unidades
organizacionais da Camara Municipal. com atuagdo nas areas de controle
processual. documentagdo, informagdo juridica. gestdio de pessoas. material,
patrim6nio. orcamento ¢ finangas. comunicagdo, compreendendo ainda o
levantamento de dados, a elaboragdio de relatérios estatisticos. planos
programas e projetos: ¢) realizar pesquisa de legislagdo, doutrina e
jurisprudéncia: a emissdo de relatdrios técnicos e informagGes em
processos; realizar a distribuicdes e controle de materiais de consumo e
permanente: d) executar outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade que venham a ser determinadas pela autoridade superior;
eventual conducdio de veiculos para a realizagdo de suas normais
atribuicoes: e) dar o suporte necessario a elaboragéo do plano plurianual, do
plano interno. & descentralizagdio de créditos, & elaboragiio da proposta
or¢amentaria anual e seus créditos adicionais. do quadro de detalhamento
das despesas € a proposta orcamentéria anual e seus créditos adicionais. do
quadro de detalhamento das despesas e & realizag@o de estudos técnicos que
norteiem methores alternativas da elaboragio dos recursos do érgdo: f)
realizar o suporte necessario ao desenvolvimento das atividades de controle
interno, compreendendo o levantamento e registro de dados, exame de
documentos. informagdes em processos. 0 auxilio nos trabalhos de
fiscalizagdo e na claboracdo de relatdrios: dar o suporte necessério para o
planejamento e elaboragio da programacdo orgamentdria e financeira anual.
o acompanhamento fisico. orcamentério e financeiro das despesas da
Camara Municipal, suas Unidades Or¢amentarias e/ou Gestoras. com vistas
a gerag8o de informagdes analiticas: g) realizar a distribuic8o e controle de
materiais de consumo e permanente: elaborar e conferir célculos diversos:
h) realizar a elaboragfo. reviséio. reprodugdo. expedigfo ¢ arquivamento de
documentos ¢ correspondéncias: atender ao pablico interno € externo na sua
unidade de lotagfio: transportar documentos e processos a outros 6rgéo com
a respectiva protocolizacdo. se necessario: i) realizar pesquisa das
legislagio. doutrina ¢ jurisprudéncia: a emissdo de relatérios técnicos e
informagdes em processos: j) exercer atividades dentro de sua area de
competéncia relativas & gestdo de pessoal. secretaria legislativa. assessorias
e demais determinadas pela diregio administrativa: I) exercer a fungdo de
ouvidor. receber informagdes. sugestdes. elogios, reclamagdes e denincias
dos usuérios. encaminhando tais manifesta¢des aos setores administrativos
competentes. além de propor melhoras para os servigos prestados pela
Instituicdo.

Requisitos Minimos: Formacio com escolaridade minima no ensino médio ou técnico

equivalente.
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Unidade de Lotagio: COORDENADORIA LEGISLATIVA
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Lotagiio Denominacio do Cargo Vagas Provimento Carga Letra/Simbolo
especifica Horaria de Referéncia
Semanal
Procuradoria Procurador Juridico i Efetivo 30h VI-A
Juridica
Procuradoria Técnico Legislativo 1 Efetivo 30h I-A
Juridica
Assessoria Redatora de Debates 1 Efetivo 30h IX-E
Técnica
Legislativa
Assessoria Técnico Legislativo VI 1 Efetivo 30h XV-E
Técnica {Secretaria Legislativa)
Legislativa

Atribuicdes e Requisitos
Legislativa

Minimos dos Cargos Lotados na Coordenadoria

Procurador Juridico

Cargo publico de provimento efetivo. Atribuigdes principais: a) prestar.
quando solicitado. assessoramento juridico 4 Mesa Diretora, as Comissoes.
aos Vereadores, emitido pareceres sobre assuntos em tramitacdo no
Plendrio, através de pesquisas de legislacdo. jurisprudéncias. doutrinas ¢
instrugdes regulamentares: b) exercer a representacdo judicial e
extrajudicial do Poder Legislativo de Cruzeiro. por procuragdo da
Presidéncia da Cadmara Municipal. junto aos poderes do Estado. através da
instrugdio de processos. administrativos e judiciais. participando de
audiéncias, apresentando defesas e recursos. orientando na escolha de
alternativas para as questdes juridico contenciosas: estudar e redigir
minutas de atos internos ou externos. bem como documentos contratuais de
toda espécie. em conformidade com as normas legais: ¢) realizar com o
Presidente todos os trabalhos externos junto 4 comunidade e demais 6rgios.
elaborar minutas de informagdes serem prestadas ao Judiciario em
mandados de seguranga requeridos contra a Camara Municipal de Cruzeiro.
na pessoa de seu Presidente. ou contra as demais autoridades integrantes de
sua estrutura administrativa: d) interpretar normas legais e administrativas
diversas. para responder a consultas dos interessados bem como manifestar-
se sobre questdes de interesse da Cémara Municipal de Cruzeiro e das
Comissdes Especiais que apresentem aspectos juridicos especificos.
orientando a elaboragio de relatorios conclusivos: assistir a Camara
Municipal de Cruzeiro na negociagdo de contratos, convénios € acordos
com outras entidades puablicas ou privadas: e) estudar os processos de
aquisi¢do. transferéncia ou alienagdo de bens. em que for interessada a
Camara Municipal de Cruzeiro. examinando toda a documentagéo
concernente & transagao: f) elaborar pareceres. informe técnicos e relatorios,
realizando pesquisas. entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas
para implantagio, desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua
drea de atuagfo: g) participar das atividades de treinamento e
aperfeigoamento de pessoal técnico e auxiliar. realizando-as em servico ou
ministrando aulas e palestras. a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua drea de atuacdo: h) participar de
grupos_de trabalho e reunides com unidades da Cadmara Municipal de




LY

£

\ Camara Municipal de Crugeiro™ =

~ Estado de Sao Paulo ~

Cruzeiro e outras entidades puablicas ou particulares. realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situagdes e problemas
identificados, opinando. oferecendo sugestdes. revisando e discutindo
trabathos técnicos. para fins de formulagdo de diretrizes. planos ¢
programas de trabatho afetos & Cémara Municipal; i) assessorar. quando
solicitado pela Presidéncia. nas sessdes ordinarias ou extraordindrias da
Céamara Municipal de Cruzeiro: assessorar os Vereadores na elaboragéo de
proposicdes legislativas: realizar outras atribuigdes compativeis com sua
especializacdo profissional.

Requisitos Minimos: Formagio com escolaridade minima no ensino superior em
Direito e registro na Ordem dos Advogados do Brasil.

Técnico Legislativo

Cargo publico de provimento efetivo. Atribui¢es principais: a) executar
atividades  administrativas  diversificadas.  realizar  analise e
acompanhamento de documentos e outras atividades correlatas que
requerem conhecimentos especificos da 4rea de atuagdo: b) realizar
atividades de nivel intermedidrio que envolvam a assisténcia a Cémara
Municipal e aos Orgdios integrantes. bem como em  processos
administrativos e judiciais, o suporte técnico e administrativo s unidades
organizacionais da Camara Municipal, com atuagdo nas dreas de controle
processual. documentago. informagdo juridica, gestdo de pessoas, material.
patrimdnio. or¢camento e finangas, comunicagéo, compreendendo ainda o
levantamento de dados. a elaboragdo de relatorios estatisticos, planos
programas € projetos: ¢) realizar pesquisa de legislagdio, doutrina e
jurisprudéncia: a emissdo de relatdrios técnicos e informagdes em
processos: realizar a distribuigdes e controle de materiais de consumo e
permanente. d) executar outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade que venham a ser determinadas pela autoridade superior:
eventual condugdo de veiculos para a realizagdo de suas normais
atribuigdes: e) dar o suporte necessario & elaboragdo do plano plurianual. do
plano interno. & descentralizagdo de créditos. & elaboragio da proposta
orcamentdria anual e seus créditos adicionais, do quadro de detalhamento
das despesas e & proposta or¢amentdria anual e seus créditos adicionais. do
quadro de detalhamento das despesas ¢ a realizagdo de estudos técnicos que
norteiem melhores alternativas da elaboragfio dos recursos do drgio: f)
realizar o suporte necessario ao desenvolvimento das atividades de controle
interno. compreendendo o levantamento e registro de dados. exame de
documentos. informagdes em processos. o auxilio nos trabalhos de
fiscalizac@io e na elaboragfio de relatorios: dar o suporte necessério para o
planejamento e elaboragdo da programagio orcamentdria e financeira anual.
o acompanhamento fisico. orcamentdrio e financeiro das despesas da
Céamara Municipal. suas Unidades Orcamentarias e/ou Gestoras. com vistas
a geracdo de informagdes analiticas: g) realizar a distribui¢@io e controle de
materiais de consumo ¢ permanente: elaborar e conferir célculos diversos:
h) realizar a elaboragfo. reviso. reproduco. expedi¢do e arquivamento de
documentos ¢ correspondéncias: atender ao plblico interno e externo na sua
unidade de lotagéo: transportar documentos ¢ processos a outros érgdo com
a respectiva protocolizagfio. se necessdrio: i) realizar pesquisa das
legislagdo, doutrina e jurisprudéncia: a emissdo de relatorios técnicos ¢
informagdes em processos: j) exercer atividades dentro de sua édrea de
competéncia relativas & gestdo de pessoal. secretaria legislativa. assessorias
¢ demais determinadas pela direco administrativa: 1) exercer a fungio de
ouvidor. receber informagdes. sugestoes. elogios. reclamagoes e denuncias
dos usuarios. encaminhando tais manifestagdes aos setores administrativos
competentes. além de propor methoras para os servigos prestados pela
Instituicdo.
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Requisitos Minimos: Formagfo com escolaridade minima no ensino médio ou técnico
equivalente

Redatora de Debates Cargo publico de provimento efetivo podendo ser realocado em unidades
Diretas. Atribui¢des principais: a) atender ao publico. interno e externo.
prestando informacgdes:; b) atender as chamadas telefonicas, anotando ou
enviando recados. para obter ou fornecer informagdes: ¢) digitar textos,
documentos. tabelas e outros originais, bem como conferir a digita¢do
realizada, em especial os relacionados ao processo legislativo: d) arquivar
processos. publicacdes ¢ documentos diversos de interesse da unidade
administrativa, segundo normas preestabelecidas: e) receber. conferir e
registrar a tramita¢fo de papéis. fiscalizando o cumprimento das normas
referentes a protocolo e autuar documentos e preencher fichas de registro
para formalizar processos. encaminhando-os as unidades ou :aos superiores
competentes; f) controlar estoques, distribuindo o material quando
solicitado e providenciando sua reposicdo de acordo com normas
preestabelecidas: g) operar micros e terminais de computadores: h) digitar
dados relativos a todo o processo legislativo: i) efetuar a preparacio de
documentos para serem submetidos & digitalizagdo; j) executar outras
atividades relacionadas.

Requisitos Minimos: Formag&o com escolaridade minima no ensino médio ou técnico

equivalente
Técnico Legislativo VIII Cargo publico de provimento efetivo. Atribui¢des principais: a) coordenar
(Seeretaria Legislativa) as atividades legislativas da Cémara Municipal, compreendendo as

atividades desenvolvidas pela Secretaria Legislativa, pela Secretaria das
Comissdes Permanentes e pela redagdo de atas: b) coordenar as atividades e
trabalhos a serem executados pelos técnicos da drea: ¢) proceder a
orientagdo técnica dos técnicos. quanto aos procedimentos e servigos a
serem executados; d) acompanhar as atividades desenvolvidas pelas
comissdes permanentes. orientando os Vereadores. os técnicos envolvidos
no processo: e) desenvolver modelos de atas. visando agilizar os
procedimentos das comissdes permanentes: f) coordenar a elaboracfo da
ordem do dia e sua devida publicacéo: g) executar outras atribuicdes afins..

Requisitos Minimos: Formagédo com escolaridade minima no ensino médio ou técnico
equivalente

Unidade de Lotagio: COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

Lotagio Denominaciio do Cargo Vagas Provimento Carga Letra/Simbolo

especifica Horaria de Referéncia
Semanal
Divisdo de Coordenador de 1 Efetivo 30h XIV-A
Comunicagao Comunicagéo Social
Social

Divisao de Técnico Legislativo 1 Efetivo 30h I-A
Ouvidoria
Divisdo de Técnico Legislativo VII 1 Efetivo 30h XV-D
Protocolo e
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Secretaria Geral (Secretaria Geral)
Divisdo de Técnico Legislativo 111 1 Efetivo 30h X-A
Protocolo e (Recepgao Geral)

Secretaria Geral

Divisdo de Motorista 1 Efetivo 30h VIil-A
Protocolo e
Secretaria Geral

Diviséo de Motorista do Gabinete | Efetivo 30h 11-A
Protocolo ¢
Secretaria Geral

Atribui¢oes e Requisitos Minimos dos Cargos Lotados na Coordenadoria de
Comunicacéo Social

Coordenador de Comunicacio Cargo publico de provimento efetivo. Atribuigdes principais: a) executa
Social tarefas de coordenacdo da equipe de Técnicos. e Estagidrios na execugido
dos trabalhos relacionados a imprensa: b) efetua contatos com outros
orgaos de imprensa e comunicagdo. para tratar de assuntos de interesse da
Cémara Municipal: ¢) executa servigos de revisdo e clipping de Jornais,
TV. Radios e sitios eletrdnicos; d) coordena a elaborag@io e revisdo de
press-realeases a serem encaminhados a outros Orgdos de imprensa ¢
comunicagdo: e) efetua a cobertura jornalistica ¢ fotografica de sessdes,
reunides e audiéncias. bem como, outros eventos da Cémara Municipal: f)
coordena o programa de radio da Cadmara Municipal; g) coordena a criagéo
das pautas a serem seguidas. por técnicos. e estagidrios: h) coordena a
edigdo e diagramacdo de Boletins Informativos; i) .coordena a insergio de
noticias no site da Camara Municipal: j) coordena a .organizagdo dos
arquivos de textos, fotos e outros servicos relacionados; k) participa de
debates junto a TV Camara: 1) executar outras atividades relacionadas..

Requisitos Minimos: Formagio com escolaridade minima em ensino superior em
Jornalismo

Técnico Legislativo Cargo publico de provimento efetivo. Atribuigdes principais: a) executar
atividades  administrativas  diversificadas.  realizar  andlise e
acompanhamento de documentos e outras atividades correlatas que
requerem conhecimentos especificos da area de atuacfio; b) realizar
atividades de nivel intermedidrio que envolvam a assisténcia & Camara
Municipal e aos Orgédos integrantes. bem como em processos
administrativos e judiciais. o suporte técnico € administrativo as unidades
organizacionais da Cdmara Municipal, com atuagfo nas areas de controle
processual. documentacdo, informacdo juridica. gestdo de pessoas. material.
patrimdnio, org¢amento ¢ finangas. comunicagdo. compreendendo ainda o
levantamento de dados. a elaboragio de relatorios estatisticos. planos
programas ¢ projetos: ¢) realizar pesquisa de legislagio, doutrina e
jurisprudéncia: a emissdo de relatorios téemicos e informagdes em
processos: realizar a distribuigdes € controle de materiais de consumo e
permanente: d) executar outras atividades de mesina natureza e grau de
complexidade que venham a ser determinadas pela autoridade superior:
eventual condugdo de veiculos para a realizagdo de suas normais
atribuicdes; €) dar o suporte necessério a elaboragéo do plano plurianual. do
plano interno. a descentralizagfio de créditos, & elaboragio da proposta
orcamentéria anual e seus créditos adicionais. do quadro de detalhamento
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das despesas € & proposta or¢amentéria anual e seus créditos adicionais. do
quadro de detalhamento das despesas e & realizagdo de estudos técnicos que
norteiem melhores alternativas da elaborag@io dos recursos do érgdo: f)
realizar o suporte necessdrio ao desenvolvimento das atividades de controle
interno, compreendendo o levantamento e registro de dados, exame de
documentos. informagdes em processos. o auxilio nos trabalhos de
fiscalizac@io e na elaboragdo de relatdrios: dar o suporte necessario para o
planejamento e elaboragio da programagfo orcamentaria e financeira anual.
o acompanhamento fisico. orgamentario ¢ financeiro das despesas da
Camara Municipal, suas Unidades Or¢amentérias e/ou Gestoras. com vistas
a geracdo de informagdes analiticas: g) realizar a distribuicdo e controle de
materiais de consumo e permanente: elaborar ¢ conferir caleulos diversos:
h) realizar a elaboragfo. revisdo. reprodugéo. expedigdo e arquivamento de
documentos e correspondéncias: atender ao pliblico interno e externo na sua
unidade de lotago: transportar documentos e processos a outros orgho com
a respectiva protocolizac@io. se necessdrio: i) realizar pesquisa das
legislagdo. doutrina e jurisprudéncia; a emissdo de relatorios técnicos e
informagdes em processos. j) exercer atividades dentro de sua érea de
competéncia relativas a gestdo de pessoal. secretaria legislativa. assessorias
¢ demais determinadas pela direcdo administrativa: 1) exercer a fungdo de
ouvidor. receber informacdes. sugestdes. elogios. reclamagdes e denuncias
dos usuarios. encaminhando tais manifestagdes aos setores administrativos
competentes. além de propor melhoras para os servicos prestados pela
Instituicdo.

Requisitos Minimos: Formagao com escolaridade minima no ensino médio ou técnico

equivalente

Técenico Legislativo VII (Secretaria | Cargo pablico de provimento efetive Atribuicdes principais: a) coordenar
Geral as atividades legislativas da Cémara Municipal, compreendendo as
atividades desenvolvidas pela Secretaria Legislativa. pela Secretaria das
Comissdes Permanentes e pela redacéio de atas: b) coordenar as atividades e
trabalhos a serem executados pelos técnicos da area: ¢) proceder &
orientagdo técnica dos técnicos quanto aos procedimentos e servigos a
serem executados: d) acompanhar as atividades desenvolvidas pelas
comissdes permanentes, orientando os Vereadores, os técnicos envolvidos
no processo: ¢) desenvolver modelos de atas, visando agilizar os
procedimentos das comissdes permanentes: f) coordenar a elaboragfio da
ordem do dia e sua devida publicacdo: g) executar outras atribui¢des afins.

Requisitos Minimos: Formag@o com escolaridade minima no ensino médio ou técnico
equivalente

Técnico Legislativo 11 (Recepcdao | Cargo puiblico de provimento efetivo. Atribui¢des principais: a) recepcionar

Geral) membros da comunidade e visitantes procurando identifica-los,
averiguando suas pretensdes para prestar-lhes informagdes e/ou encaminha-
los a pessoas ou setor procurados: b) atender chamadas telefonicas: ¢)
controlar entrada e saida de pessoas; d) atender ao piiblico interno e externo
prestando  informagdes simples. anotando recados e efetuando
encaminhamentos: controlar o acesso de visitantes nas dependéncias
administrativas e dos gabinetes; registrar os visitantes atendidos, anotando
dados pessoais para possibilitar o controle dos atendimentos didrios:
acompanhar os visitantes ou autoridades pelas dependéncias da Camara.
quando necessario: e) realizar atividades de protocolo e distribuicdio de
documentos ¢ correspondéncias recebidas pela Céamara; f) operar
fotocopiadoras: organizar os documentos reproduzidos e os que lhes deram
origem. conforme orientagdes  repassadas. encaminhando-0s  aos




Camara Municipal de Cruzeiro

roinG

No.

e ST YRR IR S AR e

78

T SR AL S

2

~ Estado de Sdo Paulo ~

Rubrica

e )

interessados; auxiliar. quando necessério. na recepgdo de autoridades ou
visitantes nas solenidades da Camara Municipal: g) efetuar o atendimento
de telefone tipo PABX. conectando as liga¢hes com os ramais ou pessoas
solicitadas; zelar pelo equipamento telefdnico. comunicando defeito ao
superior imediato. solicitando conserto e manuten¢@io para assegurar o
perfeito funcionamento do sistema de telefonia; impedir a utilizagdio dos
telefones da Camara Municipal para solugéo de assuntos particulares:; h)
comunicar a companhia teletonica acerca de defeitos ocorridos: atender
com cordialidade as chamadas telefonicas; realizar, quando solicitado e
somente para assuntos do Poder Legislativo. chamadas telefonicas: i)
manter atualizadas e sob sua guarda as listas telefonicas internas. externas e
de outras localidades para facilitar a consulta: providenciar. mensalmente.
relatorio de todas as chamadas telefonicas realizadas. em formulario
proprio contendo vérias informagdes sobre a chamada, para arquivo da
Secretaria da Cémara: veceber e enviar documentos: j) executar outras
atividades relacionadas.

Requisitos Minimos: Formacdo com escolaridade minima no ensino médio ou técnico

equivalente

Motorista

Cargo publico de provimento efetivo. Atribuigdes principais: a) dirigir
automoveis para transporte de passageiros: b) vistoriar os veiculos
diariamente. antes e apds sua utilizagdo. observando o estado dos pneus,
nivel de combustivel. dleo. bateria. freios, fardis. parte clétrica e outros.
para certificar-se das condi¢des de trafego: ¢) requisitar a manutengéo dos
veiculos quando apresentem qualquer irregularidade; d) transportar
pessoas. materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a
seguranga dos mesmos: e) observar a sinalizagdo e zelar pela seguranca dos
passageiros, transeuntes e demais veiculos: f) realizar reparos de
emergéncias; g) controlar e orientar a carga e descarga de maleriais ¢
equipamentos. para evitar acidentes e danos na carga: h) observar e
controlar os periodos de revisio e manutencio recomendados
preventivamente. para assegurar a plena condigdo de utilizac@o do veiculo:
i) realizar anotagles, segundo as normas estabelecidas e orientacdes
recebidas, da quilometragem. viagens realizadas. objeto ou pessoas
transportadas: itinerarios percorridos. além de outras ocorréncias, a fim de
manter a boa organizagdo e controle da Administragfio: j) recolher o veiculo
apos sua utilizacdo, em local previamente determinado. deixando-o
corretamente  estacionado e fechado: K) executar outras atividades
relacionadas.

Requisitos Minimos: Formacdo com escolaridade minima no ensino fundamental.

Habilitagdo para dirigir na categoria minima D.

Motorista do Gabinete

Cargo plblico de provimento efetivo. vinculado diretamente ao Gabinete da
Presidéncia. Atribuigdes principais: a) dirige os veiculos integrantes da
frota da Camara Municipal para transporte do Presidente da Camara. dentro
¢ fora do Municipio. verificando diariamente. antes ¢ apos sua utilizagio. as
condigdes de funcionamento do veiculo. antes de sua utilizacdo: pneus.
agua do radiador. bateria. nivel de dleo. sinaleiros. freios. embreagem. nivel
de combustivel entre outros: b) verifica se a documentacio do veiculo a ser
utilizado estd completa. bem como devolvé-la a chefia imediata quando do
érmino da tarefa: €) mantém o veiculo limpo. interna e externamente ¢ em
perteitas condigoes: d} observa ¢ controlar os perfodos de revisdo ¢
manutencio recomendados preventivamente. para assegurar a plena
condicio de utilizacdo: ¢) realiza anolacOes. segundo as normas
cstabelecidas e orientagdes  recchidas.  da  guilometragem.  viagens
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realizadas. objetos ou pessoas transportadas. itinerdrios percorridos. além
de outras ocorréncias. a fim de manter a boa organizacio e controle da
administracao: ) recothe o veiculo apés sua utilizacio. em  local
previamente determinado. deixando-o corretamente estacionado ¢ fechado:
g) solicita os servigos de mechnica e manutencdo dos veiculos guando
apresentarem  qualquer  irregularidade:  h)  transporta pessoas e
equipamentos. garantindo a seguranga dos mesmos: i} executa servicos de
entrega ¢ retirada de documentos e materiais. quando necessdrio: j) observa
a sinalizagio ¢ zelar pela seguranca dos passageiros. transeuntes ¢ demais
veiculos: k) realizar reparos de  cmergéneia: 1) responsavel  pela
documentagiio dos veiculos da frota da Camara Municipal. zelando por sua
guarda. regularidade ¢ atualizacio junto aos orgios de transito competentes
m) da assisténcia aos outros motoristas em casos de sinistros ¢ panes dos
veiculos: n) pratica a direglio defensiva visando a diminui¢iio dos riscos de
acidenies: o) auxilia as Coordenadorias. quando necessdrio: p) executa
outras atividades correlatas. determinadas pelo superior imediato.

Requisitos Minimos: Formacdo com escolaridade minima no ensino fundamental.
Habilitagdo para dirigir na categoria minima D.

Unidade de Lotagio: COORDENADORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Lotacdo especifica Denominacdo do Cargo Vagas Provimento Carga Letra/Simbolo
Horaria de Referéncia
Semanal
COORDENADORIA Coordenador de i Efetivo 30h XIX-A
DE TECNOLOGIA | Tecnologia da informagdo
DA INFORMACAO
Divisdo de Técnico Legislativo 1 Efetivo 30h I-A
Informadtica

Atribuicdoes e Requisitos Minimos dos Cargos Lotados na Coordenadoria de
Tecnologia da Informacao

Coordenador de Tecnologia da Cargo pulblico de provimento efetivo. Atribuigdes principais: a) coordenar

Informaciio as atividades de gestdo de tecnologia da informagao da Camara Municipal:
b) coordenar as atividades e trabalhos a serem executados pelos técnicos
da area: ¢) proceder a orientagdo técnica dos técnicos, quanto aos
procedimentos e servigos a serem executados: d) desenvolver programas,
sistemas ferramentas e outras tecnologias no intuito de facilitar o acesso e a
pesquisa aos servidores da Cdmara Municipal: e) criar em conjunto com os
técnicos e o gerenciamento das informagdes, do banco de dados. dos
sistemas. visando determinar fungdes. criar acessos. senhas € outros.
balizando ¢ estruturando o sistema de rede: f) coordenar as atividades de
suporte aos usudrios, instalando sistemas, softwares e outros.
desenvolvendo sistemas de formagao e inclusdo digital ¢ outras maneiras de
ajuda: g) coordenar as atividades de controle de softwares e hardwares: h)
coordenar as atividades de telefonia movel dos servidores da Camara
Municipal; i) executar outras atividades relacionadas.
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Requisitos Minimos: Formagdo com escolaridade minima em ensino superior em
Engenharia da Computagdo, Ciéncias da Computacéo, Andlise de Sistemas ou outro
curso superior na area de Informatica.

Técnico Legislativo Cargo piblico de provimento efetivo. Atribuigdes principais: a) executar
atividades  administrativas  diversificadas.  realizar  andlise e
acompanhamento de documentos e outras atividades correlatas que
requerem conhecimentos especificos da 4rea de atuagdo: b) realizar
atividades de nivel intermedidrio que envolvam a assisténcia & Cémara
Municipal e aos oOrgdos integrantes. bem como em processos
administrativos e judiciais. o suporte técnico e administrativo as unidades
organizacionais da Cadmara Municipal. com atuagdo nas areas de controle
processual. documentagdo, informagfio juridica. gestdo de pessoas. material.
patrimdnio, orgamento e finangas. comunicagfo. compreendendo ainda o
levantamento de dados. a elaboragdo de relatérios estatisticos. planos
programas e projetos: ¢) realizar pesquisa de legislacdo. doutrina ¢
jurisprudéncia: a emissdo de relatorios técnicos e informacdes em
processos: realizar a distribuicdes e controle de materiais de consumo ¢
permanente: d) executar outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade que venham a ser determinadas pela autoridade superior:
eventual condugdo de veiculos para a realizagio de suas normais
atribuigoes: e) dar o suporte necessério & elaboragéio do plano plurianual, do
plano interno. & descentralizagio de créditos. a elaboragdio da proposta
orcamentéria anual e seus créditos adicionais. do quadro de detalhamento
das despesas e & proposta orcamentaria anual e seus créditos adicionais. do
quadro de detalhamento das despesas e a realizagdo de estudos técnicos que
norteiem melhores alternativas da elaboragdo dos recursos do 6rgdo: f)
realizar o suporte necessario ao desenvolvimento das atividades de controle
interno. compreendendo o levantamento e registro de dados. exame de
documentos. informagdes em processos. o auxilio nos trabalhos de
fiscalizacBio ¢ na elaboracdio de relatdrios: dar o suporte necessario para o
planejamento e elaboragio da programagdo or¢amentéaria e financeira anual.
o acompanhamento fisico. or¢amentario e financeiro das despesas da
Céamara Municipal. suas Unidades Orcamentarias e/ou Gestoras, com vistas
a geragdo de informagdes analiticas: g) realizar a distribuicdo e controle de
materiais de consumo e permanente: elaborar e conferir calculos diversos:
h) realizar a elaboragdo, revisdo. reprodugdo. expedigéo e arquivamento de
documentos e correspondéncias: atender ao publico interno e externo na sua
unidade de lotagfio: transportar documentos e processos a outros érgdo com
a respectiva protocolizagdo. se necessario: i) realizar pesquisa das
legislag@o. doutrina e jurisprudéncia: a emissdo de relatdrios técnicos e
informagdes em processos: j) exercer atividades dentro de sua area de
competéncia relativas a gestdo de pessoal. secretaria legislativa, assessorias
e demais determinadas pela dire¢do administrativa: 1) exercer a fungio de
ouvidor. receber informagdes. sugestdes. elogios, reclamagdes e denuncias
dos usudrios, encaminhando tais manifestagles aos setores administrativos
competentes, além de propor methoras para os servigos prestados pela
Instituicdo.

Requisitos Minimos: Formag8o com escolaridade minima no ensino médio ou técnico
equivalente
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FUNCOES GRATIFICADAS
Denominacgio do Vagas Provimento Natureza Letra/Simbolo de
Cargo Referéncia
Agente de 1 Servidor de Funcio gratificada | Aquela prevista na
Contratacio carreira Lei Municipal
5.387/2024
Membro da equipe 4 Servidor de Funcdo gratificada | Aquela prevista na
de apoio ao Agente carreira Lei Municipal
de Contratagéo 5.387/2024
Membro da equipe 2 Servidor de Funcio gratificada | Aquela prevista na
de apoio ao carreira Lei Municipal
Controle Interno 5.387/2024
Presidente da 1 Servidor de Fungio gratificada | Aquela prevista na
Comissdo de carreira Lei Municipal
Avalia¢io e 5.387/2024
Desempenho
Membro da equipe 2 Servidor de Func#o gratificada | Aquela prevista na
de apoio 2 carreira Lei Municipal
Comissido de 5.387/2024
Avaliacdo e
Desempenho
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Atribuigoes das Fun¢oes Gratificadas

Agente de Contratac¢iio

Fungdo gratificada privativa. preferenciaimente. de servidor de carreira. que
serdo remunerados pelo exercicio complementar a de seu cargo de origem.
Atribui¢des principais: I — tomar decisdes em prol da boa conducdo da
licitagdo, impulsionando o procedimento. inclusive demandando as areas
internas das unidades de compras descentralizadas ou néo. o saneamento da
fase preparatoria, caso necessario; II — acompanhar os tramites da licitaggo.
promovendo diligencias. se for o caso. para que o calendario de
contratagdes de que trata o art. 11 do Decreto n. 10.947/2022. seja
cumprido na data prevista. observando, ainda. o grau de prioridade da
contratagdo: 111 — conduzir a sessdo publica da licitagdo. promovendo as
seguintes a¢des: a) receber. examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos
de esclarecimentos ao edital e aos seus anexos. além de poder requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo desses documentos: b)
verificar a conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos no
edital. em relagdo & proposta mais bem classificada: ¢) coordenar a sessio
publica: d) verificar e julgar as condigdes de habilitacdo: e) sanear erros ou
falhas que ndo alterem a substncia das propostas: f) encaminhar a
comissdo de contratagdo os documentos de habilitagdo. caso verifique a
possibilidade de sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos
documentos e dia validade juridica; g) indicar o vencedor do certame: h)
conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e i) encaminhar o processo de
devidamente instruido, apds encerradas as fases de julgamento e
habilitagdo. e exauridos os recursos administrativos, & autoridade superior
para adjudicagéo e homologacdo.
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Membro da equipe de apoio ao
Agente de Contratacdo

Fungéo gratificada privativa. preferencialmente. de servidor de carreira. que
serdo remunerados pelo exercicio complementar a de seu cargo de origem.
AtribuigGes principais: a) Caberd & equipe de apoio auxiliar o agente de
contratagdio ou a comissdio de contratagfo na sessdo publica da licitacdo; b)
solicitar manifestagio técnica do 6rgdo de assessoramento juridico ou de
outros setores do Orgdio ou da entidade licitante. bem como do 6érg3o de
controle interno. para o desempenho das fungdes; ¢) avaliar as
manifestagdes de que tratam no §1°, conforme o disposto no paragrafo
inico do art. 14, da Lei Especifica.

Membro da equipe de apoio ao
Controle Interno

Fungfo gratificada privativa. preferencialmente. de servidor de carreira. que
serfio remunerados pelo exercicio complementar a de seu cargo de origem.
Atribuicdes principais: a) auxiliar o Controle Interno em todos as
atribuigdes que the forem solicitadas.

Presidente da Comissio de
Avaliacdio e Desempenho

Fungdo gratificada privativa. preferencialmente, de servidor de carreira. que
serdio remunerados pelo exercicio complementar a de seu cargo de origem.
Atribuigdes principais: a) aferir e desenvolver o desempenho do servidor.

Membro da equipe de apoio 4
Comissiio de Avaliacio e
Desempenho

Fungao gratificada privativa. preferencialmente. de servidor de carreira. que
serdo remunerados pelo exercicio complementar a de seu cargo de origem.
Atribuiches principais: a) Os membros que a compdem serdio responsdveis
pelo acompanhamento e realizacdo do processo avaliatério.
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ANEXO I

Quadro Geral dos Cargos de Provimento em Comissdo, da CaAmara
Municipal de Cruzeiro, Atribui¢des e Requisitos

Unidade de Lotaciio: GABINETE DA PRESIDENCIA

Lotacio Denominagio do Cargo Vagas Provimento Natureza Letra/Simbolo |
especifica de Referéncia
Gabinete da Chefe de Gabinete 1 Livre Comissdo CC-l
Presidéncia nomeacio
Gabinete da Assessor Juridico da 1 Livre Comisséo CC-1
Presidéncia Presidéncia nomeacio
Gabinete da Assessor Legislativo da 1 Livre Comissdo CC-1I
Presidéncia Presidéncia nomeacio
Gabinete dos Assessor Legislativo 24 Livre Comissao CC-lI
Vereadores nomeagao

Atribuicdes e Requisitos Minimos dos Cargos Lotados no Gabinete da Presidéncia

Chefe de Gabinete Cargo publico de provimento em comissdo. tendo como atribuigdes
principais: a) exercer atividade de assessoramento politico ao Presidente da
Cémara de Vereadores. chefiando e controlando o respectivo Gabinete: b)
acompanhar o Presidente em visitas. diligéncias e eventos. sempre que
determinado; ¢) realizar com o presidente todos os trabalhos externos junto
a comunidade ¢ demais orgéos publicos. estabelecendo o intercdmbio de
informagdes e reivindicagdes da populagdo que deverdo orientar e oferecer
subsidios no encaminhamento dos trabalhos. através de projetos de lei.
indicagdes, mogdes, requerimentos. dentre outros: d) manter um
comprometimento politico com o vereador que assessora. estando &
disposigdio de forma ininterrupta. bem como manter fidelidade as diretrizes
estabelecidas

Requisitos Minimos: Formagio com escolaridade minima no ensino superior.

Assessor Juridico da Presidéncia | Cargo pidblico de provimento em comissdo. tendo como atribuicdes
principais; a) assessorar o Presidente e demais servidores da Presidéncia
nos assuntos juridicos do Gabinete da Presidéncia: b) redigir e examinar
Projetos de Leis. Justificativas de Vetos, Emendas. IndicagGes,
Requerimentos. Mogses, Regulamentos. Substitutos. Emendas. Contratos e
outros atos de natureza juridica; c) emitir Pareceres Técnicos sobre editais
de licitagdes, dispensa e inexigibilidade. bem como os contratos a serem
firmados pela Presidéncia: d) Acompanhar junto aos drgdos publicos e
privados as questdes de ordem juridicas de interesse da Presidéncia: e)
Exercer outras atividades correlatas que forem determinadas pelo
Presidente da Camara: e) Orientar quanto ao aspecto juridico. nos processos
administrativos e sindicancias instauradas pela Presidéncia.

Requisitos Minimos: Formac8o com escolaridade no ensino superior em Direito e
inscri¢do na OAB.
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Assessor Legislative da Presidéncia

Cargo publico de provimento em comiss@o, tendo como atribuigdes
principais: a) exercer atividade de assessoramento politico ao Presidente e a
Mesa da Camara. acompanhando-o em visitas. diligéncias ¢ eventos.
sempre que determinado: b) realizar com o Presidente todos os trabalhos
externos junto & comunidade e demais 6rgdos plblicos, estabelecendo o
intercdmbio de informagbes e reivindicagdes da populagdo que deverdio
orientar ¢ oferecer subsidios no encaminhamento dos trabalhos. através de
projetos de lei, indicagdes. mogdes. requerimentos. dentre outros; ¢) manter
um comprometimento politico com o vereador que assessora, estando &
disposic¢do de forma ininterrupta, de extrema confian¢a e deverd prezar pela
fidelidade &s diretrizes estabelecidas.

Requisitos Minimos: Formacéo com escolaridade minima no ensino superior.

Assessor Legislativo

Cargo piblico de provimento em comissdo. lotado e subordinado & unidade
administrativa denominada Gabinete da Presidéncia. mas vinculado
diretamente a cada vereador. tendo como atribuig¢des principais: a) exercer
atividade de assessoramento politico a0 Vereador. acompanhando-o em
visitas. diligéncias e eventos. sempre que determinado; b) realizar com o
vereador todos os trabalhos externos junto & comunidade e demais drgaos
publicos. estabelecendo o intercambio de informagdes e reivindicagdes da
populagdo que deverfio orientar e oferecer subsidios no encaminhamento
dos ftrabalhos. através de projetos de lei. indicagdes. mogdes.
requerimentos. dentre outros: ¢) manter um comprometimento politico com
o vereador que assessora, estando a disposicdio de forma ininterrupta. de
extrema confianga ¢ deverd prezar pela fidelidade &s diretrizes
estabelecidas.

Requisitos Minimos: Formacgao com escolaridade minima no ensino superior.
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ANEXO 11
TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS
CARGOS EFETIVOS
CLASSES
SIMBOLOS A B C D E F
] 1.909.67 1.957.41 2.006.35 2.056.51 2.107.92 2.160.62
1 2.160.62 2.214.63 2.270.00 2.236.75 2.384.92 2.444 54
1l 2.444 54 2.505.65 2.568.29 2.632.50 2.698.31 2.765.77
v 2.765.77 2.834.92 2.905.79 2.978.43 3.052.90 3.129.22
Y 3.129.22 3.207.45 3.287.63 3.369,83 345407 3.540.42
Vi 3.540.42 3.628.93 3.719.66 3.812.63 3.907.96 4.005.66
ViI 4.005.66 4.105.80 4.208.45 4.313.66 442150 4.532.04
Vil 4.532.04 4.64534 4.761.47 4.880.51 5.002.52 5.127.59
IX 5.127.59 5.255.78 5.387.17 5.521.85 5.659.90 5.801.39
X 5.801.39 5.046.43 6.095.09 6.247 47 6.403.65 6.563.75
XI 6.563.75 6.727.84 6.896.04 7.068.44 7.245.15 7.426.28
X1 7.426.28 7.611.93 7.802.23 7.997.29 8.197.22 8.402.15
X1 8.402.15 8.612.20 3.827.51 9.048.20 9.274.40 9.506.26
XIV 9.506.26 9.743.92 9.987.52 10.237.20 10.493.13 10.755.46
XV 10.755.46 11.024.35 11.299.96 11.582.46 11.872.02 12.168.82
XVI 12.168.82 12.473,04 12.784.86 13.104.49 13.432.10 13.767.90
XVii 13.767.90 14.112.10 14.464.90 14.826.52 15.197.19 15.577.12
XVIIl 15.577.12 15.966.54 16.365.71 16.774.85 17.194.22 17.624.08
XIX 17.624.08 18.064.63 18.516.30 18.979.20 19.453.68 19.940.,03
XX 19.940.03 20.438.53 20.949.49 21.473.23 22.010.06 22.560.31
XX1 22.560.31 23.124.32 23.702.42 2429498 24.902.36 25.524.92
CARGOS EM COMISSAO
Padrio RS
CC-1 6.563,75
CC-11 4.532,04
55
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METODOLOGIA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

FORMULARIO DE AVALIACAO FUNCIONAL

Nome do servidor: Matricula:
Cargo atual:
Supervisor Hierdrguico: (Avaliador): Matricula:

Data da Avaliagdo:

Avaliagdo de N2 ... Nivel atuali...cccoovciinicncicee e, Y Y ST
QUANTIDADE DE CONCEITOS OBTIDOS
CRITERIOS MUITO BOM BOM REGULAR INSUFICIENTE

A-ASSIDUIDADE

B-DISCIPLINA

C-INICIATIVA

D-PRODUTIVIDADE

E-RESPONSABILIDADE

TOTAL

CALCULO DOS PONTOS OBTIDOS NA AVALIACAO DE DESEMPENHO INDIVIDUAL

o
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TOTAL DE CONCEITO X PESO PONTOS

Total do conceito Muito Bom x 5,00

Total do conceito Bom x 3,75

Total do conceito Regular x 2,50

TOTAL DOS PONTOS (NOTA FiNAL)

Ass./Carimbo do
Ass. do Supervisor
Y=Y AVI T (o] AR TR URU YRR RIETANGUICO. .. cvereiee ittt

{ ) Discordo da avaliagdo e formularei recurso contra os conceitos atribuidos aos seguintes fatores de
avaliacdo:

{ ) Assiduidade; { ) Disciplina; { )niciativa { )} Produtividade { ) Responsabilidade

Em, ....... R ) TR

FORMULARIO PADRAO

A - Assiduidade: comparecimento regular, permanéncia no local de trabalho, observancia do horario e
cumprimento da carga horaria definida para o cargo ou emprego publico.

Muito Bom Bom Regular Insuficiente
ITENS DE AVALIACAO
(Nenhuma) (1ou2) {30ud) (acima de 4)
oY
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TOTAL DE CONCEITO X PESO

PONTOS

Tota! do conceito Muito Bom x 5,00

Total do conceito Bom x 3,75

Total do conceito Regular x 2,50

TOTAL DOS PONTOS (NOTA FINAL)

Ass. do
<] £V2 e [o ] FO O SURPRSR

Ass./Carimbo do

Supervisor
NIBFATQUICO.cevieitieriiei e crecir et

{ )} Discordo da avaliacdo e formularei recurso contra os conceitos atribuidos aos seguintes fatores de

avaliagdo:

{ ) Assiduidade; { ) Disciplina; ( ) Iniciativa { ) Produtividade ( ) Responsabilidade

Em, ....... [ Y TR

................................................................

FORMULARIO PADRAO
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1-faltas injustificadas

2-Atraso ou saidas antecipadas
injustificadas

3-Auséncias injustificadas durante
horério de trabalho

4-Faltas injustificadas & treinamentos

TOTAL DE CADA CONCEITO

B-Disciplina: Capacidade para observar e cumprir normas e regulamentos, bem como mantém um

comportamento adequado ao servigo publico e aos padrdes éticos.

ITENS DE AVALIACAO

Muito Bom

Bom

Regular

Insuficiente

(Nenhuma)

{1 ou?2)

(3 ou 4)

{acima de 4)

1-Observa as normas legais e
regulamentares.

2-Trata com urbanidade as pessoas no
ambiente de trabatho

3-Demonstra respeito aos colegas de
trabalho

4-Respeita os niveis hierarquicos e a sua
chefia imediata.

TOTAL DE CADA CONCEITO

C-Iniciativa: Comportamento proativo no ambito de atuagdo, buscando garantir eficiéncia e eficacia na

execugdo dos trabalhos.

ITENS DE AVALIACAO

Muito Bom

Bom

Regular

Insuficiente

(Nenhuma)

(1ou?2)

{3ou4d)

(acima de 4)

1-Desenvolve as suas atividades sem a
necessidade de cobranga constante.

2-Apresenta ideias e sugestdes que
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contribuam para a melhoria do
trabalho.

3-Troca experiéncia com outros colegas,
auxiliando na busca de solugGes
relativas a problemas de trabalho.

4-Colahora voluntariamente com a
resolucdo dos problemas encontrados
no seu campo de atuacdo.

TOTAL DE CADA CONCEITO

D-Produtividade: Capacidade de alcangar os resultados desejados , com a devida qualidade no prazo
definido

Muitc Bom Bom Regular Insuficiente

ITENS DE AVALIACAO

(Nenhuma) (1ou?2) (3o0ud) (acima de 4)

1-0O nivel de atengdo que dispensa a
execucdo de seu trabalho é suficiente
para levar a um resultado de boa
qualidade.

2-0 volume de trabaltho produzido é
proporcional a sua complexidade e aos
recursos disponiveis.

3-0 procedimento de trabalho utilizado
é adequado a atividade que
desempenha.

4-Executa as suas atividades com
gualidade no tempo negociado com a
chefia imediata.

TOTAL DE CADA CONCEITO

E-Responsabilidade: Atuacdo demonstrada no cumprimento de suas atribui¢des, na guarda de valores,
documentos e informagbes; conservagdo de equipamentos e materiais.

Muito Bom Bom Regular Insuficiente

. o
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ITENS DE AVALIACAO

(Nenhuma) {1ou2) (3o0ud) {(acima de 4)

1-Colabora com a conservacdo do
patrimonio publico e utiliza os materiais
e equipamentos de maneira racional.

2-Trata as informacdes e os documentos
com o grau de sigilo necessério de
acordo com o seu conteldo.

3-Detecta e intervém em situa¢des que
venham a acarretar prejuizos aos
resultados da érea de atuagdo.

4-Executa as suas atividades com ética e
profissionalismo, inclusive no
atendimento ao publico {sociedade,
setor regulado, outras instituigdes, e
colegas de trabalho)

TOTAL DE CADA CONCEITO

Obs: Sera considerado aprovado na avalicio o servidor que atingir pelo menos 17

pontos. Toda avaliacdo indicada como regular ou insuficiente devera ser

justificada pelo avaliador.

ANEXO V
ORGANOGRAMA
FUNCIONAL

o
i\
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JUSTIFICATICA

Senhores Vereadores:

Trata-se o presente Projeto de Lei sobre a reorganizacdo administrativa e regramentos
funcionais dos servidores da Camara Municipal de Cruzeiro e da outras providéncias

correlatas.

O projeto em questdo ¢ de facil entendimento e leitura, vez que esta sendo feita a

reorganiza¢fo administrativa e funcional da Camara Municipal de Cruzeiro.

A necessidade deste projeto é em razfio da indispensavel atualizagdo dos cargos efetivos
e em comissdo, tendo em vista 0s novos regramentos tratados pelo referendado projeto ¢
de fundamental importancia para adequacdo da legislagdo organizacional com os novos
tempos ja que somente com uma estrutura moderna serd possivel atender com

exceléncia os anseios da populagdo.

Também, pelo fato de que a nova legislatura, contard agora com 13 cadeiras no
legislativo e dessa forma se torna necessario adequar os cargos ao niimero de cadeiras

existentes.

Destaca-se que o presente texto legal, busca reduzir divergéncias, determinando uma

redacdo adequada ao assunto.

O presente projeto busca atender aos novos regramentos do ordenamento constitucional,

evitando a burocracia desnecessaria e dando agilidade em total interesse publico.

A propositura em tela guarda perfeita consonédncia com as determinagdes estabelecidas
na Constitui¢do Federal, bem como estd adequada as normas e diretrizes contidas na Lei

de Responsabilidade Fiscal, em especial acompanhada da anexa estimativa de impacto
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orgamentario e financeiro (art. 17, 8 1.° LRF) e declaragfio do ordenador de despesa

sobre adequac8o or¢camentaria e financeira as Leis Orcamentarias (art. 16, 1, LRF).

Importante destacar que jamais os direitos dos servidores de carreira serfio usurpados ou

vilipendiados, buscando sempre a garantia dos direitos adquiridos.

Por todo o exposto, contando com o costumeiro apoio de meus pares, esperamos a

aprovagdo unanime desta propositura, por esta Egrégia Casa de Leis.

Cruzeiro, 02 de agosto de 2024

Mesa da Cén‘%rd Municipal

1 e
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Relatdrio composto de 4 (quatro) paginas
Data: 02 de agosto de 2024

Este documento apresenta o impacto financeiro da contratagdo de 10 (dez) servidores efetivos
(descritos em tabela anexa), com seus saldrios base iniciais e respectivos beneficios.

Projeta também os dispéndios que serdo efetuados quando contratados um total de 27 (vinte
e sete) funciondrios comissionados; sendo 25 (vinte e cinco) deles pelo salério de RS 4.532,04 e 02
(dois) pelo saldrio de RS 6.563,75.

A partir dos valores acima, foi feito a previsdo dos gastos com folha de pagamento a partir de
janeiro de 2025, contemplando também as competéncias de 2026 e 2027. Importante observar que o
Plano Plurianual finda em 2025. Optou-se, portanto, em utilizar o Duodécimo de 2025 como
expectativa para 2026 e 2027.

Conforme previsdo legal, ndo se pode ultrapassar 69% do duodécimo (limite prudencial} com
despesas de pessoal. As planilhas de calculo em anexo, demonstram que os indices tendem a se manter
proximos a 63% (sessenta e trés porcento), nos trés periodos projetados.

Observagdes importantes:

A partir de janeiro de 2025, esta Casa de Leis serd composta de 13 (treze) vereadores, sendo
que 0s mesmos, passarao a receber décimo terceiro subsidio e férias, (aumento de despesas ja inserido
neste).

NZo ha como prever quais serdo os direitos adquiridos trazidos pelos novos funcionarios que ja
tenham sido funcionarios publicos; beneficios estes que podem adicionar valores & folha de
pagamento, impactando por consequéncia no limite prudencial.

O célculo aqui apresentado ndo aplica a possivel correcdo dos Subsidios dos Vereadores em
2024; (caso haja; aplicavel para préxima Legislatura).

Desde ja o departamento se coloca a disposigdo para eventuais duvidas.

Ty . j
o F B < : ey I ~. el
s JUDEIViSOT cursad Hamanes. et ‘

€0CCRO0R0IDEICO0NNOIDDOTLEROGOROSINEE

athaiza Aparecida Alves
Coord. Financeira

iy
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PREVISAO MENSAL PARA 10 NOVOS CARGOS EFETIVOS
DESCRICAO | TABELA | QUANT. UNITARIO TOTAL
TECNICOS A-l 5 RS 1.909,67 RS 9.548,35
CONTADOR A-IV 1 RS 2.765,77 RS 2.765,77
PROCURADOR A-VII 1 RS 4.005,66 RS 4,005,66
CONTR. INTERNO | A-VI 1 RS 3.540,42 RS 3.540,42
COORD ADM. A-IV 1 RS 2.765,77 RS 2.765,77
MOTORISTA A-ll 1 RS 2.160,62 RS 2.160,62
SAL. BASE MENSAL RS 24.786,59
132 MENSAL RS 2.065,55
1/3 CONST MENSAL RS 651,45
PECUNIA MENSAL RS 651,45
PATRONAL MENSAL RS 5.638,95
TOTAL RS 33.793,99
IMPACTO PERCENTUAL AO LIMITE PRUDENCIAL
2025 2026 2027
DUODECIMO RS 11.352.833,62 RS 11.352.833,62 RS 11.352.833,62
(-JAPOSENTADOS RS  592.854,73 RS 592.854,73 RS  592.854,73
VALORES LIMITE PESSOAL | R$ 10.759.978,89 RS  10.759.978,89 RS 10.759.978,89
VEREADORES RS 1.181.741,39 RS  1.181.741,39 RS 1.181.741,39
APOSENTADOS RS  592.854,73 RS 592.854,73 RS  592.854,73
EFETIVOS RS 3.177.671,22 RS  3.177.671,22 RS 3.177.671,22
COMISSIONADOS RS 2.004.313,15 RS  2.004.313,15 RS 2.004.313,15
PENSIONISTAS RS - RS - RS -
NOVOS CARGOS RS  405.527,88 RS 405.527,88 RS  405.527,88
REPOSICAO SALARIAL 0 0 0
RS 6.769.253,65 RS  6.769.253,65 R$ 6.769.253,65
TOTAL FOLHA + ENCARGOS | RS  7.362.108,38 RS  7.362.108,38 RS 7.362.108,38
IMPACTO/ PERCENTUAL RS 0,63 | RS 0,63 RS 0,63
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Camara Municipal de Cm:zezr

Estado de Sdo Paulo

1 Foma §
LN

L|xC3 J

1069

PREVISAO GASTOS ANUAIS
JULHO DE 2024 2025 2026 2027

VEREADORES RS 74.542,14 RS 894.505,68 RS  894.505,68 RS 894.505,68
PATRONAL RS 15.653,85 RS  187.846,19 RS 187.846,19 RS 187.846,19
132 RS 74.542,14 RS 74.542,14 RS 74.542,14
1/3 CONST. FERIAS RS 24.847,38 RS 24.847,38 RS 24.847,38
APOSENTADOS RS 45.604,21 RS  547.250,52 RS  547.250,52 RS  547.250,52
13¢ RS 45.604,21 RS 45.604,21 RS 45.604,21
EFETIVOS RS 196.314,12 RS 2.355.769,44 RS 2.355.769,44 RS 2.355.769,44
PATRONAL RS 41.225,97 RS  494.711,58 RS 494.711,58 RS 494.711,58
13¢ RS  196.314,12 RS  196.314,12 RS  196.314,12
PECUNIA RS 65.438,04 RS 65.438,04 RS 65.438,04
1/3 CONST. FERIAS RS 65.438,04 RS 65.438,04 RS 65.438,04
COMISSION. JAN/25 | RS 126.428,50 RS 1,517.142,00 RS 1.517.142,00 RS 1.517.142,00
PATRONAL RS 26.545,99 RS  318.599,82 RS  318.599,82 RS  318.599,82
13¢ RS  126.428,50 RS  126.428,50 RS  126.428,50
1/3 CONST. FERIAS RS 42.142,83 RS 42.142,83 RS 42.142,83
PENSIONISTAS RS - RS - RS - RS -

13¢ RS - RS - RS -

NOVOS CARGOS RS 297.439,08 RS  297.439,08 RS  297.439,08
PATRONAL RS 62.462,21 RS 62.462,21 RS 62.462,21
13¢ RS 24.786,59 RS 24.786,59 RS 24.786,59
PECUNIA RS 7.817,40 RS 7.817,40 RS 7.817,40
1/3 CONST. FERIAS RS 7.817,40 RS 7.817,40 RS 7.817,40
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Declaragdo do Ordenador de Despesas

Eu, Nelson Pinheiro Junior, brasileiro, casado, identidade n2 29.251.199-1, CPF 284.489.728-21,
residente a Rua Maria Paulina, 16, Vila Dr. Jodo Batista, Cruzeiro, SP; no uso de minhas atribui¢des legais
e em cumprimento as determinagdes dos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, DECLARO, sob pena de responsabilidade civil e
administrativa, nos termos da legislacdo vigente, existir adequag¢do orcamentaria e financeira com a lei
orcamentdria anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentdrias
vigente para realizar a seguinte despesa:

Unidade Or¢amentéria e Recurso: 01.01.02/01.031.0001.2002/01/31.90.11.00
01.01.02/01.031.0001.2002/01/31.90.13.00

Projeto/Atividade: Reestruturacdo do quadro de pessoal

Natureza da Despesa: Despesas Fixas

Valor: RS 738.023,12 anualmente.

DECLARO, ainda, que a despesa serd prevista no(s) orgamento(s) do(s) exercicio(s) subsequente(s) e sua
execucdo ndo ultrapassard os limites estabelecidos para o préximo exercicio financeiro nem afetara as
metas previstas na Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Por fim, DECLARO estar ciente de que a referida despesa sera considerada ndo autorizada, irregular e
lesiva ao patrimdnio publico caso ndo seja verificada essa disponibilidade orgamentaria e financeira.

Cruzeiro, SP, 02 de agosto de 2024

Nelson Pinheiro Junior

Presidente g\@w
\‘ i

Conforme Anexo IV do Decreto 55.710/2021
(Publicada no DOE em 08/01/2021, pagina 16)
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Cruzeiro, 11 de outubro de 2024

Prezado Vereador:

Cumpre-me comunicar a Vossa Exceléncia que se encontra na Assessoria
Juridica desta Camara Municipal o Projeto abaixo mencionado, para o devido Parecer da
sua Comiss@o Permanente.

-~ PROJETO DE LEI N° 78/2024 — Assunto: Dispde sobre a reorganiza¢io administrativa e
regramentos funcionais dos servidores da Camara Municipal de Cruzeiro e da outras providéncias

correlatas.

Contando com a proverbial atengdo de Vossa Exceléncia, antecipo agradecimentos,

firmando-me mui,

Atenciosamente,

Vereador Nelson Pinheiro Junior
Presidente da Camara

Ao

Excelentissimo Senhor

Vereador Jorge Luiz dos Santos

DD. Presidente da Comissdo de Justica e Redagédo
Nesta.

Recebiem / /
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328 SESSAO ORDINARIA DA 42 SESSAO LEGISLATIVA DA 292 LEGISLATURA
PROJETO DE LEI / PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO
ORDEM DO DIA
14 DE OUTUBRO DE 2024

Ordem: 001
Projeto de Lei : 78/2024 Processo 869/2024
Autoria: Mesa da Camara

Ementa: Dispde sobre a reorganizacdo administrativa e regramentos funcionais dos servidores da Camara
Municipal de Cruzeiro e da outras providéncias correlatas.

Fase: Inclusdo em Pauta Ordem do Dia

fls. 1
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322 SESSAO ORDINARIA DA 42 SESSAO LEGISLATIVA DA 292 LEGISLATURA
PROJETO DE LE!/ PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO
ORDEM DO DIA
14 DE OUTUBRO DE 2024

Ordem: 002
Projeto de Decreto Legislativo: 13/2024 Processo 1004/2024

Autoria: Vereador Jorge Luiz dos Santos - MDB

Ementa;: ASSUNTO: "Concede Titulo Cidada Cruzeirense a pessoa que menciona”.
Fase: Inclusdo em Pauta Ordem do Dia

Vereador Nelson Pinheiro Junior
Presidente da Camara Municipal

fls. 2
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ATA DA 32° SESSAO ORDINARIA, DA 29° LEGISLATURA, DA 4°
SESSAO LEGISLATIVA, REALIZADA EM 14 DE OUTUBRO DE
2024.

As dezoito horas e trinta minutos, do dia 14 de
outubro do ano de dois mil e vinte e quatro, assume a Presidéncia da Cdmara
Municipal de Cruzeiro o PRESIDENTE, Ver. Nelson Pinheiro Junior, a
qual solicita ao 2.° Secretario, Ver. Anderson Ferrer Pereira, para que
proceda a verificagdo de quérum; sendo constatada a presenga dos seguintes
Vereadores: Anderson Ferrer Pererira, Carlos Alberto Ribeiro, Diego H.
Rodrigues Miranda, Higmar da Silva Lopes, Jorge Luiz dos Santos, José
Marcos de P. Branco, Nelson Pinheiro Junior, Paulo Filipe da S. Almeida e
Sandra da Cunha. Havendo quérum o Exmo. Sr. Presidente declara aberto os
trabalhos da presente Sessdo. PEQUENO EXPEDIENTE: Sr. Presidente
solicita ao 1° Secretario Ver. José Marcos de P. Branco que inicie a leitura
dos protocolados dos Diversos. I — DIVERSOS: 01. Projeto de Lei n°
101/2024 — Processo n° 1023/2024: “Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Cruzeiro para o exercicio financeiro de 2025, e da outras
providéncias”. Autor: Poder Executivo Municipal. Adentra ao Plenario e
assina o livro de presenga o Ver. Wagneriano de L. Moreira. 02. Projeto de
Lei n° 103/2024 — Processo n° 1039/2024: “Institui o programa de
recuperagdo fiscal — REFIS — relativo aos débitos fiscais com a autarquia
municipal Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Cruzeiro e da outras
providéncias”. Autor: Poder Executivo Municipal. 03. Projeto de Lei n°
102/2024 — Processo n° 1029/2024: “Dispde sobre declaragdo de utilidade
publica, na froma que menciona”. Autor: José Marcos de P. Branco — PSD.
II - REQUERIMENTOS DE INFORMACOES: 01. Requerimento de
Informacdes n° 156/2024 — Processo n° 1027/2024: Requerimento de
informagdes Com meus cordiais cumprimentos, sirvo-me do presente para
solicitar ao Exmo. Senhor Prefeito Municipal, Thales Gabriel Fonseca,
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informagdes sobre a previsdo para o chamamento dos aprovados no concurso
publico de Enfermagem e se a contratacdo ocorrera apenas apos o
desligamento dos funciondrios admitidos pelo processo seletivo. Solicito
ainda, informar se esses profissionais, que atuam na area da saude (via
processo seletivo), estdio com seus contratos vencidos. Dessa forma,
antecipadamente agradeco a atengdo, aproveito o ensejo, em que renovo
meus elevados protestos de estima e consideragdo. Autor: Ver. Diego H.
Rodrigues Miranda - NOVO. Colocado em votagdo. Em seguida o Sr.
Presidente informa que o requerimento foi aprovado p/09 (nove) votos
favoraveis; III - INDICACAOQ: Serio encaminhadas ao Executivo
Municipal. Indicacio: 382/2024 Processo 1014/2024 Autoria: Vereador
Higmar da Silva Lopes — NOVO Ementa: Indicacdo - adocdo de
providéncias objetivando reposicionamento da placa indicativa do nome do
Residencial dos Metallrgicos na forma que menciona. Indicagao: 383/2024
Processo 1018/2024 Autoria: Vereador Higmar da Silva Lopes - NOVO
Ementa: Indica¢do - Execugdo de servigos de manutencdo e reparos em
trechos da rua Alfredo T. Pinto na forma que menciona. Indicacio:
384/2024 Processo 1019/2024 Autoria: Vereador Higmar da Silva Lopes
— NOVO Ementa: Indicagdo: Sinaliza¢do do cruzamento entre as ruas
Jandira Tomaz e Walter Pires Lemos - km 4. Indica¢do: 385/2024 Processo
1020/2024 Autoria: Vereador Higmar da Silva Lopes — NOVO Ementa:
Indicag¢do: Poda de arvore localizada na rua Prof. Passinhos - 94 Ret.
Mantiqueira. Indicacfio: 386/2024 Processo 1021/2024 Autoria: Vereador
Higmar da Silva Lopes — NOVO Ementa: Indicagdo: Corte de arvore na
rua Lina Correia Gioia - n° 53, Vila Regina Célia. Indica¢ao: 387/2024
Processo 1028/2024 Autoria: Vereador Anderson Ferrer Pereira — PSD
Ementa: Pedido de inclus@o do Bela Vista no itinerario do transporte ptblico
coletivo. GRANDE EXPEDIENTE: Fizeram uso da Tribuna pelo tempo
regimental de até 9 (nove) minutos cada os Vereadores: Ver. Carlos Alberto
Ribeiro—MDB, Ver. Diego H. Rodrigues Miranda— NOVO, Ver. Jorge Luiz
dos Santos — MDB, Ver. Nelson Pinheiro Junior — REP, Ver. Paulo Filipe da
S. Almeida — UNIAO e Ver. Wagneriano de L. Moreira — PDT. ORDEM
DO DIA: Em sua questdo de ordem Ver. Jorge Luiz dos Santos requer
inclusdo Projeto 103/2024. Em seguida Sr. Presidente informa que inclusio
foi deferida. 01. Projeto de Lei : 78/2024 Processo 869/2024 Autoria: Mesa:
da Cimara Ementa: “Dispde sobre a reorganizacdo administrativa e
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regramentos funcionais dos servidores da Camara Municipal de Cruzeiro e
da outras providéncias correlatas”. Projeto faltando assinatura de 03 (trés)
membros que compdem a Mesa da Camara. Adiado p\ 1 semana pelo Ver.
José Marcos de P. Branco; 02. Projeto de Decreto Legislativo: 13/2024
Processo 1004/2024 Autoria: Vereador Jorge Luiz dos Santos — MDB
Ementa: ASSUNTO: "Concede Titulo Cidada Cruzeirense a pessoa que
menciona". Parecer Favoravel - Quorum Qualificado - Em Discusséo
e Votagdo Unica. Colocado em Discussdo. Colocado em votagdo. Sr.
Presidente informa que o Projeto de Decreto Legislativo foi aprovado por
unanimidade; 03. Projeto de Lei : 103/2024 Processo 1039/2024 Autoria:
Poder Executivo Municipal de Cruzeiro Ementa: INSTITUI O
PROGRAMA DE RECUPERACAO FISCAL-REFIS- RELATIVO AOS
DEBITOS FISCAIS COM A AUTARQUIA MUNICIPAL SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE CRUZEIRO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. Parecer Favoravel - Quorum Qualificado - Em 1°
Discussdo e Vota¢do. Colocado em Discussdo. Colocado em votagdo. Sr.
Presidente informa que o Projeto de Lei foi aprovado por unanimidade
em 1° votacdo; Em seguida o Sr. Presidente divulga a todos os Vereadores
e os presente a agenda da semana. Nada mais havendo a tratar, o Exmo. Sr.
Presidente agradeceu a presenga de todos e deu p/encerrado os trabalhos da
presente  Sessdo, determinando que se lavrasse a presente
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