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CAMARA MUNICIPAL DE

CRUZEIRO

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
2025 - 2026

MISSAO

Garantir a gestao eficiente, transparente e planejada
das contratacoes publicas, assegurando o uso
responsavel dos recursos e o atendimento de qualidade
as necessidades administrativas e da sociedade.

VISAO

Ser referéncia em gestao publica estratégica de
contratacdes, com processos modernos, transparentes
e alinhados as melhores praticas, promovendo
melhoria continua dos servicos prestados a populacao.

VALORES

« Eficiéncia: Uso racional dos recursos publicos
» Transparéncia: Publicidade e clareza nos processos de contratacao
» Planejamento: Antecipacado de demandas e organizacdo das acdes
» Responsabilidade publica: Compromisso com o interesse coletivo
« Sustentabilidade: Alinhamento com praticas de logistica sustentavel
» Melhoria continua: Evolucdo constante dos processos e servicos
» Legalidade: Cumprimento rigoroso das leis e normas vigentes

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. Criacdo da Escola do Legislativo
Objetivo: Promover acdes de formacao,
capacitacao e educacao cidada.
Meta: Implantar e desenvolver atividades
educativas e institucionais.

2. Participacdo Popular nas Sessdes Ordinarias
Objetivo: Ampliar a participacao
da populacao nas atividades legislativas.
Meta: Aumentar a presencaeo
acompanhamento das sessoes.

3. Participacdo Popular nas Audiéncias Publicas
Objetivo: Fortalecer a participacao
cidada nos debates publicos.
Meta: Estimular maior envolvimento
da populacao nas audiéncias.

4. Programa Bolsa Estagio Ensino Médio (BEEM)
Objetivo: Incentivar oportunidades de
desenvolvimento e aprendizagem para estudantes.

5. Convénios e Parcerias Institucionais
Objetivo: Fortalecer parcerias
para apoio técnico e institucional.
Meta: Ampliar convénios e
cooperacoes institucionais.

Meta: Ampliar a oferta de oportunidades de estagio.

6. Fiscalizacdao dos Atos do Executivo
Objetivo: Fortalecer a atuacao
fiscalizadora do Poder Legislativo.
Meta: Ampliar as acdes de
acompanhamento e fiscalizacao.

7. Padronizacdo da Comunicacao
Objetivo: Garantir mais clareza e unidade
Nna comunicacao institucional.
Meta: Padronizar os materiais
e canais oficiais.

8. Novo Site Institucional
Objetivo: Modernizar os canais
digitais da Camara Municipal.
Meta: Implantar melhorias no
portal institucional.

9. Capacitacao dos Servidores
Objetivo: Promover o desenvolvimento
técnico e profissional dos servidores.
Meta: Realizar acdes de capacitacao continua.

10. Engajamento nas Redes Sociais
Objetivo: Fortalecer a comunicacao digital
e a aproximacao com a populacao.
Meta: Ampliar o alcance e a interacao
nos canais digitais.
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