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LIWVRO 711
RESOLUGAQ N° 324, de 24 de setembro de 2025.

Assunto: “Institui o Regimento interne da Escola do Legislativo do Municipio de Cruzeirg -
ELECRUZ"

FACD SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, PAULO FILIPE DA SILVA
ALMEIDA, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRD, NOS TERMOS DO ARTIGD 16V, DA
RESOLUCAD N° 102/81 (REGIMENTO INTERNG) PROMULGO A SEGUINTE RESOLUCAD:

Art, 17 - Fica instituide o Regimento Intemo da Escola do Legislative de Cruzeirg (ELECRLUZ), no
Ambito da Gamara Municipal de Cruzeira.

Secdo |
Disposiches Gerais

Art. 2° A Escola do Legislative de Cruzeiro (ELECRUZ) exercera suas alividades mediante a
contratagdo de profissionais especialmente designados para esse fim, cbservadas as normas legais
pertinantes, bam como mediante aproveitameanio & colaboracdo dos proprios servidores da Camara
Municipal da Cruzeiro, ou madiante parcanias @ convlnios, respeitando a legislacio Federal,
Estadual e Municipal em vigor.

Paragrafo Onico, Todos o5 profissionais responsaveis pelas atividades didaticas da Elecruz, sejam
contralados, sejam servidores da Cimara Municipal de Cruzeiro, ou sefam disponibilizados
mediante parcerias, seréo chamados doravante de "instrutores”,

Arl. 3° 530 também participanies da Elecruz todas as pessoas regularmente inscritas ou
matnculadas nos cursos e demais atividades oferecidas, constituindo-se, genericamenie, Como Seu
corpo discente,

Segao

Dos Direitos e dos Deveres

Arl. 4° Sao direitos do instrutor:

| - iberdade de catedra, cbservados os objetivos da atividade ministrada;

Il- contraprestagdo pelos servigos prestados, se previsto em contrato, de acordo com a legislagdo
vigenie, excetuando-se os instrulores que sejam servidores da Camara Municipal de Cruzeiro, 03
quais ndo serdo remunerados para tanio.

Arl. 57 8o deveres do instrutor;
|- acatar as normas regulamentares da Elecruz;

ll- cumprir @ programacgio estabelecida para o curso que foi designado a ministrar;
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|l elaborar planos de curso e instrumentos de avaliagdo do desempenho dos alunos, se isso for
aplicivel,

V- entregar & Coordenadoria pedagogica da Elecruz, em tempo habil, os resultados das avaliaghes
do curso & da apurago de frequéncia;

V- fer assidudade e ponlualidada.

Art. 6° Sdo direitos do aluno:

I- conhecar as normas regulamentaras gue lhe dissarem respeito;

Il- ter assegurado o cumprimento, pelo instrutor, dos programas das disciplinas oferecidas:
Ill- receber certificado afou comprovacao de participagio, conforme o caso. Art,

7° 580 deveres do aluno:

I- acatar as normas regulamentares da Elecruz,

Il- cumprir a programagao estabelecida e o calendario escolar;

Iil- ter assiduidade e ponfualidade;

IV- compartithar com o8 demais senddores da CAmara Municipal de Cruzeiro as experiéncias das
capacitagies realizadas;

- apresentar a Elecruz o certificado de participagiio ou declaragdo de frequéncia nas capacitagies
realizadas.

Secao
Dos objetivos
Art. 8° - A Escola do Legislativo de Cruzeiro tem como objetivos:

|- oferecer aos parlamentares e aos senadores da Camara Municipal de Cruzeiro, suporte
conceitual e treinamento para a elaboragio de normas legais e para o exercicio do poder de
fiscalizagio;

[I- oferecer aos servidores da Cimara Municipal conhecimenios técnicos para o exerclcio de suas
funglies, considerando suas lotaghes e suas atribuigdes;

1i- qualificar os servidores da Camara Municipal nas atividades de suporte técnicoadministrativa,
ampliando a sua formacdo em assunios de interesse da atividade da instituicio, em conjunto com a
Diratoria Administrativa, financalra @ Lagislativa;

V- estimular a pesguiza Ecnico-académica voltada & Camara Municipal de Cruzeiro, em
cooperagao com outras instituigies de ensino, alravés de convénios,

V- realizar projetos de educagao paolitica visando ao exercicio da cidadania, inclusive com a edigao
de periddicos e carlilhas ou publicagbes com esse fim;

VI- apoiar e desenvolver programas para o fortalecimento do Poder Legislativo;
Vil- Integrar @ gerenciar convénios com oulras casas |egislalivas e respaclivas associagins, com oS
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drgdos dos poderes da Unido, com os Trbunais de Contas e com o Ministéna Poblico, propicianda
atividades conjuntas e a realizago de cursos de capacitagdo técnica presenciais ou a distancia;

VIll- conslituir parcerias, termos de cooperagao e convénios com faculdades, universidades e
oulras instiluigdes de ensing que promovam alividades de capacitacio presenciais ou a distancia,
de formacdo académica ou pds-académica;

IX- participar de convénios com entidades que atuem junto & Administragdo Publica, realizando
atvidades de capacitagdo por meio de videoconferéncias e treinamenios a distancia ou presenciais
gue parmitam a participacao de parlamentares, senddores @ agentes politicos;

X- atuar em parceria com a TV Cimara e a Coordenadoria de Comunicacdo Social na divulgacio
das agbes da Escola, propiciando a aproximagio do Legislalivo com a sociedade civil,

¥l- realizar e apoiar eventos, estudos, pesquisas, debates, reunides de trabalho, palestras,
semindrios, congressos, conferdéncias e enconiros no Ambito de sua competéncia;

XIl- desenvolver programas de formacdo, aperfeicoamentio e especializecio técnica de pessoal;

XIll- subsidiar os trabalhos parlamentares, oferecendo suporte (écnico & tematico & aclo legislativa
para definicio de medidas gue estimulem o desenvalvimenta da comunidade;

XIV- desenvolver atividades de treinamento & de adaptagio dos servidores em estdgio probatdrio;

V- promover atividades visando ao aperfeipoamento & & capacilagio dos servidores da CAmara
Municipal, por meio de convénios a saram firmados pala CAmara Municipal com instituigbes que
atuem na area de estudos, pesquisa e ensino de politicas poblicas e outros temas perlinenies ao
Poder Legisiativo;

XVl coletar, reunir & avaliar indices, dados e Indicadores no dmbito de sua competéncla, com a
finalidade de registré-los e propor medidas que contribuam para @ melhoria do desenvalvimento
instilucional;

V- propor atuacdo em conjunto com drgdos representatives @ organizacdes visando 4 oblencio
de dados técnicos, 8 elaboragio de esludos e pesquisas e a realizagdo de eventos sobre temas
pertinentes ao Poder Legislative ou a politicas pablicas:

XVNI- propor 8 realizagdo de convénios, protocoles e atos adminisiratives, bem como celebrar
intercdmbics com entidades, drgdos piblicos, assoclagies, Institutos, organizagBes ndo
governamentais - ONGs, instituighes cientificas e educacionais e outras enfidades afins, mediante
pedido justificado, que deverd ser autorizado pela Presidéncia conforme interesses da Camara
hunicipal;

XIX- propor a integragdo & a aluacio am conjunto com programas & iniciativas da Assembleia
Legislativa do Estado de 580 Paulo, das casas do Congresso Nacional, de outras cdmaras ou
grgédos legislativos, dos tribunais de conlas e das escolas de governo, propiciando a participacio de
servidores e parlamentares em suas iniciativas, cursos e aventos, promovendo a integrago dos
parlamentos e instituighes piblicas;

X propiciar formacdo permanente, em niveis diferenciados, voltada ao desenvolvimentio
profissional & cultural dos intagrantes do Poder Legisiativa;

XX|- grientar o5 Grgdos da Camara Municipal a participar de cursos de treinamento & de
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gualficacio profissionais;

Hxll- eaxigir a apresentacdo de cerificada de conclusdo por parte dos senddores que tenham
participado de cursos tecnicos de aperfeigoamento profissional ou de educacido académica
ministrados mediante convénio da Escola com outras instituigdes & cusleados pela Camara
Municipal;

X¥XII- fornecer certificagdo aos participantes das capacilagbes realizadas pela Escola ou realizadas
em parcena com cutros drgios da Cimara Municipal;

XXIV- aluar em conjunto com outros drgdos da Camara Municipal na elaboracdo de maleriais de
capacitagdo, bem como de boleting e cartithas, quando relacionados aos objetivos da Escola;

XN atuar junto com a Coordenadoria da Escola do Legislativo de Cruzeiro, tais como avaliagbes
de desempenho para progressao e promogio e elaboracdo de solugbes para a melhoria do
desempenho dos servidores que ndo atingirem graus suficientes ou minimos em suas avaliapies
de desempanha;

XN confribulr com projelos @ programas gue tenham como objetivos a adaptacio ou readaptagio
de servidores, a melhoria do relacicnamento intemo, o crescimento profissional e a formagao
continuada;

XX\1- parlicipar, junto com profissionais das dreas de assisténcia social @ psicologia, da
elaboragio @ execugdo de programas de assisténcia @ apoio a grupos aspecificos de servidores;

XxMI- participar, junto com profissionals das dreas de assisténcla social e psicologia, da
elaboragio e execugio de programas que possam otimizar a reinsergdo social ou familiar do
sarvidor com defickéncia e'ou com problemas de adaplacio no trabalho,

§ 2* & Escola lerd autonomia pedagdgica e diddtica no planejamento, na organizacio, na execucsdso
e ng avaliagio de seus programas e atividades.

Secao IV
Da Estrutura

Art. 8% A Presidéncia da Escola do Legisiativo serd nomeada em forma de Alo pelo Presidente da
Camara Municipal, podendo destituldo a qualguer momeanto.

B 1%- 54 poderd assumir a presidéncia da escola do legistativo um parlamentar em exercicio do
mandato legislative.

§ 2°- Se ndo houver nomeagao, o proprio presidente da Camara Municipal assume a presidéncia da
Escaola por Alo,

Art. 10" - A Escola do Legislativo de Cruzeiro, subordinada & Presidéncia da Camara Municipal de
Cruzeiro, conta com a seguinte estrutura organizacional:

I- Coordenadoria Académica;
lI- Coordenadoria Pedagogica;
Art. 11" - A Coordenadoria Académica competa:

|- dirigir as atividades da Escola & tomar as providéncias necessanas ao seu funcionamenio;
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H- elaborar, juntamente com a Coordenadio Pedagdgica, o Plano Anual de Capacitagao e
Qualficacio da Escola, em articulacdo com todos os drglos da Camara,

ll- propor convénios, termos de parceria & oulras iniciativas que visem a0 aprimoramento
institucional e funcional da Escola;

V- atuar em sintonia &, sempre que possivel, em conjunto com a Diretoria Administrativa da
Camara Municipal,

V- representar a Escola junto & Mesa da Camara e entidades externas;

V|- elaborar relatdric anual de atividades e submeté-lo & Presidéncia da Camara;

Vil- assinar certificados, documentos escolares e a correspandéncia oficial da Escaola;
WIll- cumprir @ fazer cumprir o regimento da Escala;

IX- definir as linhas tematicas & as direfrizes de organizagio e funcionamento dos cursos,
programas e eventos oferecidos pela Escola;

¥- definir a5 linhas lematicas e as direfrizes de fomento a estudos, pesquisas e formacao
espacializada da Escola;

X|- elaborar, em conjunto com a Coordenadoria Pedagdgica, a proposta orgcamentaria anual da
Escola, em arficulagdo com a Diretoria Financeira;

Xll- aprovar os projelos institucionais que the forem submatidos, referenies aos cCUrsos, programas
e eventos oferecidos;

Xlll- aprovar a programacao anual de capacitagdo permananta @ de desenvaolvimento da
competéncias individuais e organizacionais, bem como o respectiva cronograma, elaborados e
submetidos pela Coordenadoria Pedagdgica da Escola:

XIV- propor 4 Mesa da Camara a publicacao de revista ou bolatim dos resultados dos estudos e
pesquisas & de outros relacionados com os objetivos da Escola;

XV- Sugerir a confratagdo de professores, instrutores, palestrantes, consultores e conferencistas da
Escala;

X\1- prientar o8 trabalhos administrativos e académicos da Escola;
X\UI- gerir os recursos das atividades finalisticas da Escola de acordo com a previsdo orcamentaria,

XVl supenisionar as atividades de capacitagdo permanente, os programas, o8 projetos especiais
& oufras atividades constantes do Plano Anual de Capacitagio e Qualificagdo da Escola;

X1X- examinar demandas apresentadas & Escola para a formulacio de programas e da agdes
pedagdgicas e andragbgicas;

X¥- implementar as deliberagbes tomadas pela Presidéncia da Camara;

XX|- validar certificados e diplomas submetidos & Escola;

XXII- proceder ao controle de frequéncia, férias e licengas dos servidores lotados na Escola;
¥¥M- subsidiar ou Instrulr processos administratives com informacoes relacionadas as
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capacitagies promovidas para a emissao de atestado de capacidade tecnica;

XXIV- propor & Presidéncia a implantagio de projetos para divulgacdo das agdes da Escala em
parcena com a TV Camara.

Art. 12°- A Coordenadaria Pedagdgica compele:
I- coordenar as atividades do Plano Anual de Capacitacio e Qualificacio da Escola;

IE- auxiliar o Direlor Académico no levantamento de lacunas de competéncias e de necessidades de
desenvolvimento e capacitacdo continua no dmbito da Camara Municipal;

lil- acompanhar & avaliar o desenvolvimento de cursos & programas, de projetos especials das
alividades de capacitagio e de eventos desenvolvidos pela Escola, bem como o desempenho dos
instrutores, professores e conferencistas;

V- elaborar projetos de educagio politica visando ao exerclicio da cidadania, inclusive com a
edigio de perddicos e cartilhas ou publicagies com esse fim, submetendo-os & Diretoria
Académica;

V- emitir pareceres técnicos quanio as atividades pertinentes 4 Escola quando solicitados pela
Presidéncia, por outros drgdos administrativos e por comissdes da Camara Municipal de Cruzeira;

Yi- submeter & aprovagio do Diretor Académice a parceria ou contratagio de professores,
instrutores, palestrantes, consultores e conferencistas dos programas, capacitagbes e eventos
promovidos pala Escola;

YIl- promover a elaboracio e a revisdo periddica do projelo pedagdgico e andragdgico da Escola e
submeté-lo & aprovagio da Diretoria Académica;

YIlI- encaminhar & Diretoria Académica relatorios semestrais das atividades desenvolvidas;

I¥- colaborar com a Coordenadoria Académica na elaboragio de projetos para divulgagio das
agbes da Escola em parceria com a TV Camara;

X- promover, no inicio de cada legislatura, programa de ambientagdo para 03 novos vereadores e
ASSASS0res,

Xl- propor a imptantagao do ensino a distancia, com a finalidade de favorecer a maicr amplitude da
paricipacdo e formacao de senvidores e parlameniaras nas dreas de atuacio da Camara Municipal;

Xll- acompanhar 08 evenlos promovidos por outros drgdos adminisirativos e comizsbes da Camara
Municipal de Cruzeiro quando for necessario apoio pedagogico e andragogico;

¥Ili- elaborar projetos institucionals referenies 4 sua drea de aluaclo e submeté-los 4 aprovacao da
Coordenadoria Académica,

XIV- desenvolver outras atividades inerentas a sua fungfo, bem como aquelas designadas pela
Coordenadoria Académica.

XV- manter base de dados de profissionais, professores, instrutores, especialistas e entidades
conveniadas,

XVl lavrar as atas das reunides
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X\V1I- receber, registrar e controlar 0s processos encaminhados & Escola Legistativa, bem coma
efetuar a distribuicio de expedientes;

XV- dar apoio & Diretoria Académica na instruclo de processos administrativos com informacdes
relacionadas as capacitagies promovidas, para a8 emissao de atestado de capacidade técnica;

Art. 13" - A Escola funcicnara nas dependéncias da Camara Municipal, em local especialmeante
designado para essa finakdade.

E 1° Poderfo ser utilizadas também as instalagies do Plendrio "Dr. Ordandro Freire de Faria” para
gventos com grande namero de pessoas, conforme disponibilidade e mediante prévio
agendamento.

§ 27 Para o exercicio de suas atividades fora das dependéncias da Camara Municipal, a Ezscola
dependerd de prévia anuéncia da Prasidéncia.

TITULO |

DO REGIME DIDATICO
CAPITULO |

DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Arl. 14- A Elecruz exercera suas atividades mediante programas elaborados e desenvolvidos a
partir de plangjamento adequado ao plblico-alva,

Paragrafo dnico, Para o desenvolvimento dos programas, a Cdmara Municipal de Cruzeiro podera
também celebrar convlinios com universidades, inslitutos, instituicoes ou Associaches com utilidade
piiblica que comespondam as necessidades do planejamento.

Arl. 15- Os programas da Elecruz podem ser de:

I- capacitagio e treinamento profissional;

Il- capacitacio de agentes politicos;

lll- formacio politica & cidada.

Se¢ho V

Frograma de Capacilacio e Treinamento Profissional

Arl. 16- O programa de capacitagdo e treinamento profissional tem como objetivo qualificar os
servidores da Camara Municipal de Cruzeiro para que dominem e aperfeicoem conhecimentos
necessanos a sua esfera de atuacdo e drea de competéncia.

Faragrafo Onico. Consideram-se também capacitacho profissional as atividades que contribuam
para o dasenvolvimento biopsicossocial dos servidores e grupos de servidores da Camara
Municipal de Cruzeiro,

Secao Vi
Programa de Capacilagdo de Agentes Politicos
Art. 17- O programa de capacitagdo de agentes politicos tem como objativo subsidiar os



representantes do legiskative municipal & seus colaboradores em cango de comissdo para que bam
desenvolvam suas alividades.

Secdo Vil
Programa de Formacdo Politica e Cidada

Art, 18- O programa de formacdo politica & cidada tem como objetivo levar ao conhecimento da
sociedade civil conceilos que ajudem a promover sua parlicipacio politica na sociedade, a
prganizacdo social em suas comunidades e a defesa dos direilos fundamentats e constitucionais,
eslabelecando uma relagio de confianca e reconhecimenio do papel da Camara Municipal de
Cruzeiro na manutencado e no aperfeicoamento da democracia.

Paragrafo Onico. Os temas estudados deverdo ser relacionados aos direitos e deveres dos
cidadfos, & fungdo do Estado e ao estudo da realidade sociopolitica brasilaira, além de sa

promoverem debales sobre diversas areas igadas aos problemas de nossa sociedade e também
sobre a elaboracio e o conleldo de politicas pdblicas locais,

TiTULO I

DO FUNCIONAMENTO
CAPITULO |

DA SEDE

Arl, 18- A Elecruz funcionara nas dependéncias da Camara Municipal de Cruzeiro, am local
especialmente designado para essa finalidade,

§ 1* Poderdo ser utilizadas também as instalagdes do Plenario "Or. Orlando Freire de Faria" para
eventos com grande numaro de passoas, conforma disponibilidade & mediante prévio
agendamenio,

§ 2° Para o exercicio de suas atividades fora das dependéncias da Camara Municipal de Cruzeing,
a Elecruz dependera de prévia anuéncia da Presidéncia.

& 3° As alividades da Elecruz ndo excluem a paricipatio do servidor em outros evenios, cursos e
assemelhados oferacidos fora do dmbito da sua competéncia ou oferta, desde que observadas as
normas previstas na legislkacio que rege a contratacao publica,

CAPITULC I
DA FORMA DE PARTICIPACAD NAS ATIVIDADES DA ELECRUZ E DA AVALIACAD

Art. 20- Az atividades desenvolvidas pela ElecRUZ compresndem palesiras, semindrios @ cursos de
curta ou longa duragio, bem como demais eventos advindos dos programas por ela desenvolvidos,

Art. 21- Por ocasido da oferta de atividade, a Elecruz informard aos interessados:
I- lacal:
ll- periodo de nscriclo;

- pabdico-alvo;
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IV'- carga hordaria;
V- quantidade e distribuicdo de vagas;
Wi- critérios para participacio e avaliacio, se isso for aplicavel.

& 1° A distribuicio das vagas compreende a possibilidade de compartilhar a participagio com
pessoas de outros drgdos ou entidades, conforme a parceria, convénio ou termo de cooperagio
que forem firmados para o aproveitamento da atividade oferecida.

& 2° O aluno interessado deverd obter a anuéncia da chelia imediata.

Art. 22- Serdo objelos de avaliagio:

|- ¢ aproveitamento do aluno nas atividades educacionais da Elecruz, quando aplicavel;
ll- as atividades promovidas pela Elecruz, de forma continus;

[lI- a frequéncia nas atividades promovidas pela Elecruz,

§ 1* A avaliagdo de que trata o inciso | deste artigo medird, preferenciaimeante, a parcepgdo de
relacées e a compreensao de falos e conceitos, e seus instrumentos serdo escolhidos pelo instrutor
de acorda com a natureza da disciplina e a melodologia adotada,

§ 2° A avaliagdo prevista no inciso |l deste arligo visara ao aprimoramento dos curriculos ou
programas e das melodologias adoladas, buscando o aperfeigoaments do processo de enging-
aprandizagem.

& 3* Considerar-se-a aprovado & apto & cerlificacio o aluno que apresentar aproveltamento,
guando aplicavel, e frequéncias satisfaldrias, em conformidade com o estabelecido em cada
atividade.

Arl. 23- A frequéncia serd registrada pelos meios fornecides pela Secretaria da Elecruz.

& 1° Os servidores da Cimara Municipal de Cruzeiro matriculados em oulras instituigbes de ensing
e formacio através de convénio com a Elecruz estardo sujeilos i regras de frequéncia e avaliagio
dessas instituighes.

& 2° Caszo 0 servidor ndo cumpra a frequéncia minima da capacitagao para a qual fol convocado e
néo apresante ao drgdo responsavel por sua convocacdo justificativa acompanhada dos
documentos que comprovem o motivo da auséncia, estard sujeito as sanghes adminisirativas.,

TITULD IV
DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

Arl. 24- Oz atos adminisirativos da Elecruz serdo postados no site da Camara Municipal de
Cruzeiro, am link proprio da Elecnuz, além de serem divulgados pelos melos de comunicacio
institucionais, tais como murais, infranet & e-mail.

Arl. 25- O recesso escolar da Elecruz seguird os procedimentos adotados pela C&mara Municipal
de Cruzelro, sendo submetido anualmente 4 Presidéncia da CAmara Municipal para devida

Bprovacan,
TITULO V DISPOSIGOES FINAIS
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Arl. 26- A Elecruz auxiliara as Comissies Permanentes da Camara Municipal de Cruzeiro em casos
de Iramitagdo de projelos em sua area de atuacio, por solicitacio da Presidéncia, da Mesa Direlora
ou do Plenario da Camara Municipal,

Ar. 27- A Elecruz podera organizar grupos de estudo e pesquisa de assuntos de inferesse da
Camara Municipal de Cruzeiro, sob orentacio de profissional devidamente habilitada.

Paragrafo Onico. A participagio nos grupos de estudo e pesquisa referidos no caput podera ser
declarada ou certificada.

Arl. 28- As alteraghes a este Regimento Interno somente serdo aprovadas apds decisdo da maioria
simples em projeto de resolucio ne plenaric da Camara Municipal de Gruzeiro.

Art. 29- Essa Resolucao entra em vigor na data de sua publicagio.

Cruzeiro, 24 de setembro de 2025.

Fa
PAWLO FILIPE DA A ALMEIDA
Presidente da Camara Municipal de CruZeirg

Publicads na Procuradoria Juridica da Camara Municipal de Cruzeiro, em de 24 de sstembro
de 2025,

-.‘_'.-:.'.-"" [— -\-:“l'
" Sewverino J. §. Biondi
- Diretor Legislativo



