CAMARA MUNICIPAL DE

CRUZEIRO

GABINETE VEREADOR DOUGLAS DUARTE MASULCK

PROJETO DE LEI N° __/2026

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE PROTECAO,
PREVENGAO, ATENDIMENTO E AMPARO AOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO VITIMAS DE VIOLENCIA
NO MUNICIPIO DE CRUZEIRO, ESTABELECE MEDIDAS DE
PREVENGAO E ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA NO
AMBIENTE EDUCACIONAL, DISPOE SOBRE O
ACOLHIMENTO DAS PESSOAS ENVOLVIDAS EM
SITUAGOES DE VIOLENCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art.19 - Fica instituida, no Municipio de Cruzeiro, a Politica Municipal de Protecdo, Prevencdo,
Atendimento e Amparo aos Profissionais da Educacdo Vitimas de Violéncia, destinada a
prevencdo, ao enfrentamento, ao acolhimento, a protecdo e ao acompanhamento dos
profissionais da educacdo que sejam vitimas de violéncia em razdo do exercicio de suas funcdes
ou em decorréncia delas.

Art. 22 - S3o objetivos desta Lei:

| - Prevenir e reduzir a violéncia contra os profissionais da educacdo;

Il - Assegurar protecdo e amparo aos profissionais vitimas de violéncia;

Il - Estabelecer procedimentos para atendimento imediato e acompanhamento dos casos;

IV - Promover ambiente educacional seguro, respeitoso, inclusivo e saudavel;

V - Estimular a cultura de respeito aos profissionais da educacao;

VI - Assegurar que o profissional vitima de violéncia ndo fique desamparado apds a ocorréncia;
VII - Promover a articulagdo entre educagdo, salde, assisténcia social, seguranga publica e demais
orgdos competentes;

VIII - Aperfeicoar os mecanismos de registro, acompanhamento e prevengdo de novas
ocorréncias;

IX - Combater todas as formas de violéncia fisica, psicoldgica, moral, sexual, patrimonial, verbal e
digital contra profissionais da educacao;

X - Preservar a dignidade, a integridade fisica e psicoldgica, a honra, a imagem e a seguranca dos
profissionais da educacao;

Xl - Assegurar que as respostas as situacdes de violéncia considerem as caracteristicas individuais
e as necessidades especificas de todas as pessoas envolvidas;

Xll - Promover, quando necessario, medidas de acolhimento e encaminhamento para estudantes
ou demais pessoas envolvidas em situacbes de violéncia que apresentem deficiéncia, transtorno,
doenca, condicdo de saude ou outra situacao de vulnerabilidade que demande atendimento

especializado.
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Art. 32 - A Politica Municipal instituida por esta Lei observara os seguintes principios:

| - Dignidade da pessoa humana;

Il - Valorizagao dos profissionais da educagdo;

Il - Prevencdo da violéncia;

IV - Protecdo integral da vitima;

V - Acolhimento humanizado;

VI - Inclusdo e ndo discriminagdo;

VII - Confidencialidade e protecdo de dados pessoais;

VIII - N3o retaliacdo;

IX - Individualizacdo das medidas de protecdo e atendimento;

X - Respeito ao contraditério e a ampla defesa, quando houver procedimento de apuragdo;
Xl - Articulagdo interinstitucional,

Xl - Proporcionalidade e razoabilidade das medidas adotadas;

Xl - Preservagdo da continuidade e da qualidade do servigo educacional;

XIV - Respeito aos direitos das pessoas com deficiéncia, transtornos, doencgas ou outras condi¢les
que demandem atendimento especializado.

Art. 42 - Para os fins desta Lei, consideram-se profissionais da educagdo, observada a legislacao
aplicavel:

| — Professores;

Il - Diretores e vice-diretores;

[l - Coordenadores pedagdgicos;

IV - Orientadores educacionais;

V - Supervisores;

VI - Inspetores e agentes escolares;

VII - Profissionais administrativos que atuem nas unidades educacionais;

VIII - Profissionais de apoio escolar;

IX - Profissionais que exercam fungdes pedagdgicas ou educacionais;

X - Demais servidores que exercam atividades nas unidades da rede municipal de ensino;

XI - Profissionais contratados temporariamente ou por outras modalidades legalmente admitidas;
XIl - Estagiarios, quando atuarem no ambiente educacional;

Xl - Trabalhadores terceirizados que exercam suas atividades nas unidades educacionais, no que
couber.

Paragrafo unico. A protecdo prevista nesta Lei alcanga o profissional independentemente do
vinculo funcional, desde que a violéncia esteja relacionada ao exercicio de atividade profissional
em unidade ou servico educacional do Municipio.
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Art. 52 - Para os fins desta Lei, considera-se violéncia contra profissional da educacdo toda agdo
ou omissdo, praticada em razdo do exercicio profissional ou em decorréncia dele, que cause ou
possa causar dano fisico, psicoldgico, moral, sexual, patrimonial, profissional ou a sua honra,
imagem ou seguranca.

Art. 62 - Constituem formas de violéncia abrangidas por esta Lei, entre outras:

| - Agressao fisica;

Il - Tentativa de agressdo fisica;

Il - Ameacga;

IV - Intimidacao;

V - Constrangimento;

VI - Violéncia psicoldgica;

VIl - Violéncia verbal;

VIl - Ofensa;

IX - Injdria, calUnia ou difamagdo, sem prejuizo da legislagdao federal aplicavel;

X - Assédio moral;

Xl - Assédio sexual;

Xl - Violéncia sexual;

XIll - Perseguicao;

XIV - Violéncia patrimonial;

XV - Dano, destruigdo, subtracdo ou retengao indevida de bens do profissional;

XVI - Exposicdo vexatdria ou humilhante;

XVII - Perseguicdo reiterada, inclusive por meios digitais;

XVIII - Divulgagdo indevida de imagem, voz ou informag8es pessoais;

XIX - Divulgacdo de conteldo falso, manipulado ou descontextualizado com finalidade de
intimidar, constranger ou prejudicar o profissional;

XX — Cyberbullying;

XXI - Gravacdo, reproducdo ou divulgacdo de conteldo audiovisual com finalidade de ameaca,
intimidacdo, humilhagdo, constrangimento ou perseguicao;

XXII - Qualgquer outra conduta prevista na legislacdo federal ou estadual como forma de violéncia,
ameaca, assédio ou violagdo de direitos.

§ 19 A enumeracdo deste artigo € meramente exemplificativa.

§ 292 A caracterizacdo da violéncia independe de sua ocorréncia exclusivamente dentro da
unidade educacional, desde que exista relacdo com o exercicio da atividade profissional.
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Art. 72 - As medidas previstas nesta Lei poderdo ser aplicadas quando a violéncia ocorrer:
| - No interior da unidade educacional,

Il - Nas imedia¢des da unidade educacional;

IIl - Durante aulas, reunides, eventos, atividades pedagdgicas ou administrativas;

IV - Durante atividades externas relacionadas ao exercicio profissional;

V - Durante excursdes, visitas, eventos ou atividades escolares;

VI - Por telefone;

VII - Por aplicativos de mensagens;

VIII - Por redes sociais;

IX - Por correio eletrénico ou outros meios digitais;

X - Fora do ambiente escolar, quando a conduta estiver relacionada ao exercicio da atividade
profissional.

Paragrafo Unico. A protecdo prevista neste artigo também podera ser aplicada quando a violéncia
ocorrer ap6s o encerramento da atividade escolar, desde que esteja relacionada a fato
decorrente do exercicio profissional.

Art. 82 - Ao profissional da educacdo vitima de violéncia serdo assegurados, observada a legislacdo
aplicavel e a disponibilidade dos servicos publicos existentes:

| - Acolhimento imediato e humanizado;

Il - Protecdo de sua integridade fisica e psicoldgica;

Il - Orientagdo sobre as providéncias administrativas e legais cabiveis;

IV - Encaminhamento para atendimento médico, quando necessario;

V - Encaminhamento para atendimento psicoldgico ou psicossocial;

VI - Orientac¢do quanto a realizacdo de boletim de ocorréncia;

VII - Orientacdo quanto as medidas administrativas, civis e criminais cabiveis;

VIII - Apoio para preservagao dos elementos de prova disponiveis;

IX - Registro formal da ocorréncia;

X - Acompanhamento institucional do caso;

XI - Protecdo contra exposi¢ao desnecessaria da vitima;

Xl| - Protecdo contrarretaliagdo em razdo da comunicag¢do ou denuncia da violéncia;

Xl - Avaliacdo da necessidade de ado¢do de medidas para impedir a repeticdo da violéncia;
XIV - Encaminhamento aos 6rgdos competentes quando houver indicios de crime ou ato
infracional;

XV - Demais medidas de protecdo previstas na legislacdo vigente.
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Art. 92 - As unidades da rede municipal de ensino deverdo observar protocolo de prevencao,
atendimento e encaminhamento dos casos de violéncia contra profissionais da educacdo,
respeitadas as competéncias legais dos érgaos envolvidos.

Art. 10 - Na ocorréncia de violéncia, deverdo ser adotadas, conforme a gravidade e as
circunstancias do caso, as seguintes providéncias:

| - Cessacdo imediata da situacdo de violéncia, priorizando-se a seguranca da vitima;

Il - Acionamento dos servicos de emergéncia ou das autoridades competentes, quando
necessario;

[l - Prestacdo de primeiros cuidados e encaminhamento médico, quando cabivel;

IV - Comunicacgdo a dire¢do ou responsavel pela unidade;

V - Registro formal da ocorréncia;

VI - Identificacdo de testemunhas, quando possivel;

VII - Preservacdo de imagens de cameras de seguranca, mensagens, gravacdes, documentos e
demais elementos de prova disponiveis;

VIII - Orientacdo da vitima quanto ao registro de boletim de ocorréncia;

IX - Avaliacdo inicial do risco de reincidéncia;

X - Encaminhamento para atendimento psicoldgico ou psicossocial, quando necessario;

Xl - Adocdo das medidas administrativas de protecdo cabiveis;

Xll - Acompanhamento posterior da vitima;

Xl - Avaliagdo das necessidades especificas de atendimento do suposto agressor, quando houver
indicacdo de deficiéncia, transtorno, doenca ou outra condi¢cdo de vulnerabilidade.

Art. 11 - O registro da ocorréncia devera conter, sempre que possivel:

| - Data, horario e local;
Il - Descricdo dos fatos;
[l - Identificacdo da vitima;
IV - Identificacdo do suposto agressor, quando conhecida;
- Identificacdo de testemunhas;
VI - Descrigdo das providéncias adotadas;
VIl - Encaminhamentos realizados;
VIII - Existéncia de registros audiovisuais ou outros elementos de prova;
IX - Informagdo sobre eventual necessidade especifica de atendimento ou suporte identificada
no caso.

Paragrafo unico. Os registros deverdo observar a legislacdo de protecdo de dados pessoais e,
qguando necessario, o sigilo das informacdes.
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Art. 12 - Quando houver risco a integridade fisica ou psicoldgica do profissional, deverdo ser
avaliadas medidas destinadas a impedir a continuidade ou a repeticdo da violéncia, respeitadas
as competéncias legais e administrativas.

Art. 13 - Entre as medidas de prote¢do poderdo ser adotadas, conforme o caso:

| - Afastamento da vitima do contato direto com o suposto agressor;

Il - Reorganizacdo tempordria de atividades;

[l - Alteragdo temporaria de turno;

IV - Alteragdo temporaria do local de exercicio, quando legalmente possivel;

V - Acompanhamento institucional,

VI - Acionamento dos érgdos de seguranga publica;

VII - Encaminhamento aos servigos de saude;

VIII - Encaminhamento aos servigos de assisténcia social;

IX - Outras medidas legalmente cabiveis destinadas a preservagdo da integridade da vitima.

§ 12 Nas hipoteses de alteracdo temporaria de turno ou unidade, deverdo ser observadas a
legislacdo aplicavel e as condi¢Ges administrativas do servico.

§ 22 Sempre que juridicamente possivel, as medidas de protecao deverdo priorizar a preservacdo
da situacdo funcional e remuneratéria da vitima.

Art. 14 - Quando o suposto autor da violéncia for pessoa com deficiéncia, pessoa com transtorno
do espectro autista, pessoa com transtorno mental, doenca ou outra condi¢cdo de saude ou
vulnerabilidade que possa demandar atendimento ou suporte especifico, deverdo ser
consideradas, sem prejuizo da protecdo da vitima, suas necessidades individuais e os direitos
assegurados pela legislacao vigente.

Art. 15 - A identificacdo de deficiéncia, transtorno, doenca ou outra condi¢do de vulnerabilidade
do suposto agressor ndo afastara, por si so, a caracterizagcdo da ocorréncia, a necessidade de
protecdo da vitima, o registro do fato ou a adogdo das providéncias administrativas e legais
cabiveis.

Paragrafo Unico. A condicdo pessoal do suposto agressor deverd ser considerada para fins de
definicdo da forma adequada de acolhimento, atendimento, acompanhamento e
encaminhamento, sem utilizacdo da deficiéncia ou condicdo de salde como justificativa
automatica para a pratica de violéncia.
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Art. 16 - Sempre que houver indicacdo ou necessidade identificada, o suposto agressor podera
ser encaminhado, conforme sua condicdo e observadas as competéncias dos servigos publicos,
para:

| - Avaliagao e acompanhamento pela rede municipal de saude;

Il - Atendimento psicoldgico ou psicossocial;

Il - Servicos de assisténcia social;

IV - Servicos especializados destinados as pessoas com deficiéncia;

V - Servicos especializados de atenc¢do a salde mental, quando cabivel;

VI - Acompanhamento pedagdgico e educacional individualizado, quando se tratar de estudante;
VII - Avaliagdo multidisciplinar, quando necessaria;

VIII - Servigos de protegdo social;

IX - Demais servicos publicos ou conveniados adequados a sua condicdo.

Art. 17 - Quando a situacdo envolver estudante com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
transtorno mental, doenca ou outra condicdo que demande suporte especializado, a unidade
educacional dever3, respeitadas suas competéncias:

| - Preservar imediatamente a integridade fisica e psicoldgica do profissional vitima;

Il - Adotar medidas para cessar a situacdo de violéncia;

[l - Comunicar os responsaveis legais, quando cabivel;

IV - Avaliar as necessidades especificas do estudante;

V - Acionar os servicos especializados da rede publica, quando necessario;

VI - Promover, quando possivel, atendimento multidisciplinar;

VII - Avaliar a necessidade de adequacdo das estratégias pedagdgicas, ambientais,
comunicacionais ou de acompanhamento;

VIII - Buscar medidas de prevencdo de novas ocorréncias;

IX - Assegurar a continuidade do processo educacional do estudante, respeitados seus direitos;
X - Assegurar simultaneamente a seguranca e a integridade dos profissionais e dos demais
estudantes.

Art. 18 - Nos casos envolvendo crianca ou adolescente, deverdo ser observadas as disposi¢es do
Estatuto da Crianca e do Adolescente, bem como as normas de protecdo integral e de inclusdo
aplicaveis.

Art. 19 - As medidas de acolhimento e atendimento previstas neste Capitulo ndo poderdo resultar
em tratamento discriminatdrio em razdo da deficiéncia, transtorno, doenca ou condicdo de
vulnerabilidade.
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Art. 20 - A adocdo de medidas de acolhimento, acompanhamento ou tratamento em relacdo ao
suposto agressor ndo impedird a adocdo das medidas necessarias a protecao do profissional da
educacédo vitima de violéncia.

Paragrafo Unico. A protecdo da vitima e o cuidado com a pessoa que praticou a violéncia sdo
medidas que devem coexistir sempre que juridicamente e tecnicamente possivel.

Art. 21 - E vedada qualquer forma de retaliacdo, perseguicdo, constrangimento, discriminagdo ou
exposicdo indevida contra o profissional da educacdo que, de boa-fé, comunicar ou denunciar
situacdo de violéncia.

Paragrafo Unico. A vedacgdo prevista neste artigo ndo impede a apuracdo de eventual dendncia
comprovadamente falsa ou realizada de ma-fé, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Art. 22 - Nenhum profissional poderd ser prejudicado em sua atividade profissional
exclusivamente por ter solicitado protecdo, comunicado ocorréncia ou colaborado com a
apuracao de situacdo de violéncia.

Art. 23 - A Politica Municipal devera estimular agBes permanentes de prevengdo da violéncia
contra profissionais da educacdo, observadas as estruturas e recursos existentes.

Art. 24 - Poderdo ser desenvolvidas a¢des de:

| - Conscientizagdo dos estudantes;

Il - Orientacdo de pais e responsaveis;

lIl - Campanhas educativas;

IV - Palestras e seminarios;

V - Debates sobre respeito aos profissionais da educacdo;

VI - Prevencdo ao bullying e cyberbullying;

VII - Prevencgdo ao assédio moral e sexual;

VIII - Mediagdo e prevencgao de conflitos;

IX - Orientacdo sobre o uso responsavel das redes sociais;

X - Formacgdo e capacitagdo dos profissionais para identificacdo e enfrentamento de situag8es de
violéncia;

Xl - Divulgacdo dos canais oficiais de atendimento e denuncia;

Xl - Capacitacdo para identificacdo das necessidades especificas de estudantes com deficiéncia,
transtornos, doencas ou outras condi¢des de vulnerabilidade;

Xl - Orientagdo sobre estratégias de prevengao e manejo de situagdes de crise, quando
tecnicamente indicadas.
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Art. 25 - As acOes de prevencdo poderdo envolver, quando cabivel, profissionais da educacdo,
estudantes, familias, conselhos escolares, entidades representativas, especialistas, 6rgdos
publicos, entidades sociais e comunitdrias e demais integrantes da comunidade.

Art. 26 - O Poder Publico podera disponibilizar canal oficial para comunicagdo de situagdes de
violéncia contra profissionais da educacdo, observada a estrutura administrativa existente.

§ 12 O canal podera permitir comunicacdo identificada ou, quando tecnicamente possivel e
juridicamente adequado, comunicacao sigilosa.

§ 22 As comunicagdes deverdo ser encaminhadas aos érgaos competentes conforme a natureza
do fato.

§ 32 O canal ndo substituird os servicos de emergéncia, a autoridade policial, o Ministério Publico
ou o Poder Judiciario.

Art. 27 - O profissional da educagdo vitima de violéncia podera ser encaminhado aos servicos
publicos municipais de salde, assisténcia social ou demais servicos integrantes da rede publica,
conforme a necessidade identificada e as competéncias de cada 6rgao.

Art. 28 - O atendimento deverd considerar ndo apenas os efeitos fisicos da violéncia, mas também
seus possiveis impactos psicoldgicos, emocionais e profissionais.

Paragrafo Unico. Sempre que necessario, o acompanhamento poderd ser mantido apds a
ocorréncia, de acordo com a avaliacdo dos servicos responsaveis.

Art. 29 - A implementacdo da Politica Municipal poderd envolver articulacdo entre:

| — Secretaria Municipal de Educacdo;

Il — Secretaria Municipal de Saude;

Ill — Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

IV — Guarda Civil Municipal, quando cabivel;

V — Policia Militar;

VI = Policia Civil;

VIl — Conselho Tutelar, quando houver envolvimento de crianga ou adolescente;
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VIl = Ministério Publico;
IX = Poder Judiciario;
X —Demais 6rgdos e instituicdes competentes.

Paragrafo unico. A articulacdo prevista neste artigo observard as competéncias constitucionais e
legais de cada 6rgao.

Art. 30 - Os casos de violéncia contra profissionais da educacdo deverdo ser registrados e
acompanhados para fins de prevencdo e planejamento de politicas publicas, observada a
legislacdo de protecdo de dados pessoais.

Art. 31 - Poderdo ser produzidos relatdrios estatisticos, preferencialmente de forma anonimizada,
contendo informacdes sobre:

| - Nimero de ocorréncias;

Il - Natureza da violéncia;

Il - Local da ocorréncia;

IV - Circunstancias da ocorréncia;

V - Medidas de protecdo adotadas;

VI - Encaminhamentos realizados;

VIl - Reincidéncia;

VIII - Demais informacdes relevantes para prevencgao.

Art. 32 - Os dados estatisticos poderdo subsidiar politicas publicas destinadas a reducdo da
violéncia no ambiente educacional.

Art. 33 - O exercicio regular da atividade pedagdgica, observadas as normas educacionais e 0s
direitos dos estudantes, ndao podera ser objeto de intimidacdo, ameaca, constrangimento ou
violéncia contra o profissional da educacédo.

Art. 34 - E assegurada ao profissional da educacdo protecdo contra atos de violéncia, intimidac3o
ou constrangimento praticados em razdo de decisGes pedagdgicas ou administrativas tomadas
no exercicio regular de suas atribuicdes.

Paragrafo Unico. O presente artigo ndo impede a apresentacao de reclamacgdes, recursos, criticas
ou questionamentos pelos estudantes, pais ou responsaveis, desde que realizados pelos meios
legalmente adequados e sem violéncia, ameaca, assédio ou violacdo dos direitos do profissional.
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Art. 35 - A aplicacdo desta Lei ndo exclui a responsabilidade civil, administrativa ou penal
decorrente da pratica de violéncia, nos termos da legislacdo federal e estadual.

Art. 36 - Constatada a ocorréncia de fato que possa constituir crime, contravencdo, ato infracional
ou infracdo administrativa, deverdo ser adotadas as providéncias de comunicacdo e
encaminhamento aos érgdos competentes, conforme a legislacdo aplicavel.

Pardgrafo Unico. O Municipio ndo podera substituir a atuacdo dos dérgdos responsdveis pela
investigacdo, persecucdo ou julgamento dos fatos.

Art. 37 - O Poder Executivo podera elaborar ou atualizar protocolo municipal especifico para
prevencdo e atendimento de situacdes de violéncia contra profissionais da educacdo, observada
a legislacdo vigente e as estruturas administrativas existentes.

Art. 38 - O protocolo devera contemplar, no minimo:

| - Identificagdo dos responsaveis pelo recebimento da comunicagao;

Il - Procedimento de registro;

[l - Avaliacdo inicial da gravidade e do risco;

IV - Medidas imediatas de protecao;

V - Preservacgdo de provas;

VI - Encaminhamento para atendimento médico;

VIl - Encaminhamento para atendimento psicoldgico ou psicossocial;

VIII - Orientacdo para registro policial, quando cabivel;

IX - Comunicacdo aos érgdos competentes;

X - Acompanhamento da vitima;

Xl - Avaliacdo das necessidades especificas do suposto agressor, quando identificadas;

XIl - Encaminhamento do suposto agressor aos servigos especializados, quando necessario;
Xl - Medidas de prevencgdo de reincidéncia;

XIV - Protegdo dos dados pessoais e da identidade da vitima e das demais pessoas envolvidas.

Art. 39 - As unidades da rede municipal de ensino poderdo desenvolver a¢cdes educativas voltadas
a construcdo de uma cultura de respeito aos profissionais da educacdo.

| - Respeito a autoridade pedagdgica;
Il - Convivéncia democratica;

Il - Resolugdo pacifica de conflitos;
IV - Consequéncias da violéncia;

V - Uso responsavel das redes sociais;
VI - Prevencdo ao cyberbullying;
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VII - Valorizacdo dos profissionais da educacdo;

VIII - Direitos e deveres de estudantes, profissionais e familias;

IX - Inclusdo e respeito as pessoas com deficiéncia;

X - Compreensado das diferengas individuais e das necessidades especificas de cada estudante.

Art. 40 - As medidas previstas nesta Lei serdo implementadas mediante articulagdo e
aproveitamento, sempre que possivel, das estruturas e servicos publicos ja existentes,
respeitadas as competéncias constitucionais e legais de cada érgéo.

Art. 41 - Aimplementac¢do das agdes previstas nesta Lei observara a disponibilidade orgamentaria
e financeira e a legislacdo vigente.

Art. 42 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber.

Art. 43 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Plenario Dr. Orlando Freire de Faria, 17 de agosto de 2026

Atenciosamente,
DOUGLAS DUARTE MASULCK

VEREADOR - NOVO

v e rea d o r
O cNP3 48.410.344/0001-03 J_, -
o

CMCRUZEIRO.SP.GOV.BR
= L»( /“k‘ UL CK

e—'FEbﬂa-)—.’.Ma—qsei—
iy ég%lég%wﬁgg}%‘)%é dor%%@ldtyshﬁarhm(ﬂsp CEP 12701-330

4° || dpAl @6 AROER/2020.




CAMARA MUNICIPAL DE

CRUZEIRO

GABINETE VEREADOR DOUGLAS DUARTE MASULCK

JUSTIFICATIVA

A presente proposicdo tem por objetivo instituir, no Municipio de Cruzeiro, uma politica
permanente de protecdo, prevencado, atendimento e amparo aos profissionais da educacdo
vitimas de violéncia.

A escola deve ser espaco de aprendizagem, convivéncia, didlogo, inclusdo e formacao
cidada. Para que isso seja possivel, é indispensavel que aqueles que trabalham diariamente na
educacao possam exercer suas funcdes em ambiente seguro, respeitoso e livre de violéncia.

A violéncia contra professores e demais profissionais da educacdo ndo se limita a
agressdo fisica. Ameacas, intimidacGes, constrangimentos, ofensas, assédio, perseguicdo,
violéncia psicoldgica, violéncia patrimonial e ataques realizados por meios digitais também
podem produzir graves consequéncias para a integridade, a saldde, a honra e a segurancga do
trabalhador.

A legislacdo brasileira vem avangando no reconhecimento da necessidade de protegdo
da comunidade escolar. A Lei Federal n2 14.811/2024 estabeleceu medidas de protecdo contra a
violéncia nos estabelecimentos educacionais e atribuiu ao poder publico local a elaboracdo de
protocolos de protecdo em cooperacdo com os orgdos de seguranca publica e salde e com a
participacdo da comunidade escolar. (Palacio do Planalto)

No ambito municipal, diversas experiéncias demonstram a possibilidade e a relevancia
de politicas especificas de protecdo aos profissionais da educacao.

O Municipio de Votorantim, no Estado de Sdo Paulo, possui a Lei n2 2.746/2019, que
estabelece medidas de protecdo e amparo para casos de violéncia e ameacas contra profissionais
da drea de educacdo que atuam no sistema municipal de ensino. A norma contempla situacées
gue causem inseguranca, lesdo corporal, ofensa moral, dano patrimonial ou ameaca, inclusive
por meios como telefone, e-mail e redes sociais. (Camara Municipal de Votorantim)

A experiéncia de Votorantim também ¢é especialmente relevante porque prevé
mecanismos de avaliacdo disciplinar e a possibilidade de encaminhamento das partes envolvidas
para atendimento multidisciplinar, demonstrando que a protec¢do da vitima pode coexistir com
medidas de cuidado e acompanhamento da pessoa que praticou a conduta. (Camara Municipal
de Votorantim)

O presente Projeto de Lei amplia essa perspectiva.

Ndo se pretende estabelecer que toda pessoa que pratique violéncia seja simplesmente
punida sem que sejam consideradas suas circunstancias pessoais. Ao contrario, quando houver
indicacdo de deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno mental, doenca ou outra
condicdo que demande suporte especializado, a proposta determina que sejam avaliadas as
necessidades especificas do individuo e, quando necessario, realizados encaminhamentos para a
rede de salde, assisténcia social, educacdo ou servicos especializados.
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Essa abordagem é especialmente importante quando o suposto agressor for crianca ou
adolescente.

A Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — Lei Federal n2 13.146/2015 —
estabelece que a pessoa com deficiéncia deve ser protegida contra negligéncia, discriminacao,
exploracdo, violéncia, tortura, crueldade, opressdo e tratamento desumano ou degradante. A
mesma legislacdo assegura a inclusdo e o acesso aos servicos publicos, inclusive de satde. (Palacio
do Planalto)

Da mesma forma, a Lei Federal n? 12.764/2012 institui a Politica Nacional de Protecdo
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, considerando a pessoa com TEA
pessoa com deficiéncia para todos os efeitos legais e estabelecendo, entre suas diretrizes, a
intersetorialidade no desenvolvimento das a¢®es e politicas e no atendimento. (Paldcio do
Planalto)

Assim, a presente proposicdo adota uma logica de dupla protecgdo:

proteger o profissional da educacdo vitima da violéncia e, simultaneamente, oferecer ao
autor da conduta, quando houver necessidade identificada, o acolhimento e o encaminhamento
adequado a sua condicdo.

Essa dupla protecdo nao significa tolerdncia com a violéncia.

A existéncia de deficiéncia, autismo, transtorno, doenca ou outra condicdo de
vulnerabilidade ndo constitui autorizacdo para a pratica de violéncia e ndo impede o registro do

fato, a protecdo da vitima ou a adocdo das providéncias administrativas e legais cabiveis.

Ao mesmo tempo, a resposta do Poder Publico ndo deve ignorar necessidades especificas
gue possam exigir intervencao pedagodgica, psicoldgica, médica, psicossocial ou assistencial.

A proposta busca, portanto, substituir uma ldgica exclusivamente punitiva por uma légica
de protecgdo, prevencao, responsabilizacdo adequada, inclusdo e cuidado.

Um professor agredido precisa ser protegido.

Um aluno ou outra pessoa que apresente uma condi¢do que exija suporte também
precisa ser cuidada.

Uma coisa ndo elimina a outra.

A presente proposicdo também reconhece a realidade contemporanea da violéncia
digital. Agressdes praticadas por aplicativos de mensagens e redes sociais, divulgacdo de videos
com finalidade de humilhacado, perseguicdo virtual, ameacas digitais e campanhas de difamacdo

podem causar consequéncias tdo graves quanto agressdes presenciais.

Por isso, a protecao ndo deve estar limitada aos muros da escola.
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Outro aspecto essencial é a protecdo contrarretaliacbes. O profissional precisa ter
seguranca para comunicar uma situacdo de violéncia sem medo de sofrer perseguicGes ou
prejuizos profissionais exclusivamente por ter buscado protecao.

A proposta também preserva os direitos dos estudantes, pais e responsaveis, deixando
expressamente assegurado o direito de formular reclamacdes, criticas e questionamentos pelos
meios adequados. O que se pretende combater ndo é a manifestacdo de discorddncia, mas a
violéncia, ameaca, intimidacdo, perseguicao, assédio e demais condutas ilicitas ou abusivas.

O projeto também ndo cria novos tipos penais, ndo estabelece penas criminais, ndo
substitui as atribuicdes da Policia, do Ministério Publico ou do Poder Judicidrio e ndo pretende
alterar o regime juridico dos servidores publicos.

Seu objetivo é estabelecer uma politica municipal de prevencao, protecao, acolhimento,
encaminhamento e acompanhamento, utilizando, sempre que possivel, as estruturas e servigos
publicos existentes.

A valorizagcdo da educacdo passa necessariamente pela valorizagdo daqueles que
trabalham na educacdo.

Ndo é razoavel exigir que um professor eduque, acolha, ensine e transforme vidas
enquanto trabalha sob ameaca, medo ou violéncia.

Da mesma forma, uma politica publica verdadeiramente inclusiva ndo pode ignorar que
determinadas pessoas envolvidas em situacdes de violéncia podem apresentar necessidades
especificas que exigem cuidado, acompanhamento e suporte especializado.

Proteger quem educa. Acolher quem precisa de cuidado. Prevenir novas violéncias.
Responsabilizar quando necessario.

Esses sdo os fundamentos da presente proposicdo.
Diante da relevancia social da matéria e da necessidade de garantir maior seguranca,
dignidade, inclusdo e protecdo aos profissionais da educacdo e a todos os integrantes da

comunidade escolar do Municipio de Cruzeiro, contamos com o apoio dos Nobres Pares para a
aprovacao da presente proposicao.

Plenario Dr. Orlando Freire de Faria, 17 de agosto de 2026

Atenciosamente,

DOUGLAS DUARTE MASULCK

VEREADOR - NOVO
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