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=9, Camara Municipal de Cruzeiro

Estado de Sao Paulo

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA (DFD)

Processo
Administrativo
n°02
Setor Requisitante:
Chefe de Gabinete
Responsavel pela Demanda: Matricula:
Priscila Giovana Motta de O. Silveira 00
E-mail: Telefone/ramal:
gabinete@cmcruzeiro.sp.gov.br 00

Objeto: Contratagao de Entidade sem fins lucrativos para elaboragédo de concurso
publico.

Forma de Contratagao Sugerida:
Dispensa — Art.75, XV da Lei 14.133/2021 e sumulas n° 250 e n°® 287 do TCU.

1. Justificativa da necessidade da contratagao

A necessidade da contratacdo se faz necessaria devido a falta de pessoas qualificadas e
capacitados para exercerem as fun¢des necessarias na Camara Municipal contribuindo para
a melhoria da qualidade dos servicos prestados a populagdo. O concurso publico é um
processo transparente e democratico, que garante a igualdade de oportunidade a todos os
candidatos , sem favorecimento ou indica¢des politicas. Legitimidade e legalidade, o
concurso publico é previsto na Constituigdo Federal e na Legislagdo vigente, garantindo a
legalidade e legitimidade das contratacdes realizadas pela Camara Municipal. Conforme
recomendac3o do Tribunal de Contas do ano de 2022, o descompasso entre o total de
cargos de livre nomeagdo e o numero de cargos efetivos.
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2. Quantidade de material/servigo da solugédo a ser contratada

10 cargos efetivos: 01 — Controlador Interno ; 01 - Coordenador Administrativo ; 01 —
Contador; 01 — Procurador Juridico; 01 — Motorista; 05 técnicos Legislativo.

3. Previsio de data em que deve ser assinado o instrumento contratual ou
emitido o empenho
Dia 12 de junho de 2024

4. Créditos Orgamentarios

01.01.02 - Secretaria e Assessoria

01.031.001.2002 -Manutencdo da Secretaria e Assessoria
01.-- Tesouro

33.90.39.00 - Outros servicos de Terceiros — Pessoas Juridicas
33.90.39.48 - Servigos de Sele¢do e Treinamento.

5. Prazo para pagamentos

Sete dias apds a emissdo da nota fiscal eletronica, sendo distribuidos da seguinte forma:
30% apds a homologagdo dos inscritos.

30% ap0os a aplicagdo das provas objetivas

40% ap6s a homologagdo do concurso publico

Em conformidade com a legislagdo que rege o tema, submeto este
Documento de Formalizacdo da Demanda a autoridade competente para analise
de conveniéncia e oportunidade para a contratacdo e demais providéncias
cabiveis.

Data: 05 de junho de 2024

Priscila Giovana Motta de O. Silveira

Chefe de Gabinete
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atadm@cmcruzeiro.sp.gov.br

[ — -

De:

Enviado em:
Para:
Assunto:
Anexos:

Prioridade:

Controle:

Prezado(a) Senhor(a);

atadm@cmcruzeiro.sp.gov.br

quarta-feira, 5 de junho de 2024 16:02

'simone@cmcruzeiro.sp.gov.br'; josimara@cmcruzeiro.sp.gov.br’
SOLICITACAO DE ORCAMENTO - CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
SOLICITACAO ORCAMENTO - TERMO DE REFERENCIA CONCURSO-2024.pdf

Alta

Destinatario Ler
'simone@cmcruzeiro.sp.gov.br’
‘josimara@cmcruzeiro.sp.gov.br’
‘adm1@avancasp.org.br’

simone@cmcruzeiro.sp.gov.br Lida: 05/06/2024 16:47

Solicito a Vossa Senhoria, orcamento de preco de acordo com o Termo
de Referéncia anexado a este e-mail.

0 orcamento deverd ser enviado por via e-mail em até 3(trés) dias
tteis, com o nome, CNPJ da empresa e assinatura do responsavel.

Quaisquer esclarecimentos, favor entrar em contato com Nice Simone,
através do e-mail: simone@cmcruzeiro.sp.gov.br

Atenciosamente,

Maria Elizabeth R T Pimentel



mara Municipal de Crugeiro

Estado de Sdo Paulo

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO: Contratacao de entidade sem fins iucrativos para elaboragéao de
concurso publico conforme abaixo:

1.1. DESCRIGAO: A contratagéo de empresa especializada para realizagéo

de concurso publico consiste por parte da contratada as seguintes
responsabilidades:

1.1.1. Analise juridica e administrativa das leis municipais e outras
normas municipais pertinentes ao concurso publico;

1.1.2. Realizar os trabalhcs que Ihe s&o atribuidos com estrita
observancia aos preceitos da transparéncia, impessoalidade,
moralidade, eficiéncia e legalidade, considerando as normas legais
municipais, estaduais e federais que norteiam o assunto;

1.1.3. Possuir estrutura como leitora de gabarito e sistema de

informacgao, apropriada e capaz de atender as obrigagbes por parte
da contratada,;

1.1.4. Adaptar o sistema de informag&o com vistas as necessidades da
contratante;

1.1.5. Observar as regras dispostas no Edital de Abertura de Concurso,
0 qual sera elaboradopela CONTRATADA em conjunto com a
Comissao Organizadora designada;

1.1.6. Receber as inscricdes dos candidatos, por meio eletrénico,
conforme especificado deste termo;

1.1.7. Receber e analisar os requerimentos de isengdo da taxa de
inscricdo, de acordo com o previsto em legislagdo municipal,
estadual e federal e edital de concurso;

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX{12}3141-1010
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Estado de Sao Paulo

1 1.8. Fornecer arquivo digital dos candidatos inscritos, contendo todos
os dados e informagdes contidos na ficha de inscricao destes;

1.1.9. Adaptar as provas € 0s locais de realizagao das provas, de acordo
com as necessidadesdeclaradas por candidatos com deficiéncia,
ap6s devidamente homologadas e autorizadas pela Comissao
Organizadora de Concursos do Municipio;

1.1.10. Disponibilizar no site da contratada todas as informagdes
referentes ao concurso, tais como: editais, avisos, gabaritos e
outros, para consulta e impressao;

1.1.11. Disponibilizar © ensalamento dos candidatos para
consulta e impressao via Internet;

1.1.12. Elaborar, aplicar e corrigir a prova escrita;

1.1.13. As provas deverao ser elaboradas por profissionais
comprovadamente habilitados para as quais deverao ser
consideradas as especificidades do cargo, tais como: nivel de
escolaridade, contelido programatico atribuicdes e habilidades
do cargo.

1.1.14. Fornecer os resultados das provas por cargo, com
classificagac e desempate, contendo:nimeroda inscricao, nome
do candidato, data de nascimento, nimero do documento de
identificagao e total de acertos nas questdes especificas, quando
couber, e média/nota final,por meio de documento impresso e em
arquivo de editor de texto ou planiiha eletronica. Ainda devera a
empresa fornecer arquivo digital em formato “CSV” conforme
layout do Sistema integrado de Atos de Pessoal — SIAP —
Admissao;

1.1.15. Disponibilizar e remunerar 0s fiscais, coordenadores €
equipes responsaveis pela limpeza, seguranca € de primeiros
socorros nos locais de realizagdo das provas, bem como
providenciar 0s equipamentos € insumos necessarios para o
desenvolvimento das atividadespertinentes ao certame;
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1.1.16. Fornecer as respostas e fundamentagao de possiveis
recursos, dentro dos prazos estabelecidos pela Comissao
Organizadora de Concursos do Municipio;

1.1.17. Os recursos dos candidatos deverao ser enderegados a
CONTRATADA, que devera possuir forma de recebimentos dos
recursos que considere eficiente e eficaz.

1.1.18. As respostas dos recursos deverao ser encaminhadas ao
candidato através de plataforma especifica no endereco eletrénico
da CONTRATADA, devendo ser apresentadas de forma clara,
concisa e fundamentadas.

1.1.19. Manter representante da instituicao, formalmente
constituido, durante o periodo de organizagao, realizacdo e
conclusao do certame, o qual devera manter-se disponivel para o
repasse de orientagao por parte da contratante;

1.1.20. Manter contato com os 6rgaos publicos responsaveis pela
seguranga e trafego na localidade da realizagao das provas,
objetivando conservar a seguranga, a organizagao e a ordem nos
locais de realizagéo das provas;

1.1.21. Apresentar antes da finalizagao dos trabalhos declaragao
de que os responsaveis pelaelaboragéo/corregéo das provas nao
s3o conjuges, companheiros ou companheira, e parentes
consanguineos ou afins até o terceiro grau, dos candidatos

inscritos;

1.1.22. Cumprir as orientagbes e recomendacgoes proferidas pelo
Contratante.

1.1.23. Todos os equipamentos, materiais de expediente e

demais insumos decorrentes da organizag&o e realizagao de todas
as etapas do concurso publico abrangidas neste certame sao de
responsabilidade da contratada, ressalvados 0s Casos
explicitamente previstos neste Edital.

1.1.24. A contratada devera manter os originais dos gabaritos dos
candidatos em arquivo, pori2 (doze)meses, a contar da data da
homologagao final do Concursos, fornecendo copias originais para
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analise, quando solicitado pelo Contratante.

1.1.25. Executar todos os servigos, objeto do contrato, de acordo
com a sua proposta de preco, independentemente de sua
transcrigao, sob as penas da Lei n® 14.133/2021 e suas alteragoes
posteriores,

1.1.26. Dar suporte e orientagdo aos membros da Comissao
Organizadora do Concurso Publico, bem como aos membros da
equipe de recebimento das inscrigoes e fiscais designados para 0
dia das provas;

1.14.27. Assumir em cardter exclusivo, toda € qualquer
responsabilidade de natureza civil, trabalhista previdenciaria,
comercial, fiscal, e respectivos énus, tanto em relagao a si, quanto
ao pessoal eventualmente contratado para a execugao dos
servigos objeto do contrato,

1.1.28. Coordenar todo o sistema de recebimento de inscrigbes
pela internet, sanando asduvidas e incidentes que, porventura,
vierem a ocorrer,

1.1.29. Elaborar, aplicar e corrigir as provas conforme as
categorias funcionais constantes doEdital, responsabilizando-se
pelo seu sigilo e seguranga,

1.1.30. Subsidiar a Comissao Organizadora do Concurso Publico
e a Contratante em todos cs casos de recursos administrativos ou
judiciais;

1.1.31. Responsabilizar-se pelos dnus decorrentes da realizagao
de defesa contra impugnagoes judiciais ou mandados de
seguranca,

1.1.32. Iniciar os servigos, objeto do contrato, em até 10 (dez)
dias apos a data daassinatura do contrato, apresentando:

a) cronograma definitivo, a ser submetido a apreciagdo da Comissao
Organizadora do Concurso Publico, onde estejam discriminados
todos os prazos em que as etapas do concurso devem ser
executadas;
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b) planejamento preliminar, a ser submetido a apreciagdo a
Comissao Organizadora doConcurso Publico, discriminando e
detathando todos ©S procedimentos a serem adotados
relativamente a elaboragéo de editais e divulgagdo, inscricdes de
candidatos, inclusive portadores  de deficiéncia €
afrodescendentes, cadastramento dos candidatos, sele¢do dos
profissionais que comparao a banca examinadora,critérios para
elaboracéo de contetidos € questoes das provas, confecgao dos
cadernos de provas e folhas de resposta, reprodugao do material,
logistica para a aplicagdo das provas, aplicagdo das provas,
métodos de seguranga a serem empregados para a elaboragéo
das provas, paraa identificagao dos candidatos e paraa aplicagao
das provas, avaliagao das provas, divulgagao dos resultados das
provas,encam‘mhamento de recursos, apreciagdo dos recursos,
servigos de informagao € apoio aos candidatos.

1.1.33. Manter sigilo nos assuntos relacionados ac CONCUrso,
responsabilizando-se pela divulgagdo, direta ou indireta, por
quaisquer meios, de quaisquer informagdes que comprometam a
sua realizagao.

1.1.34. Designar responsaveis pela instauracao e condugéo do
concurso publico.

1.1.35. Especificar 0s contetdos das provas de conhecimentos
basicos e especificos,em conjunto com a Comissao Organizadora
do Concurso.

1.1.36. Elaborar provas especiais para candidatos portadores de
necessidades especiais, indicadas no formulario de inscrigao.

1.1.37. Elaborar o Edital do Concurso, inclusive quanto ao contetido
programatico que deve ser completo e atual.

11.38. Manter, durante 0 periodo de vigéncia do contrato, todas as
condicbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a
contratagao.

1139, Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes
da execucéo irregular do contrato, correndo as expensas da
contratada, as correspondentes despesas no todo ou emparte, de
servicos em que se verificar vicios, defeitos ou incorregdes
durantes ou apés sua prestacao.

1.1.40. Responder por quaisquer énus, despesas e obrigacoes, de
natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, acidentaria € 0S demais
Av. Major Novaes, 499 - Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX{12) 3141-1010
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custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a
alimentagéo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza,
decorrentes da relagédo de emprego do pessoal que venha a ser
contratado para a execugaode servigos incluidos no objeto do
contrato.

1.1.41.  Assegurar todas as condicées para que a Camara
Municipal de Cruzeiro fiscalize a execugao do contrato.

1.1.42. Responsabilizar-se por qualquer fato ou agao que leve a
anulagdo do concurso publico,arcando com todos os énus dele
decorrentes.

2. CARGOS:
CARGO REQUISITO JORNADA VAGAS
Cordenador Ensino Superior Direito ou 30 horas 01
Administrativo Administracao semanais
Tecnico Ensino Medio 30 horas 05
Legislativo semanais
Contador Ensino Supeior com Registro 30 horas 01
na Categoria de Classe CRC semanais
Procurador Ensino Supeiror 30 horas 01
Juridico Com Registro na Categoria semanais
de classe OAB
Controtador Ensinno Superior 30 horas 01
Interno semanais
Motorista Ensino Fundamental 30 horas 01
Habiliatagdo Categ. “D” semanais
3. VALOR:

3.1.A CONTRATADA serda remunerada no valor total de R$
para a quantidade de inscritos estimada que é
de 1.000 (um mil) candidatos. A partir de 1,001 (um mil e um) inscritos a
contratada sera remunerada pelo valor excedente de R$
por candidato.

4. FORMA DE PAGAMENTO:

4.1.0 pagamento sera efetuado apos a homologacao do concurso.
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5. CONSIDERAGOES GERAIS:

5.1. O inicio do trabalho devera se iniciar imediatamente apos a assinatura
do contrato.

5.2. Os prazos legais deverao ser obedecidos pela contratada que devera
zelar pelo fiel cumprimento dos mesmos.

5 3. Os esclarecimentos sobre o andamento do processo para realizagao do
contrato deverac ser continuamente repassados a CONTRATANTE que
podera a qualquer tempo requerer informagdes e que sejam apresentados
documentos relativos a qualquer fase do contrato.

5.4, Os cargos e o numero de vagas poderao, a qualquer tempo por interesse
da administragéo, serem modificados obedecendo-se os preceitos da Lei de
Licitagoes.

5.5. As publicagdes oficiais e locais para realizagdo das provas serdo de
responsabilidade da contratante.

5.6. O prazo de execugdo € de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser
prorrogado de acordo com a necessidade.

6. FUNDAMENTAGAO LEGAL PARA CONTRATACAO:

Art. 75, XV da Lei n° 14.133/2021 e Simulas n° 250 e 287 do TCU.

e
cruzeiroisP. 02, de @024,

AU

Josimara da Conceigdo
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Livro 5/22

Portaria n.° 3.588/2024

A Mesa da Cadmara Municipal de Cruzeiro. no uso de
suas atribui¢des legais ¢ considerando as previsdes contidas na Lei Federal n.° 14.133,
de 1.° de abril de 2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos),

Resolve:-

Art. 1.° Designar a servidora Nice Simone Novaes de
Carvalho, ocupante do cargo de Técnico Legislativo desta Camara Municipal, de
provimento efetivo, para exercer a fun¢do de Agente de Contratag¢io, com a finalidade
de conduzir os procedimentos licitatérios e de contratacdes diretas realizados pela
Camara Municipal de Cruzeiro.

Paragrafo tnico. Em licita¢des realizadas na modalidade
pregdo, o agente de contratagdo responséavel pela condugéo do certame sera designado
Pregoeiro.

Art. 2.° Designar os servidores Maria Elizabeth
Rezende Tavares Pimentel (Técnica de Materiais e Suprimentos, de provimento
efetivo), Rosdngela Simdes Seoares (Técnica Contdbil, de provimento efetivo),
Josimara da Conceicdo (Diretora de Gestdo Administrativa ¢ Financeira, de
provimento em comissdo) ¢ Severino José da Silva Biondi (Diretor Legislativo, de
provimento em comissdo) para a composi¢do da Equipe de Apoio, com o objetivo de
auxiliar o Agente de Contratagdo/Pregoeiro na condugo dos processos licitatorios.

Paragrafo dnico. O Agente de Contratacdo fica
autorizado a convocar, além dos membros da Equipe de Apoio, dependendo da
especificidade técnica do objeto da licitac@o, outros servidores da Camara Municipal de
Cruzeiro para auxilio na analise das propostas e documentagao, objetivando a execugdo
do disposto na legislagcdo vigente.

Art. 3° Designar os servidores Miguel Adilson de
Oliveira Junior (Coordenador de Comunicagdo Social, de provimento efetivo),
Athaiza Aparecida Alves (Coordenadora Contabil, de provimento efetivo), Claudinei
Lopes de Souza (Assessor Parlamentar, de provimento em comissdo) e Mariana de
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Oliveira Cunha (Chefe de Gabinete de Vereador, de provimento em comissdo), sob a
Presidéncia do primeiro, para a composi¢do da Comissdo de Contratacio.

Art. 4.° Seré devido o pagamento mensal de gratifica¢do
aos servidores que integram a Comisséo de Contratagdo, a0 Agente de Contratagdo ¢
Equipe de Apoio, conforme disposto na Lei Municipal n.® 5.387, de 27 de margo de
2024.

Art. 5.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, permanecendo seus efeitos até 31 de dezembro de 2024.
Cruzeiro, 12 de abril de 2024

oY) Rp— I W7l 22
[ < /‘ ‘_3' -/
Ver. Nelson P{nleiro Junior Ver. José Mhrcos de Pai ranco

Presidente Primeiro S

Publicada no &trio da Camara Municipal de Cruzeiro, em
quadro préprio, aos doze dias do més de abril de dois mil e vinte e quatro.

8




Céamara Municipal de Crugeiro

Estado de Sdo Paulo

Livro 5/22

Portaria n.° 3.591/2024

A Mesa da Camara Municipal de Cruzeiro, no uso de
suas atribui¢des legais € considerando as previsdes contidas na Lei Federal n.° 14.133,
de 1.° de abril de 2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos),

Resolve:-

Art. 1.° - Designar, nesta data, o servidor JANDIR
ROSSI (Supervisor de Recursos Humanos, de provimento efetivo) para compor a
Equipe de Apoio da Cémara Municipal de Cruzeiro, designada pela Portaria n.°
3.588/2024, até 31 de dezembro de 2024, em substituigao a servidora Rosangela Simdes
Soares.

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacio.

Cruzeiro, 07 de maio de 2024

Ver. Nelson Pinheiro Junior Ver. José Marcos de Paiva

Presidente Primeiro Secretdfio

L~

Publicada no atrio da Camara Municipal de Cruzeiro, em
quadro préprio, aos sete dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro.

—" SeverioJ. S. Biondi >

Diretor Legislativo




atadm@cmcruzeiro.sp.gov.br

De: pfortes@fcc.org.br em nome de Contratar FCC <contratar@fcc.org.br>
Enviado em: quarta-feira, 5 de junho de 2024 17:06

Para: atadm@cmcruzeiro.sp.gov.br

Assunto: Re: SOLICITACAO DE ORCAMENTO - CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO

Prezada Maria Elizabeth, boa-Tarde!

Em resposta a solicitagdo de orcamento para a realizagdo do Concurso Publico, apresentamos nossas
escusas ao declinarmos do convite dirigido a Fundagdo Carlos Chagas, em razao dos compromissos
assumidos.

Agradecemos o contato.

Atenciosamente,

E@%fmﬁféq&%rqamento

F:Fundagéo Tel. 11 3723-3000
CarIOS Chagas contratar@fcc.org.br

www.fcc.org.br

Esta mensagem pode conter informagtes confidenciais e/ou privilegiadas. sendo dingide. exclusivamente, ans seus destinatdiios ou 43 pessoas
autorizadas a recebé-la. Nesie caso. quaiquer tipo de diviigacéo e/ou utilizagéo. integral ou parcial. esta proibida. ficando os irfratores sujeitos as

penalidades previstas em ler. Caso tenha recebido este e-mail indevidamente. pede-se que proceda & sua imediata erclusao.

Em qua., 5 de jun. de 2024 as 16:04, <atadm@cmcruzeiro.sp.gov.br> escreveu:
Prezado(a) Senhor(a);

Solicito a Vossa Senhoria, orgamento de prego de acordo com o Termo de
Referéncia anexado a este e-mail.

O orgamento devera ser enviado por via e-mail em até 3(trés) dias Uteis, com
o nome, CNPJ da empresa e assinatura do responsavel.

Quaisquer esclarecimentos, favor entrar em contato com Nice Simone, através

1



do e-mail: simone@cmcruzeiro.sp.gov.br

Atenciosamente,

Maria Elizabeth R T Pimentel
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Indaiatuba, 05 de Junho de 2024.

N

A
CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO/SP

REFERENTE: Proposta para prestagdo de servigos

Ilustrissima Senhora Maria Elizabeth R T Pimentel,

O INSTITUTO AVANCA SAO PAULO - AVANCASP, devidamente inscrito no
CNPJ/MF n° 31.160.361/0001-29, sediado na Rua Paul Harris, n© 512, Sala 9 -
B - Cidade Nova I - Indaiatuba/SP - CEP. 13.334-070, Estado de S3o Paulo, vem
através deste, apresentar proposta para a realizagdo de servicos.

1. APRESENTACAO

O AVANGCASP ¢ incumbido estatutariamente da pesquisa, do ensino e do
desenvolvimento institucional e social, voltados a promogao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, possuindo como atividades:

L. Realizacdo de estudos, pesquisas e prestar servicos em todos os setores
da atividade humana, que atendam as necessidades publicas e privadas;

II. Promocao de pesquisa, 0 ensino e a extensdo, sob as suas devidas formas,
desenvolvendo atividades educativas e programadas de aperfeicoamento técnico
e gerencial;

III. Elaboracdo, desenvolvimento, contratagdo e implementacdo de projetos
de desenvolvimento institucional e social, promovendo o desenvolvimento da
Administracdo Publica, da Educagdo e da Salde;

V. Criacdo, difusdo e ministragdo de cursos profissionalizantes ou programas
técnicos e de gerenciamento, presenciais e a distancia;

V. Ministracdo de educagdo e ensino, formal e informal, regular e seriado, em
seus diversos graus e modalidades;
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VI. Realizacdo de Concursos Publicos; Processos Seletivos: Publicos, Internos,
Vestibulares; Treinamentos; Consultorias; Avaliagdes Psicologicas; Programas de
Formacdo e Avaliagdes Educacionais.

2. SEGMENTOS

O Instituto contempla dentre suas atividades a realizagdo de projetos para
administracdo publica e terceiro setor, dentre eles as seguintes:

i. Atividades de consultoria e assessoramento técnico em administragdo
e gestao.

il Integracdo de acdes com setor governamental e iniciativa privada;

iil. Elaboracdo de estudos e desenvolvimento de projetos para a

administracdo publica.

iv. Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e
humanas; pesquisa de mercado e de opinido publica.

V. Realizacdo de treinamentos, capacitagdes, cursos, palestras, feiras,
simp06sios, congressos e exposigoes.

vi. Atividades de apoio a educacao.

Vii. Elaboracdo e execucdo de concursos publicos, processos seletivos,
vestibulares, reestruturagdo administrativa, planos educacionais,
estatuto de magistério e funcionalismo, plano diretor e demais projetos
e legislagao.

3. OBJETO DA PROPOSTA

Prestacdo de servicos técnicos especializados para organizagdo, planejamento e
execucdo de Concurso Publico destinado ao provimento de vagas do quadro de
carreiras da Cdmara Municipal de Cruzeiro/SP, conforme termo de referéncia
recebido.

4. DOS CARGOS/EMPREGOS

- Conforme solicitagao.
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5. SERVICOS COMPREENDIDOS NO ESCOPO

iii.

iv.

vi.

vii.

viii.

ix.

XI.

Xil.

Xiii.

Xiv.

Reunido para prospeccdo de informagdes e consequente planejamento
e organizagao das atividades;

Definicdo de Cronograma e Etapas de Execugdo;
Elaboracdo de Edital de Abertura, contendo os requisitos para inscrigao
e regulamentacdo do certame, conteldo programatico e atribuicdes

dos cargos/empregos;

Disponibilizacdo de site seguro de internet para realizagdo das
inscricoes pelos candidatos;

Atendimento ao candidato e interessados pelos seguintes canais de
comunicacdo: site, telefone e correspondéncia eletronica (email);

Recepcdo das inscrigdes, cadastramento dos candidatos e elaboragao
de listas para publicacdes online e imprensa oficial;

Selecdo de preparagao de bancas para elaboracdo e corregao de
questdes de provas;

Confeccdo dos cadernos de provas objetivas e, se o caso, praticas, de
acordo com o previsto nos editais;

Capacitacdo e treinamento dos coordenadores, fiscais de salas
volantes;

Alocacdo dos candidatos nas salas e locais dos exames e distribuigdo
logistica das equipes e materiais engendrados;

Confeccdo, montagem, empacotamento e lacragdo dos cadernos de
provas de forma segura e sigilosa;

Transporte e guarda de todo o material;
Aplicacdo e Correcdo das provas objetivas e praticas, se o caso;

Recebimento e avaliacdo de titulos, se o caso;
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XV.

XVi.

XVil.

XViil.

XiX.

XX.

XX/,

Correcdo eletronica das folhas de respostas;
Tabulacdo dos resultados;

Divulgacdo de listas de classificagdo e disponibilizagdo para publicagao
em imprensa oficial;

Entrega da classificagdo final nos prazos estipulados no cronograma;
Andlise e resposta a eventuais recursos interpostos;

Elaboracdo do relatério final impresso e encadernado e através de
midia digital contendo todos os atos do certame;

Defesa das demandas judiciais cuja parte seja o AVANCASP e
fornecimento de subsidios e elementos necessarios em demandas
propostas em face do ente publico.

6. DOS PROCEDIMENTOS DE SEGURANCA E SIGILO

vi.

Vii.

viii.

Site e sistema eletronico com capacidade para elevado numero de
acessos simultaneos;

Sistemas de antivirus e firewall seguros, reconhecidos e certificados
internacionalmente;

Funcionarios qualificados e identificados por crachas;

Impressdo, lacracdo e transporte das provas e materiais por
representantes préprios da empresa;

Malotes identificados, devidamente registrados;
Lista de presenca para assinatura dos candidatos;
Folha para registro e controle de ocorréncias;

Folha de termo de responsabilidade dos fiscais de aplicagdo das
provas;
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iX. Folhas de respostas identificadas individualmente por meios
eletrdnicos e assinatura do candidato, com corregdo eletronica das
mesmas;

Os atos e procedimentos executados sdo revestidos de elevada seguranga e
sigilo, todavia, na remota hipdtese de quebra de sigilo € de inteira
responsabilidade do Instituto a realizagéo de nova prova no prazo maximo de 90
(noventa) dias, incumbindo-se por todos os 6nus decorrentes da nova aplicagao.

7. DA CONTRATACRO E VALORES
7.1 Dispensa de Licitacdo

A contratacdo dos servicos técnicos especializados do INSTITUTO AVANCA
SAO PAULO, instituicdo de direito privado, sem fins lucrativos, podera ser
realizada com dispensa de prévio procedimento licitatorio, com fundamento na
Lei Federal n® 14.133/2021, artigo 75, inciso XV, por se tratar de uma instituicao
brasileira sem fins lucrativos, incumbida estatutariamente de pesquisa, ensino e
desenvolvimento institucional.

7.2 Do Preco

Valor Global: R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais), pagos na forma
estabelecida em Termo de Referéncia.

O INSTITUTO AVANCA SAO PAULO, por meio de seus técnicos especializados,
avalia a quantidade de inscricdes e determina os respectivos valores, através da
analise de dados prospectados, a exemplo de despesas bdsicas necessarias a
realizacao do projeto, Indice de Popularidade do Ente Publico e sua Credibilidade,
Unidade Federativa, Regido, Municipios, Cargos Relacionados, Escolaridade,
Numero de Vagas Existentes, Vencimentos/Saldrios, Concursos Anteriores do
Préprio Ente e Regionais, Beneficios, Valores das Inscrigdes, indice de
Desemprego, Situacdo Econdmica da Regido e do Pais, IDH, dentre outras
especificidades.

Prazo: Conforme estabelecido em Termo de Referéncia.

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
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Responsavel Técnico e Administrativo: Jorge de Aguiar Freitas, advogado,
graduado em Direito pela PUC Campinas/SP e formado em Direito Europeu,
Direito Internacional e Contratos Publicos pela Universidade de Coimbra -
Portugal. Convidado pela Univerzita Komenského (Bratislava - Eslovaquia) para
programa de pds-graduacdo. Cursando MBA em Gestdo pela FGV - Fundagdo
Getulio Vargas. Atuacdo em Direito Publico, Contratual e Empresarial.
Experiéncia de mais de 15 anos em Administragdo Publica, especialmente na area
de licitagOes e contratos administrativos.

Consultor: Thiago Reis Augusto Rigamonti, advogado, Doutorando em Direito
Administrativo pela Pontificia Universidade Catolica de Sao Paulo - PUC/SP,
Mestre em Direito Constitucional pela Universidade Metodista de Piracicaba -
UNIMEP, Pds-Graduado (lato sensu) em Direito Administrativo pela PUC/SP, em
Direito Tributdrio pela Faculdade Damasio de Jesus e em Direito Eleitoral pelo
Instituto Brasileiro de Ensino, Desenvolvimento e Pesquisa de Brasilia - IDP,
Professor de Direito Civil na Faculdade de Direito de Itu - FADITU, Professor de
Direito Administrativo no Centro Universitdrio Campo Limpo Paulista -
UNIFACCAMP, Membro da Comiss&o de Direito Administrativo da OAB/SP (Segao
Estadual) e autor de livros e artigos nas areas de direito civil e direito pdblico.

8. INFORMACOES ADICIONAIS

Nos precos propostos estdo incluidos todas as despesas e custos, tais como:
transporte, alimentacdo e estadia dos profissionais, tributos de qualquer
natureza e todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas a prestagao dos
Servigos.

O INSTITUTO AVANCA SAO PAULO atenderd fielmente as exigéncias deste
Ente PUblico, bem como as eventuais solicitacdes que se fizerem necessarias.
Esperamos que a proposta apresentada atenda as demandas e necessidades,
ficando no aguardo de suas manifestagdes.

Atenciosamente,

INSTITUTO AVANGA SAO PAULO
Jorge de Aguiar Freitas
PRESIDENTE
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO

: COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADE ABERTURA
ﬁ&gf 61/0001:28 CADASTRAL 11/07/2018

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO AVANCA SAO PAULO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
AVANCASP

DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

82.99-7-99 - OQutras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nio especificadas anteriormente
82.30-0-01 - Servigos de organizagido de feiras, congressos, exposi¢des e festas

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nio especificadas anteriormente

82.19-9-99 - Preparagéo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nio especificados
anteriormente

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo

73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica

69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PAUL HARRIS 512 SALA 9 LETRAB
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
13.334-070 CIDADE NOVA | INDAIATUBA SP
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(19) 38342333

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Sxdkk

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 11/07/2018

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

dekdekkkdkk

DATA DA SITUACAO ESPECIAL
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Aprovado pela instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 10/06/2024 as 14:15:16 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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PARECER JURIDICO ACERCA DE CONTRATACAQ POR DISPENSA DE,
LICITACAO

SUMULA TCU N° 287 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2014: "E
licita a contratagio de servigo de promogio de concurso publico
por meio de dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso

X111, da Lei 8.666/1993, desde que sejam observados todos os
requisitos previstos no referido dispositivo e demonstrado o nexo
efetivo desse objeto com a natureza da instituicio a ser
contratada, além de comprovada a compatibilidade com os
precos de mercado."

TCE-SP:  TC-002466/003/13 - Contratante: Prefeitura
Municipal de Braganca Paulista. Objeto: Prestagdo de servicos
visando todos os procedimentos necessarios para a realizacdo de
Concurso Publico. Em Julgamento: Dispensa de Licitagdo (artigo
24, inciso XIII, da Lei Federal n° 8.666/93 ¢ posteriores
atualizagdes). [...] 1.2 A prévia licitacdo foi dispensada com
fulcro no inciso XIII do artigo 24 da Lei n° 8.666/932, [...] Nessa
conformidade, acompanhando as manifestagdes favoraveis
expedidas pela Chefia de ATJ e PFE, voto no sentido da
regularidade da Dispensa Licitagdo, fundamentada no inciso
XTI, do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/93, do decorrente
Contrato (fls. 237/248) e do Primeiro Termo de Aditamento (fls.
382/383)”. [..] Ademais, este vem sendo o procedimento
adotado para a contratagdo de entidades incumbidas de organizar
e aplicar provas nos concursos publicos promovidos no ambito
deste Tribunal, a demonstrar o cabimento da dispensa para o
objeto almejado pela Prefeitura de Braganca Paulista.

1. A contratagdo do INSTITUTO AVANCA SAO PAULO se¢ enquadra
ao Inciso XII1 do Artigo 24 da Lei Federal 8.666/93, que prevé a dispensa de licitacdo
para contratacao de institui¢cdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente
de pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, desde que a contratada
detenha inquestionavel reputagio ético-profissional e nio tenha fins lucrativos, e,
portanto, pode ser contratada diretamente, dispensando-se o processo licitatorio,

2. A dispensa e inexigibilidade de licitagdo sdo o recurso que o fegislador
encontrou para opor o instituto da licitagdo ao principio da economicidade ou ao primado
da seguranga nacional, ou ainda para garantir o interesse publico maior, concernente a
necessidade de o Estado intervir na Economia.
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3. Dessa forma, contratar por dispensa, envoltos, em absoluto, pela
legislacdo vigente, significa celeridade, economia e utilizacdo racional dos recursos
publicos. Além disso, em se tratando do universo dos concursos publicos e da
complexidade de sua aplicacdo, o que torna or¢amento ¢ a qualidade da execugdo muito
varidvels, contratar com maior discricionariedade significa intervir com mais
racionalidade da qualidade e no preco do servigo contratado.

4. Nas palavras do Ministro Paulo Affonso M. Oliveira (apud Fernandes,
2008), as instituigoes brasileiras realizadoras de concurso ptblico que ndo possuam fins
lucrativos, cumprem, por sua natureza, os requisitos necessarios para contratarem direto
com a Administragdo publica, como transcrito abaixo:

(...) Cabe, aqui, salientar que a Decisdo n® 470/93-TCU-Plenario,
alusiva ao TC 014.861/93-3, que entendeu regular a dispensa de
certame licitatorio na contratagdo da Fundagdo CESGRANRIO,
ndo se aplica ao caso em discussdo [necessidade de licitar]. A
essa fundacio, institui¢io sem fins lucrativos, aplica-se o
permissivo do art. 24, inciso XIII da Lei 8.666/93, que néo
pode ser estendido a empresa ACCESS, constituida como
sociedade civil com fins lucrativos, fato apontado pela primeira
instru¢do deste processo (fls. 46/51). 23. Dessa forma, manifesto-
me de acordo com as determinagOes propostas pela Diretoria e
endossadas pelo Ministério Publico.

5. Tendo por base esse entendimento, em tudo correto, os tribunais tém
aceitado escrupulosamente sua aplicac¢do, julgando com irresistivel seguranca a favor das
contratagdes segundo essa forma, como pode-se observar no transcrito abaixo:

Trata o presente processo da formalizagio do Contrato
Administrativo n® 97/2012, decorrente da dispensa de licitagio,
firmado entre a Secretaria Municipal de Administragdo de
Campo Grande ¢ a Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Educacdo de MS-FADEMS, tendo por objeto a prestacdo de
servigos relativos a realizagdo do Concurso Publico de Provas. O
instrumento contratual foi celebrado em 18/04/2012, com base
nas disposi¢des expressas na Lei Federal n® 8.666/93, tendo seu
extrato publicado em 24/04/2012 e protocolado nesta Corte de
Contas em 26/04/2012. Em exame das pecas que instruem os
autos, a equipe técnica constatou ocorréncia de irregularidades,
onde sugeriu a notificagdo do responsavel para que apresentasse
justificativas e/ou documentos que esclarecessem as falhas
previamente detectadas (Analise Processual — ANP-
3ICE1645/2013 (pega 17). Intimados na fora regimental (pegas
19, 20), os responsaveis compareceram aos autos, apresentando
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documentos (pegas 24, 26) que sanearam as irregularidades
anteriormente identificadas. A 3* Inspetoria de Controle Externo
procedeu a analise dos autos, de acordo com o disposto no
Regimento Interno desta Corte de Contas, opinando pela
regularidade do procedimento licitatorio, da formalizacio do
contrato  em comento, consoante Andlise ANA-3ICE-
18152/2013 (pega 28). O Ministério Publico de Contas, em
parecer PAR-MPC — GAB.7 DR. JAC-12300/2014, (pega 30),
opinou pela regularidade do presente processo, por estar em
conformidade com a legislagdo pertinente. E o relatério.
Examina-se nestes autos a formalizagdo da contratagdo direta por
dispensa de licitagdo, onde deverdo ser observadas as disposicdes
incertas na Lei Federal n® 8.666/93 ¢ alteragdes, no Regimento
Interno deste Tribunal e na Instrucdo Normativa TC/MS n°
35/2011. Apos apreciar os documentos acostados aos autos,
verifica-se que contratacio direta por dispensa de licitacio
esta fundamentada no que estabelece o inciso XIIT, do artigo
24, da Lei de Licitacdes e Contratos da Administracio
Piblica (Lei Federal n°® 8.666/93 e alteracdes). O contrato em
questdo estabelece com clareza e precisdo, as condigdes para sua
execu¢do, bem como, apresenta cldusulas definidoras dos
direitos, obrigagdes ¢ responsabilidades das partes, consoante
disposto pelo artigo 55, da Lei de Licitagio n° 8.666/93 e
alteragdes, estando, ainda, em conformidade com os termos do
certame licitatério e da proposta a que se vincula. No que
concerne a publicagdo da copia do extrato do contrato, observou-
se que foi publicado dentro do prazo estabelecido no paragrafo
Gnico do artigo 61 da Lei Federal 8.666/93 e alteracdes,
entretanto, a remessa dos documentos a esta Corte de Contas
ocorreu tempestivamente, atendendo o disposto na Instrucdo
Normativa TC/MS n° 35/2011. Deste modo, concluo que os
documentos apresentados satisfazem todas as exigéncias
determinadas pela Lei acima citada, e ainda aquelas dispostas no
Regimento Interno TC/MS e demais legislagdes pertinentes a
matéria, merecendo receber a chancela de aprovagio. Posto isso,
e ainda, subsidiado pela Analise Técnica e acolhendo o parecer
do Ministério Pablico de Contas, DECIDO, com base nos arts.
20 e 21, da Lei Complementar 160/2012 c¢/c os arts. 9° ¢ 10,11 e
§ 3° 1V, a e V, da Resolugdo Normativa n® 76/2013: 1 — nos
termos do art. 59, 1, 2° parte, da Lei Complementar 160/2012 c/c
os arts. 120, I, b, e I1, da Resolugdo Normativa n® 076/2013, pela
regularidade da dispensa de licitagdo e da formalizagdo do
Contrato Administrativo n® 097/2012, firmado entre a Secretaria
Municipal de Administragdo de Campo Grande e a Fundagio de
Apoio ao Desenvolvimento da Educagio de MS -FADEMS, haja
vista sua consondncia com as disposigdes da Lei de Licitagdes
8.666/93 e alteragdes, bem como, da Instrucdo Normativa n®
35/2011, e demais legislagdo pertinente; 2 -pela intimacdo do
resultado do julgamento aos interessados, em conformidade com
o art. 50, da Lei Complementar n° 160/2012, c/c o artigo 94, da
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Resolugdo Normativa TC/MS n° 76/2013. E a decisio. Campo
Grande-MS, 12 de setembro de 2014. Conselheiro Waldir Neves
Barbosa Relator (grifo nosso). (TCE-MS -CONTRATO
ADMINISTRATIVO: 238802012 MS 1307803, Relator:
WALDIR NEVES BARBOSA, Data de Publicagio: Diario
Oficial do TCE-MS n. 983, de 20/10/2014).

6. E imperioso aclarar que a dispensa que se baseia no referido dispositivo
da Lei de Licitagdes ocorre independentemente do valor contratual, como pode ser
testemunhado do julgado abaixo:

CONTRATACAO PUBLICA. DISPENSA DE LICITACAO.
FORMALIZACAO CONTRATUAL. ATENDIMENTO AS
EXIGENCIAS DA LElI FEDERAL N°. 8.666/93 E DAS
INSTRUCOES NORMATIVAS PERTINENTES.
REGULARIDADE E LEGALIDADE. Examinam-se nestes
autos o processo licitatério - Dispensa de Licitacio -e a
formalizagdo do Contrato Administrativo n°. 01.038/2012,
celebrado entre Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso do
Sul ¢ a empresa Associagdo Paranaense de Cultura, cujo objeto
foi a prestacdo de servicos de planejamento, coordenacio,
desenvolvimento e realizagio das provas concernentes a 1% e a 22
etapas do Concurso Publico para magistratura, no valor de R$
475.000,00 (quatrocentos e setenta e cinco mil reais). A analise
da equipe técnica (ANC — SICE — 14309/2012 — Peca Virtual n.
11) assinala que o processo de Dispensa de Licitagdo e a
formalizagdo contratual se encontram em consondncia com as
normas de licitagdes e contratagdes publicas. Submetido os
autos ao crivo do Ministério Piiblico de Contas (PAR - MPC
—GAB.1DR. JAC 2389/2012 — Pe¢a Virtual n. 12), 0 parquet
opina pela regularidade e legalidade da Dispensa de Licitagdo
e da formaliza¢io contratual. E O RELATORIO. DAS
RAZOES DE DECIDIR: Compulsando os autos, verifica-se que
o procedimento de Dispensa da Licitagdo, fundamentado no
artigo 24, inciso XIII da Lei n. 8666/93, encontra-se instruido
dos documentos necessarios e indispensaveis para sua realizagio,
a saber: justificativa para contratacio mediante dispensa de
licitagdo (Pega Virtual n. 03); Parecer Juridico sobre a Dispensa
(Pega Virtual n. 04); Proposta de Prego para satisfagdo do objeto
(Pega Virtual n. 05 — 1.01); Ratificacdo da contratagdo pela
autoridade competente (Pega Virtual n. 05 — 11.020); (...). Diante
do exposto, com fundamento no artigo 311, inciso I c/c artigo
312, inciso I, todos da Resolu¢io Normativa TC/MS 1. 5772006,
¢ acolhendo o parecer do Ministério Publico de Contas
DECIDO: I - Pela REGULARIDADE E LEGALIDADE da
Dispensa de Licitagdo e a formalizagdio do Contrato
Administrativo n°. 01.038/2012, celebrado entre Tribunal de
Justi¢a do Estado de Mato Grosso do Sul e a empresa Associagio
Paranaense de Cultura; 1T — Pela REMESSA DOS AUTOS 4 5°
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Inspetoria de Controle Externo para acompanhamento e analise
da execugdo financeira do contrato, nos termos do artigo 317 da
RN n°. 57/2006. Publique-se. Cumpra-se. Campo Grande, 25 de
margo de 2013. Cons. Ronaldo Chadid (grifo nosso). (TCE-MS
-CONTRATO ADMINISTRATIVO: 239192012 MS 1305999,
Relator: RONALDO CHADID, Data de Publicagdo: Didrio
Oficial do TCE-MS n. 0711, de 15/07/2013)

7. Desta forma, ¢ perfeitamente licita a contratagdo do INSTITUTO
AVANCA SAO PAULO pela forma direta, uma vez que esta cumpre os requisitos do
artigo 24, inciso XIII, da Lei de Licitagoes, a saber:

I) Ser institui¢do brasileira, publica ou de outra esfera do governo, que se dedique a pesquisa,
ensino, ou desenvolvimento institucional;

2) Ter inquestionavel reputagdo ético-profissional e notéria especializagdo;

3) Nao ter fins lucrativos.

8. A esse respeito, leciona MARCAL JUSTEN FILHO:

“(...) a dispensa de licitacdo verifica-se em situagdes em que,
embora viidvel a competi¢ciio entre particulares, a licitacdo
afigura-se objetivamente inconveniente ao interesse ptiblico.”

9. Na mesma dire¢do, CARLOS PINTO COELHO MOTTA anota que:

“(...) excetuando-se a hipotese de emergéncia tratada no inciso
IV do art. 24, todas as outras hipéteses de dispensa de licitacio
sao discricionarias.”

10. Consoante ja dito, o artigo 24, inciso XIII da Lei de Licitagdes
estabelece o seguinte:

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:

[...]

XIIT - na contratagdo de instituicio brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituicdio dedicada &
recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha
inquestiondvel reputagiio ético-profissional ¢ ndo tenha fins
lucrativos; ’

11. Perante tal dispositivo, pode-se extrair os seguintes detalhes:
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A) INSTITUICAO BRASILEIRA

12. Segundo MARCAL JUSTEN FILHO:

“(...) instituicdo ¢ uma pessoa juridica peculiarizada pela
vinculacio a realizacao de certos fins que transcendem os
interesses dos seus associados, com a caracteristica da
permanéncia ao longo do tempo e da estabilidade de
atuagao.”

13. O INSTITUTO AVANCA SAO PAULO ¢ uma instituicio com sede
e administragdo no Brasil, regida nos termos da legislacdo brasileira, conforme disposto
em seu Estatuto Social.

B) INCUMBIDA REGIMENTAL OU ESTATUTARIAMENTE DA PESQUISA, DO
ENSINO OU DO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

14. Leciona MARCAL JUSTEN FILHO que o dispositivo se refere as
instituigdes sociais e politicas, que promovam o desenvolvimento de outras institui¢cdes.

15. Conforme prevé o art. 5° do Estatuto Social do INSTITUTO AVANCA
SAO PAULO (copia anexa) o mesmo ¢é estatutariamente incumbido de pesquisas, ensino
e o desenvolvimento institucional.

C) INQUESTIONAVEL REPUTACAO ETICO-PROFISSIONAL

16. Mais uma vez anota MARCAL JUSTEN FILHO:

“(...) deve ser inquestionave] a capacidade para o desempenho da
atividade objetiva. (...) Nao ¢ possivel impugnar a contratacdo
pelo simples fundamento da discordancia com a ideologia
adotada pelos sujeitos envolvidos na institui¢do.”

17. O INSTITUTO AVANCA SAO PAULO nio registra, ao longo de sua
historia, quaisquer fatos que o desabonem, tais como: decisdes judiciais transitadas em
julgado desfavoravelmente ou mesmo processos judiciais em andamento; jamais figurou
em polémicas perante a imprensa nacional, regionais, estaduais ou locais; ndo ha registros
de inexecugdes contratuais, anulagdo de servigos ou desprestigio perante as autoridades
publicas e a populagao.
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18. Ademais o INSTITUTO AVANCA SAO PAULO dispde de garantia
técnica em todas as fases de um processo seletivo, com aval econdmico do Banco Itax,
instalagdes no Estado de Sdo Paulo, banca organizadora formada por professores
especialistas, mestres e doutores.

D) SEM FINS LUCRATIVOS

19. De acordo com o ato que constituiu 0 AVANCASP, o Instituto ndo
possui fins lucrativos, sendo os valores arrecadados revertidos para a execucdo de suas
atribuigoes estatutarias.

20. Afim de melhor ilustrar a situagdo ora exposta, colacionamos
incontaveis precedentes em nossos Tribunais:

PRECEDENTES DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Simula TCU n° 287:

"E lcita a contratacio de servico de promog¢io de concurso
publico por meio de dispensa de licitagdo, com fulcro no art.
24, inciso XTI, da Lei 8.666/1993, desde que sejam observados
todos os requisitos previstos no referido dispositivo e
demonstrado o nexo efetivo desse objeto com a natureza da
instituigdo a ser contratada, além de comprovada a
compatibilidade com os pregos de mercado."

Stimula TCU n® 250

“A contratagdo de institui¢do sem fins lucrativos, com dispensa
de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso X111, da Lei n° 8.666/93,
somente ¢ admitida nas hipoteses em que houver nexo efetivo
entre 0 mencionado dispositivo, a natureza da institui¢do e o
objeto contratado, além de comprovada a compatibilidade com
os pregos de mercado.”

AC-3019-45/12-P. Ata n° 45/2012 — Plenario. Data da Sessio:
8/11/2012 — Extraordinaria. TC 004.055/2011-0.

25. [...] vé-se nos julgados mais recentes posi¢io firme em
admitir a possibilidade de contratagio direta, mediante
dispensa de licitacio, de entidades para realizacio de
concursos publicos e outros processos seletivos de natureza
semelhante na drea de educagdo com arrimo no inciso XIII [...].
25.1 Cita-se, inicialmente, o posicionamento assente de que é
possivel a contratacdo direta com base no art. 24, X111, da Lei
de Licitagdes, desde que o objeto contratado tenha nexo com
ensino, extensdo ou desenvolvimento institucional [...]. Nesse
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sentido sdo os Acordaos 4185/2009 - Primeira CAmara e
50/2007-Plenario, dentre outros.

25.2 Com relagdo aos pregos praticados em contratos oriundos
desse tipo de procedimento, o citado Acérdio 50/2007-Plenario
registra que deve haver compatibilidade com o mercado.
25.3 A Stimula 250 deste Tribunal, publicada ainda em 2007, ja
firmava o entendimento exposto nas decisdes acima, com
base em intimeros precedentes.

25.4 Ha outros, ainda, como o Acérdio 1111/2010-Plenario,
que responde a consulta de Ministro de Estado a respeito da
aplica¢do da norma para levar a efeito concurso publico. Lé-se o
seguinte em sua ementa: “O art. 24, inciso XIII, da Lei n.°
8.666, de 1993, autoriza a contratacio direta, por meio de
dispensa de licitacdo, de instituicio qualificada na forma do
dispositivo, ainda que seja vidvel a competicio” (grifou-se).
Pela relevancia, vale também expor o préprio teor do Acérdio:
9.2. esclarecer ao consulente que é possivel a realizacio de
concurso para provimento de cargos ou empregos publicos,
por meio da contrataciio direta de entidade detentora de
notoéria especializagio e inquestioniveis capacidade e
experiéncia na matéria, com fundamento no art. 24, inciso
X1, da Lei n.° 8.666, de 1993, sem prejuizo da observéancia dos
demais requisitos estabelecidos na Lei para a contratacdo direta,
como a elaboragdo de projeto basico e de orcamento detalhado
(art. 7°), além da razdo de escotha da instituicdo executante e a
justificativa do prego contratado (art. 26);

(grifou-se).

TC 010.901/2010-8 - Natureza: Consulta - Entidade:
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT -
Interessado: José Artur Filardi Leite, Ministro de Estado das
Comunicacdes.

SUMARIO: CONSULTA. DUVIDAS ACERCA DA
POSSIBILIDADE DE CONTRATACAO DIRETA, SEM
LICITACAO, DE EMPRESA RESPONSAVEL PELA
PROMOCAO DE CONCURSO PUBLICO COM VISTAS AO
RECRUTAMENTO E A SELECAO DE PESSOAL PARA OS
QUADROS DA ECT. PRECEDENTE DO TCU SOBRE O
TEMA. ESCLARECIMENTO. ARQUIVAMENTO.

- O art. 24, inciso XIII, da Lei n.” 8.666, de 1993, autoriza a
contratacio direta, por meio de dispensa de licitagdo, de
instituicio qualificada na forma do dispositivo, ainda que
seja viavel a competicio.

“Importa também esclarecer, desde logo, que nio ha
plausibilidade em eventual argumento de que havendo mais
de uma fundag¢io apta a promover concurso piblico deve-se,
entdo, promover a licitacio.

()

A lei autoriza a dispensa de licitagio mesmo que vidvel seja a
competicao. Os critérios que embasam as hipéteses do art. 24
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nao levam em conta a competitividade. Concernem a
circunstancias peculiares que condicionam e aconselham a
contratagdo direta, desde que preenchidos os requisitos legais. E
o caso do inciso XIH do art. 24.”

23. Tendo em vista que este Tribunal, em diferentes ocasides,
tem se manifestado pela possibilidade de se contratar
institui¢des com vistas a realiza¢do de concurso piiblico com
fundamento no art. 24, inciso XITI, da Lei n.° 8.666, de 1993,
e tendo em vista que se sabe, de antemdo, da existéncia de
diversas entidades com experiéncia e capacidade para a execugdo
de tal objeto, ndo faz sentido, a nosso ver, que se exija da ECT,
no presente caso, a comprovacdo contida no item 9.2.1.1 do
Acordio 221/2006-TCU-Plenario.

TC-015.849/2006-0. Unidade: Companhia Docas do Estado
do Rio Grande do Norte — Codern.

2. E permitida a contratagdo direta, com base no art. 24, inciso
X, da Lei 8.666/1993, de instituigdo para promogdo de
concurso publico, desde que observados os requisitos do
mencionado artigo, bem como demonstrado, com critérios
objetivos, no plano estratégico do 6rgdo ou em instrumento
congénere, a essencialidade do preenchimento do cargo objeto
do concurso publico para o seu desenvolvimento institucional.

TC 017.114/2008-2. Natureza: Representacio. Unidade:
Tribunal Regional do Trabalho da 1° Regiio — TRT/RJ.
Interessada: Neuza Pires Esnarriaga, CPF 024.599.141-72.
Trata-se de representagdo formulada pela Sra. Neuza Pires
Esnarriaga, com pedido de medida cautelar, acerca de possiveis
irregularidades na contratagdo de entidade promotora de
concurso publico no ambito do TRT da 1* Regido — TRT/RJ.

2. Quanto a admissibilidade, entendo que o expediente
encaminhado a esta Casa deve ser conhecido como
representagdo, com base no art. 113, § 1°, da Lei n® 8.666, de
21/6/1993, c/c os arts. 235 e 237, inciso VII, do Regimento
Interno do TCU.

3. Com relagdo a medida cautelar, julgo que tal pedido resta
prejudicado, visto que trago ao debate o mérito da questdo tratada
neste feito e, como se vera adiante, nio vislumbro, no corrente
caso, requisito essencial para a concessdo de liminar: o fumus
boni juris,

4, Consoante instru¢io da unidade técnica, o
entendimento hodierno desta Casa é no sentido da
possibilidade na contrata¢io direta, com dispensa de
licitagiio, de entidade para a realizaciio de concurso piblico,
nos termos do art. 24, inciso XITI, da Lei n° 8.666, de 1993,
desde que respeitadas as exigéncias do referido dispositivo
legal.

5. Nessa esteira, imperiosa é a reprodugdo de excertos do
voto do revisor do Acdrdio 569/2005-TCU-Plenario, nobre
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Ministro-Substituto Marcos Bemquerer Costa, que abordou a
matéria com rara precisio:

[..]

14. Para legitimar a dispensa da licitacdo, com base no art.
24, inciso XIII, da Lei n° 8.666/1993, é preciso apontar a
correlagio entre o objeto licitado e as atividades de pesquisa,
do ensino ou do desenvolvimento institucional a que se refere
o dispositivo em questio.

[..]

18. De modo geral, as atividades relacionadas a promocio de
concurso publico tém pertinéncia com o desenvolvimento
institucional da contratante. Essa afirmacdo apoia-se no
entendimento de que a politica de recursos humanos da
Administracdo Publica inicia-se com a sele¢io, mediante
concurso piblico, de pessoal para provimento dos seus cargos
vagos. E o desenvolvimento institucional da Administracio
depende, dentre outros fatores, da qualificagio do pessoal
selecionado, que deve atender, desde o principio, as
necessidades da Administracéo contratante. Portanto, nio ha
como dissociar o desenvolvimento institucional do objeto
realizaciio de concurso piblico.

[--]

21. Nesta esteira, sdo robustos os precedentes no Poder Judiciario de todo
o Brasil:

PRECEDENTES DO PODER JUDICIARIO

Tribunal de Justica de Sdo Paulo - Processo: APL 00022038720108260129 SP 0002203—
87.2010.8.26.0129 - Relator(a): Oswaldo Luiz Palu - Julgamento: 20/05/2015 - Orgio
Julgador: 9" Camara de Direito Piublico - Publicacio: 20/05/2015.

APELACAO CIVEL.

Agdo civil de improbidade. Municipio de Ttobi. Contratagdo direta, com dispensa de licitacdo,
de entidade para prestacio de assessoria em realizacio de concurso publico para
provimento de empregos piblicos no Municipio. Alegagio de fraude na dispensa licitatoria,
pelo dirigismo ao instituto contratado, com enriquecimento ilicito, lesdo ao erario e afronta a
principios administrativos ¢ constitucionais. [...]

Contratagio direta realizada com fulcro no artigo 24, inc. XIII, da Lei 8.666/93. Presenca
dos requisitos legais -- em tese -- para a dispensa licitatoria. Auséncia de demonstra¢io suficiente
da pratica dos aventados atos eivados de vicio e caracterizadores de improbidade administrativa.
Ministério Publico, autor da agdo, que prescinde de fase instrutoria, requerendo o julgamento
antecipado da lide.

1. Pelo meu voto, afasto a prehmmar de nulidade e, no mérito, nego provimento ao presente
recurso de apelagdo. 2. O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO i mngressou
com a presente acdo civil publica objetivando a declaragéo de nulidade do processo administrativo
37/09, do Municipio de Itobi, por fraude na dispensa de licitagdo para a contratacio direta do
INSTITUTO DE PESQUISAS ECONOMICAS DAS FACULDADES ASSOCIADAS DE
ENSINO DE SAO JOAO DA BOA VISTA IPEFAE para a prestagdo de servigos de assessoria
na realizagdo de concurso publico para profissionais da area da saide municipal (concurso n°
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1/09), bem como a incursdo dos responsaveis pela conduta ilegal e atentatéria a principios
administrativos e constitucionais nas sangdes previstas na Lei de Improbidade Administrativa.
3.1 Consoante fls. 01/03 do processo administrativo apenso aos autos, que faz parte do Inquérito
Civil (apenso 01) n.° 14.0236.0000012/10-9, percebe-se que os diretores administrativos de
financas, educagdo, satde, assisténcia social, planejamento € esporte e lazer do Municipio de Ttobi
solicitaram ao prefeito municipal a realizagdo do concurso piiblico em testilha, para o provimento
de diversos empregos publicos na localidade. Naquela oportunidade, indicaram o INSTITUTO
DE PESQUISAS ECONOMICAS DAS FACULDADES ASSOCIADAS DE ENSINO DE SAO
JOAO DA BOA VISTA IPEFAE, apontando os motivos pelos quais entendiam ser possivel a
contratagdo direta do instituto. Ndo obstante o documento tenha mencionado o inciso VIIL do
artigo 24, da Lei de Licitagdes, as autoridades ali se referiram aos requisitos constantes de
dispositivo diverso, a exemplo da atuagdo na érea de desenvolvimento e pesquisas, ¢ a auséncia
de fins lucrativos e, com efeito, a ratificagio pelo Chefe do Executivo local, quanto 4 adog¢do da
dispensa licitatoria, foi feita com mengéo a outro dispositivo (fls. 34 do apenso), qual seja, o inciso
XIII, que assim preconiza:

“Art. 24. E dispensével a licitagdo:

()

XII - na contratagdo de institui¢do brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de institui¢io dedicada & recuperagao
social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputagdo ético-profissional e ndo
tenha fins lucrativos.

Nota-se que a instituigdo contratada diretamente ndo tem fins lucrativos (fls. 5 do I.C) eexistea
fls. 25 a justificativa para tal contratagdo (fls. 25). 3.2 Pois bem. No caso dos autos, o artigo 4°,
alinea h, do estatuto social do INSTITUTO DE PESQUISAS ECONOMICAS DAS
FACULDADES ASSOCIADAS DE ENSINO DE SAO JOAO DA BOA VISTA IPEFAE nio
deixa duvidas sobre tratar-se de entidade voltada a pesquisa, ensino ou desenvolvimento
institucional, tendo como um de seus objetivos “elaborar, organizar ¢ realizar concursos publicos
e privados” (fls. 06 do apenso). A auséncia de fins lucrativos, por sua vez, ficou também
suficientemente comprovada, sendo a associagio mantida pela contribuicdo de associados, rendas
auferidas por cursos e servigos prestados, rendas provenientes da venda de publicagdes editadas
pelo instituto, renda patrimonial e doagdes (fls. 08 do apenso), estado a partitha de lucros
expressamente vedada, a luz do artigo 15 do estatuto: “Os membros do Conselho Diretor ¢ da
Diretoria ndo receberdo remuneragdo por suas fungdes e o Instituto nio distribuira lucros,
dividendos ou quaisquer outras vantagens aos seus socios, conselheiros e demais dirigentes,
empregando toda a sua renda no cumprimento das finalidades definidas no Art. 1° deste
ESTATUTO” (fls. 08 do apenso). 3.3 Relativamente a “inquestionavel reputagdo
éticoprofissional”, ainda que o quesito admita interpretacdes diversas, tratando-se de conceito
aberto e subjetivo, ¢ de se ressaltar a auséncia de informacgdes desabonadoras a respeito da
entidade contratada. Ao revés, consta dos autos o atestado de capacitagio técnica do instituto (fls.
18/19 do apenso), onde se 1é sobre o atendimento aos padrdes de qualidade para a realizagdo de
concursos publicos para o provimento de inimeros cargos (dentre os quais o de farmacéutico e o
de auxiliar de enfermagem) [...], afastando-se a alegac¢do pelo dirigismo a contratacao da
entidade, em prejuizo da livre concorréncia entre demais interessados em licitar. Claro que
a dispensa de licitagdo ndo ocorre sem motivagdo; necessdria a justificagdo da dispensa de
licitagdo. No caso, houve. A propésito, MARCAL JUSTEN FILHO (COMENTARIOS A LEI
DE LICITACAO E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS - Dialética, 12.2 ed., p. 268-269):
“Existem hipéteses em que a licitagio formal seria impossivel ou frustraria a realizagio adequada
das fungdes estatais. O procedimento licitatorio normal conduziria ao sacrificio dos fins buscados
pelo Estado € ndo asseguraria a contratagdo mais vantajosa. Por isso, autoriza-se a Administragio
a adotar um outro procedimento, em que formalidades sio suprimidas ou substituidas por outras.
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Essa flexibilidade ndo foi adornada de discricionariedade. O proprio legislador determinou as
hipéteses em que se aplicam os procedimentos licitatérios simplificados. Por igual, definiu os
casos de ndo-incidéncia do regime formal de licitagdo. A contrata¢io direta nio significa
inaplicagdo dos principios bésicos que orientam a atuacio administrativa. Nem se
caracteriza uma livre atua¢iio administrativa. O administrador esta obrigado a seguir um
procedimento administrativo determinado, destinado a assegurar (ainda nestes casos) a
prevaléncia dos principios juridicos fundamentais. Permanece o dever de realizar a melhor
contratagiio possivel [...] Portanto, a contratacio direta nio significa eliminacio de dois
postulados consagrados a propésito da licitagdio. O primeiro é a existéncia de um
procedimento administrativo. O segundo ¢ a vinculagio estatal i realizagio de suas fungoes.
A contratacio direta submete-se a um procedimento administrativo, como regra. Ou seja,
auséncia de licitacio ndio equivale a contratacio informal, realizada com quem a
Administracdo bem entender, sem cautelas nem documentagio. Ao contrario, a contratacio
direta exige um procedimento prévio, em que a observancia de etapas e formalidades ¢
imprescindivel. Somente em hipoteses-limite é que a Administragdo estaria autorizada a
contratar sem o cumprimento dessas formalidades. Seriam aqueles casos de emergéncia tdo grave
que a demora, embora minima, pusesse em risco a satisfagio dos valores a cuja realizagdo se
orienta a atividade administrativa. Nas etapas internas iniciais, a atividade administrativa sera
idéntica, seja ou ndo a futura contragio antecedida de licitagdo. Em um momento inicial, a
Administragdo verificara a existéncia de uma necessidade a ser atendida. Dever4 diagnosticar o
meio mais adequado para atender o reclamo. Definird um objeto a ser contratado, inclusive
adotando providéncias acerca da elaboragdo de projetos, apura¢do da compatibilidade entre a
contrata¢do e as previsdes orgamentaria.”

22. Outros precedentes:

Processo:  REO  00041156520028020001 AL  0004115-
65.2002.8.02.0001 - Relator(a): Des. Tutmés Airan de
Albuquerque Melo. Orgdo Julgador: 1* Céamara Civel -
Publicacdo: 15/12/2010 — Ementa:

ACORDAO N° 1-1238/2010 REEXAME NECESSARIO.
ACAO POPULAR. ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE
LICITACAO PARA CONTRATACAO DE FUNDACAO
COM O OBJETIVO DE REALIZAR CONCURSO
PUBLICO. LEGALIDADE. INCISO XIIT DO ART. 24 DA
LEI N° 8.666/93. REQUISITOS LEGAIS PREENCHIDOS
PELA ENTIDADE CONTRATADA. INEXISTENCIA DE
LESAO. FINALIZACAO bO CONCURSO.
EXAURIMENTO DE SEUS EFEITOS. PERDA DE OBJETO
DA ACAO. FALTA SUPERVENIENTE DE INTERESSE DE
AGIR. SENTENCA DE PRIMEIRO GRAU CONFIRMADA.

Tribunal de Justica de Minas Gerais - 1.0382.12.014616-4/001

EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO. ACAO
POPULAR. CONTRATACAO DE INSTITUICAO
INCUMBIDA DA EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO
SEM ONUS PARA A MUNICIPALIDADE. DISPENSA DE
LICITACAO. UTILIZACAO DO ART. 24, XIII, DA LEI N.
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8.666/93. ANTECIPACAO DE TUTELA.
POSSIBILIDADE. RECURSO PROVIDO.
[.]

Il. Demonstrado pelo Agravante a motivagdo que ensejou a
contratagdo de instituigdo incumbida da execugdo de concurso
publico, porquanto isenta de 6nus para a municipalidade, bem
como que a dispensa do procedimento licitatorio fora embasada
no art. 24, XIT1, da Lei Federal n. 8.666/93, [...] deve ser revogada
a decisdo que determinou a paralisagdo do certame publico,
mormente s¢ a acdo popular que fora movida restringe-se a
eventual prejuizo ao Municipio, ante a inexisténcia de outros
interessados, 0 que néo restou demonstrado.

Apelagdo n” 3000691-64.2013.8.26.0306 - Apelante: Ministério
Piblico do Estado de Sdo Paulo. Apelados: Prefeitura
Municipal de Jose Bonifacio [...]. Voto n° 3428.

E de fato, ndo poderia ser diferente. Esta evidente uma escolha
de empresa privada, de fins lucrativos, portanto fora da hipétese
do permissivo do art. 24, X111, da Lei 8666/93, para que tivesse
acesso a uma contratagdo remunerada em valores superiores ao
patamar minimo, em que exigida o processo licitatorio.

APL 70019592 PI - TRIBUNAL DE JUSTICA DO PIAUI -
Relator(a):  Des. Haroldo Oliveira Rehem. Julgamento:
04/04/2012. Orgio Julgador: 1la. Camara Especializada
Civel.

ADMINISTRATIVO E PROCESSUAL CIVIL. ACAO CIVIL
PUBLICA. CONCURSO PUBLICO. PROCESSO
REGULAR DE DISPENSA DE LICITACAO.
ATENDIMENTO AOS REQUSITOS DO ART. 24, XIII, DA
LEI DE LICITACAO.[...].

1.De acordo com o art. 24, XIII da Lei n° 8.666, para que haja a
dispensa de licitagdo, mister se faz a presenga de dois requisitos,
quais sejam, a inquestionavel reputagdo ético-profissional e
auséncia de finalidade lucrativa, tendo ambos restado
demonstrado no corpo dos autos.

Processo: APL 0113012012 MA 0001494-80.2008.8.10.0060 -
Relator(a): MARCELO CARVALHO SILVA - Julgamento
26/06/2012 - Orgio Julgador: SEGUNDA CAMARA CIVEL -
Publicagédo: 02/07/2012.

DIREITO CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO.
IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA. CONTRATACAO DE
ENTIDADE PARA ORGANIZAR CONCURSO PUBLICO.
DISPENSA DE LICITACAO. PERMITIDA NOS MOLDES
DO ART. 24, XIII, DA LEI N° 8.666/93 E DA
JURISPRUDENCIA CONSOLIDADA DO TRIBUNAL DE
CONTAS DA UNIAO. CONDUTA ENQUADRADA NO
ART. 10 DA LEI 8429/92. IMPRESCINDIVEL A
DEMONSTRACAO DE LESAO AO ERARIO E DO
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ELEMENTO SUBJETIVO (DOLO GENERICO) NA
CONDUTA DO AGENTE. PRECEDENTES DO STJ. ATO DE
IMPROBIDADE. NAO CARACTERIZACAO.

I - E possivel a dispensa de licitagio para contratagiio de
entidade organizadora de concurso publico, amparada no
art. 24, XIII, da Lei n° 8.666/93, conforme entendimento
pacifico do Tribunal de Contas da Uniio.

IT - Ha de se ressaltar, neste ponto, o enunciado da Sumula do
Tribunal de Contas da Unido, qual seja, o de mimero 222, que
preconiza: "Sumula 222-TCU: As decisdes do Tribunal de
Contas da Unido, relativas a aplicagdo de normas gerais de
licitagdo, sobre as quais cabe privativamente & Unido legislar,
devem ser acatadas pelos administradores dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.” III - O
Supremo Tribunal Federal ja decidiu que o Tribunal de
Contas da Unido tem competéncia para fiscalizar
procedimentos de licitagdo. STF: MS 24510, Rela. Ministra
ELLEN GRACIE, Tribunal Pleno, julgado em 19.11.03, DJ de
19.03.04. 1V - A jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica
€ pacifica no sentido de que somente pode caracterizar-se como
ato de improbidade, com enquadramento da conduta nas
prescrigdes do art. 10 da Lei 8.429/1992, quando ha dano ao
erario, bem como a demonstragdo do elemento subjetivo, dolo
genérico. Precedentes: AgRg no REsp 1199582/SP, Rel.
Ministro NAPOLEAO NUNES MAIA FILHO, PRIMEIRA
TURMA, julgado em 15/12/2011, DJe 09/02/2012; REsp
1098783/MG, Rel. Ministro CASTRO MEIRA, SEGUNDA
TURMA, julgado em 27/09/2011, DJe 13/10/2011; REsp
1169153/SP, Rel. Ministro TEORI ALBINO ZAVASCKI,
PRIMEIRA TURMA, julgado em 16/08/2011, DJe 24/08/2011.
V - Apelagdo desprovida.

Processo: APL 3416646 PE - Relator(a): André Oliveira da Silva
Guimardes - Julgamento: 13/02/2015 - Orgio Julgador: 4°
Camara de Direito Publico - Publica¢do: 24/02/2015. Ementa:
DIREITO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE LICITACAO.
ART. 24, XTIT, DA LEI DAS LICITACOES. CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO. REPUTACAO ETICO-PROFISSIONAL NAO
COMPROVADA, JA QUE SE TRATA DO PRIMEIRO
CONCURSO PROMOVIDO PELA EMPRESA, CRIADA EM
2012. LICITACAO ANULADA, A BEM DE QUE UM NOVO
PROCEDIMENTO SEJA FEITO. APELACAO A QUE SE
NEGA SEGUIMENTO, COM ESPEQUE NO ART. 557,
CAPUT, DO CPC, ANTE A MANIFESTA IMPROCEDENCIA
DO RECURSO.

TRF1-AC 1998.01.00.084552-3/DF; DJ DE 30/10/2003
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Ementa: A¢do Popular. Dispensa de Licitagdo na contratagdo de
instituigdo nacional. Legitimidade. Litigdncia de ma-fé. Nao
caracterizagdo |...]

2. Inexisténcia de ofensa ao disposto no art. 24, inciso XIII,
da Lei . 8.666/1993 (Lei 4.717/65, arts. 2°, “c”, paragrafo tnico,
“c”; 3%), uma vez que a Fundagao Universidade de Brasilia (FUB)
¢ instituicdo nacional sem fins lucrativos que se dedica ao
ensino e de reconhecidas idoneidade, reputacdo ético-
profissional e capacidade na realizaciio de concursos publicos
por intermédio do CESPE — Centro de Seleg¢do e Promocéo de
Eventos, ja tendo realizado dezenas de certames para admissdo
de pessoal em diversos Orgdos e institui¢Oes, tais como, a titulo
exemplificativo, o Superior Tribunal de Justi¢a, o Tribunal de
Contas da Unido, o Instituto Nacional do Seguro Social [...]

23. Portanto, diante da possibilidade legal, cumpre esclarecer ainda que o
INSTITUTO AVANCA SAO PAULO dispde de garantia técnica em todas as fases de
um processo seletivo, com aval econémico do Banco Itaq, instalagdes no Estado de Sao
Paulo, banca organizadora formada por professores especialistas, mestres e doutores.

24. Com base no exposto, colocamo-nos a disposicdo para que Vossa
Senhoria conhega mais de perto nossa Instituigdo, a fim examinar a possibilidade de
realizar o certame publico de forma mais célere ¢ plausivel para a Administra¢io Publica,
renovando, na oportunidade, nossos protestos de consideravel estima.

Atenciosamente,

INSTITUTO AVANCA SAO PAULO
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CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL

INSTITUTO AVANCA SAO PAULO

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, DURAGAO, FORO E SEDE

Art. 10 - O INSTITUTO AVANCA SAO PAULO, doravante denominado AVANCASP, é uma
entidade da organizag¢do da sociedade civil, com personalidade juridica de direito privado,
sem fins econdmicos, com autonomia administrativa, financeira e patrimonial,

Art. 2° - O prazo de duracdo do AVANCASP & indeterminado.

Art. 3% - O AVANCASP tem foro e sede na cidade de Indaiatuba/SP na Rua Paul Harris,
n° 512, Sala 9 - B - Cidade Nova I, CEP 13.334-070.

Art. 40 - O AVANGASP reger-se-3 pelo presente Estatuto, por normas complementares e
pela legislagdo que lhe for aplicavel.

CAPITULO 1I
DOS OBIETIVOS

Art. 59 - O AVANCASP é incumbido estatutariamente da pesquisa, do ensino e do
desenvolvimento institucional e social, voltados & promocéo de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, podendo, dentre outras:

L Realizar estudos, pesquisas e prestar servicos em todos os setores da atividade
humana, que atendam as necessidades publicas e privadas;
1I. Promover a pesquisa, o ensino e a extensdo, sob as suas devidas formas,

desenvolvendo atividades educativas e programadas de aperfeicoamento técnico e
gerencial;

III. Elaborar, desenvolver, contratar e implementar projetos de desenvolvimento
institucional e social, promovendo o desenvolvimento da Administragdo Puablica, da
Educagdo e da Sadde;

Iv. Criar, difundir e ministrar cursos profissionalizantes ou programas técnicos e de
gerenciamento, presenciais e a distancia ;

V. Publicar, imprimir e comercializar material didatico e educativo de qualquer
natureza;

(28 Ministrar educagdo e ensino, formal e informal, regular e seriado, em seus diversos
graus e modalidades;
VII. Realizar Concursos Publicos;  Processos  Seletivos: Plblicos, Internos,

Vestibulares; Treinamentos; Consultorias; Avaliaces Psicoldgicas; Programas de /
Formacdo e Avaliacdes Educacionais.

Art. 6° - Para a consecugdo de seu objetivo social, o AVANCASP pode: Jr. Jorge eﬁguigf rreita.
AGYOGAD
.. . B 6. 347.532
I Contratar pessoal necessario ao seu funcionamento; CAB/SP
II. Participar de instituicdes congéneres;
IIL Publicar e divulgar sua produgdo intelectuat; 7
Iv. Celebrar convénios, contratos e acordos com instituicées, orgdos, empresas e

T : . AT «
organismos publicos e privados para desenvolvimento de estudos, pesquisas € prestacio

de servicos. /

i
R
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CAPITULO 111
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 70 - O patriménio e as receitas do AVANCASP serdo constituidos por:

I Doagdes, subvencdes, legados e contribuicSes de entidades publicas e privadas e
de pessoas fisicas;

II. Rendas provenientes da exploracdo econémica de seus bens, direitos e servicos;
I1I. Rendimentos de aplicactes financeiras, sob qualquer forma, permitidas em lei;
1v. Vendas de produtos e outros, na forma permitida em lei.

Art. 80 - Os recursos e excedentes financeiros deverdo ser aplicados integralmente no
territério nacional, no desenvolvimento das proprias atividades, manutengdo e custeio.

Art. 90 - A escrituracdo contabil do AVANCASP deverd ser efetuada de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
sendo permitida, para a execucao do descrito neste artigo, a contratagdo de servigos de
terceiros de contabilidade.

Art. 10 - Em caso de dissolugdo do AVANCASP, o respectivo patriménio liquido serd
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
13.019/2014, alteragdes posteriores ou outra que venha a lhe substituir, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo desta entidade.

_CAPITULO 1V )
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

Art. 11 - Os 6rgdos do AVANCASP s3o:

1. Assembleia Geral;
II. Diretoria Executiva; e,
II1. Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: o AVANCASP ndo distribui entre seus sécios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou tiquidos, dividendos, isencdes de gualquer natureza, participacdes
ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, com
excegdo das remuneracdes legalmente previstas.

Art. 12 - A Assembieia Geral é 6rg30 soberano e de vontade social em suas deliberagdes,
quando estas ndo forem de encontro as leis do Pais e aos dispositivos contidos neste
Estatuto, podendo suas reunides serem Ordinarias e Extraordindrias.

Art. 13 - A Assembleia Geral Ordindria se reunird até o altimo dia Gtil do més de janeiro
de cada ano e deliberara sempre por maioria simples dos presentes, ou, ainda mediante
proposta subscrita por 1/5 (um quinto) dos associados que estejam no pleno gozo de

seus direitos estatutarios, por meio de requerimento dirigido ao Presidente da Diretoria
Executiva.

Art. 14 - A sua convocag3o se fard através de oficio a ser fixado nos quadros de aviso do ( ;
AVANCASP, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias de sua realizacdo, onde . /
constara: local, dia, més, ano, orderr; 90 dia, e 0 nome de quem a convocou. 55, Jorge 08 Aguiar Freite:
.,_,}//' ~ ADVOGADD
~ 0ABISP n%, 347.533
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Art. 15 - A Assembleia Geral sera instalada, em primeira chamada, com metade mais um

dos associados e, em segunda chamada, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer
nimero de associados presentes.

Art. 16 - A Assembleia Geral, para reunides ordinarias ou extraordinarias, podera ser
cumulativamente convocada e sucessivamente realizada, em um mesmo local, devendo
ser instrumentada em Livro Ata proprio.

Art. 17 - A Assembleia Geral sera presidida e secretariada por associados eleitos na
propria Assembleia.

Art. 18 - A Assembleia Geral, para destituicdo de administradores da Diretoria Executiva

e/ou do Conselho Fiscal, ou alteragdo, no todo ou em parte, do Estatuto, sera convocada
exclusivamente para esses fins.

Art. 19 - As deliberagBes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos
votos dos presentes.

Art. 20 - Exceto nos casos do artigo 18 deste artigo, admite-se a insercdo de assuntos de
interesse geral na pauta, a critério do Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 21 - Compete a Assembleia Geral, em reunido ordindria sempre pela maioria absoluta
de seus membros:

I. Eleger, homologar e dar posse aos eleitos para Diretoria Executiva e para o
Consetho Fiscal.
II. Apreciar e votar o relatério da Diretoria Executiva e o Parecer do Conselho Fiscal

sobre o balanco.

Art. 22 - Compete & Assembleia Geral, em reunifo extraordinaria sempre pela maioria
absoluta de seus membros:

1. Eleger a Diretoria, fixar sua remuneragdo, se houver, deliberar sobre suas contas
€ sua destituicdo:

11. Admitir e/ou demitir associados indicados pelo Presidente;

I11. Reformar o Estatuto do AVANCASP;

1v. Deliberar sobre a extingdo da entidade e consequente destinagio de seu

patriménio, neste caso.

Paragrafo Primeiro - Na hipétese de empate nas vota¢des, o Presidente terd o voto de
qualidade.

Art. 23 - A Diretoria Executiva é exercida por seu Presidente, ao qual compete dar efetiva
consecugdo as finalidades do AVANCASP, administrando € supervisionando os servicos
inerentes a mesma, e por mais 02 (dois) administradores titulares, em pleno gozo de
direitos, eleitos em Assembleia Geral, com mandato de 05 (cinco) anos, iniciando-se
sempre em 01 de Fevereiro e encerrando-se sempre em 31 de Janeiro dos anos

pertinentes, permitidas sucessivas reelei¢des, sendo constituida dos seguintes cargos: N
a) Presidente; S
b) Secretério; Dr. Jorge de ’“‘\ﬁ%" Frefs.
’ NOGADY
¢) Tesoureiro. ROVOG

OrRISR g2, 337 573

Paragrafo Unico: No caso de impedimento ou vacancia do cargo de Presidente, caberd ao

Secretario cumular as funcdes de ambos os cargos até o préximo pleito eleitoral, assim
€omo no caso de impedimento,ou vacancia do cargo de Secretdrio, caberd ao tesoureiro
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assumir e cumular ambos os cargos, e, no caso deste encontrar-se em uma das
mencionadas situagdes, caberd ao Presidente cumular sua fungdo até o préximo pleito
eleitoral.

Artigo 24 - Compete a Diretoria Executiva:

I - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

IT - Admitir, desligar a pedido e excluir associados ;

I - Admitir e demitir funcionarios;

IIL.1 - Criar e alterar a politica de beneficios trabalhistas;

IV - Promover arrecadacdo de receitas e promover medidas econbmico-financeiras
visando a consecugdo dos objetivos estatutarios ;

V - Firmar contratos e parcerias com terceiros ;

VI - Interpretar e decidir acerca de eventuais omissdes ou divergéncias deste Estatuto;
VII - Enviar relatorios e balangos ao Conselho Fiscal, para apreciacio;

VIII - Propor a criagdo e extin¢do de cargos para melhor eficiéncia e gestdo administrativa
da Associacdo;

IX - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, comprar, vender, doar ou permutar bens
patrimoniais méveis; e,

Artigo 25 - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

I - Zelar com dedicagdo pelo bom andamento, ordem e prosperidade da Associac3o,
supervisionando as suas atividades, por meio de contatos permanentes com
administradores da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, bem como com outros
colaboradores;

II - Convocar e presidir reunides da Diretoria Executiva;

IIT - Assinar contratos, convénios e parcerias para consecugdo dos objetivos estatutarios;
IV - Autorizar despesas, contratagdes, demissdes e pagamentos, estes dltimos por
intermédio de titulos de créditos nominais e demais meios validos e eficazes de
pagamento;

V - Representar a Associacdo em juizo ou fora dele em relacdo a terceiros, podendo, para
isso, delegar poderes;

VI - Criar departamentos e indicar os respectivos chefes, com o objetivo de melhorar o
desempenho e a coordenaco dos trabalhos e atividades desenvolvidas pela Entidade;
VII - Representar a Associagdo quando da alienagdo, compra, venda, doagdo ou permuta
de bens méveis e imbveis;

VIII - Delegar atribuicdes na esfera de sua competéncia,

IX - Elaborar as eventuais normas complementares de funcionamento do AVANCASP;

X - Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;

XI - Firmar convénios e contratos de prestacdo de servigos;

XII - Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinadrias, reunides de
Departamentos;

XIII - Outorgar procuracdo e nomear representantes em nome do AVANCASP;

XIV - Nomear coordenadores e chefes e constituir outros mandatarios para assessora-lo
na Administragdo Ordinaria da instituicdo;

XV - Propor a Assembieia Geral as modificagbes que julgar necessdrias ao presente
Estatuto;

XVI - Poder de veto a toda e qualquer proposta realizada pelos demais membros da
diretoria executiva.

Artigo 26 - Compete ao Secretario:
I - Superintender, organizar e dirigir os servigos de secretaria;
IT - Redigir e expedir a correspondéncia da Diretoria Executiva, redigir relatorios, editais,
circulares, pareceres e outros documentos especificos da Diretoria Executiva; K
III - Promover a divulgagio da realizagdo de Assembleia Geral da Associagdo e a)./
publicacdo de seu respecti\’io edital e ata, nos termos deste Estatuto; Dr. Jorge de ‘;\gu;ar Freitas
A ADVOGADTD
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IV - Remeter a Tesouraria extrato das inclusbes e exclusdes mensais e a atualizacao
cadastral dos associados;

V - Ter sob sua guarda livros e arquivos relacionados as suas atribuicdes;

VI - Secretariar as reunies de Diretoria Executiva, bem como redigir e subscrever as
respectivas atas;

VII - Substituir o Presidente da Diretoria Executiva nos casos de impedimento ou vacancia
ou, ainda, quando delegado pelo mesmo; e,

VIII - Auxiliar o Presidente da Diretoria Executiva nas suas funcdes e afazeres previstos
no artigo 25 deste Estatuto.

Artigo 27 - Compete ao Tesoureiro:

I - Superintender, organizar e dirigir os servicos de tesouraria, zelando pelo equilibrio,
cotregao e propriedade orcamentaria do Instituto;

IT - Controlar a arrecadacdo da receita associativa, mantendo-a depositada em contas
correntes proprias do Instituto, abertas para tal fim em instituicdes financeiras, nos
termos da legislagdo vigente;

IIl - Manter atualizados os taldes de cheques e demais meios necessarios para
movimentagao financeira do Instituto;

IV - Dirigir os servigos de contabilidades e a respectiva escrituragdo contabil do Instituto,
apresentando balancetes e balangos regulamentares ou extemporaneos:

V - Gerir as aplicacdes e ativos financeiras, visando a manutencdo do patrimdnio
financeiro do Instituto;

VI - Conservar, em cofre ou similar, quantia sob sua responsabilidade, destinadas a
gastos excedentes do dia-a-dia do Instituto;

VII - Apresentar o balango das despesas e receitas para a Diretoria Executiva.

Artigo 28 - O Presidente da Diretoria Executiva poderd, a seu juizo, contratar profissional
que terd a fungdo de Administrador Geral, a quem delegara parte das fungdes inerentes
@ seu cargo, assim como contratar profissionais das areas administrativa e financeira, a

quem sera delegada parte das fungdes atribuidas ao Secretario e ao Tesoureiro da
Diretoria Executiva.

Artigo 29 - O AVANCASP poderd, a juizo da Presidéncia, abrir, manter, transferir e
extinguir filiais, em qualquer parte do territério.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 30 - O Conselho Fiscal é o érgéo fiscalizador da gestao financeira e orgamentdria
da AVANCA SAO PAULO, sendo composto por 02 (dois) conselheiros titulares e 01 (um)
suplente, obrigatoriamente associados, eleitos em Assembleia Geral para mandato de 05
(cinco) anos, permitidas sucessivas reeleigdes.

Paragrafo Primeiro - No caso de impedimento ou vacancia de cargo de conselheiro do
Conselho Fiscal, a vaga sera assumida pelo suplente.

Paragrafo Segundo - Na hipétese de empate nas votagdes de decisGes dos conselheiros
titulares do Conselho Fiscal, o suplente serd convocado para desempata-la; e, na hipotese
de empate nas votagdes de decisbes quando houver um Unico administrador tituiar e o
suplente, o titular tera o voto de qualidade.

Artigo 31 - O Conseiho Fiscal reunir-se-3:

I - Ordinariamente:

a) Uma dnica vez, durante o mandato, para apreciacdo e emissdo de parecer acerca de
balancetes, balancos e telatério recebidos da Diretoria Executiva; e,
IT - Extraordinariamente:
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a) Por convocagio de seu 1° Conselheiro ou pela maioria absoluta de seus membros, para il
analise de quaisquer propostas ou fatos contabil-financeiros da Diretoria Executiva ou

Assembleia Geral que venham a onerar, agravar, responsabilizar, prejudicar ou
inviabilizar a saude financeira do Instituto.

Artigo 32 ~ Compete ao Conselho Fiscal:

I - Apresentar pareceres, para ciéncia da Diretoria Executiva, sobre relatérios,
balancetes, balancos e proposta orgamentaria;

IT - Apresentar pareceres, para aprovagado da Assembleia Geral, sobre relatérios da
Diretoria Executiva e balancos; e,

HI - Comunicar & Diretoria Executiva acerca de qualquer violagdo na conduta financeira
da Associagdo, sugerindo medidas a serem tomadas.

CAPITULO VI
DOS ASSOCIADOS

Art. 33 - O AVANGASP serd constituido por um nGmero ilimitado de associados,
qualificados e inscritos no livro de registro de associado da entidade. A admissdo de
associados processar-se-& mediante proposta escrita da indicacdo por um associado,

submetida a aprovacdo por unanimidade em Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria.

Art. 34 - O Fundador do AVANCASP ¢é o Sr. Jorge de Aguiar Freitas, brasileiro, solteiro,
advogado, portador da Carteira de Identidade RG n°© 40.921.941-1 e devidamente
inscrito no CPF/MF no 362.335.728-60, conforme Ata de Assembleia Geral.

Art. 35 - Os colaboradores do AVANCASP e seus dirigentes, poderdo receber
remuneragao, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou
titulo, em razdo das competéncias, funcdes ou atividades que lhe sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos, os cargos e fungdes poderdo ser remunerados de acordo
com as leis vigentes no pais, podendo haver acimulo de funcBes e cargos, desde que
autorizados pelo Presidente e aprovado em Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: O acimulo de fungbes e/ou cargos descritos neste artigo ndo autoriza o

actmulo de remuneracoes, sendo que o titular do Cargo ou fungdo deverd optar pela
remuneragdo que melhor the convir.

Art. 36 - O término da condigdo de associado cessa pela morte; pela ndo renovacdo de
sua adesdo anual de associado de formuldrio proprio do AVANCASP; pela retirada
voluntaria - demissdo com carta ao Presidente da instituicdo, expondo os motivos do ato;

e pela exclusdo, somente admissivel mediante comprovacio da justa causa por decisdo
da Diretoria.

Art. 37 - S3o direitos dos associados:

I Participar das Assembileias Gerais :

11. Participar das atividades do AVANCASP na forma prevista neste Estatuto e outros

regulamentos;

I11. Votar e ser votado nas eleicSes promovidas pelo AVANCASP. 7

v. Ser designado para cargos, comissdes ou representacdes do AVANCASP. ‘

Art. 38 - S3o deveres dos §ssociados: Or. Jorge dé’ﬁiglzx};}r? Fraitzs
i i\&VOG—‘E‘ .

L Zelar pelos interesées do AVANGCASP. CARITP P, 347 533
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1I. Cumprir o estabelecimento no presente Estatuto, respeitando as deliberacdes
tomadas pela Diretoria e Assembleias Gerais.

CAPITULO vII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39 - E vedado ao AVANCASP conceder aval, fianga ou qualquer outra garantia que
envolva responsabilidade para a mesma, salvo o que for autorizado pela Assembleia,
desde que seja afeto aos seus fins.

Art. 40 -~ Os associados, membros da Diretoria Executiva, do Consetho Fiscal e da
Assembleia Geral ndo respondem, nem solidaria e/ou subsidiariamente, pelas obrigacdes

do AVANCASP, salvo se assumidas por extrapolacdo de mandato ou com inobservancia
do presente Estatuto.

Art. 41 - A dissolugdo ou extincdo do AVANCASP dar-se-d@ quando se verificar,
alternativamente a:

1. Impossibilidade de sua manutencio;

1I. Hicitude ou a inutilidade dos seus fins;

II1. Solicitagdo por parte de, pelo menos, dois tergos dos associados;
v. Determinagdo proveniente de resultados financeiros;

Art. 42 - No caso de dissolugdo ou extingdo do AVANCASP, o Presidente, apos deliberagdo
da Assembleia na forma do presente Estatuto e sob o acompanhamento dos érgidos
internos, procederd a sua liquidacdo, ressalvados os compromissos com terceiros e as
doacdes condicionadas, realizando as operagbes pendentes, a cobranca e o pagamento
das dividas e todos os atos de disposicdo que estime necessarios.

Art. 43 - A redacdo original do Estatuto foi aprovada pela unanimidade dos associados
presentes na Assembleia Geral de Constituicio, especialmente convocada e realizada em
20/06/2018 para constituicdo do INSTITUTO AVANCA SAO PAULO - AVANCASP.

Indaiatuba, 07 de janeiro de 2022.
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ATA DA 53 ASSEMBLEIA GERAL - CONJUNTA ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

INSTITUTO AVANCA SAO PAULO
CNPJ: 31.160.361/0001-29

Ao 69 (sexto) dia do més de janeiro do ano de 2023 (dois mil e vinte e trés), em
primeira chamada as 10H (dez horas) atendendo ao Edital de Convocagdo de
01/12/2022, devidamente afixado na sede social, com enderego na Rua Paul
Harris, n® 512 - Saia 9 - B, Bairro Cidade Nova I, nesta cidade de Indaiatuba,
Estado de Sdo Paulo, CEP 13.334-070, reuniram-se 05 associados, em sua
totalidade, com presencas devidamente registradas em livro de presengas, nos
termos do Estatuto em vigor, para deliberarem quanto: 1°) aprovacgdo do relatério
da Diretoria Executiva e o Parecer do Conselho Fiscal sobre o Balango do Exercicio
de 2022 e; 20) eleicdo e posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal. A
presidéncia da Assembleia Geral Conjunta Ordindria e Extraordinaria foi realizada
pelo propric Presidente Sr. Jorge de Aguiar Freitas, que requereu a Sra. Marcela
Bastazini Vanussi Flora, que secretariasse os trabalhos. Havendo o quérum
necessario estabelecido no Estatuto Social vigente, o Sr. Presidente, declarou
regularmente instalada a Assembleia Geral Conjunta Ordindria e Extraordindria,
passando-se a debater a pauta. Para tanto, foi efetuada a leitura dos documentos
mencionados na pauta, que foram colocados a disposicdo de todos os associados,
na ocasido da publicacdo do Edital de Convocacdo para esta Assembleia Geral
Conjunta Ordindria e Extraordindria. Ao final do debate e esclarecimentos, 0s
presentes deliberaram, de maneira regular e respeitadas todas as formalidades,
por unanimidade, por: 10) Aprovar o relatoric da Diretoria Executiva e o Parecer
do Conselho Fiscal sobre o Balanco do Exercicio de 2022, resultando na aprovacgao,
sem ressalvas, de todas as Contas do Exercicio de 2022, nos termos do art. 21, 1I
do Estatuto Social; 2°) Ainda, havendo o quoérum necessario, passou-se a votagao
e eleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, nos termos do Art. 21, I do
Estatuto, a qual transcorreu-se de maneira regular, respeitadas todas as
formalidades, alcancando-se o seguinte resultado, por unanimidade: eleger como
membros da Diretoria Executiva o PRESIDENTE o Sr. Jorge de Aguiar Freitas,
brasileiro, solteiro, advogado, portador da Carteira de Identidade RG n°
40.921.941-1, inscrito CPF/MF no sob 0 n® 362.335.728-60, a SECRETARIA a Sra.
Marcela Bastazini Vanussi Flora, brasileira, solteira, advogada, portadora da
Carteira de Identidade RG n© 43.143.636-8, inscrita no CPF sob 0 n® 350.714.028-
40, o TESOUREIRO o Sr. Rodrigo Fischer Fatigatti, brasileiro, solteiro, advogado,
portador da Carteira de Identidade RG n© 34.114.868-4, inscrito no CPF sob o n®
048.375.936-82, e como membros do Conselho Fiscal o PRIMEIRO CONSELHEIRO
o Sr. Lucas Pereira de Oliveira, brasileiro, casado, advogado, portador da Carteira
de Identidade RG n© 16.450.827, inscrito no CPF sob ¢ n® 058.786.428-16, a
SEGUNDA CONSELHEIRA a Sra. Renata Cristina Invernizzi, brasileira, solteira,
engenheira civil, portadora da Carteira de Identidade RG n® 47.899.827-2, inscrita
no CPF sob 0 n® 368.502.198-20 e, como CONSELHEIRO SUPLENTE o Sr. Rodolfo
Romeo Delgado, brasileiro, casado, gestor de projetos, portador da Carteira de
Identidade RG n® 35.157.456-6, inscrito no CPF sob o n® 335.407.168-Q7, todos
com mandatos de 05 (cinco) anos, a contar de 19 de Fevereiro F 2()%3,

encerrando-se em 31 de Janeiro de 2028. E, por fim, o Sr. Presidentg passoura
3

3,
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4?%’%%‘15 vra para manifestacdo e, na auséncia de manifesto, como nada mais havia
% ser tratado, agradeceu a presenca e realizacdo da deliberacfo, dando por

cerrada a presente Assembleia Geral Conjunta Ordindria e Extraordinaria,
determinando a mim, que servi como Secretdria, que lavrasse a presente Ata e
levasse vias fiéis a registro junto aos 6rgdos publicos competentes para surtir os
efeitos juridicos necessérios. A presente segue assinada por mim e pelo Sr.

Presidente, como sinal de sua aprovacao, sendo a mesma registrada no Livro de
Atas n® 0172023 a fl. 02.

Indaiatuba, 06 de janeiro de 2023.
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MARCELA BA@%ZINI VANUSSI FLORA
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
AOMERD DE NSCRICED COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ [ 25De et
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO AVANCA SAO PAULO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
AVANCASP DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente
82.30-0-01 - Servigos de organizagio de feiras, congressos, exposigoes e festas

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

82.19-9-99 - Preparagao de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritorio e apoio administrativo

73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opiniao publica

69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria

70.20-4-00 - Atividades de consuitoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PAUL HARRIS 512 SALA 9 LETRA B
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
13.334-070 CIDADE NOVA | INDAIATUBA SP
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(19) 3834-2333

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkdkk

SITUAGCAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 11/07/2018

MOTIVO DE SITUAGCAO CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 05/06/2024 as 09:53:28 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO AVANCA SAO PAULO
CNPJ: 31.160.361/0001-29

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao ¢ vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1,751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:54:38 do dia 05/06/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 02/12/2024.

Caodigo de controle da certiddo: C44D.C82C.5E17.5AEF

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Inscritos
da
Divida Ativa do Estado de Sio Paulo

CNPJ Base: 31.160.361

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S&do Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

nédo constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certidao n° 57736446 Folha 1 de 1
Data e hora da emissao 05/06/2024 09:55:10 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.

Certidao emitida nos termos da Resolugéo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ: 31.160.361/0001-29

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S3o
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscrigdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

N
N

~
Certiddo n° 24060230433-24
Data e hora da emissao 05/06/2024 09:55:40
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



05/06/24, 09:56 Prefeitura Municipal de Indaiatuba

Prefeitura Municipal de Indaiatuba
Secretaria Municipal da Fazenda

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

| CPF/CNPJ |[31.160.361/0001-29 || validade  [03/09/2024 |
| Contribuinte |[INSTITUTO AVANCA SAO PAULO | ccm150.897-7 |
|_Enderego |[RUAPAUL HARRIS 512 SALA 9 CIDADE NOVA I - CEP 13334070 INDAIATUBA SAO PAULO |

Certificamos, para os devidos fins de direito, que ndo constam débitos de tributos municipais, mobiliarios e
imobiliarios, em nome do contribuinte acima especificado.

Ressalva-se o direito de cobrar, posteriormente, quaisquer débitos que venham a ser eventualmente apurados.
Certiddo online, EMITIDA GRATUITAMENTE, autorizada por meio da Portaria N.° 002/09 de 12 de
fevereiro de 2009, da Secretaria Municipal da Fazenda.

Para verificar a autenticidade desta certiddo acesse o site: http://www.indaiatuba.sp.gov.br

Autenticacido: E783.BEOF.133D.C59C

Indaiatuba, 05 de Junho de 2024

https.://www.indaiatuba.sp.gov.br/imprimir/certidao-de-debitos/ 1/1



05/06/24, 09:57

Consulta Regularidade do Empregador

Social:

CAIX

CAIXA ECONCMICA FECERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  31.160.361/0001-29

Razao INSTITUTO AVANCA SAO PAULO

Endereco: R PAUL HARRIS 512 SALA 9 LETRA B / CIDADE NOVA I/ INDAIATUBA / SP
/ 13334-070

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:29/05/2024 a 27/06/2024

Certificagdo Numero: 2024052906275047799663
Informagdo obtida em 05/06/2024 09:57:22

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa,gov.br/consultacrffpages/consultaEmpregador.jsf
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO AVANCA SAO PAULO {(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 31.160.361/0001-29

Certiddo n®°: 39279135/2024

Expedicdo: 05/06/2024, as 09:58:01

Validade: 02/12/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que INSTITUTO AVANCA SAO PAULO (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 31.160.361/0001-29, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentencgca condenatéria transitada em Julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&o de Conciliac&o Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.



05/06/2024 0076060604

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 1492245 FOLHA: 111

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informagdes Civeis do(a) Comarca de Sdo Paulo -
Capital, no uso de suas atribuigoes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuigdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
04/06/2024, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de; *******axaxwresnx

INSTITUTO AVANGA SAO PAULO, CNPJ: 31.160.361/0001-29, conforme indicagdo constante do

H 1A e g e T e e e ok I e e ke e ke ok ok ok ke e o ok ke ke ok e ok ke ke e ke e ok o ke ke e e e ke o e sk vk e e ok ok e e ok e e e ke ok e e e ok e sk ok o ke ok ok ok ok e ke ke ke e e ek ok de e e ok ek ek ok ke
pedido de certiddo.

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). Sado apontados os feitos com situacdo em tramitagcdo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do
Estado de Sao Paulo.

A data de informatizagdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n° 22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Instancia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

Nao existe conexao com qualquer outra base de dados de instituicdo publica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado é de responsabilidade exclusiva do
destinatario da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e as
filiais e poderd apontar feitos de homénimos ndo qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certidao (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certiddo sé tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo é sem custas.

Sao Paulo, 5 de junho de 2024.

0076060604

sl T ars



Prefeitura Municipal de Indaiatuba
SEF - Secretaria da Fazenda / DEREM - Departamento de Rendas Mobiliarias

DECAM (Declaracao Cadastral Municipal)

C.C.M.: 150.897-7 Processo: 2099 /2023 Data de Abertura: 23/08/2018
C.N.P.J.: 31.160.361/0001-29
Contribuinte: INSTITUTO AVANCA SAO PAULO - Optante MEI: NAO

Nome Fantasia:

Endereco
Estabelecimento: NAO Cadastro do Imdvel: 0157.6250.0-5
CEP: 13334-070 Enderego: RUA PAUL HARRIS N.2512 Complemento: SALA 9
Bairro: BR CIDADE NOVA I Cidade: INDAIATUBA UF: SP
Telefone: () - FAX: E-mail: jafreitas.adv@gmail.com
.. No . .
CNAE Principal Licenciada
Local
6920-6/02 ATIVIDADES DE CONSULTORIA E AUDITORIA CONTABIL E TRIBUTARIA NAO SIM SIM
ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAQ EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA .
7020-4/00 S oNTen ESPECIFICA NAO SIM SIM
7320-3/00 PESQUISAS DE MERCADO E DE OPINIAO PUBLICA NAO SIM SIM
8211-3/00 SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO NAO SIM SIM
PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO .
8219-9/99 s pNIINISTRATIVO NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE NAD SIM SIM
8230-0/01 SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS NAO SIM SIM
OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS ;
8299-7/99 NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE NAO SIM SIM
8599-6/04 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL SIM SIM SIM
8599-6/99 OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE NAO SIM SIM

Informacoes Gerais

Incentivo Fiscal: NAO Validade do Incentivo Fiscal: Ano Inicial: Ano Final:
Area Utilizada: 39.00 m’ Area Linear: 0.00 m Solo Publico: 0.00 m®
Horario de Funcionamento: NORMAL Jogos Eletrénicos: 0 Mesa Jogo: 0

Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros valido até: 0
Licenca ambiental: NAO
Contador: ATENAS ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA

Situacao Cadastral: ATIVA

Indaiatuba, 04 de junho de 2024 09:22h



CONSELHO REGIONAL DE ADM%N!STRA¢:§Q DE SAOQ PAULO
A SERVICO DA ADMINISTRACAC

CERTIDAO DE REGISTRO

O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SAO PAULO

CERTIFICA que empresa identificada no presente documento encontra-se
REGISTRADA neste Regional.

Razio Social: INSTITUTO AVANCA SAO PAULO

CNPJ: 31.160.361/0001-29

Capital Social: 0,00

Registro PRINCIPAL-CRA/SP: 023139

Endereco: R PAUL HARRIS, N° 512 - SALA 9-B - CIDADE NOVA I -
INDAIATUBA - SP - CEP: 13334070

Responsavel(eis) Técnico(s) Registro(s)
JOAO NIERO 093349

Apresentagdo obrigatoria de CNPJ e/ou Responsavel Técnico no prazo de 30 dias
da data do registro “caso ndo possua”.

A presente certiddo ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro.

A falsificagio deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal,
sujeitando o autor a respectiva agio penal.

Emissdo: SAO PAULO, 08 de janeiro de 2024.
Validade: 31/12/2024, desde que o registro permaneca em situacio regular.

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina
www.crasp.gov.br/crasp/validacao, mediante numero de controle a seguir:

CONTROLE: a7c7eded-b35b-4ffe-97fb-582f64da487f

Rua Estados Unidos, 865/889 — Jd. América -~ CEP 01427-001 — 530 Paulo
Fone (11} 2687-3200 Fax: {11; 3087-3256 — weww crasp gov br




SECRETARIA DE
ADMINISTRACAOC

(Decreto 12.253/2019 - Pagina 1/2)

Estado de Sdo Paulo

Prefeitura Municipal de Americana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada conforme Protocolo Digital n° 86.889/2023, para fins de

prova, aptiddo de desempenho e atestado de execucdo, que a empresa INSTITUTO

AVANCA SAO PAULO, com sede na Rua Paul Harris, n° 512 — Sala 09-B, Cidade Nova I,

no Municipio de Indaiatuba, Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ/MF n° 31.160.361/0001 -

29, prestou servigos a Prefeitura Municipal de Americana, CNPJ n° 45.781.176/0001-66,

conforme Processo Administrativo 4.048/2022 Dispensa de Licitagdo, N° 028/2022 “PARA

REALIZACAO DE CONCURSOS PUBLICOS PARA PREENCHIMENTO DE

VAGAS NO QUADRO DE SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE

AMERICANA.”, tendo sua vigéncia de 24/06/2022 a 23/06/2023, ADITIVO (1°) — vigéncia

24/06/2023 a 23/06./2024.

ITEM CARGO ESCOLARIDADE | VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE | FASES
A P a
01 gente de Promocdo em )\ . . Medio | 01+CR | 183 04 |02 |PO
Saude
02 | Aeente Fiscal de Rendas| . ¢ erior | 03+CR | 3.452 61 |19 | PO
Municipal
Ensino
03 Ajudante Geral Fundamental 05+CR | 874 13 08 | PO
Incompleto
04 | Analista de Administracdo | o oo serior | 01+ CR | 35 01 |- |PO
de Dados
o5 |Analista de Suporte a0 i cierior |01+CR | 113 02 |03 |pO
Usuario
06 Analista de Suporte Técnico | Ensino Superior | 01+ CR | 127 02 02 | PO
07 Analista em Planejamento e | Ensino Superior | 01+ CR | 100 01 01 | PO

Av Brasil, 85 - Centro ~ Tel (19) 3475-9046 - CEP: 13465-000 - AMERICANA-SP

UNIDADE DE SUPRIMENTOS

http://www.americana.sp.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://americana.1doc.com.br/verificacao/485B-50C8-4C7C-3C7A e informe o codigo 485B-50C8-4C7C-3C7A

Assinado por 1 pessoa: JOSE EDUARDO DA CRUZ RODRIGUES FLORES

@



SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

(Decreto 12.253/2019 - Pagina 2/2)

Estado de Sdo Paulo

Prefeitura Municipal de Americana

Orcamento
og | Analista Programador de | . o erior |01+ CR | 83 02 |02 |roO
Sistemas
09 Arquiteto Ensino Superior | 01+ CR | 607 01 - PO
ITEM CARGO ESCOLARIDADE | VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE FASES
10 | Assistente Juridico Ensino Médio + 1 2 | cr | 1.219 16 |14 |PO
Técnico
11 Assistente Social Ensino Superior |05+ CR | 994 16 08 PO
12 Auxiliar de Farmacia Ensino Médio 01+CR | 805 04 06 PO
Ensino
13 Auxiliar de Obras Fundamental 01+CR |23 - - PO
Incompleto
14 Bibliotecdrio Ensino Superior | 01+ CR | 89 - - PO
15 Cirurgido Dentista Ensino Superior | 01 +CR | 738 04 02 PO
16 Contador Ensino Superior | 01 +CR | 64 - - PO
17 Educador Social Ensino Médio 07 + CR | 1.605 20 08 PO
Ensino PO e
18 Eletricista Fundamental 01+CR | 122 01 - PP
Completo
19 Enfermeiro Ensino Superior | 05+ CR | 1.352 22 05 PO
20 Enfermeiro do Trabalho Ensino Superior | 01+CR | 82 02 03 PO
21 Engenheiro (Civil) Ensino Superior | 01+ CR | 645 05 05 PO
22 Engenheiro de Seguranca | ¢ . s berior | 01+ CR | 305 05 |03 |PO
do Trabalho
23 Escriturdrio Ensino Médio 30+ CR | 3.826 92 41 PO
24 Farmacéutico Ensino Superior | 01+ CR | 420 04 01 PO
25 Fiscal de Atividades Ensino Médio 01+CR | 503 09 - PO
26 Fiscal de Obras e Posturas Er’lSIn'O Medio + 01+CR |35 - - PO
Técnico
27 Fisioterapeuta Ensino Superior | 01+ CR | 500 06 05 PO
28 Fonoaudidlogo Ensino Superior | 01+ CR | 48 - 02 PO
Ensino
29 Inspetor de Alunos Fundamental 05+ CR | 3.605 39 23 PO
Completo
30 Jornalista Ensino Superior | 01+CR | 161 02 02 PO
Ensino
31 Magquinista de Cenario Fundamental 01+CR |53 - 01 PO
Incompleto

Av Brasil, 85 - Centro - Tel (19) 3475-9046 - CEP: 13465-000 - AMERICANA-SP

UNIDADE DE SUPRIMENTOS

http://www.americana.sp.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://americana.1doc.com.br/verificacao/485B-50C8-4C7C-3C7A e informe o codigo 485B-50C8-4C7C-3C7A

Assinado por 1 pessoa: JOSE EDUARDO DA CRUZ RODRIGUES FLORES

¥



SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

(Decreto 12.253/2019 - Pagina 3/2)

Prefeitura Municipal de Americana
Estado de Sdo Paulo

32 Médico Cardiologista Ensino Superior | 01+ CR | 07 - - PO
Médico Clinico Geral de
33 Unidade Basica de Saude - | Ensino Superior | 01 +CR | 91 - - PO
UBS
34 Médico de Familia Ensino Superior | 01 +CR | 71 01 02 PO
35 Médico Dermatologista Ensino Superior | 01 +CR | 07 - - PO
36 Médico do Trabalho Ensino Superior | 01+CR |01 - - PO
37 Médico Endocrinologista Ensino Superior | 01+ CR | 02 - - PO
38 Médico Gastroenterologista | Ensino Superior | 01 + CR | 03 - - PO
39 Médico Geriatra Ensino Superior | 01 +CR | 02 - - PO
40 Médico Ginecologista Ensino Superior | 01 +CR | 13 - - PO
41 Médico Hematologista Ensino Superior | 01+ CR | 04 - - PO
42 Médico Infectologista Ensino Superior | 01+ CR | 06 - - PO
43 Medico Neurologista Ensino Superior | 01+ CR | - - - PO
44 Médico Oftalmologista Ensino Superior | 01+CR | 04 - - PO
45 Médico Oncologista Ensino Superior | 01+ CR | 04 - - PO
46 Médico Pediatra Ensino Superior | 01+CR | 23 - - PO
47 Médico Pneumologista Ensino Superior | 01+ CR | 01 - - PO
48 Médico Psiquiatra Ensino Superior | 01+ CR | 15 - - PO
49 Médico Reumatologista Ensino Superior | 01 +CR | 03 - - PO
50 Médico Ultrassonografista Ensino Superior | 01+ CR | 14 - - PO
51 Médico Urologista Ensino Superior | 01 +CR | 04 - - PO
52 Médico Veterindrio Ensino Superior | 01 +CR | 222 01 01 PO
53 Monitor Cultural Ensino Superior | 01 +CR | 39 01 - PO
. Ensino PO e
5q | Monitor de Curso de ) i ental | 01+CR |113 . - PP
Costura
Completo
55 Monitor Escolar Ensino Médio 30+CR | 2.584 31 16 PO
Ensino
56 Motorista Fundamental 01+CR | 203 02 01 PO
Completo
Ensino
57 Motorista de Ambulancia Fundamental 01+CR | 230 - - PO
Completo
58 Nutricionista Ensino Superior | 01 +CR | 375 01 01 PO
59 | Oficial Administrativo ensino Medio+ 1 1 4 cr | 389 05 |01 |PO
Técnico
60 Oficial de Manutenc3o | Ensino 01+CR |35 - - PO

Av Brasil, 85 - Centro - Tel (19) 3475-9046 - CEP: 13465-000 - AMERICANA-SP

UNIDADE DE SUPRIMENTOS

http://www.americana.sp.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://americana.1doc.com.br/verificacao/485B-50C8-4C7C-3C7A e informe o codigo 485B-50C8-4C7C-3C7A

Assinado por 1 pessoa: JOSE EDUARDO DA CRUZ RODRIGUES FLORES



SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

(Decreto 12.253/2019 - P4gina 4/2)

Estado de Sdo Paulo

Prefeitura Municipal de Americana

Geral Fundamental
Completo
Ensino
61 Operador de lluminacdo Fundamental 01+CR | 25 - - PO
Completo
L. Ensino
g | Operador de Mdquinas | i ental | 01+4CR | 79 - - PO
Pesadas
Incompleto
Ensino
63 Operador de Som Fundamental 01+CR |85 01 - PO
Completo
ITEM | CARGO ESCOLARIDADE | VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE FASES
64 Pedagogo Ensino Superior | 05+ CR | 958 08 09 PO
Ensino PO e
65 Pedreiro Fundamental 01+CR |70 - - PP
Incompleto
Ensino
66 Pintor Fundamental 01+CR | 153 01 - PO
Incompleto
PO,
67 Procurador Juridico Ensino Superior | 02+ CR | 1.726 35 23 PDT,
PDI
. . PO e
68 Professor de Creche Ensino Superior | 40+ CR | 1.846 20 10 PDT
Professor de Educagdo . . PO e
69 Basica 2 - Artes Ensino Superior | 03 +CR | 273 04 01 PDT
Professor de Educacdo ) ) PO e
70 Basica 2 — Ciéncias Ensino Superior | 03+CR | 376 05 02 PDT
Professor de Educagdo . . PO e
71 Basica 2 — Educacio Fisica Ensino Superior | 03 +CR | 521 08 01 PDT
Professor de Educacgdo . . POe
72 Basica 2 - Geografia Ensino Superior | 03 +CR | 245 - - PDT
Professor de Educagdo . . POe
73 Bésica 2 — Historia Ensino Superior | 03 +CR | 402 03 04 PDT
Professor de Educacgdo _ . PO e
74 Basica 2 — Inglés Ensino Superior | 03 +CR | 227 04 02 PDT
Professor de Educacdo . POe
7 .
5 Bésica 2 _ Lingua Ensino Superior {03 +CR | 374 02 02 PDT

Av Brasil, 85 - Centro - Tel (19) 3475-9046 - CEP: 13465-000 - AMERICANA-SP

UNIDADE DE SUPRIMENTOS

http://www.americana.sp.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://americana.1doc.com.br/verificacao/4858-50C8-4C7C-3C7A e informe o codigo 485B-50C8-4C7C-3C7A
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SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

(Decreto 12.253/2019 - Pagina 5/2)

Estado de Sdo Paulo

Prefeitura Municipal de Americana

Portuguesa
Professor de Educagdo . _ PO e
76 Bsica 2 — Matematica Ensino Superior | 03+ CR | 379 08 01 PDT
Professor de Educacdo . ) PO e
+CR | 3.154 22 08
7 Basica | — Educagao Infantil Ensino Superior | 20 + ¢ PDT
Professor de Educacdo PO e
78 Basica f - Ensino | Ensino Superior | 35+ CR | 2.559 24 10 PDT
Fundamental
a P
79 Professor  de  Educacdo | ¢ oo erior | 01+ CR | 261 0a |02 |FO°
Especial PDT
Professor de Escola de PO,
80 L. - Ensino Médio 01+CR |43 - - PDT e
Musica — Percussao
PP
Professor de Escola de PO,
81 , . . Ensino Médio 01+CR |52 02 01 PDT e
Mudusica — Piano pp
ITEM | CARGO ESCOLARIDADE | VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE FASES
82 Professor Desportivo Ensino Superior { 01 +CR | 254 03 01 E(D)Te
83 Psicélogo Ensino Superior | 02 +CR | 1.061 19 19 PO
84 Salva-Vidas Ensino Médio 01+CR | 11 01 - g(p) €
Ensino
85 Servente Fundamental 03+CR | 199 02 01 PO
Incompleto
86 Socidlogo Ensino Superior | 01 +CR | 192 02 01 PO
- ‘dio +
87 | Técnico de Edificacdes Ensino Medio + | ), cr | 166 i i PO
Técnico
38 Técnico de Enfermagem Er)sm.o Médio + 05+ CR | 1.867 17 05 PO
Técnico
89 Técnico de Seguranca do Erjsm.o Médio + 03+CR | 418 06 02 PO
Trabalho Técnico
90 Técnico em Planejamento e Erjsm_o Médio + 01+CRr | 79 03 ) PO
Orgamento Técnico
91 Telefonista Ensino Médio 01+CR {381 11 12 PO
' o Médi
92 | Topégrafo Ensino Médio+ 141 | cr | 07 : i PO
Técnico
TOTAL 298 45.676 591 305 -

Av Brasil, 85 - Centro - Tel (19) 3475-9046 - CEP: 13465-000 - AMERICANA-SP

UNIDADE DE SUPRIMENTOS
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Prefeitura Municipal de Americana
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

(Decreto 12.253/2019 - Pagina 6/2)

PCD: Deficientes / CE: Condicoes Especiais / CR: Cadastro Reserva / PO:
Prova Objetiva / PP: Prova Pratica / PDI: Prova Discursiva / PDT: Prova de
Titulos.

2. OUTRAS INFORMAGCOES

- Foram disponibilizadas também, como condi¢cdes especiais, provas com texto
ampliado, sala de facil acesso (andar térreo, rampa, elevador), intérpretes de libras,
ledores, sala especial para lactante, transcritores e softwares de leitura.

Registramos, ainda, que os servi¢os acima referidos apresentaram conformidade com as

especificacdes e padrdes exigidos.

Americana, 05 de setembro de 2023.

JOSE EDUARDO DA CRUZ R. FLORES INSTITUTO AVANCA SAO PAULO
Secretario Adjunto de Administracao

UNIDADE DE SUPRIMENTQOS
Av Brasif, 85 - Centro - Tel (19) 3475-9046 - CEP: 13465-000 - AMERICANA-SP
http://www.americana.sp.gov.br

Assinado por 1 pessoa: JOSE EDUARDO DA CRUZ RODRIGUES FLORES
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://americana.1doc.com.br/verificacao/485B-50C8-4C7C-3C7A e informe o codigo 485B-50C8-4C7C-3C7A



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
Av. Eng? Carlos R. Mendes, 2945 — Alto da Boa Vista — Sorocaba/SP — CEP 18.013-904
Tel. (19) 3826-7700

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrita no
CNPJ/MF n250.333.616/0001-52, com sede na Av. Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes, n? 2945 , Alto da
Boa Vista, Municipio de Sorocaba, Estado de Sdo Paulo, representado pelo Excelentissimo Presidente Sr.
GERVINO CLAUDIO GONGALVES, brasileiro, casado, portador do RG n2 57.116.317-8 e devidamente
inscrito no CPF n2 487.427.839-68, ATESTA que o INSTITUTO AVANCA SAO PAULO., pessoa juridica de
direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF n2 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris,
n2 512 — Sala 09-B, Cidade Nova I, no Municipio de Indaiatuba, Estado de S3o Paulo, foi contratada através
do Contrato Administrativo n? 03/2022, Processo Administrativo n? 40/2022 — Dispensa de Licitacdo,
celebrado em 18/03/2022, executando sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE
AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob 0 n2347.533, portador da Carteira
de Identidade RG n? 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n? 362.335.728-60, a prestacdo de
servi¢os concernentes ao planejamento, organizagdo, gerenciamento e realizacdo de Concurso Publico
01/2022 para provimento de cargos ha Camara Municipal de Sorocaba, homologado nas datas de
25/07/2022,07/11/2022 e 06/03/2023, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM CARGO ESCOLARIDADE VAGAS | INSCRITOS | PCD CE FASES
. Ensino
o1 |Aeente  de  Apoio| L i mental 02 984 16 | 06 PO
Legislativo | — Portaria
Completo
oy |Analista de Recursos | oo superior 02 1.263 21 | 09 PO
Humanos
03 Analista de Sistemas | Ensino Superior 01 500 09 05 PO
04 An?“Sta .Orgamentarlo Ensino Superior 01 505 04 04 PO
e Financeiro
05 Contador I Ensino Superior 02 607 09 04 PO
- Ensino Médio +
06 | Designer Gréfico nsino Médio 02 139 06 | 03 PO
Técnico
07 Diretor de Tv Ensino Médio 01 97 01 - PO + PP
08 Engenheiro Civil Ensino Superior 01 445 03 05 PO
09 Mestre de Cerimonias Ensino Superior 02 286 06 06 PO + PP
Ensino
10 Motorista Fundamental 02 2.777 20 08 PO + PP
Incompleto
11 Oficial de Comunicag¢do Ensino Superior 02 344 03 03 PO
GERVING B oo
CLAUDIO GONCALVES:48742783
GONCALVES:4 "Dif&wuog‘ﬂ
8742783968  1221:54-03'00
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\ _ CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
(27 Av.Enge Carlos R. Mendes, 2945 - Alto da Boa Vista — Sorocaba/SP — CEP 18.013-904

S Tel. (19) 3826-7700
Ensino
12 | Oficial de Manutencio Fundamental 02 430 03 - PO + PP
Completo
13 Oficial Legislativo Ensino Médio 10 7.245 133 56 PO
14 | Operador de Audio Ensino Médio 01 103 - - PO + PP
15 Operador de Camera Ensino Médio 02 90 - - PO + PP
16 Procurador Legislativo Ensino Superior 02 1.677 37 18 PO +PD
17 Produtor de Contetdo Ensino Superior 02 594 06 7 PO
18 Técnico em Informatica Ensino Médio 03 349 04 01 PO + PP
Ensino
19 Telefonista Fundamental 01 2.165 34 24 PO
Completo
TOTAL 41 20.600 315 159 -
( PCD: Deficientes / CE: Condi¢bes Especiais / PO = Prova Objetiva / PP = Prova Prética / PD = Prova Discursiva

2. OUTRAS INFORMACOES

- Foram disponibilizadas também, como condigdes especiais, provas com texto ampliado, sala de facil
acesso (andar térreo, rampa e elevador), intérpretes de libras, ledores, sala especial para lactante,
transcritores e softwares de leitura.

ATESTA AINDA que foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrdo de qualidade, n3o havendo
qualquer fato que possa desabona-la.

O Sorocaba, 17 de margo de 2023.
[

GERVINO CLAUDIO (D:'L‘i\'tft')'lyo“g"e“ by GERVINO
GONCALVES:48742 GONCALVES:48742783968

Date: 2023.09.21 12:21:15

783968 0300’
GERVINO CLAUDIO GONCALVES

Presidente da CAmara
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o ﬁ% PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDO
S Rua Humberto Pescarini, 330 ~ Centro — Vinhedo/SP — CEP 13280-000
"\.‘v»,._“"_“fg" Tel. (19) 3826-7800

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDO, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrita no
CNPJ/MF n? 46.446.696/0001-85, com sede na Rua Humberto Pescarini, n? 330, Centro, Municipio de
Vinhedo, Estado de S&o Paulo, representado pelo Excelentissimo Prefeito Sr. DARIO PACHECO DE
MORAIS, brasileiro, casado, médico, portador do RG n? 37.430.063 e devidamente inscrito no CPF ne
600.060.568-49, ATESTA que o INSTITUTO AVANGA SAO PAULO., pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ/MF n2 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n2 512 ~ Sala 09-
B, Cidade Nova I, no Municipio de Indaiatuba, Estado de S3o Paulo, foi contratada através do Contrato
Administrativo n® 28/2020, Processo Administrativo ne 7025/2019 - Dispensa de Licitagcdo, celebrado em
19/03/2020, executando sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS,
brasileiro, sclteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n2 347.533, portador da Carteira de Identidade
RG n® 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n? 362.335.728-60, a prestacdo de servicos
concernentes ao planejamento, organizagao, gerenciamento e realiza¢do de Concurso Publico 01/2020

para provimento de cargos na Prefeitura Municipal de Vinhedo, homologado emf06/06/2022,
compreendendo o seguinte:

30
1- RESULTADOS ,{\dmm'\-‘lfadw
- e pGPLal 03338¢
ITEM CARGO | ESCOLARIDADE | VAGAS | INSCRIOS . PCD | CE
01 | Advogado | EnsinoSuperior | 01 +CR 1388 ' 12 | 13
02 |Agente Comunitirio de Sadde | ¢ GnoMédio | 01+CR 37 0 | o
{Capela) | | i
g P | l
03 Agente Comunitario de Saude | Ensino Médio | 02+ CR 40 0 1
| (centro) | v
Agente Comunitario de Saude | _ .
i Ensino Médio . 01 +CR 3 0 0
04 (Jardim Sdo Matheus) 1 -
0s Agen.te C?MUHIEBI’IO de Saude ' Ensino Médio 01+CR 14 0 0
Uardim Trés Irméos) I . o
Agente Comunitario de Sadde . . 01+CR
! E Méd : 17 0 1
% | (vila Joso Xxiil , nemeledio ¢
07 | Agentede Transito Ensino Médio - 01+CR 100 0 0
08 | Ajudante de Caminh3o | Alfabetizado 01+CR 61 1 11
08 | Almoxarife B | _Ensino Médio . 01+CR 954 | 8 5
10 | Arquiteto B . Ensino Superior 01+CR 518 4 5
11 Aten(%e‘nte de  Consultorio Ensmé Med|o+ i 05 + CR 133 0 0
Dentério i Tecnico :
12 | Auxiliar Administrativo | Ensino Fundamental - 01+CR | 1714 15 | 22!
13 | Auxiliar de Almoxarifado ' Ensino Fundamental 01 +CR 725 7 3
b ' b B
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& Q % PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDO
w Rua Humberto Pescarini, 330 — Centro - Vinhedo/SP — CEP 13280-000
“&m; Tel. (19) 3826-7800
rlll ] Auxiliar de Educacdo Infantil Ensino Médio 05+ CR 2041 9 14
15 | Auxiliar de Encanador Alfabetizado 01+CR ' 37 0 lw_
16 | Auxiliar de Mecanico Alfabetizado 01+CR . 86 0 | o
17 Bibliotecério Ensino Superior 01+CR 243 2 11
18 ' Carpinteiro Ensino Fundamental | 01+CR | 96 0 0
19 | Contador ) Ensino Superior 01 +CR 193 1 1
20 | Coveiro Ensino Fundamental | 01 + CR 84 1 0
21 | Cuidador Ensino Médio 03+ CR 63 o |1
Dentista  {(Odontoldgico para
22 pacientes com necessidades Ensino Superior 01+CR 48 0 0
| especiais) A o
23 Dentista Buco-Maxilo- Facial : A Ensino Superio;! 01+CR 1}5_— 1 0
24 ' Dentista Cirurgido Protesista Ensino Superior | 01+ CR 72 | 0o 1o
25 Dentista Clinico Geral i Ensino Superior 02 +CR 1285 10 6
26 Dentista Endodontista Ensino Superior 01+CR 134 1 1
27 Dentista Periodontista | Ensino Superior O01+CR 63 0 0
28 Dentista . Semiologista Ensino Superior 01+CR 38 0 0
. Estomatologista L
‘ : . Ensino Médio +
29 Desenhista Projetista . 01+CR 241 2 3
. . Tecnico I
;3Q | Eletricista - | Ensino Fun&amental 01+CR 309 2 0
B 31 | Encanador ) Ensino Fundamental | 01 + CR 23 Lo |1
3p |FEnfermeiro - de NVl Ensinosuperior | 03+cR| 1464 | 16 | 4 |
Universitdrio o R
33 | fnfermeiro do Programa Saude | Superior | O1+CR| 414 3 | 3
da Familia :
34 Engenheiro : civil Ensino Superior 01 +CR 579 6 0
Custo/Orcamentista
35 [ Escriturdrio ‘ Ensino Médio 08 + CR 4747 60 | 30
36 Farmacéutico Ensino Superior | 01+CR = 853 12 | 7
|37 | Fiscal de Obras __EnsinoMédio | 01+CR; 200 0 | 0
|38 |[Fiscal de Rendas ~__Ensino Médio 01+CR 179 4 1o
39 | Fiscal Sanitario Ensino Médio 02+ CR 486 6 | 4
40 Fisioterapeuta __Ensino Superior 01+CR 648 8 4 |
41 | Fonoaudidlogo ____Ensino Superior | 01+ CR 116 0 | 1
42 Inspetor de Alunos EnsinoMédio | 05+CR | 289 1 |2
43 | Jardineiro Alfabetizado | 01+CR 41 0 0 |
44 | Lavador de Autos | Ensino Fundamental | 0‘1“1‘(;R 127 1 1
45 Mecanico ” ~ éﬁsi’no Fuh_-_d_émental 01+CR| 110 0 0
46 | Médico Cardiologista _ Ensino Superior | 01 + CR 22 0 |0
47__| Médico Clinico Geral Ensino Superior | 02 + CR 75 0 |0
48 | Médico de Satide da Familia Ensino Superior 01+CR 29 0 0
020 Wero
Administrados Psgina2des
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.4 :*; e& PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDO
o Rua Humberto Pescarini, 330 - Centro ~ Vinhedo/SP ~ CEP 13280-000
Rt Tel. (19) 3826-7800
49 Médico Dermatologista Ensino Superior 01 +CR 52 0 0
50 | Médico Endocrinologista ) ___Ensino Superii[ 01+CR 17 1 1
51 ! Médico Geriatra Ensino Superior 01+CR 4 0 0
52 | Médico Ginecologista Ensino Superior 02 +CR 53 1 0 0
53 Meédico Infectologista Ensino Superior 01+CR 19 0 1
54 Médico Neurologista Ensino Superior 01 +CR 18 0 0
55 Médico Neuropediatra ___Ensino Superior 01+CR 8 0 0
56 | Medico Oftalmologista | Ensino Superior | 01+ CR 45 | 0 | 0 |
57 | Médico Ortopedista _ . __Ensino Superior | 01+ CR 73 0 _O__
58 | Medico Otorrinolaringologista | Ensina Superior 01+CR 35 1 0 1o
59 Médico Pediatra ] Ensino Superior 02 +CR 103 0 I
60 m:f";ﬁn eprifgt_og';t;odgerz{O”to Ensino Superior | 01+CR | 264 1|1
g1 |Medico Plantonista de Pronto Superior | 01+CR| 134 0 | o
| atendimento — Pediatra T
62 Médico Pneumologista o Ensino Superior 01+CR 4 0 0
63 Médico Psiquiatra Ensino Superior 02 +CR 31 0 0
64, Médico Psiquiatra Infantil Ensino Superior 01+CR 2 0 0
65 | Médico Reumatologista Ensino Superior 01 +CR 11 0 .0
66 | Médico Ultrassonografista Ensino Superior 01+ CR 30 0 0
67 | Médico Vascular Ensino Superior 01+CR| 20 0 0
68 Médico Veterinario Ensino Superior 01+CR| 438 0 2
69 | Motorista de Veiculos de Carga | Ensino Fundamental | 02 + CR 283, 0 |0
70 Motorlsfa de Veiculos de . Ensino Fundamental . 05 + CR 552 4 1
Passageiros ! L ‘
71 | Oficial de Escola Ensino Médio | 05+ CR 189 1 0
72 Opera(':l’or de Maquinas Ensino Fundamental | 01 + CR 41 0 0
Rodovidrias ==+ 0 ]
73 Pedreiro Ensino Fundamental | 01 + CR 38 0 2
74 |Pintor Ensino Fundamental | 01 + CR 65 o | 1]
75 Preparador Fisico Ensino S(uperior 02 + CR 664 6 3
76 | brofessorde Educacdo Especial—| Superior | 01+ CR 52 1] 2
Deficiéncia Auditiva N - »
77 | Professor de Educacdo Especial — Superior | 01+CR| 214 5 | 4
Deficiéncia intelectual B ‘ )
: 78 Profe'shsor.de qucagéo Especial Ensino Superior 01 +CR 25 0 0
! i Deficiéncia Visual
Professor de Ensino
| 79 |Fundamental | — PEB | — EF| EnsinoSuperior | 02 + CR 1565 15 1 11
{ {(Ensino Fundamental)
[ Professor de Ensino
| 80 Fundamental | - PEB | - I Ensino Superior 02 +CR 2213 17 12
} i (Ensino Infantil) o 3
#&%\nem Pagina3de5
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& 5l PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDO

%I"L%g Rua Humberto Pescarini, 330 - Centro — Vinhedo/SP — CEP 13280-000
. o Tel. {19) 3826-7800
s
; I
g1 | Professor de  Ensino) e Superior | 02 + CR 394 ' 3 | 3
» Fundamental Il - C:gpgas‘_ o 1
Professor de Ensino - .
82 | Fundamental I - Educacio | Ensino Superior 01 +CR 253 3 1
Artistica _ L
Professor de Ensino '
83 . Ensi ‘
Fundamental | EducagioFisica "*"OSWPENOr | OLECR| 31 2 s
Professor de Ensino ‘
H E i i
84 Fugdamgntal il— Geograﬁgm_m_l | nsino Su_;?icir 02 + CR o 277 l_w i
| Professor de Ensino . .
8 _ Fundamental Il — Histéria Ensino Superxor_ B 02+ R 37_1* ) 0 0
Prof -
g6 | oressor de - Ensino | o Superior ' 01 +CR 155 1 | o0
Fundamental Il - inglés , ) 1 L
Professor de Ensino
87 Fundamental 1| - Lingua Ensino Superior 04 + CR 427 3 4
B Portuguesa L ]
Professor de Ensino - . .
. E
88 Fundamental il - Matematica ?_%_Ti?g?enor 02+ CR 325 3 ! N
. 89  Psicdlogp Ensino Superior 02+CR = 1319 12 8 |
90 Psicopedagogo Ensino Superior O%_f CR 280 1 2
91 | Recepcionista Ensino Fundamental | 01 + CR 575 1 3
92 | Secretério de Escola Ensino Médio 02 +CR 121 1 70
93 | Serralheiro i Ensino Fundamental | 01 + CR 98 {0 1
94 Servente de Pedreiro_ _______ Alfabetizado F01+CR 18 0 0
95 | Servicos Gerais ~ | Alfabetizado 03 +CR 544 5 19
Ensi ddio +
96 Técnico de Enfermagem nsm,o Medlo 03 +CR 1339 9 7
] Técnico
.. . ino Médio +
97 Técnico de Farmacia Ens n’ .e '0 01+CR 161 1 0
. Técnico
98 Técnico de Rede Ensm? Medlo * 02 +CR ! 1639 2 0
...... ' _ _Técnico g o
99 Terapeuta Ocupacional ~__Ensino Superior | 01 +CR 157 0 |0
, Ensino Médio +
100 | Topografo nsino Medio 01 +CR 71 0 .0
) Técnico ;
101 . Trabalhador Bracal | Alfabetizado 02 +CR 46 0 0
| TOTAL ] | 158 36.296 | 292 | 221

CR:. Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condigdes Especiais

2. OUTRAS INFORMACOES

- Foram disponibilizadas também, como condicbes especiais, provas com texto ampliado, intérpretes de
libras, ledores, transcritores e softwares de leitura. Aplicagdo simultidnea em mais de um municipio,
utilizando-se de escolas publicas municipais, estaduais e universidades.

1
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‘f"ﬁ % PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDO
%‘;{W Rua Humberto Pescarini, 330 — Centro — Vinhedo/SP — CEP 13280-000
= Tel. (19) 3826-7800

ATESTA AINDA que foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrdo de qualidade, n3o havendo
qualquer fato que possa desabona-ia.

Vinhedo, 20 de julho de 2022.
O e S e i e

DARIO PACHECO DE MORAIS
Prefeito

oAl Nierc
Administradot
CRA-SP n2. n9334%
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Prefeitura Municipal de Louveira

Secretaria de Administracio

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE LOUVEIRA, devidamente inscrio no CNPJ 1n° 46.363.933/0001 -44,
sediado na Rua Catharina Calssavara Caldana, n°451, Louveira - SP, neste ato representado ;L,

Senhor Sceretdrio. MARCELO SILVA SOUZA, nos termos do Decreto Municipal 1 5798, de
16 de julho de 2021, ATESTA, para os devidos fins, que a empresa INSTITUTO AV ANCA
SAOQ PAUTLO, inscrita no CNPI/MT sob n® 31.160.361/0001- 29, com sede na Rua Paul ITarris,
n” 312 — sala 09-B, Cidade Nova, lndnatuba ~ SP, sob a responsabilidade técnica de scu
p;esment, o senhor JORGE DE AGUIAR PRLII%.S portador do RG n° 40.921.941-1 e

CPE/MI n” 362.335.728-60, ¢xecutou satisfatoriamente o servico iistado abaixo:

Objeto: Prestaciio de servigos concementes ao planciamento, 0rganizagio, gerenciamento e
realizagao de Concurso Publico para provimento de cargos na Prefeitura Municipal de Louveira.
DADOS CONTRATUAIS:

Modalidade da Contratagio: Dispensa de 1iciacao n® 20/2019

N¢do Contrato: 2019/000160

Data: 18/12/2019

Vigéneia: 12 meses

Primeiro termo aditivo: prazo (1712/2020 a 17

/06:2021)

Segundo termo aditivo: prazo (16/06/2021 a 16/06/2022)

CONTRATANTE: PREFRITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

OBJETO: realizagao de concurso pablico

CONTRATO: 2019/000160

ITEM CARGO ESCOLARIDADE | VaGas | N CETO e | cr
0l _Agente de Meio Ambientc Iinsino Fundamental | 02 + C R 1121 10 |10
02 | Agente Escolar o Fnsine Médio 02+ CR 158 P 0

03| Assisiente Juridico B Eusino Superior | 01 +CR 279 3 4

04 | Assistente Social Engino Superior 1 01 + CR | 569 4 s
0S Auditor Fiscal Municipal Ensino Superior 0I+CR ,ﬁ 111 | 2
! |_Agropecuario & Sanitario o o a T
Y Auxiliar de Desenvolvimente do | Ensing Médio 051 CR 1192 ; 5
~ Ensino Bisico o
07 . Coveiro Alfabetizado | 01+ CR 104 |1 1]
08§ ‘ Lnomhum 'L"ivi'l bmmu Sunu tor 01+ CR 580 6 1
’_: ()}{ ”]'fll&}l);k.l!’k) Elétrico B Ml*mmu Supcrior 01+ CR | 262 3 3
0| Engenheiro Quimico | __Ensino Superior | 01+CR | 203 | 3 1
il Escriturrio ' Ensino Fundamental 10 +CR . 2883 EL 20
|12 | Ispecialista Ambiental Lnsino Superior | 01 + CR 493 Ly 1
3 Fiscal Municipal ) Ensino Médio | 04+CR | 1717 AR
14 Tisioterapeuta 4 Fusmo Superior | 02+ CR | 839 9 |4
15 i Guarda Municipal lemmmu ¢ Tnsino Médio | H] + ( R ! 152 0 0
16 Guarda Municipal Ma cuhnu ’ Ensino Médio J 02 +( R 978 7 LJ




Secretaria de Administracio

Prefeitura Municipal de Louveira

oy Ingpetor de Alunos S Listne T undamental 01 +CR 331 0 3 ]
18 Leiturista de llxd"éxnelm o Lnsino lundamenm 01+ CR 153 oo
19 Mcdico Clinico Geral Lnsino Superior 03 +CR 78 0 0
20 T\Iecmo(nnecoloomtn 9()hxt ctra Lnsino \uyumv 03 + CR 2 1 0 10
21 Médico Pediatra Ln<mq_%_gpcnm 02~ CR st 0 0]
22 | Monitor de Informatica Lasino Médie 02 - CR 308 | 4 0
23 I Professor de Artes __Ensino Superior ! 0 SCRG268 R
24 Professor de Educagao Fisica Ensino Superior | 01+CR 515 5 | 7
25 | Professor de I'nsino Basico Ensino Superic 07+ CR, 2 24 17 119
26 | Professor de Inglés Ensino Superior 01 +CR 175 4 0
27| Secretario de Feola “Ensino Médio 02+rCR | 898 16 &
|28 lu,mc“ em Edificacies L Ensino Médio 021 CR| 170 2 |
29 | Técnico cm Farmdcia meo Médio ¢ Técenico __(02'4}“(,'_‘;R_~_~_ 106 l R
30 Téenice em Nutricdo ] Ensino Medio + Técnico | 01 + CR 98 0 | H
! 1
3 ‘ T"%‘cni.u) ent Tralsmento de Agua ¢ ! Ensino Médio 01 + CR 273 0 I
! | Eseoto
| 1
| 32| Tdenico em Turismo o Ensino Médio O1+CR 32 0 | 0
| TOTAL 67+ CR| 17647 | 148 | 103 |
CR:. Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CT.: Condicdes Especiais

ATESTA AINDA que os servigos foram integralmente executados no prazo
confratado. sob fiscalizagdo da pasta requisitanie. cumprindo todas as cxigéncias, ndo havendo

pendéneias nem qualquer fato que possa desabona-lo.

406.362.933/0001-44
PREFEITURA MUNICIPAL
DE LOUVTIRA
Rua Catharina C. Caldana N° 451
Baurg Leitio - CEP 13290-000

LOUVEIRA - SP

[
Do
] /

4

, /
T,Ol.IVCH,a: 28 de set

cmbro de 2022,




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA/SP

Av. Eduardo Roberte Daher n® 1135 - Centro - liapecerica da Serra/SP
CEP 06850-040/Tei. (11) 4668-9000

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, pessoa juridica de direito pablico, devidamente inscrita no
CNPJ n? 46.523.130/0001-00, com sede na Av. Eduardo Roberto Daher, n® 1135, Centro, Municipio de
ltapecerica da Serra, Estado de S3o Paulo, neste ato, representado pela gestora do contrato n.
5.306/2022, SENHORA ANDREA REJANE DE ASSIS, portadora do CPF n2 245.751.588-18, e pelo fiscal do
contrato SENHOR RAFAEL DE JESUS FREITAS, portador do CPF n? 146.010.888-44, ATESTAM que o
INSTITUTO AVANCA SAO PAULO, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJI/MF
n? 31.160.361/0001-28, com sede na Rua Paul Harris, n? 512 — Sala 09-8, Cidade Nova I. no Municipio de
Indaiatuba, Estado de S3o Paulo, foi contratada através do Contrato Administrativo n¢ 5.306/2022,
Processo Administrativo n® 79772022 - Dispensa de Licitagao, celebrado em 22/07/2022, executando
sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro,
advogado, inscrito na OAB/SP sob 0 n? 347.533, portador da Carteira de identidade RG n? 40.921.941-1
e devidamente inscrito no CPF/MF n? 362.335.728-60, a prestagdo de servicos para a realizacdo de
Concurso Publico e Processo Seletivo, sendo homologado o Concurso Pablico na data de 30/06/2023,
compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

e ‘ . . N -~

+

TEM | CARGO | ESCOLARIDADE | VAGAS ° INSCRITOS ' PCD  CE  OC  FASES
01 | Assistente Administrativo . Ensino Medio | 03+ CR - 2.926 co41 200 75 i
E ; j : , , , - PDTeTS
02 | Auxiliar de Servigo Escolar . EnsinoMédio | 03+CR | 501 . 03 | 06,08 PO |
U 3 e X . :
03 | Cuidador © Ensino Médio | 03+ CR . 203 L - 05 PO f
e e : S P . l
04 | Diretor de Escola {DE) i Ensino Superior © 04 + CR 429 04 ¢ 03 ¢ 31 - o
| | | T poTeTs
05 | Fonoaudidlogo | EnsinoSuperior 01+CR | 09 R s 1o B
e . . | s : P i
06 | inspetor de Alunos . Ensino Médio © 03 + (R 1 1.067 07 102 03 PG :
07 > COrientador Pedagogico {OP) Ensino Superior . 02 + CR % 135 02 : 02 } 11 ! PO, PDI,
L 808 ‘ T - : § : . PDTeTS
professor (P2) - Educacao . o [ o, poi
: En S -1 04+ (R 1.586 % 0 !
%8 . nfantil (03 5 anos) | Ensnosupenor LA > . 08 0995 oters
T e e e - - d . _ SR SO SRR A i
- Professor  (P3) - Ensino A , s % ! PO, PDI
i En S or  04+CR . 14 fo11 11 D 76 : ’
v3 i Fundamental (12 ao 5% ano} SneIne SupenoT : ’ > ; E ; t | PDTeTs
10 professor (P4)—nglés | EnsinoSuperior | 01+ CR L 123 | . | | gg | POPDL
i OTess0r ngies Pt N >up X L > ' | 2 [ PDTe TS
11 Prof r Auxiliar {PA} j Ensino Superior | 04 + CR j 355 ] 02 | 01 i6 PO, PDH,
- Professor Auxilia ; | 1 pe B . i ’ CPDTe TS
Pagma Llde 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA/SP '

Av. Eduardo Roberto Daher n¢ 1135 -~ Centro - !tapecerica da Ser-a/Se
CEP 06850-040/Tel. {11) 4668-9000C

Professor de Atendimento .
~ Educacional Especializado -

| . o ; | . PO, PDI,
112 i {PAEE} - Autismo e Ensino Superior | 01+ CR | 132 01 01 09! o PDu
; ‘ 4 ‘ , 5 ! 1 © PDTeTS
a . Transtorno Globais do j : : : :
' Desenvolvimento ' : ‘
‘f i;rofgs_s‘(;r de Nendvmemo e * e i . ST T
! Educacional Especializado _ . i : . : ' po, PDI
) S i -CR i 4 g2 . 04 | ! :
| [PAEE) - Deficiencia Auditva 10 SUPEror | 01+ CR 3 S 020208 s
| e Surdez i ! 5 : : ‘ ‘
| Professor de Atendimento , . _ 50, P
14 | Bducacional  Especializado = Ensino Superior © 01+ CR | 26 01 L - L 04 ' '
| DR : ! : : C PDTeTS
| (PAEE} - Deficiéncia Fisica , ' : | ;
T ] fOfeSSOr N "---de “ T - ' o —?-“A “‘T o ‘ PO PDI
S } desenvolvimento infantil * Ensino Superior 09 + CR | 1234 . 07 1 03 101 e
i V ‘ ‘ . ; ; ' 1 PDTeTS
i ;(PDt) Creche : ' , : ; ; i
| 16 . Psicologe ' EnsinoSuperior 02-CR | 253“' 03 o] o T
e e e e e e e o B . SRS SR R
L 17 : Supervisor de Ensino | Ensino Superior | 01 +CR 75 .01 02 Popf;?”‘
i ! . . H ! , ? 1.
18 "Terapeusa 65{153270}»5{“"“'5’Ens,no Superior - 01+CR . 03 1 - . - 10 0|
B A - TOTAL; 48+CR  10.519 f 92 62 484 S
e - | et e

PCD = Deficientes / CE = Condigbes Especiais / OC = Qutras Cotas (Pretos e Pardos) / PO = Prova Ob;etwa / PDI =
Prova Discursiva / PDT = Prova de titulos / TS = Tempo de Servigo.

2. OUTRAS INFORMACOES

- Foram disponibilizadas também, como condi¢des especiais, provas com texto ampliado, sala de facil
acesso (andar térrec, rampa e elevador), intérpretes de libras, ledores, sala especial para lactante e
transcritores.

ATESTAM AINDA que foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrao de qualidade, nao havendo
qualquer fato que possa desabona-la. .

/
I

!tgpécerica da Serra, 11 de Julho de 2023.,

/7
: /S

Rafael de Jg;sﬁ Frpitas
Fiscal do Contrato Gestor d\;\Contrato

A} .
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GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA

Estado de Sao Paulo
CONCURSO PUBLICO 01/2022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA, Autarquia Municipal, devidamente inscrita no CNPJ/MF ne
46.969.952/0001-19, com sede a Praga Tiradentes, s/n®, nesta cidade de Americana, Estado de Sio Paulo,
representado pelo Excelentissimo Diretor Comandante SR. MARCO AURELIO DA SILVA, brasileiro, casado, portador
do RG n? 25.508.369 e devidamente inscrito no CPF n2 281.576.108-42, ATESTA que o INSTITUTO AVANCA SAO
PAULO., pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF ne 31.160.361/0001-29, com sede na
Rua Paul Harris, n? 512 ~ Sala 09-B, Cidade Nova |, no Municipio de Indaiatuba, Estado de S3o Paulo, foi contratada
através do Contrato Administrativo n? 09/2022, Processo Administrativo n2 27/2022 — Dispensa de Licitacdo,
celebrado em 23/09/2022, executando sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR
FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o ne 347.533, portador da Carteira de Identidade
RG n? 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n? 362.335.728-60, a prestacdo de servicos concernentes
ao planejamento, organizagdo, gerenciamento e realizacdo de Concurso Publico 01/2022 para provimento de
cargos na Guarda Municipal de Americana, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM CARGO ESCOLARIDADE VAGAS INSCRITOS PCD CE FASE
01 Ajudante Geral Ensino Fundamental |, | 294 06 | - PO
Completo
. . Ensino Fundamental
02 Cozinheiro 04 +CR 304 04 - PO + PP
Completo
03 Escriturario Ensino Médio 03+ CR 1.098 22 - PO
PO + PDI
. . + TAF +
04 Guarda Civil Municipal Ensino Médio 03 + CR 980 05 | 01 | PDV+
{(Feminino)
APE +
EME + 1S
05 Guarda Civil Municipal Ensino Médio 27+4CR | 6.919 9% | - PO
(Masculing)
06 Psicélogo Ensino Superior CR 125 03 01 PO
TOTAL - 39 9.720 136 02

PCD: Deficientes / CE: CondigGes Especiais / CR: Cadastro Reserva / PO: Prova Objetiva / PP: Prova
Pratica / PDI: Prova Discursiva / TAF: Teste de Aptid3o Fisica / PDV: Prova de Direcio Veicular / APE:
Avaliagdo Psicoldgica Especifica / EME: Exame Médico Especifico / IS: Investigagdo Social.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://americana.1doc.com.br/verificacao/44E6-6EE 1-D774-4A58 e informe o codigo 44E6-6EE1-D774-4A58

Assinado por 1 pessoa: MARCO AURELIO DA SILVA

E‘
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GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA

Estado de Sao Paulo
CONCURSO PUBLICO 01/2022

2. OUTRAS INFORMAGCOES

- Foram disponibilizadas também, como condi¢Ges especiais, provas com texto ampliado, sala de facil
acesso (andar térreo, rampa, elevador), ledores, sala especial para lactante, carteira para obesos, ledores
e transcritores.

ATESTA AINDA que foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrio de qualidade, ndo havendo
qualquer fato que possa desabona-la.

Americana, 23 de Fevereiro de 2024.

MARCO AURELIO DA SILVA

Diretor - Comandante

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://americana.1doc.com.briverificacao/44E6-6EE1-D774-4A58 e informe o codigo 44E6-6EE1-D774-4A58

Assinado por 1 pessoa: MARCO AURELIO DA SILVA




CAMARA MUNICIPAL DE VINHEGO
Av. Dois de Abril, 78 —~ Centro — Vinhedo/SP — CEP 13280-077
Tel. {19) 3826-7700

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A CAMARA MUNICIPAL DE VINHEDD, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrita no
CNPJ/MF n2 49.600.232/0001-70, com sede na Av. Dois de Abril, n? 78, Centro, Municipio de Vinhedo,
Estado de S3o Paulo, representado pelo Excelentissimo Presidente Sr. EDUARDO CESAR GELMI,
brasileiro, casado, portador do RG n? 18.674.337-3 e devidamente inscrito no CPF n® 096.910.138-43,
ATESTA que o INSTITUTO AVANCA SAO PAULO., pessoa juridica de direito privado, devidamente
inscrita no CNPJ/MF n2 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n® 512 — Sala 09-B, Cidade
Nova |, nc Municipio de Indaiatuba, Estadc de S3c Paulo, foi contratada através do Contrato
Administrativo n? 03/2020, Processo Administrativo n2 07/2020 ~ Dispensa de Licitac3o, celebrado em
31/03/2020, executando sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR
FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n® 347.533, portador da Carteira de
Identidade RG n2 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n? 362.335.728-60, 2 prestac3o de
servicos concernentes ao planejamento, organizag3o, gerenciamento e realizacdo de Concurso Publico
01/2020 para provimento de cargos na Camara Municipal de Vinhedo, homologado em 14/12/2020,
compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM |  CARGO ___ESCOLARIDADE | VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE
01 | Agente Administrativo ~_Ensinc Médio 03+CR | 7300 | 80 | 44
.02 Assessor de Imprensa Ensin_gsrgpg_‘ri_o_rowwpl‘_fCR_ f 184 3 10
03| Motorista EnsinoMédio | CR 247 11
04 | Procurador Juridico | Ensino Superior  01+CR ; 640 6 | 5
05__| Servicos Gerais __ EnsinoMedio | 01+CR | 359 3 4
TOTAL ﬁ | 06+CR | 8730 | 93 |54

CR:. Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: CondigGes Especiais
2. QUTRAS iNFORMACC)ES

- Foram disponibilizadas também, como condi¢des especiais, provas com texto ampliado, intérpretes de
libras, ledores, transcritores e softwares de leitura.

ATESTA AINDA que foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrio de qualidade, ndo havendo
gualguer fato que possa desaboné-la.

Vinhedo, 15 de dezembfé de 2020.
- Yy

I SN ' _J_/,/ .
R — —Mm: e // /
N y y /
ARDG, CESAR GELMI
Presidente

Pagina l1de 1



.@% VINHEDO

PREFEHURA@

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA SAD N° 001/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDO, com sede a Rua Humberto Pescarini, n® 330,
Centro, no Municipio de Vinhedo, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob o n° 46.446.696/0001-85,
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, na qualidade de gestora do Contrato n°
042/2023, ATESTA para os devidos fins e efeitos legais, em especial do inciso lli, do artigo 67 da Lei
Federal n.° 14.133/2021, que o INSTITUTO AVANGA SP, pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ/MF n°® 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n® 512 - Sala
09-B, Cidade Nova |, no Municipio de Indaiatuba, Estado de S&o Paulo, foi contratada através do
Contrato Administrativo n® 042/2023, Processo Administrativo n® 2373/2023 - Dispensa de Licitagao,
_ celebrado em 04/04/2023, executando sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE
. DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n® 347.533, portador
da Carteira de Identidade RG n° 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n° 362.335.728-60, a
prestagao de servigos concernentes ao planejamento, organizagdo, gerenciamento e realizagao de
Concurso Publico 02/2023 para provimento de empregos na Prefeitura Municipal de Vinhedo,
compreendendo o seguinte:

RESULTADOS

ITEM EMPREGO ESCOLARIDADE VAGAS  INSCRITOS PCD CE

01 Agente Comunitario de Saude Ensino Médio 01+ CR 62
(Capela)
02 Arquiteto Urbanista Ensino Superior 01+CR 422 02 02
03 Assistente de Transito Ensino Médio 01+CR 69 01 01
04 Assistente Social Ensino Superior 01+CR 420 03 0
05 Auxiliar de Controle de Ensino Médio 01+CR 684 10 02
Zoonoses
06 Auxiliar de Educagéo Infantil Ensino Médio 10+CR 3377 26 10
07 Auxiliar de Servigos | Alfabetizado 01+CR 322 04 02
08 Auxiliar de Servigos I Ensino 01 +CR 691 09 02
Fundamental
09 Cuidador Ensino Médio 01+CR 76 02 05
10 Inspetor de Alunos Ensino Medio 01+CR 219 03 0
11 Médico Neuropediatra Ensino Superior 01+CR 4 15 22
12 Médico Psiquiatra Ensino Superior 01+CR 45 07 03
13 Médico Psiquiatra Infantil Ensino Superior 01+CR 10 09 14
14 Médico Ultrassonografista Ensino Superior 01+CR 31 - 01
15 Médico Urologista Ensino Superior 01+CR 14 - 0
16 Motorista de Ambulancia Ensino 01+CR 23 02 ot
Fundamental

17 Nutricionista Ensino Superior 01+CR 639 03 03

Cristiane Haidar Porvens
Silva Panizza ~ Sye® .

Rua Humberto Pescarini, n° 330, Bairro Centro, Vinhedo/SP, CEP 13.280-000, Tel: (19) 3826.7800



18 Oficial de Escola Ensino Médio 01+CR 64 01 01
19 Secretario de Escola Ensino Médio 01+CR 464 08 06
2 Técnico em Laboratgrio Ensino Medio + 01+CR 8 01
Técnico
TOTAL 29 +CR 7.933 106 75 )

CR: Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condlgoes Especiais

OUTRAS INFORMAGOES

- Foram disponibilizadas também, como condigdes especiais, provas com texto ampliado, sala de facil
acesso (andar térreo, rampa, elevador), transcritor, ledor, sala especial para lactante, carteira especial
para obeso e cadeirante.

ATESTA AINDA que foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrao de qualidade, ndo havendo
qualquer fato que possa desabona-la.

Vinhedo, em 06 de maio de 2024

Assinado de forma digital por

CriStiane Haidar Cristiane Haidar Silva Panizza

H H Dados: 2024.05.06 17:07:59
Silva Panizza 3oy

CRISTIANE HAIDAR SILVA PANIZZA
Secretaria Municipal de Administragdo

Rua Humberto Pescarini, n° 330, Bairro Centro, Vinhedo/SP, CEP 13.280-000, Tel: (19) 3826.7800




Prejettura de Municipio de Sdo Miguct trcanp
Municipio de frnrevesse Furistico
Praga utinio Feeecira Leme. 33 — Sdo Mignel Arcanjo - 5P
CEPIRI06-000 - UNPS 360343338 vogr =73
Secreraria Municipal de Sdmiréstragiio

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE SA0 MIGUEL ARCANJO, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrita no
CNPJ/MF n2 46.634.333/0001-73, com sede na Praca Antdnio Ferreira Leme, n.2 53, centro, em 5$30
Miguel Arcanjo - 5P, Estado de Sdo Paulo, neste ato representada por seu Prefeito Municipal, SR. PAULO
RICARDO DA SILVA, portador do RG n? 24.547.579-5 e devidamente inscrito no CPF n? 141.776.108-36,
ATESTA que 0 INSTITUTO AVANCA SAO PAULO., pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita
no CNPJ/MF n® 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n2 512 ~ Sala 09-8, Cidade Nova i, no
Municipio de Indaiatuba, Estado de S3o Paulo, foi contratada através do Contrato Administrativo n@
268/2022, Processo Administrativo n® 1673/2022, celebrado em 22/12/2022, executando scb a
‘esponsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteirg,
advogado, inscrito na OAB/SP sob o n? 347.533, portador da Carteira de identidade RG n?40.921.941-1
e devidamente inscrito no CPF/MF n? 362.335.728-60, a contratacdo da empresa para execucdo de
servicos tecnicos especializados para o planejamento, organizacdo e execucao de concurso(s) publico(s),
para Prefeitura Municipal de S30 Miguel Arcanjo/SP, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

ITem  CARGO ESCOLARIDADE  VAGAS INSCRITOS PCD CE  FASES
o hgente Comunitario de . . viedio R 612 04 03 PO
Saude
02 Agente de Fiscalizacdo Ensino Médio CR 06 - PO
03  Agente de Saneamento Ensing Médio CR 14 - - PO
04  Agente de Transito ~ Ensino medio 01+ CR 83 02 - PO
05 Agente de Vetores Ensino medio CR 80 - - PO
06 Analista ?e tecnologia da Ensino Superior CR 65 01 PO
informacdo _
07 Anah,st,a frscal de Tributos Ensino Superior CR 61 PO
, , Municipais _
08 Assistente Social Ensino Superior 03 + CR 130 02 02 PO
o9 Audiar de Consultorio o edic 04<CR . 20 . PQ
Dentario ,
jo  Auxliar de Educador de Furwizsri?egntai 05+CR 633 04 02 PO
Creche ‘
Completo
Auxiliar de Ensino
11 . Educador/Cuidador da  Fundamental 02 +CR 82 01 PO
- CasadaCrianga Completo
12 Auxiliar de Farmacia Ensino médic 04 + CR 70 02 PO
A




Prefeitura do Muncipio de Sao Misuel Arcanjo
Muaniciypio de {nieresye furistico
Praca Antonia b erecira { oo, 53 Sdo Miguel dreanjo - SF
CEPIRIIN-00 - CNPT J6.634. 333 00001 74
Necretaria Vunicipnd de Sdministragdin

. i

v | 1 8 -

Auxiliar de Servigos - Ensino ; -
13 ) Fundamental U5 + (R 282 U3 g2 PO
Diversos
incompleto
14 Cirurgido Dentista _ Ensino Superior 04 + CR 69 01 O PO
15 Comprador ~ EnsinoMédio 01+CR 326 03 02 PO
16 Contador Ensino Superior CR 13 PO
17 Coor'denador de CREAS Ensino Superior 01 + CR 07 - PO
» Co'order_}ador do CRAS Ensino Superior CR 02 PO
19 | Cuidatﬁfor. para Residéndcia Ensinfa Médio * 08+ CR 11 . PO
Terapéutica Tecnico
, . ; PO +
20 Diretor de Escola Ensino Superior 01 +CR 77 - POT
21 Educador de Creche E;:;i’?j;;{(ﬂ CR 12 ;;?);
27 Educador Fisico Ensino Superior 01 +CR 54 - PO
g3 Fducedor/Cuidador  da g 024 CR 51 PO
- CasadaCrianga _ ) v
24 Encarregado Almoxarifado  Ensino Meédio 02 +CR 165 01 01 PO
Ensino
g5 Encarregado da Merenda o o ental CR 189 01 PO
tscolar
o N Completo
26 Enfermeiro Padrdo - Ensino Superior 02 + CR 272 03 - PO
27 . Engenheirc Agrénomo Ensino Superior 01 + CR 49 01 PO
28 Engenheiro Civil ~ Ensino Superior 01 + CR 98 PO
29 Entrevistador Social Ensino Médio 01 + CR 30 : PO
30 Escriturdrio Ensino Médio  05+CR 522 04 PO
1 Farmacéutico Ensino Superior 01 +CR 77 - PO
32 Fisioterapeuta Ensino Superior 02 + CR 183 02 PO
23 Fonoaudidlogo Ensino Superior 03 + CR | 14 - PO
34 Inspetor de Alunos » ~ Ensino Médio CR 41 PO
35 ~Médico do Trabalho Ensino Superior 01+ CR 05 - PO
36 Medico Ginecologista Ensino Superior 03+ CR 04 - - pO
37 Meédico Pediatra Ensino Superior  02+CR 07 - - PO
38 Médico_?siqpiatra Ensino Superiér 02 + CR 04 01 - 01 PO
39 Medico Ultrassonografista Ensihb'SQperior 02 +CR 02 - PO
40 Médico Veterinario Ensino Su'p'erior 01+ CR - 53 | PO
}
\
/ )
/” e



46

47

49

50

51

52

55

Prefeitura do Muanivipin de Séo Miguel trcapio
Viunictprio de Interesse Tueristico
Praca tutonia ferreira feme, 330 Ndo Miguet Arcunjo - ST
CEPIN230-000 - CNPF 40034323 000]-73
Necretarie Municipal de Vdvinisteagdn

£nsino
Motorista Fundamental 08 + UK 8/
‘ Completo
~ Nutricionista - Ensino Superior 02 +CR 62 - 01
Ensino
Operador de Maquinas Fundamental 06 +CR 66 01 -
Completo , )
Orientador Social ~ Ensino Médio  02+CR 60
Procurador Juridico Ensino Superior 02 + CR 156 02 01
_ Professor de Classe
Especial  Portador de Ensino Superior 02 +(CR 34
Deficiéncia ,
Professor de  Educacdo . L cuperior O1+CR 178 02

:_ infantil

Professor  de Educacéo’
Infantil — 44 (quarenta e Ensino Superior 05+ CR 239 01 Q2
quatro) horas

- Professor de Libras Ensino Superior 01 +CR 08 - -
Professor de Ensino
fundamental (12 ao 59 EnsinoSuperior 02 +CR 216 01 01
ano} » . '
Professor  de Ensino
Fundamental (62 ao 92 Ensino Superior 01+ CR 27
ano) Ciéncias da Natureza '
Professor Ensino
Fundamental (6¢ ao 992 Ensino Superior CR 16
ano) Geografia
Professor Ensino
Fundamental (62 ao 99 Ensino Superior 01+CR 25 01
ano) Historia
Professor Ensino
Fundamental {62 ao 9° . o .. .
ano) Lingua Portuguesa e Ensino Superior 01 + (R 33
Inglés
Professor Ensino
Fundamental (62 ao 92 EnsinoSuperior 01 +(CR 39 01 -

- ano) Matematica

PO +
ey

PO
PO+
pp

PO
PO+
PDT +

PDI

'PO+

PDT

PO+
PDT
PO+
PDT

PO+
PDT
PO+
PDT

PO+
POT

PO +
PDT
?O +.
PDT

PO+
PDT

PO +
PDT



56

57

59

60

61

62

64

65

66

67

68

69

70

71
72

Técnico em

Prafessor Fnsino
Fundamental para Ciclo e
il ~ Educacdo Artistica

Professor £nsino

" Fundamental para Ciclo l e
Il = Educagao Fisica
- Psicologo

Psicopedagogo
Teécnico Agricola

Técnico de Informatica

Técnico de Seéuranga do
Trabatho

Técnico em Edificacdes

 Técnico em Enfermagem

Tfibutos
Municipais

Técnico em Turismo

Terapeuta Ocupacionai

~Tesoureiro

Trabathador Bragal

Tratorista

Vice-Diretor de Escola

_ \ffis_itado_r San_itériho'

TOTAL

Municipio de Interesse Turissico

ENsSINo Superor R

Ensino Superior 01 +CR
Ensino Superior 04 + CR
Ensino Superior 02 +CR
Ensmg Meds0+ 01+ CR .
Tecnico
Ensm? Méd:o + 01+ CR
Tecmco
Ensm9 Med,o + R
_ Tecnico v
£nsino Médio + 01+ CR
Técnico
Ens:ng MEle + 07 + CR
Técnico
Ensing Meédio . 01+ CR
Ensino Médio + o
[smg 'edto 02 + CR
Técnico
Ensino Superior 02 + CR
Ensino Superior CR
Ensino
Fundamental 05 +CR -
Incompleto
Ensino
Fundamental 03 +CR -
Completo
Ensino Superior CR
Ensino Médio  CR
136

Frefeitura do Municipio de Sido Migeed dreanio

Proca Antonio Fervewa femo. 52 = Ndo Migael Arcanjo - SP
(LD IRI3G-060 - (NP $0.6034 333660173
Seorctdario Municipal de Gdmipistragido

48

155

38

26

71

63

23

416

39
20

83

18

20

04
6.855

04

01

53

01

01

03

28

PO +
FOT

PO+
PDT

PO
PO +
PDT

PO

PO

PO

PO

PO

PO

PO+
POT
PO

CR: Cadastro Reserva / PCD: Pessoa com Deficiéncia / CE: Condicdes Especiais / PO: Prova objetiva / PDT: Prova de Titulos
POI: Prova Discursiva / PP: Prova Prética



Prefeitura do Municipio de Sdo Miguel Arvanje
Vinicipio de Tnteresse Turisrice
Prava dniomio Ferreira Leme, 33 Ndo Mivuel Arcanjo — NP
CEP RGO - CNPE IO 034333 ). 73
Secectaria Mamicipal de Gnunistragdn

2. QUTRAS INFORMAGOES

- Foram disponibilizados também, como condigbes especiais, provas com texto amphado, ledor e
transcritor, salas de facil acesso {Andar Térreo, rampa, e elevador para cadeirantes), sala reservada para
lactantes e carteiras adeqguadas para obesos.

ATESTA AINDA gue, até a presente data, foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrdo de
qualidade, ndo havendo gualquer fato que possa desabona?tz\. N\

i

"

Prefeito



CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA/SP

Largo da Matriz de Nossa Senhora dos Prazeres n® 1135 - Centro - Itapecerica da Serra/SP
CEP 06850-730/Tel. (11) 4667-1077

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA, pessoa juridica de direito publico, devidamente
inscrita no CNPJ n2 03.649.482/0001-01, com sede no Largo da Matriz de Nossa Senhora dos Prazeres, n?
147, Centro, Municipio de ltapecerica da Serra, Estado de S3o Paulo, representado pelo seu Presidente
RONALDO DE JESUS PIRES, portador do RG n2 24.788-780-8 e devidamente inscrito no CPF n®
179.212.768-57, ATESTA que o INSTITUTO AVANCA SAO PAULO., pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ/MF n2 31.160.361/0001-29, com sede na Avenida Concei¢do, n? 1396,
Cidade Nova Il, no Municipio de indaiatuba, Estado de Sdo Paulo, foi contratada através do Contrato
Administrativo n2 15/2023, Processo Administrativo n® 49.252/2023 — Dispensa de Licitacdo, celebrado
em 01/12/2023, executando sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR
FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n2 347.533, portador da Carteira de
Identidade RG n? 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n2 362.335.728-60, a prestacdo de
servigos para a realizagdo de Concursos Publicos e Processos Seletivos, para provimento de empregos da
Camara Municipal de Itapecerica da Serra, compreendendo o seguinte::

1. RESULTADOS

ITEM CARGO ESCOLARIDADE | VAGAS INSCRITOS PCD | CE | OC FASES
01 Almoxarife Ensino Médio CR 204 02 - 08 PO
02 Analista de Controle Interno | Ensino Superior CR 259 09 06 | 34 PO, PDT
03 Assistente de Comunicagdo Ensino Médio CR 414 05 01 | 27 PO
04 Assistente de Informatica Ensino Médio 01+CR 141 - - - PO
05 Assistente de Recursos Ensino Médio | 01 +CR 139 02 | 02 | 12 PO

Humanos
Assistente de Servicos Ensino

06 Administrativos Fundamental CR 1048 18 13 &1 PO

07 Auxiliar Parlamentar Ensino 01+CR 599 11 | 09 | 28 PO
Fundamental

08 Contador Ensino Superior CR 113 04 04 | 10 PO, PDT

09 Copeira Ensino CR 213 01 | 03 | 12 PO
Fundamental

10 Oficial Administrativo Ensino Médio 01+CR 330 01 01 21 PO

11 Oficial Legislativo Ensino Médio 02 +CR 895 09 07 | 63 PO

12 Quvidor Ensino Médio CR 209 06 02 | 23 PO

13 Procurador Ensino Superior | 01+ CR 438 11 06 | 37 POP'DPTDI’

14 Recepcionista Ensino Médio CR 272 03 02 | 16 PO
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA/SP

Largo da Matriz de Nossa Senhora dos Prazeres n® 1135 - Centro ~ Itapecerica da Serra/SP
CEP 06850-730/Tel. (11) 4667-1077

15 Técnico em Informatica Ensino Superior CR 201 - 02 - PO, PDT
16 Técnico em Recursos Ensino Superior |  CR 238 06 | 02 | 23 | Po,PDT
Humanos
17 Tesoureiro Ensino Superior CR 44 01 - 01 PO, PDT
. Ensino
18 Vigia Fundamental 01+CR 221 03 - 09 PO
19 Zelador Ensino 01+CR 44 01 | 02 | o1 PO
Fundamental
TOTAL - 09 + CR 6.022 93 62 | 386 -

PCD = Deficientes / CE = Condigdes Especiais / OC = Outras Cotas (Pretos e Pardos) / PO = Prova Objetiva/
PDI = Prova Discursiva / PDT = Prova de titulos

2. OUTRAS INFORMAGOES

- Foram disponibilizadas também, como condi¢des especiais, provas com texto ampliado, sala de facil
acesso (andar térreo, rampa e elevador), ledores, transcritores, sala especial para lactante e carteira
especial para obeso.

ATESTA AINDA que foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrdo de qualidade, ndo havendo
qualquer fato que possa desaboni-la.

ltapecerica da Serra, 29 de Abril de 2024.

RONALDO DE JESUS PIRES
Presidente

Pagina 2 de 2
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

SMA -~ ADMINISTRACAQ

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE AMPARO, inscrito no CNPJ sob o n? 43.465.459/0001-73, com sede a Avenida
Bernardino de Campos, n2 705, bairro: Centro, na cidade de Amparo, Estado de Sdo Paulo, CEP: 13.900-
400, representado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, Sr. CARLOS ALBERTO MARTINS,
brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de identidade RG sob o n? 346135813 e CPF/MF sob n?
217.166.038-46, ATESTA que o INSTITUTO AVANCA SAO PAULO., pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ/MF n2 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n2 512 — Sala 09-
B, Cidade Nova |, no Municipio de Indaiatuba, Estado de Sdo Paulo, foi contratada através do Contrato n®
148/2022 - Processo Licitatorio n? 7256/2022, para executar sob a responsabilidade técnica de seu
Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n®
347.533, portador da Carteira de Identidade RG n2 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n?
362.335.728-60, a prestagdo de servigos concernentes ao planejamento, organizagdo, gerenciamento e
realizacdo de Concurso Publico para provimento de empregos na Prefeitura Municipal de Amparo,
compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM CARGO ESCOLARIDADE VAGAS INSCRITOS | PCD CE FASES
01 Administragdo Geral Ensino Médio 10+ CR 759 09 08 PO
02 Agente Comunitario De Satide (Bairro i L

R i Ensino Médio CR 47 - - PO
De Trés Pontes £ Adjacentes
03 Agente Comunitario De Saude (Bairro ) .
) . Ensino Médio CR 68 - 02 PO
Do Camanducaia E Adjacentes)
04 Agente Comunitario De Satde (Bairro ] o
. ] Ensino Médio CR 53 - - PO
Do Moreirinha E Adjacentes)
05 Agente Comunitério De Saude (Bairro . o
o . Ensino Médio CR 58 01 - PO
Do Pinheirinho E Adjacentes)
06 Agente Comunitario De Saude (Bairro ) L
) . Ensino Médio CR 69 - - PO
Do Silvestre E Adjacentes
07 Agente Comunitario De Saude (Bairro i o
. . Ensino Médio CR 60 01 01 PO
Santa Maria Do Amparo E Adjacentes)
08 Agente Comunitario De Salde (Bairro . L
L. . Ensino Médio CR 65 - 01 PO
Sdo Dimas E Adjacentes)*
09 Agente de Transito Ensino Médio 01 +CR 17 - - PO
10 Analista de Recursos Humanos Ensino Superior 01+CR 73 - - PO
11 Analista de Tecnologia da Informagdo Ensino Superior 01+CR 66 - 01 PO
12 Arquitetura e Urbanismo Ensino Superior 01+CR 188 01 02 PO
13 Assessor Técnico Juridico Ensino Superior CR 386 03 01 PO
14 Auxiliar em Saude Bucal Ensino Médio 01+ CR 10 - - PO

TEL: (T8} 3877-3300

WWwW.amparo.sp.gov.br
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SECRETARIA FAUNICIPAL DE

SMA ADMINISTRACAO

15 Contabilidade Publica Ensino Superior 01+CR 33 - - PO
16 Controladoria Ensino Superior 01+CR 120 03 - PO
17 Desenho e Cad Ensino Médio/Técnico 01+CR 08 - - PO
18 Direc¢do Veicular — 1 Ensino Fundamental 01+CR 30 - - PO + PP
19 Direcdo Veicular — Il (Ambulancia) Ensino Fundamental 01+CR 29 - - PO + PP
20 i ; i PO +
Diretor de Escola Ensino Superior 01+CR 42 - - PDT
21 Educador de Creche Ensino Médio 0S5 +CR 159 - - PO
22 Enfermagem Ensino Superior CR 69 03 - PO
23 Enfermagem PSF Ensino Superior CR 265 01 02 PO
24 Engenharia Civil Ensino Superior CR 129 - | o1 PO
25 Engenharia Elétrica Ensino Superior 01+ CR 78 - - PO
26 Engenheiro Ambiental Ensino Superior CR 111 - - PO
27 Especialidades Médicas - Cardiologista Ensino Superior CR 04 - - PO
28 Especialidades Médicas - Cirurgido . .
Ensino Superior CR 02 - - PO
Vascular
29 Especialidades Médicas - Ginecologista Ensino Superior CR 04 - - PO
30 Especialidades Médicas - Infectologista Ensino Superior CR 03 - - PO
31 Especialidades Médicas - Neurologista Ensino Superior CR 01 - - PO
3 Especialidades Médicas - Neurologista . .
] Ensino Superior CR - - - PO
Infantil
33 Especialidades Médicas - Otorrino . .
L Ensino Superior CR - - - PO
Cirargico - Adulto
34 Especialidades Médicas - Pediatra Ensino Superior CR 14 - - PO
35 Especialidades Médicas - . )
. Ensino Superior CR 02 - - PO
Pneumologista
36 Especialidades Médicas - Psiquiatra Ensino Superior CR 11 - - PO
37 Especialidades Médicas - Psiquiatra . .
) Ensino Superior CR - - - PO
Infantil
38 Especialidades Médicas - . .
. Ensino Superior CR 01 - - PO
Reumatologista
39 Especialidades Médicas PSF Ensino Superior 01+ CR 42 - - PO
40 Especialidades Médicas- Otorrino . )
L o Ensino Superior CR 02 - - PO
Cirdrgico — Pedidtrico
41 Farmacia e Bioquimica Ensino Superior 01+CR 104 01 01 PO
e e stk A bt Sn A e it S e e s s CARLOS  pgsinado de
TEL: (159) 3877-8300 wivw.amparo.sp.gov.br ALBERTO forma digital
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
SMA~ ADMINISTRACAO

42 Fisioterapia Ensino Superior 01+CR 92 02 - PO
PO
43 Fonoaudiologia Ensino Superior 01+CR 04 - -
PO + TAF
) . TA + APE
44 Guarda Civil Municipal (Feminino) Ensino Médio 03+CR 141 - 01
+ EME +
IS
PO + TAF
45 o o . . o TA + APE
Guarda Civil Municipal (Masculino) Ensino Médio 07 +CR 763 07 02 +EME +
IS
46 Inspe¢do Escolar Ensino Médio 01+CR 54 - - PO
47 Medicina do Trabalho Ensino Superior 01+CR 01 - - PO
48 Operagdo De Maquinas Ensino Fundamental 01+CR 7 - PO + PP
49 PAEB - Professor Adjunto de Educacédo i ]
L Ensino Superior 01+CR 266 02 01 PO+PDT
Basica
>0 PEB | — Professor de Educag¢do Basica | Ensino Superior 01+CR 439 05 03 PO+PDT
51 PEB It - Professor de Educacdo Bésica ll . )
. Ensino Superior 01+CR 51 - - PO+PDT
— Educacgdo Fisica
52 Projetos e Edifica¢Bes Ensino Médio/Técnico 01+CR 24 - - PO
33 Psicologia Ensino Superior 01+ CR 120 03 | 02 PO
>4 Servigo Social Ensino Superior 01+CR 119 - 02 PO
55 Servicos Gerais Ensino Fundamental 10+ CR 182 04 - PO
6 Técnica de Enfermagem de PSF Ensino Médio/Técnico 01+ CR 170 - - PO
57 Técnica de Enfermagem do Trabalho Ensino Médio/Técnico 01+CR 03 - - PO
58 Terapia Ocupacional Ensino Superior 01+CR 03 - - PO
59 Topografia Ensino Médio/Técnico 01+CR 04 - - PO
60 Turismélogo Ensino Superior 01 +CR 49 01 01 PO
TOTAL 65+ CR 5.674 47 32

CR: Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condi¢Bes Especiais / PO: Prova Objetiva / TA: Teste
Antropométrico/ TAF: Teste de Aptiddo Fisica / APE: Avaliagdo Psicologica Especifica / EME: Exame
Médico Especifico/ PDT: Prova de Titulos/ PP: Prova Pratica / IS: Investigacdo Social

TEL: (19) 3817-8300
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SECRETARIA MAUNICIPAL DF

SMA" - ADMINISTRACAOD

2. OUTRAS INFORMAGOES
- Foram disponibilizadas também, como condicdes especiais, provas com texto ampliado, ledor/transcritor,
carteira para obesos, salas de facil acesso e sala reservada para lactantes.

ATESTA AINDA que, foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrdo de qualidade, ndo havendo
qualguer fato que possa desabona-la.

Amparo, 19 de Abril de 2024.

CARLOS ALBERTQ Assinado de forma

. digital por CARLOS
MARTINS:217166 ALBERTO
03846 MARTINS:21716603846

CARLOS ALBERTO MARTINS
Prefeito

TEL: {79) 3877-9300 WWW.amparo.sp.gov.br
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SANTA BARBARA D'CESTE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O DAE - DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE SANTA BARBARA
D’OESTE, Autarquia Municipal criada pela lei 1.649 de 30 de dezembro de 1.985, inscrita no C.N.PJ.
sob n° 54.010.863/0001-79, com sede na Rua José Bonifacio, n.° 400, Centro, Santa Barbara
D’'Oeste/SP, nesteato representada pelo seu Superintendente Sr. Laerson Andia Junior, brasileiro,
portador do RG n.° 10.719.976 e CPF n.° 041.900.398-37, ATESTA para os devidos fins que o
INSTITUTO AVANGA SAO PAULO, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrito no
CNPJ/MF n°® 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n® 512 — Sala 09-B, Cidade Nova |,
Indaiatuba/SP, foi contratada através do Contrato n° 05/2023, Dispensa de Licitagdo 02/2023 -
Processo Administrativo n® 3.027/2022, para executar sob a responsabilidade técnica de seu
Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob
o n° 347.533, portador da Carteira de Identidade RG n° 40.921.941-1e devidamente inscrito no
CPF/MF n° 362.335.728-60, a prestacéo de servigos para planejamento, organizacéo e execugao de
Concurso Publico para provimento de empregos no Departamento de Agua e Esgoto de Santa

Barbara D’Oeste, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM CARGO ESCOLARIDADE VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE | FASES
01 Agente Administrativo Ensino Médio 03 +CR 910 12 | 04| pg
02 Agente Fiscal Ensino Médio 01+CR 1.062 11 05 PO

) ) ] Ensino Fundamental PO +
03 Ajudante de ServicosGerais
Completo 01+CR 193 03 02 PP
04 Comprador Ensino Médio 01+ CR 635 16 | 07 | PO
05 Controlador Interno Ensino Superior 01+CR 228 05 04 PO
Ensino Fundamental PO +
06 Encanador Oficial Completo 01+CR 69 02 - PP
07 Engenheiro Eletrénico Ensino Superior 01+ CR 111 01 - PO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://daesbo.1doc.com.br/verificacao/1ASA-E66B-A828-6EFF e informe o codigo 1A9A-E66B-A828-6EFF
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SANTA BARBARA D'OESTE

Fiscal de Obras e Servigos de

Ensino Médio +

08 Engenharia Técnico 01+CR 111 02 - PO
Mecanico de Veiculos PO +
09 Pesados Ensino Médio 01 +CR 34 - - PP
PO +
10 Motorista “E” Ensino Médio 01+ CR 153 - 02 PP
Operador de Estacéo Ensino Fundamental
11 o 01+CR 279 06 02
Elevatoria Completo PO
Ensino Médio +
12 Operador de ETA/ETE o 01+CR 196 - 01 PO
Técnico
13 Operador de Geofone Ensino Médio 01+ CR 160 02 01 PO
o _ . PO +
14 Operador de Maquina “E” Ensino Médio 01+ CR 31 01 - PP
15 Operador de Telemarketing Ensino Médio 01+CR 66 - - PO
o _ Ensino Médio +
16 Técnico de Laboratorio . 01+CR 73 - - PO
Técnico
o o Ensino Médio +
17 Técnico em Logistica . 01+CR 207 08 | 03 PO
Técnico
'Técnico em Tecnologia da Ensino Médio +
18 informacéo Técnico 01+ CR 128 03 - PO
) Ensino Fundamental PO +
19 Tratorista 01 +CR 56 - -
Completo PP
TOTAL - 21 +CR 4.702 72 31 -

CR.: Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condigées Especiais / PO: Prova Objetiva/ PP:
Prova Pratica.

2.

OUTRAS INFORMAGOES

Foram disponibilizadas também, como condigdes especiais, provas com texto ampliado, sala de

facil acesso (andar térreo, rampa e elevador), intérpretes de libras, ledores, sala especial para

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://daesbo.1doc.com.br/verificacac/1A9A-E668-A828-6EFF e informe o codigo 1A9A-E66B-AB28-6EFF

Assinado por 3 pessoas: DEUSDEDIT JESUS GUARDA, SANDRA DANIELE PERES FURLAN e LAERSON ANDIA JUNIOR
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[DYaVE

SANTA BARBARA D'OESTE
lactante e transcritores.

ATESTA AINDA que a empresa cumpriu fielmente os compromissos assumidos na prestacao dos
servigos acima citados, com pontualidade e presteza, de acordo com as condi¢bes pactuadas, ndo

havendo qualquer fato que possa desabona-la.

LAERSON ANDIA JUNIOR
SUPERINTENDENTE

DEUSDEDIT JESUS GUARDA
DIRETOR DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

SANDRA DANIELE PERES FURLAN
CHEFE DE DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://daesbo. 1doc.com.br/verificacao/1A9A-E66B-A828-6EFF e informe o codigo 1A9A-E66B-A828-6EFF
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Camara Municipal dc Taboas da Scerra

Cstado de Sao Paulo

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrito
no CNPJ/MF n2? 60.547.841/0001-45, com sede na Estrada S3o Francisco, n? 2013, Bairro Jd. Helena,
Municipio de Tabodo da Serra, Estado de Sdo Paulo, representado pelo Excelentissimo Presidente Sr.
MARCOS PAULO DE OLIVEIRA, ATESTA que o INSTITUTO AVANCA SAO PAULO., pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF n? 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n? 512
— Sala 09-B, Cidade Nova I, no Municipio de Indaiatuba, Estado de S3o Paulo, foi contratada através do
Contrato Administrativo n2 47/2019, Processo Administrativo n? 47/2019 - Dispensa de Llicitagdo n?
47/2019, celebrado em 04/09/2019, executando sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr.
JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n? 347.533, portador
da Carteira de Identidade RG n? 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n2 362.335.728-60, a
prestacdo de servicos concernentes ao planejamento, organizagdo, gerenciamento e realizacdo de
Concurso Publico 01/2019 para provimento de cargos na Camara Municipal de Taboao da Serrs,
homologado em 14/11/2019, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

[ ITEM CARGO | ESCOLARIDADE VAGAS INSCRITOS | PCD | CE
' 01 | AnalistadeT! | Ensino Superior 01+CR | 239 o2 0
02 | Auxiliar de Administragio | Ensino Médio 01+CR 1.507 F 10 2

03 Auxiliar de Servicos Gerais | Ensino Fundamental | 03 + CR 935 2 7

. 04 |Recepcionista | EnsinoMedio | 04+CR | 1409 . 4 | 8
_ 05 |[Vigia _j (EnsinoMédio | 04+CR @ 391 0 10
| TOTAL L 13+4CR | 4481 | 18 17 |

CR:. Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condicoes Especiaié' o
2. OUTRAS INFORMAGOES

a) Numero de Questdes das Provas Objetivas: 40 (quarenta) cada. Para o cargo de Analista de TI: 50
(cinquenta) questdes.

ATESTA AINDA que, até a presente data, foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrao de
qualidade, ndo havendo qualquer fato que possa desabona-la.

Tabodo da Serra, 01 de Novembro de 2019.
MARCOS PAULO LIVEIRA

Presidente
Piginaldel

“Estrada Sao Francisco. 2013 CCEP 06765-000 - Parque Taboao- Tabodo da Serra - SP — Fone Fav: 4788-9300
Visite o site da Camara — http.’www camarataboao.sp.gov.br




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Prefeitura Municipal da Estincia de Aguas de Lindéia

Rua Prof.2 Carolina Froes, 321, Centro, Aguas de Linddia/ SP - CEP 13.940-000
Telefone (19) 3924-9300— CNPJ: 46.439.683/0001-89

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA, pessoa juridica de direito publico,
devidamente inscrita no CNPJ/MF ne 46.439.683/0001-89, com sede a Rua Prof.2 Carolina Froes, n.2 321,
Centro, Aguas de Linddia/SP, neste ato representada pelo Secretdrio Municipal de Administracdo Sr. José
Rafael Godoi de Souza, brasileiro, portador do RG n.2 44.831.684-5 e CPF n 2 394.773.468-96, ATESTA que
o INSTITUTO AVANGA SAO PAULO, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrito no CNP/MF
n? 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n2 512 — Sala 09-B, Cidade Nova |, Indaiatuba/sP,
foi contratada através do Processo n? 145/2023, Dispensa de Licitagdo 040/2023, para executar sob a
responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado,

inscrito na OAB/SP sob o n2 347.533, portador da Carteira de Identidade RG n2 40.921.941-1 e

devidamente inscrito no CPF/MF n? 362.335.728-60, a prestacdo de servicos especializados para
realizacdo de Concurso Publico e Processo Seletivo para preenchimento de vagas disponiveis, que
vagarem ou que forem criadas no quadro temporario ou permanente, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM

EMPREGO ESCOLARIDADE | VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE FASES
01 Agente de Transito Ensino Médio | 01 + CR 26 S - PO
02 Almoxarife Ensino Médio 01+ CR 74 02 - PO
03 Assistente de Cultura Ensino Médio 01 +CR 20 - - PO
04 | AssistentedeTurismoe | o ot o | 014 cR 14 02 PO
Lazer
05 Assistente Social Ensino Superior | 02 + CR 84 03 04 PO
06 Atendente Ensino Médio 05 +CR 94 01 PO
07 Auxiliar de Vida Escolar Ensino Médio 14 + CR 423 01 02 PO
08 Cirurgido Dentista Ensino Superior | 01 + CR 81 01 - PO
Coordenador PO+
. . R
09 Pedagogico Ensino Superior C 24 01 01 PDT
10 Enfermeiro Ensino Superior | 01 + CR 296 03 PO
11 Engenheiro Projetista Ensino Superior | 01 + CR 26 01 - PO
Orgamentista
12 Escriturdrio Ensino Médio 04 + CR 175 04 02 PO
13 Fiscal de Meio Ambiente Ensino Médio 01 +CR 66 01 PO




Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de Lindéia

Rua Prof.2 Carolina Froes, 321, Centro, Aguas de Lindoia/ SP — CEP 13.940-000
Telefone (19) 3924-9300—- CNPJ: 46.439.683/0001-89

14 Fonoaudidlogo Ensino Superior | 01 +CR 09 - - PO
15 Inspetor De Alunos Ensino 07+CR| 218 03 01| PO
Fundamental
16 Langador Chefe Ensino Médio 01 +CR 74 - - PO
17 Nutricionista Ensino Superior | 01 +CR 81 - -
18 Procurador Juridico Ensino Superior | 01+CR | 178 02 | 02 PO;DPTDH
Professor Adjunto De PO+
19 Educacdo Basica | - PAEB | Ensino Superior | 02 +CR 132 02 02 PDT
I
Professor Adjunto De
Educagado Basica Il - . . PO+
20| paesil -cCiéncias Exatas | Cnoinosuperior | 01+ CR b4 T PDT
E/Ou Bioldgicas
Professor Adjunto De PO+
21 Educagdo Basica IV - Ensino Superior | 04 + CR 62 01 | 02 PDT
PAEB IV
Professor Titular De PO+
22 Desenvolvimento Infantil | Ensino Superior | 08 + CR 501 03 | 04
—- PTDI POT
Professor Titular De PO+
23 Educacdo Basica |l - PTEB | Ensino Superior | 08 + CR 458 05 | 04 PDT
I
Professor Titular De PO+
24 Educagdo Basica It - PTEB | Ensino Superior | 01 + CR 21 - - PDT
Il —Inglés
Professor Titular De PO+
25 Educagdo Basica Il - PTEB | Ensino Superior | 01 + CR 47 01 - PDT
I — Portugués
Professor Titular De PO+
26 Educacdo Complementar | Ensino Superior | 03 + CR 52 01 | 01
PDT
- PTEC
27 PErccj)LizsgoéroT!IES:)IZLiZIe Ensino Superior | 01 +CR 18 - - ‘;g;
28 Psicologo Ensino Superior | 01 + CR 128 - - PO
29 Servente Ensino 06+CR| 81 - | - | o
Fundamental
. . ) . PO+
30 Supervisor De Ensino Ensino Superior | 01 +CR 42 - - PDT
31 Técnico De Enfermagem Ensino Médio 05+ CR 129 - 01 PO
32 Terapeuta Ocupacional Ensino Superior | 01 + CR 08 - - PO
33 Tesoureiro Ensino Médio 01+CR 293 02 - PO




Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de Lindéia

Rua Prof.2 Carolina Froes, 321, Centro, Aguas de Lindéia/ SP — CEP 13.940-000
Telefone (19) 3924-9300- CNPJ: 46.439.683/0001-89

14 Zelador D_o'Estadlo Ensino 01+ CR 18 i ] PO
Municipal Fundamental

TOTAL - 92 + CR 4.103 42 | 34 -

CR.: Cadastro Reserva / PCD: Pessoas com Deficiéncia / CE: Condicdes Especiais / PO: Prova Objetiva /
PDI: Prova Discursiva / PDT: Prova de Titulos/ PP: Prova Pratica

2. OUTRAS INFORMAGOES

- Foram disponibilizadas também, como condigBes especiais, sala de facil acesso (andar térreo, rampa,
elevador), provas com texto ampliado, ledor, sala especial para lactante e carteira especial para obeso.

ATESTA AINDA que, foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrio de qualidade, n3o havendo
qualquer fato que possa desabona-la.

Aguas de Lindéia, 05 de marco de 2024.

Documento assinado digitalmente

%} b JOSE RAFAEL GODOI DE SOUZA
g i Data: 05/03/2024 15:02:44-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

JOSE RAFAEL GODOI DE SOUZA
Secretario Municipal de Administragdo



- B8] Rua 03, 945 — Bairro Centro — Rio Claro/SP

{ ‘} PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CLARO
CEP 13500-907 ~ Tel. (19) 3526-7100

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE RIO CLARO, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrito no CNPJ/MF n?
45.774.064/0001-78, com sede na Rua 03, n? 945, Bairro Centro, Municipio de Rio Claro, Estado de S&o
Paulo, neste ato representado por for¢ca do contido no Decreto Municipal n® 12.185/2021, pelo
Excelentissimo Secretario Municipal de Administracdo Sr. LUIZ ROGERIO MARCHETTI, portador do RG n®
22.319.415-1 e devidamente inscrito no CPF n? 266.800.918-96, ATESTA que o INSTITUTO AVANCA SAC
PAULO., pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF n? 31.160.361/0001-29,
com sede na Rua Paul Harris, n? 512 — Sala 09-B, Cidade Nova |, no Municipio de Indaiatuba, Estado de
S3o Paulo, foi contratada através do Contrato Administrativo n? 064/2021, Dispensa de Licitagdo n?
395/2021, celebrado em 13/07/2021, executando sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr.
JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob 0 n? 347.533, portador
da Carteira de Identidade RG n? 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n2 362.335.728-60, a
prestacdo de servicos concernentes ao planejamento, organizacdo, gerenciamento e realizacdo de
Concurso Publico para provimento de cargos na Prefeitura Municipal de Rio Claro, compreendendo o
seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM CARGO . ESCOLARIDADE . VAGAS " INSCRITOS ' PCD | CE |
Agente d tencio - o | |
01 geq © . e Manutengdo Ensino Fundamental ' 01 +CR ¢ 2 0O . 0
Carpinteiro - i L
Agent jo - - ?
02 gente . de  Manutencso Ensino Fundamental | 01+ CR | 6 . 0 1
Marceneiro - |
| Agente de Manutenc3o - | é :
03 & . ¢ Ensino Fundamental | 02 + CR 3 0 .0
Pedreiro '
04 | Agente de Manutengdo - Pintor | Ensino Fundamental | 01 +CR 15 o . 1!
Agent de  Servi !
05 gen »e . ervicos  de ' Ensino Fundamental | 06 + CR 149 o 2 |
Alimentagao - ; 1
_ . . Ensino F : 5 ‘
06 | Agente de Servicos Gerais Ensino Fundamental - oo o0 oog 1 g | 3
: Incompleto :
07 | Agente Educacional | EnsinoMeédio  08+CRI 532 2 |
08 | Agente Escolar . EnsinoMédio  02+CR: 35 | 1 | 5
09 ! Agente Operacional f Ensino Fundamental | 05+ CR 40 ool 0
‘ | Incompleto _ 1
10 Analista de Gestdo Municipal | Ensino Superior 1 05+ CR I 150 100 |
| 11 Assistente de Gestdo Municipal i Ensino Médio 03 +CR 390 2 . 0|
12 Condutor de Veiculos . Ensino Fundamental ' 05 + CR 48 0 | o0
;13 Operador de Maqguinas  Ensino Fundamental 02 +CR 2 0 !0
| B fncompleto - ; E
\ Pagina 1 de 2



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CLARO
Rua 03, 945 — Bairro Centro ~ Rio Claro/SP
CEP 13500-907 - Tel. (19) 3526-7100

i ~ ;. _ i . N 3 , .
L 14 Professor de Educacdo Basica | f Mgglsteruo c?u 014CR | 740 6 5
‘ PEB | . Ensino Superior j e
50 Basica ll - ° ‘ ‘ ? '
T Professor de Educacdo Basica Il Ensino Superior 01+ CR | 54 0 0
i ao Basicall - . . = :
| 1p | ProfessordefducacdoBasicall= o o ¢ erior 014+CR . 56 11
Ciéncias : : ‘
17 Profess?r de Edgcagao Basica Il - Ensino Superior 01+CR 61 ’ 0 0
Educagdo Especial : S 3 > i
jg | Professorde Educacdo Basicall— o o oior J01L+CR: 112 . 0 | 0O
, Educagao Fisica , ) i ;
19 Professgr de Educagao Basica Il - : Ensino Superior 01+ CR 46 0 0
| Geografia : : : N T
! ~ tsica Il — ‘ i : :
20 PT“?‘?S” de Educacdo Basica i Ensino Superior 01 +CR ! 34 -0 0
Historia i [ : '
91 Prof“essor de Educagdo Basica ll - | Ensino Superior 01+ CR . 26 0 1
Inglés i ; . ;
- ~ . l _ ! .
2 | ProfessordefducacioBasicall—. o o Superior (1 O01+CR: 33 0 | 1 .
: Lingua Portuguesa ; i ; i R
‘p E a 35 - i i ’
23 | Professor de Educagdo Basica ll Ensino Superior | 01 + CR a3 | 0o o0 |
Matematica | , !
. . og- 1
24 | Técnico em Informatica Ensm? M.Ed'o v 01+CR 33 ! 0 0
_ Técnico L
25 | Técnico em Nutricio EnsinoMédio+ 0 ! 14 o 0
. Tecnico \ S S
Técnico em Seguranca do ' Ensino Médio + - i ’ f
26 | : | .
! Trabalho o | Técnico | 01+CR 21 | 0 0
TOTAL | | B4+CR| 3227 | 14 19

CR:. Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condi¢des Especiais

2. OUTRAS INFORMACOES

- Foram disponibilizadas também, como condic¢Ges especiais, provas com texto ampliado, intérpretes de
libras, ledores, transcritores e softwares de leitura.

ATESTA AINDA que, até a presente data, foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrio de
qualidade, ndo havendo qualquer fato que possa desaboné-la.

Rio Claro, 01 de Fevereiro de 2022.
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Secretaria Municipal de Educacao

ltatiba, 07 de fevereiro de 2022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o INSTITUTO AVANGCA SAO PAULO,
CNPJ N° 31.160.361/0001-29. com sede na Rua Paul Harris. n® 512 — Sala 09-B. no
bairro Cidade Nova |. municipio de Indaiatuba. no Estado de Sao Paulo, foi
contratado pela Prefeitura Municipal de Itatiba, CNPJ: 50.122.571/0001-77. atraves
do Contrato Administrativo n® 117/2020. Processo Administrativo n® 03745/2020.
firmado em 26/10/2020, para a prestacdo de servigos visando a execugao de todos
os procedimentos necessarios (planejamento, organizacdo e execug¢do) para a
realizacdo de Processo Seletivo para contratacdo de Professores em carater
temporario para o exercicio de 2021,

Atestamos. ainda. que todas as exigéncias contratuais foram cumpridas.

Atenciosamente.

¥
A%\\ A e b -t T

SUELI DE MORAES TUON
Secretaria Municipal de Educacao

5@%& Prefeitura o Mumapio de ltatiba - Centro m‘mmun stivic Frefede fioie Lovsoling
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«;fAnAgAmc;UAMA

Pi cidade do oportunidades

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE ARACARIGUAMA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede nesta cidade, a
Rua Sao Jodo, n.2 228 — Centro - Aragariguama - SP, inscrita no C.N.PJ. sob n2. 58.993.577/0001-21, neste
ato representada pelo seu Secretario de Governo, Sr. Franciscano Rodrigues de Sousa, Brasileiro, portador
do RG Nn.°52.775922-3 e CPF n.2 199.614.148-00, residente e domiciliado na Rua Goias, n°. 84 — Jardim
Brasil — Aragariguama - SP, ATESTA que o INSTITUTO AVANCA SAO PAULO., pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF n? 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n2 512
- Sala 09-8, Cidade Nova I, no Municipio de Indaiatuba, Estado de S3o Paulo, foi contratada através do
Contrato n? 88/2022 - Processo de Compra n® 122/2022, para executar sob a responsabilidade técnica de
seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n?
347.533, portador da Carteira de Identidade RG n? 40.921.941-1 ¢ devidamente inscrito no CPF/MF n2
362.335.728-60, a prestacdo de servicos concernentes ao planejamento, organizagio, gerenciamento ¢
realizacao de Concurso Publico e Processos Seletivos para provimento de cargos na Prefeitura Municipal
de Aracariguama, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

| ITEM CARGO |  ESCOLARIDADE VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE | FASES :

01 | Agente Municipal de

SR TR Ensino Médio 05 + CR 165 01 | - | PO
Fiscalizagdo Transito

? 02 ) ) “Ensino Fundamental —
! Agente Patrimonial 05+ CR 127 04 - PO
Completo

03 Arquiteto Ensino Superior 01 +CR 62 - - PO
i 04 Assistente _m - . B | '
. ] Ensino Médio 05 +CR 432 06 02 PO
Administrativo
05 Assistente Social Ensino Superior 01+CR &3 01 | 01 PO

06" 1 Auxiliar Administrativo | EMSINO Fundamental | oo o b o0 L gy | g3 | po

Completo I |

07 Auxiliar de Consultério | Ensino Fundamental o |
01+CR 10 . - PO

de Odontologla Compieto

DREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARACARIGUAMA
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=¥ ARACARIGUAMA

cidade de cportunidodes

§ Auxili Ensino Fundamental
| 08 uxiliar de nsino Fu [ 01+ CR - 01 i PO
| Enfermagem Completo {
| 09 | AuxiliardeServicos | Ensino Fundamental
;09 " ¢ 15+CR | 218 - 1ol PO
’ Gerais Completo _
10 Bibliotecdrio Ensino Superior 01+CR 32 01 - PO
1 Desenhista Ensino Médio ' 01+ CR 74 - | - PO
12 Engenheiro Agrénomo Ensino Superior . 01+CR 29 - - PO |
13 Engenheiro Civil Ensino Superior | O1+CR| 69 ' - | 02| PO
14 Engenheiro Sanitarista Ensino Superior 01+CR 05 - - PO
15 Farmacéutico Ensino Superior 01+CR 64 P - PO \
OSSN S W - S — "1
16 Fiscal de Obras Ensino Médio 01+ CR s6 - | - | PO |
17 Fiscal Municipal Ensino Médio 01 +CR 95 ;02 | 01| PO |
18 Fiscal Sanitdrio EnsinoMédio | 01+CR| 73 | 02 | 02| PO |
13 Fiscal Tributario Ensino Médio 01+CR| 70 | 03 | - | PO
20 Fonoaudidlogo Ensino Superior 01+CR 10 P - PO '
i |
21 Ensino Fundamental |
Inspetor de Alunos 01+CR 198 02 | 03 PO
Completo
Y - Ensino Fundamental _i
: Mecanico 01+CR 08 - - PO
i Completo
a3 Motorista de Ensino Fundamental
| o 03 + CR 21 - | - | PO
; Ambulancia Completo
Y Motorista de Veiculos | Ensino Fundamental | a
i 03 +(CR 56 o - PO
! Leves Completo g
i g Motorista de Veiculos Ensino Fundamental :
i 08 + CR 86 - - PO
; Pesados Completo
26 Nutricionista Ensino Superior 01+ CR 86 - - PO )
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARACARIGUAMA

THe 4135 4300 | R LEOROLDO DA SHVA, TO00 - 1Y BELA W OTA
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X ARACARIGUAMA

SNy cidade de oportunidades

27 o ) ) Ensino Fundamental 1
Oficial Administrativo - 01+CR 48 - - PO
Completo
28 Operador de Maquina | Ensino Fundamental .
, , " 01+CR 01 - - PO
| Agricola Completo ,
| Operador de Maquina | Ensino Fundamental
29 1P d L 05+CR 35 -] o
x Pesada Completo :
30 | ‘ Ensino Fundamental |
Pedreiro ¢ 05+ CR 17 - - PO
: Incompleto
31 | _ Ensino Fundamental
- Pintor . 01+CR 12 - - PO
incompleto i
32 Psicologo Ensino Superior ' 0L+ CR | 102 | - | po
= ‘ . - #__ - T
Psicopedagogo Ensino Superior i 01+CR 105 03 01 PDT
34 o ) Ensino Fundamental ! o
' Recepcionista da Saude : 01+CR 64 - - PO
f Completo
35 Ensino Fundamental %
| Sepultador 1 01+CR 06 - : PO
incompleto {
36 | Técnico em Ensino Médio + :
| . - . 01+CR 14 - - PO
Contabilidade Técnico L
Técnico em 1 ;
37 Planejamento Ensino Médio { 01+CR 12 - - PO
Habitacional
38 Técnico em ) o {
. . Ensino Médio : 01+CR 78 - - PO
Preservagdo Ambiental j |
39 Topografo Ensino Médio 01+CR 10 - - PO
TOTAL - . 88 2.952 27 16 - é
= e o : _ e

CR.: Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condigbes Especiais / PO: Prova Objetiva / PDT: Prova de Titulos.

2. OUTRAS INFORMACOES

- Foram disponibilizadas também, como condigdes especiais, provas com texto ampliado, carteira para
obesos, salas de ficil acesso (andar térreo, rampa e elevador), e sala reservada para lactantes

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARACARIGUAMA

TEL Allk-4%00 | R LEOROLGE DA SR 020 - 30 BF A VISTA
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ARACARIGUAMA

cidads de oportunidcdes

ATESTA AINDA que, até a presente data, foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrdo de
qualidade, ndo havendo qualquer fato que possa desabona-la.

Aracariguay ) , 01 de Setembro de 2023.

4

\

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARACARIGUAMA
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we PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATIBA i SP
e PROCESSO SELETIVO 02/2020

TOTAL DE CANDIDATOS INSCRITOS POR CARGO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATIBA/SP — PROCESSO SELETIVO 02/2020

CARGO . TOTAL DE INSCRITOS
ESTUDANTE - PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL (PDI) 213
ESTUDANTE - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — PEB I: 12 A 52 ANO 156
ESTUDANTE - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — PEB I: EDUCAGAO ESPECIAL 18
ESTUDANTE - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEB II: ARTES 16
ESTUDANTE - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEB II: CIENCIAS f 19
ESTUDANTE - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEB II: EDUCAGAO FISICA 15
ESTUDANTE - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — PEB II: GEOGRAFIA | 13
ESTUDANTE - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEB [I: HISTORIA 21
ESTUDANTE - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEB II: INGLES 13
ESTUDANTE - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEB II: LINGUA PORTUGUESA 16
ESTUDANTE - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEB 11: MATEMATICA 18
ESTUDANTE - PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL (PEI) 90
PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL (PDI) 402
PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA - PEBI: 12 A 52 ANO 589
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA — PEB I: EDUCACAQ ESPECIAL 70
PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA — PEB II: ARTES ; 99
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA ~ PEB II: CIENCIAS 104
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA ~ PEB II: EDUCAGAO FiSICA 179
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA ~ PEB II: GEOGRAFIA 70
PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA - PEB Ii: HISTORIA ! 116
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEB II: INGLES ‘ 53

Paginalde2



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATIBA RV iSP :
PROCESSO SELETIVO 02/2020 |

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB II: LINGUA PORTUGUESA 101
PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA — PEB I1: MATEMATICA 107
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL (PEI) | 424
TOTAL 2.922

Pagina 2 de 2



PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE VARZEA PAULISTA pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrito no
CNPJ/MF n? 45.780.087/0001-03, com sede na Avenida Ferndo Dias Paes Leme. n? 284, Centro,
Municipio de Varzea Paulista, Estado de S3o Paulo, representado pela Gerente de Concurso publico Sra.
Claudirene da Silva Braga, ATESTA que o INSTITUTO AVANGA SAD PAULO., pessoa jurnidica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF n? 31.160.361/0001-29. com sede na Rua Paul Harris, n® 512
- Sala 09-8, Cidade Nova |, no Municipio de Indaiatuba, Estado de Sac Paulo, foi contratada atraves do
Contrato Administrativo n® 19/2021, Processo Administrativo n? 2999/2021 - Dispensa de Lictagdo n?
102/2021, celebrado em 23/06/2021, executando sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr
JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasiieiro, solteiro, advogado, inscrito na QAB/SP scb o n? 347.533,
portador da Carteira de ldentidade RG n® 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n®
362 335.728-60, a prestacao de servigos concernentes ao planejamento, organizagdo, gerenciamento e
realizacdo de Processo Seletivo 04/2021 para provimento de empregos na Prefeitura Municipal de
Varzaa Paulista, homologado em 25/08/2021, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

N

ITEM CARGO ESCOLARIDADE | VAGAS | INSCRITOS PCD :
: ' ‘ :

Professor de Educacio Basica ~ ; 1
01 o o8 Eeucae Ensino Superior | 23+CR | 192 .+ 9
| Educacdo Artistica 5

fi de £d 3o Bésica - ! !

o2 | Frofessor de Educagdo Basica Ensino Superior | 04+CR | 164 > 10
Educagdo Fisica v ) i
Professor de Educag3o Basica -

g3 | oressordertucae | Ensino Superior | 17 +CR | 1188 7o 0
Educacio infantil : : |

gy | Professorde tducacBoBasica~Ensing | ‘e o Superior | 18+CR| 892 | 18 | O

. { Fundamental o ' o
535 E Professor de Educégéé'?ﬁéfsiéa’;ri‘fifos'oﬁa-‘-v : fEnSih.@Supgrf%or CCR.. | 34 0 0
?messorde ’“ “EfsinoSuperior 04 +CR | - 43 0 0
© " 1 Informatica: P N B R R T A D SN
0 0

: . RN vsf‘ . B , "
+«{ knsine Superior | CR.

DR |

ke

e RSREIIEE .20 W



“inglesa ; f :
1 n
- [ L e e mm e e e e e e e L_‘ e sttt e e o+ drems e e e i e s -L—»«- S
‘ Professor de Educacdo de jovens e : , 1 .0

09 . Adulto © Ensing Superior ~ CR 168 T %
Aduitog : . ; : !

e e PO e — o d [ e ——— i o A 1
. Professor de fducacic de lovens e , , N 0 0
w Ensino Superior CR 48
adulics - Ciércas
b - - OOV OSOSE SEESISOS S
T Protessor de Pducagdo de lpvens o o N 0 1o
44 . . Ensino Superior . (R 38 :
Sdultoy - Geograla : i !

- Profescor de fducaclo de Jovens e

L o } 0 o0
2 L . Ensino Superior + (R 76 | : ;
- Adoltos - Historia : ; ‘

: ! ; ;

e e e e e e : R ; y |
., Frofessor de Educagdo de Jovens e ) ] R A S S I
ICAE L  Ensino Supernior . (R 56 : i

- Adultos ~ Matematica : : ;
. Professor de Educacio de jovens e , _ 0 0
X o Ensino Superior | CR 38 , . )
- Adultos - Portugués/ingiés f ‘ | i
- TOTAL ! |66+ CR . 3012
b b i

e et 1+ et e - —
CR.. Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condicdes Especiais

ATESTA AINDA gue, até & presente data, foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrdo de
qualidade, n3c havendo gualquer fato que possa desabona-la,

Varzea Paulista, 01 de fevereiro de 2022.

Claudirene da'Sijva Barbosa
Gerente de Concurso Pablico
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CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE RIBEIRAO PIRES
Rua Jodo Domingues de Oliveira, n? 12 — Bairro Centro — Ribeirdo Pires/SP
CEP 09401-010 - Tel. {11) 4827-1500

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE RIBEIRAO PIRES, pessoa juridica de direito publico,
devidamente inscrito no CNPJ/MF n? 47.170.329.0001/64, com sede na Rua Jodo Domingues de
Oliveira, n? 12, Bairro Centro, Municipio de Ribeirdo Pires, Estado de Sao Paulo, neste ato representada
pelo seu Presidente, Excelentissimo Vereador Sr. LUIZ GUSTAVO PINHEIRO VOLPI, brasileiro, solteiro,
portador do RG n? 20.748.011 e devidamente inscrito no CPF n® 107.716.268-51, ATESTA que 0
INSTITUTO AVANCA SAO PAULO., pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF
n? 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n2 512 — Sala 09-B, Cidade Nova |, no Municipio de
Indaiatuba, Estade de S3o Paulo, foi contratada através do Contrato Administrativo n® 001/2020,
Processo Administrativo n® 040/2019 — Dispensa de Licitagdo n? 395/2021, celebrado em 06/01/2020,
executando sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro,
solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n? 347.533, portador da Carteira de Identidade RG n®
40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n? 362.335.728-60, & prestacdo de servigos
concernentes ao planejamento, organizacdo, gerenciamento e realizacdo de Concurso Publico para
provimento de cargos na Camara Municipal da Estancia Turistica de Ribeirdo Pires, compreendendo o
seguinte:

1. RESULTADOS

lTEM CARGO ESCOLARIDADE VAGAS lNSCR!TOS PCD - CE
01 ﬁ]sfiaersnswzrtpca Tecnico em Ensino Superior | 01 + CR 106 1 0 ;‘/
02 Auxxllae Adnji_!’]ljtrat!\/o - Ensmo Fundamggt@{ 1 Ol+ CR 543 5 9 i\/
03 Oﬁc:alAdmlmstrauvo B Ensmo Fundamental .01+CR K 1218 177 v
04 - Ofma! Financeiro ~ Ensino Superior 01‘011 CR ‘»H 696 6 4
057_ Procurador | ___ | vE'Jéi‘”,vo Superior ] O01+CR & 458 8 2V
TOTAL ’ B o 05+CR ' 3022 . 38 22 .

CR:. Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE Condngoes Espec«als

2. OUTRAS INFORMACOES

4
- Foram disponibilizadas também, como condicdes especiais, provas com texto ampliado, intérpretes de
libras, ledores, transcritores e softwares de leitura.

i

ATESTA AINDA que, ate 2 presente data, foram cumpndas todas as exngencuasi com alto padrao de
qualidade, ndo havendo qualquer fato que possa\desabona la. “\ g )
Ribeirdo P|res 03 &e Feverenro de ‘2022\
\ \\

VER. LUIZ GUSTAVO AlNHglRO VOI}’I J

Preside te) . ,1 J
./

s

Pdginaldel



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA

ESTADO DE SAO PAULO
Av. Eduardo Roberto Daher, 1.135 - Centro - itapecerica da Serra - SP - CEP 06850-040

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, pessoa juridica de direito publico,
devidamente inscrito no CNPJ n2 46.523.130/0001-00, com sede na Avenida Eduardo Roberto
Daher, 1135 - Centro — Itapecerica da Serra — SP, representado pela Gestora do Contrato n?
5.306/2022, Senhora ANDREA REJANE DE ASSIS, devidamente inscrita no CPF n? 245.751.598-18,
e pelo Fiscal do Contrato, Senhor RAFAEL DE JESUS FREITAS, devidamente inscrito no CPF n?
146.010.888-44, ATESTAM que o INSTITUTO AVANCA SAQ PAULO, pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrito no CNPJ/MF n? 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris,
512 - Sala 09-B — Cidade Nova | — Indaiatuba -~ SP, foi contratada por meio do Contrato
Administrativo n? 5.306/2022, Processo Administrativo n? 797/2022 - Dispensa de Licitagdo,
celebrado em 22 de julho de 2022, executando sob a responsabilidade técnica de seu Presidente
Senhor JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n?
347.533, portador da Carteira de Identidade RG n? 40.921.941-1 e devidamente inscrito no
CPF/MFE n© 362.335.728-60, a prestacdo de servicos para a realizagdo do Concurso Publico n®
02/2023, homologado na data de 11 de dezembro de 2023, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM CARGO ESCOLARIDADE | VAGAS | INSCRITOS ' PCD - CE | OC | FASES
1 Agente de Servicos ¢ o Medio | 5+ CR Z I B PO |
Funerarios g ]
Agente Fiscal de i
2 Obras e Meio Ensino Médio 2 +CR 555 9 1 25 , PO

Ambiente |

Agente Fiscal de

3 : . Ensino Médio 5+CR 1.106 17 + 7 . 74 PO
Tributos Municipais &~ — | : ! P

4 Médico do Trabalho | Ensino Superior + 1 +CR 2 Lo - - PO |
Motorist 5 " ' ; .

5 otorista de EnsinoMédio | 3+CR : 398 S b2 s PO
Automoveis é PP

6 Orientador Social Ensino Médio | 1+CR 227 4 3 16 PO
Técnico em

Ensi -
7 Seguranca do nsmg M,Edlo * 1+CR 87 P2 - 4 PO
Técnico i
Trabalho o 1 i
§ TOTAL - | 18+CR | 2.447 32 :13 1138 | -

PCD = Pessoas com Deficiéncia / CE = Condic¢des Especiais / OC = Outras Cotas (Pretos e Pardos) /
PO = Prova Objetiva / PP = Prova Pratica.

ot /"/)(

r



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA

ESTADO DE SAO PAULD
Av. Eduardo Roberto Daher, 1.135 - Centro - itapecerica da Serra - SP - CEP 06850-040

2. OUTRAS INFORMACOES

Foram disponibilizadas também, como condicdes especiais, provas com texto
ampliado e sala de facil acesso (andar térreo, rampa e elevador, sala especial para lactante e
obeso).

ATESTAM AINDA, que foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrdo de
qualidade, ndo havendo qualquer fato que possa desabond-la.

{tapecerica da Serra, 3 de janeiro de 2024.

AN
N

\ -

S

\ iu»}/

ANDREAREJANE DE ASSIS
Gestora do Contrato

PR

v L,./
RAFAEL DE JESUS FREITAS
Fiscal do Contrato

\



7 e PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA CLIMATICA

DE CACONDE
Rua Duque de Caxias, n2 236- Centro, Caconde
CEP 13770-000 - Tel. (19) 3662-7199

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA CLIMATICA DE CACONDE, pessoa juridica de direito publico, devidamente
inscrito no CNPJ/MF ne 45.767.829/0001-52, com sede na Rua Dugue de Caxias, n? 236, Centro, Municipio de
Caconde, Estado de $3o Paulo, neste ato representada, pelo Prefeito Municipat Sr. JOAO FILIPE MUNIZ BASILLI,
portador do RG n2 42.559.320 e devidamente inscrito no CPF n® 357.437.668-51, ATESTA que o INSTITUTO AVANCA
SAD PAULO, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF n? 31.160.361/0001-29, com sede
na Rua Paul Harris, n? 512 - $ala 09-B, Cidade Nova |, no Municipio de Indaiatuba, Estado de S3o Paulo, foi contratada
através do Contrato Administrativo n2 096/2023, celebrado em 21/09/2023, executando sob a responsabilidade
técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n®
347.533, portador da Carteira de Identidade RG n? 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n? 362.335.728-
60, a prestac3o de servigos concernentes ao planejamento, organizagdo, gerenciamento e realizagdo de Concursos
Pablicos para provimento de cargos na Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Caconde, compreendendo o

seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM CARGO 1 ESCOLARIDADE VAGAS INSCRITOS PCD CE FASES
01 . Advogado Ensino Superior CR 34 - - PO+ POI+
....... PTSp—— - PDT
02 . Agentede Fiscalizacao Ensino Médio CR 11 - - PO
03 ! Agente de Saneamento Ensino Médio CR 08 - - PO
) Q/i: ‘*: Agente Municipal Ensino Fundamental 01+CR 74 - - PO
05 Ajudante Servicos Gerais Ensino Fundamental | 02 + CR 154 - 01 PO
bs Almoxarife Ensino Médio CR 30 - - PO
"._ 07 . . Amuiteto Ensino Superior 01+CR 20 - - PO
08 Assistente Administrativo Ensino Médio 03 +CR 222 02 - PO
053 ___Assistente Social Ensino Superior CR 31 01 01 PO
10+ Auxiliar Administrativo Ensino Médio CR 49 - - PO
11 | Auxiliar de Consultério Ensino Médio CR 05 - - PO
12 ‘ Auxiliar de Enfermagem Ensino Médio CR 52 - - PO
3 o ~Biomédico | Ensino Superior CR 30 - - PO
14 ~__Comprador i Ensino Médio CR 52 - - PO
s _Contador . Ensino Superior 01+CR 14 - - PO
ETER Coordenador do Setor de Tributos i Ensino Superior 01+CR 35 - - PO
C 17 “ - Dentsta | Ensino Superior CR 42 - B PO
"8 . infermeio Ensino Superior | 01+ CR 82 o1 | - PO
.k 19" [ er-fr‘.genh_:_v Agrin:e;;sor | Ensino Superior 01 +CR B PO
o ?Q I;Q.g:e‘n})eiro Civit ! _Ensino Superior CR . PO
Par T Lniturario | Ensino Médio 01+CR PO
\f. ‘32 T o (—gfﬂ\vacé“gcq : Ensino Superior CR | - : PO
ST sempens L Emsmosupenor | R N
T ' .1 _EnsinoSuperior | D2+ CR | T eo
... Ensino Fundamental . PO |
. Ensinosuperior . ) b0
. Ensino Superior 08 - 0
07 b el PO
. ) ] . ‘”p”c)‘
- SUPENCS 01 PO
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“ PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA CLIMATICA

DE CACONDE
Rua Duque de Caxias, n? 236~ Centro, Caconde
CEP 13770-000 ~ Tel. (19) 3662-7199

Ll o swperior[oveeh [ L T 1T ] eo
1032 | o Lnsmo Supcrlor JorscR 02 ) ol PO
33 _MCdICO 0 oqlni)l’a_{mpoloysta i - PO
! Medrco Pediatra_ - PO
B - | PO
. Modvnco hadloloysm : ,“ - PO
I — MM’ggjnco Urologista__ - 1. PO
] Momt()r De Atividades Dive ) I - PO
) o Nutnuonlsta o _; Lnsmo Supenor R 26 - - PO
a0 : Opmaoor De Fstamo De Ensino Médio 01+CR 04 _ - PO
e Tratamento De Lsgoto | R A .
o410 Operador Sistema De Agua Ensino Medxo ,,QELCR 10 - - PO
oA i Professor De Educagdo Artistica ~__Ensino Superior CR 20 - - PO+ POT
{43 " Professor De Educagio Bésica Ensino Superior |03 + CR 427 01 | 01 | PO+pOT
© 44t Professor De Educacio Fisica Ensino Superior CR a7 01 | - | PO+PDT
L a . Professor De inglés Ensino Superior CR 17 - - PO+ PDT
46 ) &551cologo B Ensino Superior 7 cr 85 - 01 PO R
Psicopedagogo Ensino Superior 01+CR | 26 - - PO :
Quimico Ensino Superior 01+CR 22 - - PO | ;
- _*_::“_ te | Ensino fundamental | 01 +CR 80 01 02 PO :
T nico A Ensino Técnico 01+CR 13 - - PO
m Contabilidade Ensino Técnico CR 04 - - PO i
i Em Edificacdo Ensino Técnico 01+CR 06 01 - PO !
. Tecnico £m Informatica Ensino Tecnico CR 17 01 | - PO
54 . Tecnico Em Licitagdes E Contratos | Ensino Médio 01+CR 06 - - PO §
55 Tecnico Em R—L:ZQrvswbs Humanos | Ensino Médio 01+ CR 14 - - PO :
56 A “nico £n ‘anpamento Ensino Técnico CR 02 - - PO i
57 10Lmro Ym Tesouraria Ensino Médio 01+CR 09 - - PO 3
5y Técmeo Em mbu.agao Ensino Médio 01+ CR 10 . - PO E
59 o .ule,’omsq """ 1 Ensino Fundamental 01 + CR 66 - - PO {
(_wd runsmdlb;v;) .'~ M-‘T Ensino Superior 01+ CR 18 - . PO
b1 “Veterinario | Ensino Superior R a1 T o
" 1oTAL ) e 48 + CR 2274 1| o7 ; :
CR: Cadastro Reserva / pPCO: Deﬂctentes / CE Condlcoes Especiais ’ H
PO: Prova Objetiva / PDI: Prova Discursiva / PDT: Prova de Titulos/ PP: Prova Pritica .
2. OUTRAS INFORMAGOES \
§oram deponidnzadans tambem, como condigBes esperals, sala de facil acesso (andar térreo, rampa, elevador), }
LTOVAS €O Texio amphado, sala espeial para lactante r} :‘a_lr-':eir:a especial para obeso %
1
ATESTA AINDA nue furam tumpridas todas as rzx'génd/&h c@m alto padrdo de quahdade, ndo havendo qualquer E
£ que P O sahions s { 1 !
‘. 71 j t
Wy i
Cat d 28 de %mqrg de 2024
4 ‘ :

prefeith Mumnicipal
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Departamento Municipal de Administra¢io
Avenida José Frare, n® 40 — Centro — Morungaba/SP — CEP: 13.260-000
CNPJ: 45.755.238/0001-65 — LE.: Isenta — Fone/Fax: (11) 4014-4300

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE MORUNGABA, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrita no CNPJ/MF
n? 45.755.238/0001-65, com sede 3 Avenida José Frare, n? 40, na cidade de Morungaba, Estado de S3o
Paulo, neste ato representada por seu Prefeito Municipal, SR. PROF. MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA,
portador do RG n? 17.993.473-9 e devidamente inscrito no CPF n? 104.416.748-36, ATESTA que o
INSTITUTO AVANGA SAQ PAULO., pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF
n2 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n2 512 ~ Sala 09-B, Cidade Nova |, no Municipio
de Indaiatuba, Estado de Sdo Paulo, foi contratada através do Contrato Administrativo n? 166/2022,
Processo Administrativo n? 1521/10/2022, celebrado em 16/11/2022, executando sob a
responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteirg,
advogado, inscrito na OAB/SP sob o n® 347.533, portador da Carteira de ldentidade RG n? 40.921.941-
1 e devidamente inscrito no CPF/MF n? 362.335.728-60, (planejamento, organizacgio e execugio) para
a realizacdo de concursos publicos e/ou processos seletivos, para provimentao de cargos publicos e/ou
empregos publicos e preenchimento de cadastro reserva que vierem a ser promovidos pela Prefeitura
de Morungaba, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM CARGO ESCOLARIDADE VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE
01 | Agente Administrativo Ensino Médio 1+CR 86 3 2
02 | Agente de Cemitério Ensino Fundamental 1+CR 5 - -
03 | Agente de Contratos e Licitagdes Ensinomédio | 1+CR | 63 1
04 Agente de Fiscalizac3o Ensino Superior 1+CR 19 1 -
05 | Agente de Tributos Ensino Médio 1+CR 5 - -
06 | Agente de Vigildncia em Saude || Ensino Médio 1+CR 4 | 1 | -
07 | Almoxarife Ensino Médio 1+CR 11 - -
08 Analista de Sistemas | ; Ensino Superior 1+CR 30 1 -
09 Arguiteto | Ensino Superior i 1+CR 58 - 1
10 | Artffice | Ensino Fundamental | 1+CR 35 - -
11 | Assessor Contébil Ensino Médio/Técnico | 1+CR 6 - -
12 | Assistente Social | Ensino Superior 1+CR 22 -
13 | Auxiliar de Consultério Dentario Ensino Médio 1+CR 5 - -
14 | Auxiliar de Desenvolvimento Ensino Fundamental | 1+ CR 129 -1

infantil
15 | Auxiliar de Farmacia Ensino Médio 1+CR 18 - -
16 | Bibliotecariol : Ensino Superior 1+CR 4 - -
17 | Cirurgido Dentista | Ensino Superior CR 48 b -
18 Contadort Ensino Superior 1+CR 19 - .
__ig_‘;_leggordeEscola Ensino Superior (£ 1+CR 19 1 { -




Departamento Municipal de Administracdo
Avenida José Frare, n® 40 — Centro — Morungaba/SP — CEP: 13.260-000
CNPJ: 45.755.238/0001-65 - 1 E.: Isenta — Fone/Fax: (11) 4014-4300

20 | Eletricista Cabista Ensino Meédio/Técnico } 1+CR ! 6 -
. —‘Encarregado de Conservacioe " w
21 | Reparagdo de Veiculos e Ensino Fundamental CR 25 -
Maquinas -
E dodeD . i
57 ncarregado de Departamento de Ensino Médio CR 199 5 |
Pessoal |
Encarregado de Programacdo e . :
23 et Ensino Fundamental CR 71 ; -
Distribuigdo de Transporte | }
24 Encarregado de Promocdes e Ensino Médio R 10 i
B Eventos o
25 | Enfermeiro | Ensino Superior 1+CR 27 : -
26 | Enfermeirol12x 36 Ensino Superior | 1+CR 36 ? .
27 | Engenheiro Civil | Ensino Superior | 1+CR 49 L.
28 | Eneenheiro de Seguranca do Ensino Superior | 1+ CR 23 o
Trabalho! _ E ? |
29 :Engenhelro de TelecomunicacBes Ensino Superior | CR 5 | )
[ - i ! !
30 | Farmacéutico | Ensino Superior 1+CR 12 Po-
31 | Fonoaudidlogo | Ensino Superior 1+CR 1 i m{
32 | Guarda Patrimonial Ensino Fundamental 1+CR 57 - ‘
33 | Médico do Trabalho Ensino Superior 1+CR 7 -
34 | Médico Veterinario | Ensino Superior ¢ CR 13 -
35 | Monitor de Informatica Ensino Médio . 1+CR 7 -
36 Monitor Escolar Ensino Fundamental t 1+CR 117 [ 2
37 Profess?r de Ed.ucagao Basica | ~ Ensino Superior 14CR 266 —
| Educagdo Infantil 1 ] T
38 Professor de Educacdo Basica | Ensino Superior 1+CR 189 1
| Ensino Fundamental |
39 Professor de Educacdo Bésica li - Ensino Superior 1+ CR 20 )
Artes 7 :
-~ . . l _ 1
40 Professqr de Educacdo Basica li Ensino Superior 1+CR 18 )
~ | Geografia
41 Prof(les.sor de Educagdo Basica Ii - Ensino Superior 1+CR 27 -
Histdria . B
Prof ao Basica li - ) .
4 ro Aessor de Educagdo Basica i Ensino Superior 1+CR | 10 i
Inglés ;
5 ica I |
43 Professclwr' de Educacdo Bésica li - Ensino Superior 1+CR | 24 )
Matematica |




Departamento Municipal de Administracao
Avenida Jose Frare, n® 40 — Centro — Morungaba/SP — CEP: 13.260-000
CNPJ: 45.755.238/0001-65 — LE.. Isenta — Fone/Fax: (11) 4014-4300

44 1 P'r?fe.ssor de Educacao Basica li - Ensino Superior 1+CR | 18 1 2 '
Ciencias 1 ;
45 E;fo;;;; S:ngi‘;facao Basica li =1 ¢ ncino Superior 1+CR 21 SR
a6 Profess?r d‘e‘ Educagdo Basica li — Ensino Superior 1+CR 19 ) ’ )
Educagdo Fisica l T
a7 ! P’rofessor de Educagdo Basica li ~ Ensino Supeljivr;t; o 1+CR 4 24 ' ) .
. Lingua Portuguesa e
48 i Psicdlogo | o Ensino Superior 1+CR | 49 2 2
ag | Secretario de Servicos EnsinoMédio | 1+CR | 37 - -
© Administrativos o i
50 | Secretario Escolar Ensino Médio 1+CR ;29 - -
51 | Supervisor de Ensino | _EnsinoSuperior | CR 9 - -
52 Técnico de Telecomunicagdes _Ensino Médio/Técnico | 1+ CR 2 - -
53 | Técnico em EdificagBes Ensino Médio/Técnico | 1+CR | 4 - -
54 | Técnico em Enfermagem Ensino Médio/Técnico | 1+CR | 24 o
55 | Técnico em Enfermagem 12 X 36 | Ensino Médio/Técnico | 1+ CR ' 50 - -
56 | Técnico em Informatica EnsinoMédio | 1+CR ! 11 1| -
57 | Técnicoem Turismo Ensino Médio/Técnico | 1+ CR 7 - -
TOTAL 59 | 2171 25 | 14 |

CR: Cadastro Reserva / PCD: Pessoa com Deficiéncia / CE: CondigGes Especiais

2. OUTRAS INFORMACOES

- Foram disponibilizados também, como condi¢des especiais, provas com texto ampliado, ledor e
transcritor, salas de facil acesso e sala reservada para lactantes.

ATESTA AINDA que, até a presente data, foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrdo de
qualidade, ndo havendo qualquer fato que possa desabona-la.

&

iO DE OLIVEIRA
Prefeito



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA SERRA
Praga 10 de Agosto. 305 - Centro, S&0 Lourenco da Serra - SP.
CEP 06830-000

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENGO DA SERRA. pessoa juridica de direito publico,
devidamente inscrita no CNPJ/MF n? 59.058.131/0001-72, com sede na Praca 10 de Agosto , n® 305,
Centro, Sdo Lourengo da Serra, Estado de Sdo Paulo, representado pele Excelentissimo Prefeito Sr. FELIPE
GEFERSON SEME AMED, brasileiro, portador do RG n2 30.787.938-0 e devidamente inscrito no CPF n?
254.327.818-70, ATESTA que o INSTITUTO AVANCA SAO PAULO., pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ/MF n2 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n® 512 - Sala 09-
B, Cidade Nova I, Indaiatuba, Estado de Sdo Paulo, foi contratada através do Contrato Administrativo n®
02/2023, Processo Administrativo n® 81/2023 - Dispensa de Llicitacdo, celebrado em 01/02/2023,
executando sob a responsabilidade tecnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro,
solteiro, advogado, inscrnito na OAB/SP sob o n? 347533, pertador da Carteira de ldentidade RG n?
40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n2 362.335.728-60, a prestacdo de servicos concernentes
ao planejamento, organizacdo, gerenciamento e realizagdo de Concurso Publico para provimento de
cargos na Prefeitura Municipal de Sdo Lourengo da Serra, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

‘TE@ | CARGO ESCOLARIDADE | VAGAS ;‘NSCRWO&W"’Q&;‘vv,,a.gi
01 EAGENaECOMUNlTAR:O DE SAUDE Ensino Médio | 16+CR ' 441 04 02
f . 2 - - - § B B . [ - R
e | AGENTE DE COMBATE AS . ‘-
{ i < Yol *e]
9% enpemias FrsinoMedio i CRo 89
- ‘o ~ Ensino Fundamental |
03 | AGENTE DE TRANSITO Prscr 12 -
5 Ch . Completo T S * .
| 04 | AGENTESANITARO ~ Ensino Medso L 1+CR 1 08 -
.05 AJUDANTE GERAL Alfabetizado | 1+CR | 68 01
|06 | ASSISTENTE SOCIAL Ensino Superior | 1+CR 1 12 B
* " ASSISTENTE TECNICO EM Ensino Médio +
97 NFORMATICA Técnico LR A
08 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ensino Fundamental L 14CR 175 06 - 02
| Completo |~ | ]
09 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM EnsinoMedio 1 1+CR 26 ~
Ens ndamental | f
10 | AUXILIAR DF LIMPEZA Ensino Fu M gi R 0 149
: _Completo .
: ; . Fund P
11 AUXILIAR DE MANUTENCAO | ~Ensino Fundamenta 1+CR 13
b Completo .
" Ensino Fundamental :
12 UXILIAR EM SAUDE BUCAL : . 1+ CR 02
1 Completo o »
13 QU%'AO DENTISTA Ensino Superior | 1+ CR ! 05
14 [CONTADOR  EnsinoSuperior | 1+CR | 03
. if"{)O%WADOR DE CONTROLE  _ . o
S INTERNG Eratne Sup‘eﬁor 14 ;R 27
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CEP 06890-000

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENGCO DA SERRA

Praga 10 de Agosto. 305 - Ceniro. Sao Lourengo da Serra - SP.

|16 | COVEIRO ~ Alfabetizado_ T 1+CR _W__‘éé'ﬁ e

17 ; DIRETOR DE U’\HDADE FSCOLAR  EnsinoSuperior | 10+CR - 122 (01

|18, ENFERMEIRO | __EnsinoSuperior © 1+CR ;52 01 -

19 | ENGENHEROAGRONOMO ~ EnsinoSuperior | 1+CR 04 -

20 _Mx;rygtivggxgggs_vgg‘ ) _ Ensino Superior | 1+CR 06

| 21 | FARMACEUTICO “Ensino Superior 1+CR 07 -

} 22 FISCAL DE MEIO AMBIENTE Ensino Médio  © 1+CR 24

__;3 L FISCALC DE OBRAS ~ Ensino Mmd o 1 1+CR -~ 09 e

(24 | FISCALDE TRIBUTOS B ‘_Erjsmo Med»o 1+CR 12 01 01

§ 25 ;__riszonRAPfum ) Ensing Sup or 1 1+CR ;10 '

| 26 : FONCAUDIOLOGO Ensino Supenm 14RO 01

L 27, GARI ~ Alfabetizado | 1+CR = 11 -

Lo §Mi'f'mco LINICO GERAL ‘ . .

28 ,  PLANTONISTA Ensino Superior 1+(CR ’ 01

| MEDICO GINECOLOGISTA . o o

29 IOBSTETRA Ensine Supe,aor | ,1+(R; v(?l -

; 30 r MEDICO PEDIATRA Ensino Superior | 1+(CR © 01 -

o3 - MEDICO VETERINARIO B Ensino Superior | CR Coo18 } )

|32 | MERENDERO Alfabetizado 1+ CR ; 31

33 MOTORISTA | En\mo rundan enta 1+ CR a1 ) _

t . . Completo e

34 { PROCURADOR JURIDICO N ._M__MWEA}EE,“;Q §~qg_eﬁ.';épL_* 1+ CRW__§ o 39_ B _WO_l D

: :  PROFESSOR DE LDUCAC/”\O RASICA | , 1 i

i N " i : ! %

5 —coucagio e, | Eesuperer deR s 0

» PROF[SSOR DE wucr\cm BASICA | _ ‘ %

‘ Ensing o e ~ 21

36 _ENSING ESPECIAL o rneme 5“"_01{” f _“R R o

| PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICAL - , , :

i 3 : 3 g i

37 | - ENSINO FUNDAMENTAL / £ frsinoSuperior | R @ o

¢ PROFESSOR DE EDUCACAD BASICA . _ : i

: ' “nsino Super ¢ 1 43 0

. 3% PROFESSOR COORDENADOR Ensino Superior k_ff:i P QE o

: - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA = , ; ; .

33 - LINGUA INGLESA | Ensine Supesjor CR 10

P PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA . . . i :

! 0 : : >3 { : ’ -

%0 PROFESSOR DE ARTE ~ EnsinoSuperior | CR 0 1

- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA i

{ 41 1 - PROFESSOR DE EDUCAGAO ~  Ensino Superior | CR | 38

42 ﬁ >¢>1COL’WGO Ensino Superior 1+CR | 16 - -

43 msyge_ay:soe DEEDUCAGAD _Ens noSuperior . 1+CR : 14 s

' nsino Mg ; ‘

|44 ! TECNICO DE ENFERMAGEM  Ensino Medio + | 1+CR 4

b . . Tecnico 1 = o .

{45 | TECNICO DESPORTIVO - Ensmo SUpequﬂ_d’mgf CR o066

|46 TESOURLIRO Ens ino Superior ; 1+ '”R 04 -

. e TTOINT = e
47 | VICEDIRETOR  DE  UNIDADE 5+ CR a7

| ESCOLAR

Ensino Superior
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA SERRA
Praga 10 de Agosto, 305 - Centro. Sao Lourenco da Serra - SP.
CEP 06890-000

E ME?\;;,“O Fundamental = o : i
48 I VIGIA ' Completo © 1+CR ! 72 01

TOTAL 81 | 198 17 07

CR: Cadastro Reserva / PCD: Pessoa com Deficiencia / CE: Condicdes Especiais

2. OUTRAS INFORMACBES

- Foram dispontbilizadas tambem, como condigbes especiais, provas com texto ampliado, transcritores e

softwares de leitura. Aplicacdo simultdnea em mais de um local na municipalidade, utilizando-se de
escolas publicas municipais e estaduais.

ATESTA AINDA que, ate a presente data, foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrio de
quahdade, ndo havendo qualquer fato que possa desabona-la.

Sdo Lourengo da Serra, 04 de Julho de 2023,
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y SANEBAVI - Saneamento Bésico Vinhedo R

Autarquia Municipal SANEBAVI
Estado de Sao Paulo \s\&//

o

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
CONCURSO PUBLICO N © 02/2023

SANEBAVI - Sancamento Basico Vinhedo. pessoa juridica de dircito
publico. instituida como autarquia municipal. atualmente regida pela lei Complementar
municipal n® 152. dc 24 de abril de 2017, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
sob 0 n° 06.252.986/0001-73. com sede administrativa na Rua Nove de Jutho., n° 533. Centro.
municipio de Vinhedo, cstado de Sdo Paulo. CEP: 13280-083. ATESTA. para os devidos
fins, que o INSTITUTO AVANCA SAO PAULO, pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridica sob o n® 31.160.361/0001-29.
com scde na Rua Paul Harris, n° 512, Sala 09-B., Cidade Nova I. municipio de Indaiatuba.
estado dc Sdo Paulo. contratada para a prestagdo de servigos especializados destinados a
realizagdo de concursos piblicos ¢ processos scletivos para o preenchimento de vagas
disponiveis no quadro dc cmpregados publicos desta autarquia municipal, conforme
CONTRATO N° 24/2022. por dispensa de licitagdo com fundamento no art. 24, inc. XIIl. da
Lei n® 8.666/1993, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 245-1/2022. sob a
responsabilidade téenica de seu Presidente, Sr. JORGUE DE AGUIR FREITAS, brasileiro,
solteiro, advogado. inscrito na OAB/SP sob o n® 347.553, portador da cartcira de identidade
RG n® 40.921.941-1 ¢ devidamente inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n°
362.335.728-60 cxccutou os servigos de mancira satisfatoria, atendendo os mais clevados
padrdes de competéncia ¢ integridade profissional ética. nos termos da clausula 2.1.1.2 do

contrato supra mencionado.

1. DESCRICAO DOS SERVICOS ~ CONTRATO N° 02/2023

ITEM EMPREGO ESCOLARIDADE  VAGAS  INSCRITOS  PCD CE FASE

01 Agente de Ensino Fundamental 02+ CR 202 - - PO
Servigos Incomplcto
Gerais
02 Assistente Ensino Médio CR 966 6 10 PO
Administrativo Complcto

Rua Nove de Juthg, 533 Centro - Vinhedo-SP | CEP 13.280-083 | CNPJ 06.252.986/0001-73
Contatos: (19) 3826-8499 | SAC (servicos emergenciais) 0800 774 7123 | Site www.Ssanebavi.com.br




T b SANEBAVI - Saneamento Basico Vinhedo R
ﬁ Autarquia Municipal SANEBAVI

Estado de Sdo Paulo }I&g\.—//

03 T'écnico de Ensino 04 + CR 361 05 03 PO
Fstacdo de Médio/Técnico
Tratamento de Completo

Agua - ETA ¢
Esgoto -~ ETE

04 Téenico de linsino CR 130 05 02 PO
Scguranca do Mcédio/Téenico
Trabalho Complcto
TOTAL - 06 +CR 1.659 26 15 -

*CR.: Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condi¢des Especiais / PO: Prova

Objetiva/ PP: Prova Pritica
2. OUTRAS INFORMACOES:

Foram disponibilizadas também. como condi¢des especiais: sala de facil acesso. localizada no
anda térreo, além de rampas ¢ clevador, ledores. transcritores. sala especial para lactante e

carteira para pessoas detentoras de sobrepeso ¢/ou obesidade.

Vinhedo. 03 de maio de 2024

ey 0
T % s

ALLAN APARECIDO BRUNER

Presidente da Comissio

{
\1“‘-'_:}.;., D \/3“\.\"\ P

ANDREA ANDRADE DE CAMPOS

Superintendéncia

Rua Nove de Julho, 533 Centro — Vinhedo-SP | CEP 13.280-083 | CNP] 06.252.986/0001-73
Contatos: (19) 3826-8499 | SAC (servigos emergenciais) 0800 774 7123 | Site www.sanebavi.com.br




1%, SANEBAVI - Saneamento Bésico Vinhedo AR

7
P Autarquia Municipal SANEBAV
7 Estado de Sao Paulo W

o,

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
CONCURSO PUBLICO N * 01/2023

SANEBAVI — Sancamento Basico Vinhedo, pessoa juridica de dircito
pliblico, instituida como autarquia municipal, atualmente regida pela Lei Complementar
municipal n® 132, de 24 de abril de 2017, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
sob o n° 06.252.986/0001-73. com scde administrativa na Rua Nove de Julho, n® 533, Centro.
municipio de Vinhedo, cstado de Sdo Paulo. CEP: 13280-083. ATESTA, para os devidos
fins, que o INSTITUTO AVANCA SAO PAULO. pessoa juridica de direito privado.
devidamente inscrita no Cadastro Nacional dc Pessoas Juridica sob o n® 31.160.361/0001-29,
com sede na Rua Paul Harris. n® 512. Sala 09-B. Cidade Nova 1. municipio de Indaiatuba,
estado de Sao Paulo. contratada para a prestagio de servigos especializados destinados a
realizacio de concursos publicos e processos scletivos para o preenchimento de vagas
disponiveis no quadro de empregados publicos desta autarquia municipal. conforme
CONTRATO N° 24/2022, por dispensa de licitagdo com fundamento no art. 24. inc. XIIl, da
Lei n® 8.666/1993. PROCESSO ADMINISTRATIVO N*  245-1/2022. sob a
responsabilidade técnica de scu Presidente. Sr. JORGUE DE AGUIR FREITAS, brasileiro,
solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n® 347.553, portador da cartcira de identidade
RG n°® 40.921.941-1 ¢ devidamente inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n°
362.335.728-60 executou os servicos de mancira satisfatoria, atendendo os mais elevados

padrdes de competéncia ¢ integridade profissional ética. nos termos da clausula 2.1.1.2 do

contrato supra mencionado.

1. DESCRICAO DOS SERVICOS — CONTRATO N° 01/2023

T e U TTTESCOLARIDA | VAG | INSCRI[PC [ C o o
ITEM | EMPREGO | ""hg | s | Ttos | D | E|"™F
" insino Médio i

A J . * A} ‘)7—
. S)l L Alm(z\fn ife Completo CR 1 ’SJY 08 |04 PO
f Ensino ol + |
02 Eletricista Fundamental - 74 01 - PO+ |
; CR pp 1
N Completo D |

Rua Nove de Julho, 533 Centro — Vinhedo-SP | CEP 13.280-083 | CNPJ 06.252.986/0001-73
Contatos: (19) 3826-8499 | SAC (servigos emergenciais) 0800 774 7123 | Site www.sanebavi.com.br




SANEBAVI - Saneamento Basico Vinhedo A~

Autarquia Municipal SANEBAVI
Estado de Sao Paulo %—M

T
f : Ensino ’ 03 + §
03 I'ncanador . Fundamental | CR 62 01 - PO
‘ * Completo i
. Leiturista de Ensino Médio ‘
,. | N 3 2 - !
04 ; Hidrémetro Completo , CR i 130 02 PO |
I'nsino 03 - ‘ o
035 Motorista IF'undamental J 234 02 - PO+ |
Completo (R PP
Ensino 03« f l
06 Pedreiro Fundamental CR' 36 0 - - | PO |
Incompleto ’ : !
‘ + % ;
TOTAL - lgR 1.361 14 {04 -

*CR.: Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condigcdes Especiais / PO: Prova

Objetiva/ PP: Prova Pratica
2. OUTRAS INFORMACOES:

Foram disponibilizadas também. como condigdes especiais: sala de facil acesso. localizada no
anda térreo. além de rampas ¢ clevador. ledores. transcritores. sala cspecial para lactante ¢

cartcira para pessoas detentoras de sobrepeso ¢/ou obesidade.

Vinhedo. 18 de abril de 2024

/ /) // N

I\LLA'\‘ &I’ARF(’I])() BRUNER

Presidente da Comissao

N

e [ S GQ N AR E
ANDREA ANDRADE DE CAMPOS

Superintendéncia

Rua Nove de Julho, 533 Centro — Vinhedo-SP | CEP 13.280-083 | CNPJ 06.252.986/0001-73
Contatos: (19) 3826-8499 | SAC (servigos emergenciais) 0800 774 7123 | Site www.sanebavi.com.br




3 ARACARIGUAMA

cidude de oportunidades

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE ARACARIGUAMA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
nesta cidade, @ Rua S3o Jodo, n.2 228 ~ Centro - Aragariguama - SP, inscrita no C.N.PJ.
sob n?. 58.993.577/0001-21, neste ato representada pelo seu Secretario de Governo,
Sr. Franciscano Rodrigues de Sousa, Brasileiro, portador do RG n.2 52.775.922-3 e CPF
n.2 199.614.148-00, residente e domiciliado na Rua Goids, n°. 84 — jardim Brasil —
Aragariguama - SP, ATESTA que o INSTITUTO AVANGA SAO PAULO., pessoa juridica de
direito privado, devidamente inscrita no CNPI/MF n® 31.160.361/0001-29, com sede na
Rua Paul Harris, n2 512 - Sala 09-B, Cidade Nova l, no Municipio de Indaiatuba, Estado
de 530 Paulo, foi contratada através do Contrato ne 88/2022 - Processo de Compra n2
122/2022, para executar sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE
AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n? 347.533,
portador da Carteira de Identidade RG ne 40.921.941-1 e devidamente inscrito no
CPF/MF n? 362.335.728-60, a prestacdo de servicos concernentes ao planejamento,
organizagdo, gerenciamento e realizacdo de Processo Seletivo para provimento de
cargos na Prefeitura Municipal de Aragariguama, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS
ITEM CARGO ESCOLARIDADE VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE
01 PEB | ~ Educagdo Infantil Ensino Superior 01+CR 492 13 02
02 PEB I - Ensino Fundamental Ensino Superior 01+CR 428 12 02
03 PEB Il — Artes Cénicas Ensino Superior CR 02 0 0
04 PEB Il — Ciéncias Ensino Superior 01+CR 27 0 0
05 PEB Ii — Dan¢a Ensino Superior CR 15 01 0
06 PEB Il — Educagdo Artistica Ensino Superior 01+CR 20 01 | 01
07 PEB Il - Educacio Fisica Ensino Superior | 01 + CR 67 01 | 0
08 PEB Il — Educa¢io Musical Ensino Superior | 01+CR 14 0 0 _'r“

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARACARIGUAMA

R S T I O L n U R o e T o S



£
i ARACARIGUAMA

cidade de oportunidades

03 PEB il — Filosofia Ensino Superior CR 09 01 0
10 PEB Il - Geografia Ensino Superior 01+CR 12 0 0
1 PEB Il ~ Historia Ensino Superior | 01 + CR 23 0o | o
12 PEB Il - Informatica Ensino Superior CR 11 0 | 0
PEB Il - Lingua Estrangeira
13 ey & Ensino Superior CR 05 o | o
{Espanhol)
PEB Il - Lingua Estrangeira
14 gua Estrang Ensino Superior | 01+ CR 18 01 | o
(Inglés)
15 PEB Il - Lingua Portuguesa Ensino Superior 01+CR 42 02 0
16 PEB Il — Matematica Ensino Superior | 01+ CR 34 02 | o
1 PEB Il - Sociologia Ensino Superior CR 08 0 0
TOTAL 11+ CR 1.227 34 05

CR:. Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condigdes Especiais

2. OUTRAS INFORMAGOES

- Foram disponibilizadas também, como condigBes especiais, provas com texto
ampliado, carteira para obesos, salas de facil acesso e sala reservada para lactantes.

ATESTA AINDA que, até a presente data, foram cumpridas todas as exigéncias com alto
padrdo de qualidade, ndo havendo qualquer fato que possa desabona-la.

7

Ii:A /\
Arq;/ajr/iguéma, 26 de Janeiro de 2023.
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Prefeitura Municipal de Conchas

Paco Municipal Pref. Anivaldo Lopes - CNPJ: 46.634.119/0001-17
Rua Minas Gerais, 707, Centro, Conchas / SP -~ CEP 18570-000
Telefone (14) 3845-8011 — www.conchas.sp.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCHAS, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrito no CNPJ/MF n2
46.634.119/0001-17, com sede 3 Rua Minas Gerais, n.2 707, Centro, Conchas/SP, neste ato representada pelo
Prefeito Sr. Julio Tomazela Neto, brasileiro, portador do RG n.2 57.862.557-X e CPF n.2 473.292.508-13, ATESTA que
o INSTITUTO AVANCA SAO PAULO., pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrito no CNPJ/MF n@
31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n2 512 — Sala 09-B, Cidade Nova |, Indaiatuba/SP, foi contratada
através do Contrato n? 54/2023, Dispensa de Licitagdo 06/2023, para executar sob a responsabilidade técnica de
seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n© 347.533,
portador da Carteira de Identidade RG n2 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n? 362.335.728-60, a
prestacio de servicos especializados para realizagdo de Processos Seletivos e Concursos Publicos para
preenchimento de vagas disponiveis, que vagarem ou que forem criadas no quadro tempordrio ou permanente,
compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM EMPREGO ESCOLARIDADE VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE FASE

01 Agente de Transito Ensino Fundamental CR 79 02 - PO
Assistente . -

02 Administrativo Il Ensino Médio CR 225 03 - PO

03 Auxiliar de serVIgos Ensino Fundamental R 120 01 ) b0
Gerais Incompleto

04 Contador Ensino Superior CR 09 01 01 PO

05 Enfermeiro Ensino Superior CR 118 01 01 PO

06 Motorista Ensino Fundamental CR 42 - - PO

i I

07 Operério Ensino Fundamenta CR 07 i ) o0
Incompleto

08 Pedreiro Ensino Fundamental CR 08 i i b0
Incompleto

Técnico em ) e
09 Enfermagem Ensino Médio/Técnico CR 126 - = PO
TOTAL - CR 734 08 02 -

CR.: Cadastro Reserva / PCD: Pessoas com Deficiéncia / CE: Condi¢des Especiais / PO: Prova Objetiva.
- Foram disponibilizadas também, como condicdes especiais, sala de facil acesso (andar térreo, rampa, elevador).

ATESTA AINDA que, até a presente data, foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrdo de qualidade, ndo
havendo qualquer fato que possa desabona-la.

Conchas, 15 de Fevereirfe 2024,
‘-,_‘_.-w—"'m"———._’____x_‘-_
e ——

{ F

Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRATIBA/SP

Praca Dona Esméria Ribeiro do Valle Figueiredo, n® 65~ Centro- Tapiratiba/SP
CEP: 13.760-000/Tel. (19) 2657-9800

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRATIBA, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrita no
CNPJ n?45.742.707/0001-01, com sede 3 Praca Dona Esméria Ribeiro do Valle Figueiredo, n? 65, Centro,
Municipio de Tapiratiba, Estado de Sdo Paulo, representado pelo seu Prefeito Municipal RAMON JESUS
VIEIRA, portador do RG n® 27.715-073-5 e devidamente inscrito no CPF n2 172.068.538-03, ATESTA que
o0 INSTITUTO AVANGA SAO PAULOC., pessoa juridica de direito privadc, devidamente inscrita no CNPJ/MF
n® 31.160.361/0001-29, com sede na Avenida Conceicdo, n? 1396, Cidade Nova !, no Municipio de
Indaiatuba, Estado de S3o Paulo, foi cortratada através do Contrato Administrativo n? 158/2023,
Dispensa de Licitagao n? 031/2023, celebrado em 20/10/2023, executando sob a responsabilidade
técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na
OAB/SP sob o n?347.533, portador da Carteira de identidade RG n240.921.941-1 e devidamente inscrito
no CPF/MF n? 362.335.728-60, a prestacdo de servicos para a realizacdo de Concursos Publicos e
Processos Seletivos, para provimente de empregos da Prefeitura Municipal de Tapiratiba,
compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

"iem . CARGO | ESCOLARIDADE | VAGAS . INSCRITOS | PCD | CE | FASES
01 Assistente Social | Ensino Superior | 01+CR ° 15 oo PO
; _ l - ;
02 | AuxlierDelonsultorio i g o nisdio  01+cR 15 0 - 106 PO
! : Dentario ! ' , , :
;OS T Contador i Ensino Superior , Olm+ CR 54,,.,_..1,1 N . 01 PO
L e Lo i ——- i L ! : A e
04 Enfermeiro Superior | Ensino Médio | 01+CR 52 T PO
" 05 | Fonoaudiologa — Educacdo | Ensino Superior | 01 +CR 1 - 02 PO
06 | Fonoaudidloga - Sadde Ensino Superior | CR | 2 i 13 PO
07 Monitor De Apoio Escolar | EnsinoMédio © 01+CR © 281 or |09, PO |
08 Monitor De Atendimento : Ensino 01+ CR - 179 02 04 PO }
; ‘ Pessoal © Fundamental ; !
— T o i PO, PDI+
09 i Procurador Do Municipio Ensino Superior ! 01 +CR : 100 ; 03 | 03 ; POT
10 Psicdlggo Da Educagdo Ensino Superior 01-CR ‘ i2 o010 PO
i1 Psicdiogo Da Satde Ensina Superior | 02+ CR 28 01 07 PO
T TTTTvonar 11+CR | 69 08 | 46 - _i
, | ‘

Y

E - o ; ” : - . * r : . »
PCD = Deficientes/ CE = Condig¢des Especiais /PO = Prova Objetiva/ PDI = Prova Discursiv
PDT = Prova de Titulos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRATIBA/SP

raca Dona Esméria Ribeiro do Valle Figueiredo, n® 65~ Centro- Tapiratiba/SP
CEP: 13.760-000/Tel. {18) 3657-9800

2. OUTRAS INFORMACOES

- Foram disponibilizadas também, coma condicBes especiais, provas com texto ampliado, sala de facil
acesso (andar térreo, rampa e elevador), sala especial para lactante e carteira especial para obeso.

ATESTA AINDA que foram cumpridas todas as exigéncias com altc padrio de qualidade, ndo havendo
qualquer fato que possa desabona-la.

Tapiratiba, 3G de Abril de 2024.

RAMON JESUS VIEIRA
Prefeito

Pagina 2 de 2



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O SAEP — SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE PIRASSUNUNGA, pessoa juridica de direito publico, situada a
Avenida Newton Prado, n? 2664, Centro, Pirassununga/SP, inscrita no CNPJ sob n® 46.965.083/0001-54,
neste ato representada pelo Superintendente FAUSTO VICTORELLI JUNIOR, nomeado pela Portaria n?
887/2023, de 06 de dezembro de 2023, ATESTA que o INSTITUTO AVANCA SAQ PAULQ., pessoa juridica
de direito privado, devidamente inscrito no CNPJ/MF n? 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul
Harris, n2 512 - Sala 09-B, Cidade Nova I, Indaiatuba/SP, foi contratada através do Contrato n® 47/2023,
Processo Administrativo n? 1726/2023, realizado através de Dispensa de Licitagdo, para executar sob a
responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, hrasileiro, solteiro,
advogado, inscrito na OAB/SP sob o n? 347.533, portador da Carteira de ldentidade RG n? 40.921.941-1
e devidamente inscrito no CPF/MF n? 362.335.728-60, a presta¢do de servigos especializados para
realizacdo de Concurso Publico para preenchimento de vagas disponiveis, que vagarem ou que forem
criadas no quadro tempordrio ou permanente, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

TEM | EMPREGO | ESCOLARIDADE | VAGAS [ INSCRITOS | PCD | CE | FASE
Ensino Médio
01 Eletricista neino 01 +CR 40 - | - |pPo+ep
gps‘npleto
Ensino Superi
02 | Engenheiro Eletricista RSINOSUPETION 1 41 4 ¢R 20 .1 - | ro
’ _ Completo
iturista de ILnsino Médi
03 LC‘.ItU,I‘ISU de nsing io 01 + CR 511 04 ) PO
Hidrometro Completo
Ensino Fundamental
04 serralheiro ASINO FURCAMEMA | g1 4 cR 99 ot | 01| PO
Completo
i £nsino Médio
05 Telefonista 01 +CR 325 06 | 03 PO
Completo
TOTAL - 05 +CR 695 11 04 -

CR.: Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condi¢bes Especiais / PO: Prova Objetiva / PP:
Prova Pratica,

2. OUTRAS INFORMACOES

- Foram disponibilizadas também, como condigdes especiais, sala de facil acesso {andar térreo, rampa e
elevador) e transcritores.

ATESTA AINDA que, foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrdc de qualidade, ndo havendo
qualquer fato que possa desabona-la.

Pirassununga, 14 de Fevereiro de 2024.

Fausto Victorelli Junior

Superintendente

Paginaldel
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AV. NEWTON PRADO , 2664 - CENTRO - CEP: 13631-901

DE SEGUNDA A SEXTA, DAS 08H00 AS 11H:20 £ DAS 13H00 AS 16H:50
SAEP PIRASSUNUNGA - SP

(19) 3565-4511

CODIGO DE ACESSO
22F8129B0B3844BEAD2814641237F905

VERIFICAGAO DAS ASSINATURAS
Este documento foi assinado digitalmente/eletronicamente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas
& Assinante: FAUSTO VICTORELLI JUNIOR e 21/02/2024 10:04:35

CPF:»...878-73
Unidade certiticadora: ICP-BRASIL - AC SOLUTIHMULTIPLA VS

Para verificar a validade das assinaluras acesse o link abaixo
hitps:/saeppira.flowdocs.com.br:844 3/public/assinaturas/22F8129B0B3844BEA0291464 1237F 805




@ SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS

=
g A VA = Rua José Bonifacio, 300 — Amparo/SP — CEP 13.900-320
ANDADTY S0

Fone: (19) 3808-8400 CNPJ: 43.467.992/0001-74 |E 168.131.370.116
Site: www.saaeamparo.sp.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS DE AMPARO, pessoa juridica de direito publico,
devidamente inscrito no CNPJ/MF n¢ 43.467.992/0001-74, com sede a Rua José Bonifacio, n° 300,
bairro Centro, na cidade de Amparo, Estado de S3o Paulo, neste ato representado, pelo
Excelentissimo Senhor Superintendente Sr. GILBERTO MOREIRA PIASSA FILHO, portador do RG n?
42.164.004-2 e devidamente inscrito no CPF n2 320.813.928-44, ATESTA que o INSTITUTO
AVANCA SAO PAULO., pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF n2
31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n2 512 — Sala 09-B, Cidade Nova |, no Municipio
de Indaiatuba, Estado de S3o Paulo, foi contratada através do Contrato Administrativo n2 20/2023,
Dispensa de Licitagdo n2 02/2023, celebrado em 18/05/2023, executando sob a responsabilidade
técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na
OAB/SP sob o n? 347.533, portador da Carteira de Identidade RG n2 40.921.941-1 e devidamente
inscrito no CPF/MF n2 362.335.728-60, a prestacdo de servicos concernentes a realizagdo de
Concurso Publico para preenchimento de vagas nos quadros de pessoal do Servigo Autonomo de
Agua e Esgotos de Amparo/SP — SAAE, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM EMPREGO ESCOLARIDADE | VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE
01 Analista de Recursos Humanos | Ensino Superior CR 37 - 01
pp |Analista de  Sistemas dal g GnoSuperior |01+ CR| 09 - |-

Informacao
03 Analista Fiscalizagao Ensino Superior CR 28 - -
04 Contabilidade e Controladoria | Ensino Superior CR 11 01 -
05 Controlador Interno Ensino Superior | 01+ CR 24 01 01
06 | Diregdo Veicular Ensino 01+CR 26 - -
Fundamental
07 Engenharia Civil Ensino Superior | 01+ CR 113 01 01
og | Tecnico em Administracdo | o oo medio | 014CR | 245 03 | -
Geral
Técnico em Seguranca do . -
09 Ensino Médio | 01 +CR 36 02 01
Trabalho
10 Técnico Suporte em Tl Ensino Médio CR 17 - -
TOTAL - 06 + CR 546 08 04

CR: Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condi¢Ges Especiais.

SERVICO AUTONOMO assinado de forma digital por

DE AGUAE SERVICO AUTONOMO DE AGUA
£ ESGOTOS:43467992000174

ESGOTO5:434679920 Dados: 20231128 0922 21

00174 0300

Péginalde2



@ SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS

| =
5%54?@ Rua José Bonifacio, 300 — Amparo/SP — CEP 13.900-320

Fone: (19) 3808-8400 CNPJ: 43.467.992/0001-74 IE 168.131.370.116
Site: www.saaeamparo.sp.gov.br

2. OUTRAS INFORMACOES

- Foram disponibilizadas também, como condicOes especiais, Sala de facil acesso (andar térreo,
rampa, elevador), sala reservada para lactante e softwares de leitura.

ATESTA AINDA que, até a presente data, foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrdo de
qualidade, ndo havendo qualquer fato que possa desabona-la.

Amparo, 27 de Novembro de 2023.

SERVICO AUTONOMOQ DE Assinado de forma digital por
AGUAE SERVICO AUTONOMO DE AGUA E

ESGOTOS:43467992000174
ESGOTOS:43467992000174  Dados: 2023.11.29 09:22:45 -0300°

GILBERTO MOREIRA PIASSA FILHO

Superintendente
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Oy PREFEITURA DE

iVAMNH@S

Protocolo n° 5746/2024
A.C.T. N.© 08/2024 - SL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A SECRETARIA DE LICITACOES da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALINHOS,
com sede na Rua Antonio Carlos, n® 301, Centro, na cidade de Valinhos/SP, inscrita no CNPJ/MF
sob n® 45.787.678/0001-02, ATESTA para os devidos fins de direito, em especial, o constante do
o constante do artigo 67 da lei Federal 14.133/2021 e posteriores alteracoes, que a empresa
INSTITUTO AVANCA SAO PAULO, inscrita no CNPJ/MF sob n© 31.160.361/0001-29, com sede
na Rua Paul Harris, n® 512, Sala 9 — B- Bairro Cidade Nova I, CEP: 13.334-070, na cidade de
Indaiatuba/SP, que celebrou com a Municipalidade a contratacao referente ao PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 11012/2023 — PROCESSO DE COMPRAS N° 239/2023 -
DISPENSA DE LICITACAO N° 26/2023 — TERMO DE CONTRATO 159/2023 que tem como
objeto a contratagdo de empresa para prestacdo de servigos especializados de planejamento,
organizacdo e realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para selecdo de candidatos para
preenchimento de vagas de Ensino Médio para as fungGes de Agente Comunitario de Salde,
conforme estabelecido no Anexo 01 — Caracteristicas do Objeto.

ITEM EMPREGO ESCOLARIDADE VAGAS INSCRITOS PCD CE FASES
01 Agente Comunitario de Salide Ensino Médio Completo 32 + CR 333 05 03 PO+ CFI
TOTAL - 32+ CR 333 05 03 -

CR: Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condicdes Especiais / PO: Prova Objetiva / CFI: Curso de
Formacdo Inicial.

OUTRAS INFORMAGOES: Foram disponibilizadas também, como condicBes especiais, Sala de
facil acesso (andar térreo, rampa, elevador) e Prova e Folha de respostas com fonte ampliada.

Vigéncia: 12 (doze) meses.
Valor total: R$ 60.260,00 (sessenta mil duzentos e sessenta).

Ressalta-se que esta contratacao foi regida pela Lei Federal 8.666/1993 e Lei 10520/2002
e suas posteriores alteracoes.

Por fim, declaro que a empresa INSTITUTO AVANCA SAO PAULO, inscrita no CNPI/MF sob n®
31.160.361/0001-29, cumpriu com os prazos e demais condigdes estabelecidas nos termos do
Edital, conforme informagOes prestadas pela Secretaria de Saude nos despachos 08 (oito) e 10
(dez) do protocolo n° 5746/2024, ndo tendo até o presente momento NADA QUE A DESABONE.
Por ser verdade, atesto o presente.

Valinhos, 16 de fevereiro de 2024
JOSE AUGUSTO
FRANCISCO
URBINI:28314285803:
JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI

Secretario de LicitagGes

PACO MUNICIPAL — PALACIO INDEPENDENCIA - Rua Antonio Carlos, 301 — Centro — Valinhos — SP — CEP: 13270-005
Fone: (19) 3849-8000 — e-mail: imprensa@valinhos.sp.gov.br — Home Page: www.valinhos.sp.gov.br




PREFEITURA DE

ARACARIGUAMA

cidade de oportunidadies

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE ARACARIGUAMA, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede nesta cidade, a
Rua S3o Jodo, n.2 228 — Centro - Aracariguama - SP, inscrita no C.N.PJ. sob n2. 58.993.577/0001-21, neste
ato representada pelo seu Secretéario de Governo, Sr. Franciscano Rodrigues de Sousa, Brasileiro, portador
do RG n.2 52.775.922-3 e CPF n.2 199.614.148-00, residente e domiciliado na Rua Goias, n°. 84 — Jardim
Brasil — Aracariguama - SP, ATESTA que o INSTITUTO AVANCA SAO PAULO., pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF n? 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n® 512
— Sala 09-B, Cidade Nova I, no Municipio de Indaiatuba, Estado de S3o Paulo, foi contratada atraves do
Contrato n2 88/2022 - Processo de Compra n? 122/2022, para executar sob a responsabilidade técnica de
seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n?
347,533, portador da Carteira de Identidade RG n2? 40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n¢
362.335.728-60, a prestacdo de servigos concernentes ao planejamento, organizagdo, gerenciamento e
realizacdo de Concurso PUblico e Processos Seletivos para provimento de cargos na Prefeitura Municipal
de Aragariguama, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM CARGO ESCOLARIDADE VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE | FASES
01 Técnico de ) o
Ensino Médio/Técnico | 03 + CR 183 03 - PO
Enfermagem
Ensino Superior
02 Enfermeiro P 02 +CR 148 - - PO
Completo '
TOTAL - 05+ CR 331 03 - -

CR.: Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condigdes Especiais / PO: Prova Objetiva / PDT: Prova de Titulos.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAGARIGUAMA




PREFEITURA DE

ARACARIGUAMA

cidode de oportunidades

2. OUTRAS INFORMACOES

ATESTA AINDA que, até a presente data/foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrdo de
qualidade, ndo havendo qualquer fato que possa desabona-la.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARACARIGUAMA




PREFEITURA MUNICIPAL DE
LARANJAL PAULISTA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

0O MUNICIPIO DE LARANJAL PAULISTA, pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrito no
CNP3/MF n? 46.634.606/0001-80, com sede na Praga Armando Sales de Oliveira, n? 200, Centro, Municipio
de Laranjal Paulista, Estado de S3o Paulo, representado pelo Excelentissimo Prefeito Sr. ALCIDES DE
MOURA CAMPOS JUNIOR, brasileiro, casado, médico, portador da Carteira de identidade RG n®
16.229.902-3 e devidamente inscrito no CPFIMF ne 150.548.138-45, ATESTA que o INSTITUTO AVANCA
SAO PAULO., pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF n? 31.160.361/0001-29,
com sede na Rua Paul Harris, n® 512 — Sala 09-B, Cidade Nova |, no Municipio de indaiatuba, Estado de Sdo
Paulo, foi contratada através de Processo de Compras n2 029/2021, para executar sob a responsabilidade
técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP
sob 0 n?347.533, portador da Carteira de identidade RGn240.921.941- 1 e devidamente inscrito no CPF/MF
n? 362.335.728-60, a prestacdo de servicos concernentes ao planejamento, organizacdo, gerenciamento e
realizacdo de Concurso Publico para provimento de empregos na Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista,
compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

_ITEM_ " EMPREGO | ESCOLARIDADE | VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE | FASES |
: Guarda Civil ! | ! 1" ‘ . PO+ TAF + ¢
01 ~Municipal (Feminino e | Ensino Médio 09 +CR 327 | 01 01  PDV+APE

,,,,, o Masculino) | z L HEMESIS |

TOTAL - 09+CR. 327 01 101/ - |

— . —— ——— 2 PR S -
CR:. Cadastro Reserva / PCD: Deficientes / CE: Condi¢des Especiais / PO: Prova Objetiva / TAF: Teste de Aptiddo
Fisica / PDV: Prova de Dire¢do Veicular / APE: Avaliagdo Psicoldgica Especifica / EME: Exame Médico Especifico
/ 1S: investigac¢do Social.

2. OUTRAS INFORMAGCOES

- Foram disponibilizadas tambeém, como condigbes especiais, salas de facil acesso (Andar térreo, rampa e
elevador).

ATESTA AINDA que, até a presente date, foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrio de
qualidade, ndo havendo qualquer fato que possa desabond-la.

Laranjal Paulista, 07 de Fevereiro de 2024,

i/i
.‘4)/ LT

~

L

i
ALCIDES DE MOURA CAMPOS JUNIOR
Prefeito
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Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de Lindéia

Rua Prof.2 Carolina Froes, 321, Centro, Aguas de Linddia/ SP — CEP 13.940-000
Telefone (19) 3924-9300—- CNPJ: 46.439.683/0001-89

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA, pessoa juridica de direito publico,
devidamente inscrita no CNPJ/MF n? 46.439.683/0001-89, com sede a Rua Prof.2 Carolina Froes, n.2 321,
Centro, Aguas de Linddia/SP, neste ato representada pelo Secretario Municipal de Administragdo Sr.
Diderot Camargo Netto, brasileiro, portador do RG n.2 32.990.425-5 e CPF n.2 220.560.058-32, ATESTA
que o INSTITUTO AVANGA SAO PAULO, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrito no
CNP/MF n? 31.160.361/0001-29, com sede na Rua Paul Harris, n? 512 — Sala 09-B, Cidade Nova |,
Indaiatuba/SP, foi contratada através do Processo n2 145/2023, Dispensa de Licitagdo 040/2023, para
executar sob a responsabilidade técnica de seu Presidente Sr. JORGE DE AGUIAR FREITAS, brasileiro,
solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n? 347.533, portador da Carteira de Identidade RG n2
40.921.941-1 e devidamente inscrito no CPF/MF n2 362.335.728-60, a prestacio de servicos
especializados para realizagdo de Processo Seletivo para preenchimento de vagas disponiveis, que
vagarem ou que forem criadas no quadro temporario ou permanente, compreendendo o seguinte:

1. RESULTADOS

ITEM EMPREGO ESCOLARIDADE | VAGAS | INSCRITOS | PCD | CE
01 Assistente Social Ensino Superior CR 03 - -
02 Enfermeiro Ensino Superior CR 18 - -
03 Fonoaudidlogo Ensino Superior CR - - -

Professor Adjunto de Educacido , .
04 Bésica | — PAEB | Ensino Superior CR 36 02 01
Professor Adjunto de Educacéo
05 Basica Il — PAEB Il — Ciéncias Ensino Superior CR 07 - -
Humanas
Professor Adjunto de Educacdo ) .
06 Bésica IV — PAEB IV Ensino Superior CR 21 01 01
Professor Titular de . .
07 Desenvolvimento infantil - PTDI Ensino Superior CR 34 ) )
Professor Titular de Educacgdo . :
08 Bésica | - PTEB | Ensino Superior CR 51 01 -
Professor Titular de Educagdo . .
09 Basica Il - PTEB Il- ARTE Ensino Superior CR 03 - -
Professor Titular de Educacdo . .
4 - }
10 Basica Il - PTEB Il - Geografia | Clonouperior | CR 0

g b

Documento assinado digitaimente

JOSE RAFAEL GODOI DE SCUZA
Data: 01/03/2024 11:55:31-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br




Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de Lindéia

Rua Prof.2 Carolina Froes, 321, Centro, Aguas de Linddia/ SP — CEP 13.940-000
Telefone (19) 3924-9300- CNPJ: 46.439.683/0001-89

Professor Titular de Educacdo . .
. E S CR 04 - -
1 Basica Il - PTEB Il - Inglés NSING SUperior
Professor Titular de Educagdo
12 Béasica Il - PTEB Il - Educagdo Ensino Superior CR 17 - -
Fisica
Professor Titular de Educacdo . .
E CR 01
13 Complementar - PTEC nsino Superior 09 01
14 Técnico de Enfermagem Ensino Médio CR 08 - -
15 Terapeuta Ocupacional Ensino Superior CR - - -
TOTAL - CR 215 05 | 03

CR.: Cadastro Reserva / PCD: Pessoas com Deficiéncia / CE: Condic¢6es Especiais.

ATESTA AINDA que, até a presente data, foram cumpridas todas as exigéncias com alto padrdo de
qualidade, ndo havendo qualquer fato que possa desabona-la.

Aguas de Lindéia, 01 de margo de 2024.

Documento assinado digitalmente

% b JOSE RAFAEL GODOI DE SOUZA
g ] Data: 61/03/2024 11:56:37-0300

Verifique em https:/jvalidar.iti.gov.br

José Rafael Godoi de Souza
Secretario Municipal de Administracdo



PROPOSTA

INSTITUTO DE GESTAO DE CIDADES

Interessado:

Céamara Municipal de Cruzeiro




INSTITUTO DE GESTAO DL (IDADES

Indaiatuba, é de junho de 2024.

A
Camara Municipal de Cruzeiro

REFERENTE: PROPOSTA PARA REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO / PROCESSO SELETIVO

Objeto: Contratac@o de prestagcdo de servicos técnicos especializados em planejamento,
organizagéo e realizacdo de Concurso Publico / Processo Seletivo, visando atender a demanda
de cargos/empregos do orgdo.

Em atendimento a solicitac@o de proposta para a redlizagdo de Concurso Publico, o IGECS -
INSTITUTO DE GESTAO DE CIDADES, instituicdo sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ 10.669.581/0001-
02, sediada na Rua Rita Bueno de Angeli, 189, 2° Piso, Jardim Esplanada Il = CEP. 13.331-616 —
Indaiatuba/SP vem pelo presente apresentar proposta para realizacdo do trabalho.

| - APRESENTACAOQ

O IGECS, regularmente constituido nos termos da Lei n® 9.790 de 23 de margo de 1999, contempla
no Artigo 4° de seu Estatuto, dentre outros objetivos:

O Promover e organizar cursos, treinamentos, capacitagdo profissional, semindrios, feiras e
exposicoes;

Q Organizar treinamentos de atualizagdo profissional e de inferagdo com escolas e centros de
pesquisa;

O Promover integracao de acdes com setor governamental e iniciativa privada;
Q Formar parcerias com Instituicdes Publicas e Privadas;

Q Elaborar, desenvolver e executar estudos, pesquisas, programas e projefos para
Administracdo Publica;

O Elaborar e executar concursos publicos, processos seletivos, reestruturag&o adminisirativa,

planos educacionais, estatuto de magistério e funcionalismo, plano diretor e demais projetos e
legisiacdo.

Il - DOS SERVICOS:

Confratacdo de prestaca@o de servigos técnicos especializados em planejamento, organizacdo e
redlizacdo de Concurso PuUblico/Processo  Selefivo, visando atender a demanda de
cargos/empregos deste Ente Publico.

Il - DOS CARGOS/EMPREGOS:

- Conforme solicitagdo

Rua Rita Bueno de Angeli, 189 ~ 22 Piso — Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP — CEP: 13331-616 — Fone/FAX: (19) 3875.0495
www.igecs.org.br — E-mail: contato@igecs.org.br




INSTITUTO DE GESTAD DL CiDADES

IV - DA METODOLOGIA E EXECUCAO:

O IGECS se compromete a prestar seus servigos, com alto padréo de responsabilidade, com rigor
administrativo, ética e profissionalismo, de modo a cumprir com eficiéncia o objeto proposto,
realizando os trabalhos de acordo com as normas técnicas, em estrita observéncia as legislacoes
federal, estadual e municipal, realizando as seguintes atividades:

1. ELABORAGAO DE EDITAIS

O IGECS redlizard a elaboracdo de Editais e Avisos relacionados ao processo, especialmente o
Edital de Abertura do certame de Habilitacdo, estabelecendo todos os regramentos para
inscricdes, convocacdo para as provas, aplicacdo e julgamento das provas, recursos, resuitados,
cronograma e contetdo programdtico, incluindo as avaliagoes psicolégicas pertinentes.

Serdo indicados os técnicos especializados, dentre eles um profissional que serd o Gestor dos
Servicos e Responsavel Técnico pela ExecucdGo dos Trabalhos e que acompanhard todo o
procedimento perante este Ente PUblico, abrangendo a elaboragcdo de minuta de Editais e Qvisos;
a ativacdo, desenvolvimento e redlizacdo de cada fase dos trabalhos; bem como representacdo
ante a Comiss@do do certame.

2. DIVULGACAO

A publicacdo do Edital, na imprensa oficial local, bem como dos demais editais € comunicados
atinentes as informacdes bdsicas deste Certame Publico serGo de responsabilidade do Ente
Publico.

O IGECS elaborard cartaz com as informacdes bdsicas relativas a este Cerfame Publico. Serdo
impressos vérios exemplares desse cartaz que deverdo ser distribuidos pelo IGECS, em locais
estratégicos, para afixagdo.

O IGECS providenciard o encaminhamento de ‘release” para jomais e radios confendo
informacdes sobre este Certame PUblico, assim como também divulgard todas as suas fases no
site www.igecs.org.br e no SUPORTE AOS CANDIDATOS.

3. INSCRIGOES

3.1. Procedimento para efetuar a inscricdo:

O periodo de inscricdo serd definido de comum acordo com o Ente PuUblico considerando,
sempre, a data de publicacdo do Edital e o periodo do més mais propicio para recolhimento da
taxa de inscricdo.

As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela infemet, no site www.igecs.org.br que
disponibilizard, no periodo destinado & inscricdo, a ficha e o Edital, bem como orientagdes para
qgue os interessados possam realizar suas inscrigdes mediante o preenchimenfo da ficha de
inscricdo e o pagamento de taxa, por meio de boleto bancdrio, em qualquer agéncia bancdria.
A efetivacdo da inscricdo se dard somente com o pagamento do boleto bancdrio.

Para efetuar a inscricdo, o candidato poderd utilizar-se de servigos publicos de acesso a infernet,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza infocentros (locais publicos para
acesso & internet], em todas as regides da cidade de S&o Paulo e em vdrias cidades do Estado.
Esse programa, além de oferecer facilidade para os candidatos que ndo tém acesso Q internet, é
completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos basta fazer cadastro, apresentando o RG
nos proprios Postos Acessa SP.

Rua Rita Bueno de Angeli, 189 — 22 Piso ~ Jd. Esplanada Il — Indaiatuba/SP — CEP: 13331-616 — Fone/FAX: (19) 3875.0495
www igecs.org.br — E-mail: contato@igecs.org.br




INSTITUTO DE GESTAQ DL CIDADES

3.2. Candidatos que prefendam se inscrever cComo pessoa com deficiéncia:

No periodo de inscrigdo - de acordo com determinacdo a constar no Edital - os candidatos
deverdo:

a) declarar-se (na ficha de inscric@o), como pessoa com deficiéncia; e

b) enviar ao IGECS, por meio de Correios, laudo(s) médico(s) que ateste(m) a deficiéncia
e/ou justifique(m) as solicitacoes de confeccdo de provas especiais (ampliada ou braile) ou de
condicdes especiais (local de facil acesso, fempo adicional, ledor, enfre outros) para realizagdo
da(s) prova(s) que forem requerida(s) no momento da inscri¢gdo.

O IGECS ird proceder com a andlise dos documentos recebidos, fornecendo listagem das pessoas
com deficiéncia deferidas e encaminhard ao Enfe Publico.

3.3. Acompanhamento

Durante o periodo de inscricdo o IGECS fornecerd ao Ente PUblico o nimero de candidatos
inscritos no certfame.

4.3. Ficha de Inscricdo

A ficha de inscric@o conterd campos para os dados pessoais do candidato, necessdrios para o
seu cadastramento e requerimento a ser preenchido pelo candidato.

4. CADASTRAMENTO

O IGECS constituird banco de dados dos candidatos inscritos mediante verificacdo das inscricoes
pagas.

Os trabalhos de elaboracdo de listas e processamento serdo executados por meio elefrdnico, sob
a responsabilidade do IGECS.

Apés a depuracdo das inconsisténcias do banco de dados, serdo encaminhados ao Ente Publico
e divulgados no site do IGECS:

a) Estatistica dos candidatos inscritos por cargo;

b) Lista geral de inscritos, em ordem alfabetica, contendo: home, nUmero de inscrigao,
numero do documento de identificacdo, local, sala de aplicagdo da prova e cargo.

c) Lista dos candidatos com deficiéncia inscritos, em ordem alfabética contendo o cargo.

Caberd ao IGECS a atualizacdo do banco de dados sempre que houver solicitacdes requeridas
pelos candidatos, desde a inscricdo até a emissao da classificacdo final, exceto entre o periodo
de publicac@o da convocag¢do da prova ao dia da prova, onde o candidato deverd atualizar
suas informacdes no dia da prova juntamente ao fiscal de sala.

5. FASES E PROVAS

O concurso publico / processo seletivo constard de fases e provas a serem definidas com o Ente
Publico.

5.1. Elaboracdo das Provas

As provas serdo elaboradas por bancas examinadoras, previamente designadas pelo Instituto,
especializadas e responsaveis pela avaliagdo do conhecimento e habilidades dos candidatos,
abrangendo as capacidades de compreensdo, aplicagdo, andlise e avaliagcdo, devendo
valorizar o raciocinio e privilegiar a reflexdo sobre a memorizagdo e a qualidade sobre a
guantidade.

Rua Rita Bueno de Angeli, 189 — 22 Piso - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP — CEP: 13331-616 — Fone/FAX: (19) 3875.0495
www.igecs.org.br — E-mail: contato@igecs.org.br




INSTITUTO D GESTAOQ DE CIDADESY

O Instituto elaborard provas especiais para candidatos portadores de deficiéncia, indicados no
formuldrio de inscrigao.

Os membros das bancas elaborardo, de forma isolada, as questoes de modo a assegurar que
nenhum deles obtenha conhecimento do conteddo global a ser aplicado.

As questdes elaboradas serdo submetidas a uma banca de crificos, composta por profissionais
distintos da banca de elaboracdo, para verificagdo da correta formulacdo das questoes.

O Instituto ird comparar os gabaritos fornecidos pela banca de elaboracdo com os gabaritos da
banca de criticos e, em caso de divergéncias, a banca de elaboracdo ird reformular a questao.

5.2. Impressdo e Empacotamento das Provas

O IGECS serd responsével pela elaboragdo, confeccdo do original, impressdo e empacotamento
das provas, em quantidade suficiente para atender ao nUmero de inscritos, sendo que a
impressdo das provas sera feita em grdfica prépria.

O preparo do material serd executado por técnicos de infeira confianga do IGECS, em ambiente
sigiloso. Tais profissionais sGo especializados em arte e diagramacdo de provas e gabaritos para
leitura otica.

As capas dos cadernos de prova apresentardo conjunto de instrugoes e recomendagoes aos
candidatos.

As folhas de respostas das questdes das provas serdo persondlizadas e identificadas.

O quantitativo de provas impressas serd acrescido uma porcentagem adequada do numero de
inscritos (cota de segurangal.

As folhas de respostas das questdes das provas serdo adeqguadas ao sistema de corregdo e
avaliacdo por meio de leitura dfica e sistema de processamento de dados.

O caderno de questdes e as folhas de respostas das provas serdo confeccionados em impressora
de alto desempenho, garantindo a qualidade de impressdo e a legibilidade, utilizando no corpo
do texto uma fonte de, no minimo, dez pontos.

O acondicionamento das provas serd redlizado apds a impressdo, conforme o numero de
candidatos alocados por local/prédio de aplicagdo e sala. Este processo consistird de confagem,
conferéncia e selagem das provas em malotes devidamente etiquetados e lacrados.

Cada local/prédio de aplicagdo conterd — dentro de sua caixa de provas — malotes com provas
reservas devidamente identificados e lacrados.

5.3. Transporte

As provas impressas, empacotadas e lacradas serdo transportadas até os locais/prédios de
aplicacdo por representantes do IGECS.

O retorno do material serd de responsabilidade do IGECS.
5.4. Gabarito

O gabarito preliminar serd disponibilizado no site do IGECS em conformidade com o cronogramad
elaborado entre o instituto e o Enfe PUblico.
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5.5. Quebra de sigilo

Todos os procedimentos realizados sdo revestidos de seguranga e sigilo maximos, todavia, na
remota hipétese de quebra de sigilo é de inteira responsabilidade do IGECS a realizagdo de nova
prova no prazo méximo de 90 (noventa) dias, arcando com todas as despesas decorrentes da
nova aplicagdo.

6. PREPARACAO PARA APLICAGAO DAS PROVAS

Os locais onde ocorrerdo as provas serdo fornecidos pelo Ente PUblico e serdo preparados por
representantes do IGECS. Além das provas j&@ empacotadas e devidamente lacradas, o instituto
providenciard formuldrios e impressos necessdrios para a aplicacdo das provas: setas indicativas;
indicacdo de sanitdrios, crachds (supervisor, coordenador, assistente de coordenagdo e fiscal),
listagens para serem afixadas no portdo e na porta da sala, reservas de provas e gabaritos, lacres,
canetas, tesouras, fitas crepe, fitas zebradas, termo de responsabilidade do fiscal, listas de
presencas, carimbos com o dizer "ausente” em vermelho para constar nas listas de presengas,
entre outros materiais de comum acordo entre o instituto e o Ente Pdblico.

7. APLICAGCAO DAS PROVAS

7.1. Locais de Provas

Os locais de aplicacdo das provas serdo os estabelecimentos selecionados pelo Ente PUblico,
entre aqueles que possuam infra-estrutura adequada para permitir a boa acomodagdo fisica dos
candidatos, facilidade de acesso, inclusive pelos portadores de necessidades especiais.

As provas objetivas serdo aplicadas no municipio do Enfe Publico e caso o numero de candidatos
inscritos seja superior co previsto e a disponibilizacdo dos locais, serGo realizadas provas nas
cidades da regido.

7.2. Coordenacdo Geral

O IGECS ird disponibilizar coordenadores e assistentes de coordenacdo devidamente treinados

para aplicacdo das provas e ird selecionar fiscais do municipio do Ente Publico para trabalhar no
dia da prova.

Para dar suporte aos coordenadores e assistentes de coordenagdo e cenirdlizar informagoes
sobre o decorrer do certame, o IGECS manterd plant@o com o pessoal familiarizando com as
normas, exigéncias e trdmites estipulados.

8. CORREGAO DAS PROVAS

As folhas de respostas das provas objetivas, marcadas pelos candidatos com caneta de finta azul
ou preta, serdo cormigidas por meio eletrénico leitura dptica. Os trabalhos de leitura dtica e de
consisténcia dos resultados serdo executados pelo IGECS sob sua integral responsabilidade.

Os resultados obtidos serdo processados nas dependéncias do IGECS em estritc cumprimento ao
disposto no Edital e instrumentagdes especiais para obtengdo do resultado preliminar.

9. DIVULGACAO DOS GABARITOS E RESULTADOS

9.1. Gabarito Preliminar
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INSTITUTO DI GESTAO DU CIDADES

Apds a andlise de ocorréncias citadas pelos candidatos no dia da prova serd disponibilizado no
site do IGECS o Gabarito Prefiminar juntamente com o Resultado Preliminar.

9.2. Resultado Preliminar

O IGECS processard o resultado preliminar, totalizando a nota do candidato, para obtencdo da
listagem de candidatos habilitados — por cargo — em ordem alfabética.

A listagem do resultado preliminar serd enviada ao Ente PUblico e divulgadas no site do instituto.
9.3. Interposicdo de Recursos

Para interposicdo de recurso o candidato deverd acessar o site do instituto e seguir as orientacoes
previstas em Edital.

Serdo recebidos os recursos referentes ao gabarito preliminar e ao resultado preliminar.
9.4. Gabarito Oficial

Os gabaritos oficiais de todos os cargos poderdo ser processados somente apds o julgamento dos
recursos tempestivamente protocolados.

9.5. Classificacdo Final

A listagem de classificacdo final poderd ser processada somente apds o julgamento dos recursos
tempestivamente protocolados.

Nesta etapa serd fomecido ao Ente Publico o banco de dados dos candidatos aprovados no
concurso publico.

10. PROVA PRATICA e TAF (TESTE DE APTIDAO FiSICA) - (se houver)

Para o Cargo de Guarda Municipal, serd realizado a Prova Escrita/Objetiva + TAF (Teste de
Aptiddo Fisica), isto &, primeira e segunda fase.

Para os demais Cargos poderd ser realizado Prova Pratica (segunda fase), se houver necessidade.

Na hipétese de ocorrer prova pratica e TAF j& prevista em Edital serd aplicada apds o julgamento
dos recursos e a definicdo dos critérios de aplicagdo e avaliacdo serdo definidos em Edital.

Os locais de aplicacdo da Prova Pratica e TAF, bem como materiais serdo de responsabilidade do
Ente PUblico.

11. CRONOGRAMA

Os cronogramas de execucdo dos concursos publicos serGo estabelecidos por acordo entre as
partes.

Apds a aprovacdo do cronograma de execucdo, em caso de eventuais afrasos no cumprimento
dos prazos ocomidos independentemente da vontade das parfes, serd feita a compensagdo, em
numero de dias de atraso.

Serd realizado todas as fases necessdrias, durante a vigéncia confratual, a fim de atender a
demanda e expectativas do Ente PUblico, cujo cronograma serd definido entre as partes.
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12. RECURSOS E DEMANDAS JUDICIAIS
O Instituto disponibilizara profissionais legalmente habilitados para receber, analisar e responder
aos eventuais recursos administrativos e agdes judiciais interpostas por candidatos ou por terceiros

(pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas), referentes ao concurso publico.

A interposicdo de recursos dar-se-Q por meio de formuldrio préprio, disponivel no endereco
eletronico do Instituto.

As situaces que admitirdo recursos serdo oportunamente definidas pela contratada.

Coda parte se responsabilizard por sua defesa, nas medidas judiciais propostas, referentes aos
processos, cabendo & Assessoria do Instituto fornecer subsidios necessdrios nas demandas
propostas contra o Ente PUblico.

13. SERVICOS ATINENTES

O Instituto obriga-se a prestar todos os servicos pertinentes a execucdo do objeto, desenvolvendo
a seguinte sistemdtica de trabalho:

Planejamento e levantamento técnico para execucdo do Concurso Publico de Habilitagdo;

Edital de abertura de inscricdes contendo o conteldo programdtico das provas e bibliografias
sugeridas quando pertinentes.

Elaboracdo dos Editais por fases e de Homologogéo.
Tabulacdo das Inscrigoes.
Elaboracdo e reproducdo das provas, desenvolvidas para cada Cargo.

Providenciar o empacotamento das provas e a sinalizacdo das salas e corredores onde ser@o
realizadas as provas.

Providenciar pessoal qualificado para coordenacdo, fiscalizacdo das provas escritas, provas
praticas, testes e entregas de titulos, guando houver.

Correcao das provas e atribuicdo de notas, por candidato/por cargo.

Emissao de relatdrio/classificacdo final por cargo.

Responsabilidade pela inviolabilidade e sigilo das informacdes.

Assessorar a Comissdo de Concursos, na avaliacdo e julgamento de possiveis recursos.
Acompanhamento de recursos referentes Ao concurso;

Manutenc&o de toda a documentagdo em seu escritério até a andlise final do Tribunal de Contas

no processo do concurso publico;

O Instituto arcaré@ com os custos das publicacdes somente se a mesmo equivocar-se em
resultados, ensejando novas publicagdes de editais.
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14. RESPONSABILIDADES DO ENTE PUBLICO

Fornecimento e providéncias de todos os dados, informacoes, esclarecimentos e especificacoes
necessdrios, para a completa e correta realizacdo do certame, em prazo compativel com a
execucdo do servigo;

Pela emissd@o e envio ao Instituto da Ordem de Servico;

Pelas publicacdes oficiais exigidas

Verificacdo, fiscalizagdo, aprovacdo e recebimento dos servicos executados;
Arquivamento dos documentos conforme a exigéncia legal;

Fazer o chamamento dos candidatos obedecendo a ordem de classificacdo, na conformidade
com a legislagdo vigente.

15. INFORMACOES COMPLEMENTARES
Estrutura para realizagdo dos trabalhos:
INSTALACOES:

Escritério proprio todo mobiliado, estimado em 510 m? de construcdo, composto em:

Administrativo;
Contabilidade/RH;
Cozinha/Copa;
Desenvolvimento;

Diretoria;

Portaria;

Sala de Espera;

Sala de Servidores;

Sala de Reunioes;

Sala de Capacita¢ao;

Sala de Apoio Técnico a Geréncia;
Sala de Arquivo das provas;

Sala de Impressdo de Provas e Gabaritos (Parque Grdfico);

L N N N N N N N N N N R MR

Operacional completo para montagem., preparagdo e corregdo de provas para concursos

pUblicos e processos seletivos.
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EQUIPAMENTOS:
Equipamento | Qid Descri¢cdo Fabricante Modelo
Sistema de alarme e monitoramento 24 horas
em todo o prédio com microfimagem
Central de

01 | composto de 17 cameras ligadas & Centrat de | Arganet e Vivo | TecVoz
Monitoramento, com sensores de movimento e
backup

Monitoramento

Servidor de Rede / Sistema Operacional:
Windows Server 2008 / Processador: intel

Servidor 01 | Core2Duo E7500 / Meméria RAM: 4Gb / Discos | € Powerkdge
Rigidos RAID-I
Servidor de Rede / Sistema Operacionat:

Servidor 0] Windows Server 2022 / Processador: Intel(R) Dell PER250

Xeon(R) E-2324G CPU @ 3.10GHz 3.10 GHz /
Memdria RAM: 16Gb / Discos Rigidos RAID-| 2TB

Sistema Operacional: Windows 7 Ultimate /
PC 01 |Processador: Intel Core2Duo E7500 / Meméria Dell Inspiron 560s
RAM: 4Gb / Capacidade de Disco: 500Gb

Sisterna Operacional: Windows 7 Ultimate /
PC 01 |Processador: Intel Core2Duo E7500 / Memdria Dell Vostro 230
RAM: 4Gb / Capacidade de Disco: 500Gb

Sistema Operacional: Windows 7 Ultimate /
PC 01 | Processador: Intel Core2Duo E7500 / Memoria Dell Vostro 230
RAM: 2Gb / Capacidade de Disco: 500Gk

Sistema Operacional: Windows XP /
PC 01 |Processador: Intel Celeron / Memoria RAM: Command
512Mb / Capacidade de Disco: 250Gk

Sistema Operacional: Windows 7 Ultimate /
PC 01 | Processador: intel Core2Duo E7500 / Memdria Dell Vostro 230
RAM: 2Gb / Capacidade de Disco: 500Gb

Sistema Operacional: Windows 7 Ultimate /
PC 01 |Processador: Intel Core2Duo E7500 / Memoria Dell Vostro 230
RAM: 4Gb / Capacidade de Disco: 500Gb

Sistema Operacional: Windows 7 Ulfimate /
PC 01 |Processador: intel Core2Duo E7500 / Memdria Dell Vostro 230
RAM: 4Gb / Capacidade de Disco: 500Gb

Sistema Operacional: Windows 7 Ultimate /
PC 01 |Processador: Intel Core2Duo E7500 / Memdéria Dell Vostro 230
RAM: 4Gb / Capacidade de Disco: 500Gb

Sistema Operacional: Windows 7 Ultimate /
PC 01 | Processador: Intel Core2Duo E7500 / Memdria Dell Vostro 230
RAM: 4Gb / Capacidade de Disco: 500Gb

Sistema Operacional: Mac OS / Processador:
PC 01 |Infel Corei5/ Memoria RAM 8Gb / Apple MEQ86BZ
Capacidade de Disco: 1Tb

Sistema Operacional Windows 8.1 64 bit /

PC 01 | Processador: Intel Core i5 / Memdria RAM 8GB / | Dell /5\:'5' ;g One
Capacidade de Disco: 1TB
Sistema Operacional Windows 8.1 64 bit / Inspiron 13
PC 01 |Processador: Intel Core i5 / Memdria RAM 8GB / | Dell 7347

Capacidade de Disco: 500GB
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Equipamento | Qid Descricdo Fabricante Modelo
Sistema Operacional: Windows XP /
Notebook 01 |Processador: Intel Celeron D / Memaoria RAM: Positivo
512mb / Capacidade de Disco: 250GB
Sistema Operacional: Windows XP /
Notebook 01 |Processador: Intel Celeron D / Memoria RAM: Compaqg
512mb / Capacidade de Disco: 250GB
Sistema Operacional: Windows 7 Ultimate /
Notebook 01 |Processador: Intel Core2Duo / Memoria RAM: Sony Vaio
4Gb / Capacidade de Disco: 500Gb
Sistemna Operacional: Windows 7 Uitimate /
Notebook 04 |Processador: Intel Core2DUO / Memdria RAM: | Positivo
2GB / Capacidade de Disco: 500GB
LEXMARK MS911DE P/125K - 54GOPO0 — IMPRIME
Impressora 02 | FRENTE E VERSO/ DOBRA E GRAMPEIA LEXMARK 54GOP00
Multifuncional 01 | Mulfifuncional FAX/Fone/impressora/Scanner HP i)ggge]e’r
Multifuncional 01 | Multifuncional FAX/Fone/Impressora/Scanner Laser CLX-3305FW
Multifuncional 01 |Ricoh MP 9003 PCL 6 Ricoh 2003
Multifuncional 01 |Ricoh MP 9003 PCL 6 Ricoh 2003
Multifuncional 01 | Ricoh 45108F Ricoh 4510
Multifuncional 01 |Ricoh 4510DN Ricoh 4510
Laserjet
Impressora 01 |Impressora Laser Colorida HP CP1525w
Color
Impressora 01 }impressora Laser Preto e Branco HP ;?é%get
Impressora 01 |impressora Laser Preto e Branco HP Laserjet 1200
Impressora 02 | Impressora Laser Preto e Branco HP Laserjet 1000
Impressora 01 |lmpressora Laser Preto e Branco Samsung ML-1865W
Impressora 01 |Impressora Laser Preto e Branco HP M401DNE
. . Konica/
Copiadora 01 | Copiadora Preto e Branco Minolta 211
Scanner 01 |Scanner de Mesa resolugcdo 1200X1200 dpi Canon Sgg]c?oscon
Leitora Optica 02 |Leitora Optica de marcas automatica LOHS ,(\)Aﬁjscon 40
] Ez-Data Leitora Optica de Marcas, para coleta
Leitora Optica 02 | de dados, com software controlador para Scantron EZ-DATA
geracdo de arquivos.
: u Samsung
Televisor 02 [LCD 42 Gradiente
No-Break 15 | Diversas marcas e modelos - -
Camera Digital | 03 [(Djisénlsero Digital Sony Cybershot 16.1 Mega Sony DSC-W710
Conexao 01 |Link de conexdo via fibra optica 300Mbps Vivo
Internet
Telefonia 01 |2 linhas telefdénicas / Central PABX / 24 ramais SIEMENS
Radio Telefonia | 06 |Rdadio/Celular Nextel
Grampeador 02 | Grampeador / dobradeira de livreto Y 7Y-1
Refiladora 01 |Refiladora 4X1 — A3 — Modelo A445 Rexel A445
Automovel 01 | Fiat Uno / 2008 Fiat
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Equipamento | Qid Descricdo Fabricante Modelo
Automovel 01 |Toyota Efios / 2016 Toyoia 2016
Automovel 01 |Fiat Strada Freedom 13CD / 2020/2021 Fiat 2020/2021
Automovel 01 |Fiat Mobi Like / 2022/2023 Fiat 2022/2023
Aparelho GPS 03 *| Aparelho GPS — Global Position System Garmim
Aparelho GPS 01 | Aparelho GPS — Global Position System Foston
Detector de 1000 | Diversas marcas € modelos Super Scan
Metal
Projetor 01 | Projetor 3000 Lumens Epson S18+
- Estacdes de Trabalho Completas com suporte e
Estacces de 13 trutura para desenvolvimento de todos os - -
Trabaiho esm P
Servicos
GESTOR DE EDITAIS
19 &rea: Site: Cadastro de Concursos; Cadastro
de candidatos; Gerenciador financeiro
(importa os arquivos de retorno, gerando assim
a lista de homologacdo); e Publicagoes.
29 drea: Sistema: Gerenciamento dos
candidatos; Gera lista de presenca, lista de MH
GESTOR DE 0] porta; Cartdes respostas para leitura dptica, INFORMATICA
SISTEMA Cadastro de prova de titulos; Cadastro de
A - LTDA
Prova prdtica; Cadastro dos gabaritos para
futura publicaca@o; Correcdo por leitura optica
(LC 3000) ou sistema proprio; Relatérios;
Resultado parcial (ordem alfabética, notas);
Resultado Final (classificacdo, Aprovados); €
Relatdrio de nota de titulos e pratica.
Link para tradfego dos dados dos concursos:
Processamento 0] Licenca de Uso Perpetua do software HSINFORMATICA | RTHOMPSON
de Imagem KaptureAll Easy Teste — Versao 8.0
FireWall - 1Em todos os computadores - -
Anfivirus | kaspersky smali office security - em todos 0s kaspersky N° .4 small
computadores office

IV - DA CONTRATACAO

1. DISPENSA DE LICITAGAO

A confratacdo dos servicos especializados do IGECS, instituicdo sem fins lucrativos, poderd ser feita
com dispensa de prévio procedimento licitatério, com fundamento na Lei Federal n® 14.133/2021,
artigo 75 inciso XV.

“E dispensavel a licitagcdo: contratagdo de instituicdo brasileira que
tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar afividades de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratagcdo de instituicdo
dedicada & recuperacdo social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestiondvel reputagdo ética e profissional € ndo

tenha fins lucrativos.”
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2. PRECO

Valor Fixo: R$ 191.500,00 (cenfo e noventa e um mil e quinhentos reais)

3. PRAZO

O prazo de vigéncia da contratag&o serd de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado nos fermos da legislacdo aplicavel.

Os prazos para execucdo de cada certame obedecerdo aos cronogramas previamente
definidos de comum acordo entre 0 IGECS e o Ente Publico.

VI - INFORMACOES ADICIONAIS

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Nos precos propostos estdo incluidos todas as despesas e custos, fais como: transporte,
alimentacdo e estadia dos profissionais, fributos de qualquer natureza e todas as despesas diretas
ou indiretas relacionadas & prestacdo dos servicos.

O IGECS - INSTITUTO DE GESTAO DE CIDADES atenderd fielmente s exigéncias deste Ente Publico,
bem como &s eventudis solicitacdes que se fizerem necessarias.

Aproveifamos para informar gue dispomos de outra empresa no mesmo seguimento: SHDias
Consultoria e Assessoria (www.shdias.com.br).

Esperamos que a proposta apresentada atenda as demandas e necessidades, ficando no
aguardo de suas manifestacoes.

Atlen 'emente, \

g

/{ '7,.{:‘_’:;:_/_-;

IGECS - INSTITUTO DETGESTAO DE CJDADES
Zuleica Quintana Pinheiro - DIREYORA
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO DE NSCRIGAC COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 237 PEASERTURR

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

IGECS - INSTITUTO DE GESTAO DE CIDADES

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
IGECS - INSTITUTO DE GESTAO DE CIDADES DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica especifica
72.20-7-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e humanas

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nido especificadas anteriormente
78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de mao-de-obra

82.19-9-99 - Preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nio especificados
anteriormente

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R RITA BUENO DA ANGELI 189 ANDAR 2

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UrF
13.331-616 JARDIM ESPLANADA i INDAIATUBA SP
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE

CONTATO@IGECS.ORG.BR (19) 3875-0495

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO |
EM PESQUISA E APCIO ADS MUNICIPIOS ¢

A CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO/SP.
ORCAMENTO

O INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS (INEPAM),
portador do CNPJ n2 47.825.555/0001-36, sediado a Avenida Paulista, n2 1079, Torre Jodo
Salém, 72 e 82 andares, Bela Vista — S3o Paulo/SP, CEP: 01310-200, e-mail
contratar@inepam.org.br, por intermédio de seu Presidente o Sr. Palamede de Jesus
Consalter Junior, brasileiro, casado, advogado, portador do documento de identidade RG n®
33.325.825-3 e CPF n? 293.377.278-70, vem por meio deste, apresentar a seguinte proposta
orcamentaria:

OBIJETO: Contratacdo de entidade sem fins lucrativos para elaboragdo de Concurso Publico.

ITEM ESPECIFICACZ\O VALOR
Realizacdo de Concurso Publico para os
cargos de Coordenador Administrativo, Valor global de RS 130.000,00
o1 Técnico Legislativo, Contador, Valor por candidatos excedentes:
Procurador Juridico, Controlador Cargo de Ensino Médio: RS 70,00
Interno e Motorista, da Camara Cargo de Ensino Superior: RS 80,00
Municipal de Cruzeiro/SP.

O valor proposto para contratacdo é de RS 130.000,00 (cento e trinta mil reais) para a
quantidade de inscritos estimada que é de 1.000 (um mil) candidatos. A partir de 1.001 (um
mil e um) inscritos a contratada sera remunerada pelo valor excedente de RS 70,00 (setenta
reais) por candidato inscrito em cargo de nivel médio e RS 80,00 (oitenta reais) por
candidato inscrito em cargo de nivel superior.

O INEPAM, através de seu estatuto, tem como finalidade o apoio aos entes publicos para o
desenvolvimento institucional, realizacdo de pesquisas e estudos em prol da administragdo
publica.

A contratacdo do INEPAM pode ser realizada através de dispensa de licitagao, nos termos
do art. 75, XV da lei 14.133/2021 (nova lei de licita¢cOes) e simulas 250 e 287 do TCU.

Orgamento valido por 60 (sessenta) dias.
Sdo Paulo, 10 de junho de 2024.

INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS (INEPAM)
Palamede de Jesus Consalter JUnior
RG n? 33.325.825-3
CPF nt 293.377.278-70
OAB/SP- 275.263
Presidente

Sio Paulo-SP: Avenida Paulista. 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista, CEP: 01310-200 « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno,
6.594, 16° e 17° andares, Savassi, CEP: 30110-044 - Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas, CEP: 90110-
180 » Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed. Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504. Asa Norte, CEP: 70712-900
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO
4M7A§r§>|.2555/0001-36 CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
02/09/2022

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
INEPAM

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica

94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R CARLOS TRECENTI 340 SALA 02
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
18.683-214 VILA SANTA CECILIA LENCOIS PAULISTA SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CONTATO@INEPAM.ORG.BR (11) 1661-0333
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
*kkkd
SITUAGCAO CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA 02/09/2022
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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Oficio n° 0506 / 2024 / PC
Sao Paulo, 10 de junho de 2024.

A
CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO

A/C: ILMA. SRA. MARIA ELIZABETH R T PIMENTEL

Assunto: Proposta para Realizacdo de CONCURSO PUBLICO

Prezado Senhor,

Em aten¢@o a solicitacdo de Vossa Senhoria, o INSTITUTO AGUIA apresenta sua Proposta Técnica
e Orcamentdria para contratagdo de servigcos especializados na operacionalizacdo de CONCURSO
PUBLICO para o provimento de vagas em cargos, conforme exigéncias da CAMARA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO.

Aproveitamos a oportunidade para informar que o INSTITUTO AGUIA atende plenamente ao Inciso
Xlll do Artigo 24 da Lei Federal 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, que prevé a dispensa de licitacao
para “contratagdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariomente de pesquisa, do
ensino ou do desenvolvimento institucional, desde que o INSTITUTO AGUIA detenha inquestiondvel
reputacdo ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos” e, portanto, pode ser contratada diretamente,

dispensando-se o processo licitatério.

Outrossim, informamos que o INSTITUTO AGUIA conta com a direcéo de profissionais com notével
expertise neste segmento de mercado. A vivéncia, o conhecimento adquirido e a experiéncia de
cada um garante a exceléncia no desenvolvimento de todas as fases do certame, com aval
econdmico do Banco ITAU, com representantes em todas as capitais brasileiras, banca organizadora
formada por professores especidlistas, mestres e doutores, com competéncia para aplicacdo

simulténea de Concursos Publicos em todas as capitais do pais.

Estamos & disposicdo para quaisquer esclarecimentos e, diante da oportunidade, renovamos

protestos de elevada estima e consideracdo.

Atenciosamente,

R .
/: / R A

Gestdo de Projetos
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INSTITUTO AGUIA

PROPOSTA N° 0506/ 2024

TECNICA E ORCAMENTARIA

CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO

CONCURSO PUBLICO
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PROPOSTA TECNICA DE PRESTACAO DE SERVICOS A
CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO

INTRODUCAO

O AGUIA INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SOCIAL, denominado
INSTITUTO AGUIA, portador do CNPJ de numero 23.720.039/0001-89, com sede e foro na
Avenida Paulista, n® 807 - 10° andar - Cerqueira César, Capital do Estado de SGo Paulo cujas
atividades englobam a realizacdo de Concursos PUblicos, Consultorias e Treinamentos para as

instituicoes publicas e privadas, possui experiéncia neste segmento.

1. DO OBJETO

Organizar e realizar CONCURSO PUBLICO para a CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO,
quanto ao provimento de vagas em cargos, descritos no termo de referéncia, conforme
necessidades deste érgdo.

Para tanfo, o INSTITUTO AGUIA atenderd fielmente a&s solicitacdes da CAMARA

MUNICIPAL DE CRUZEIRO, bem como as eventuais exigéncias que se fizerem necessdrias.

2. DA CARACTERIZACAO DO CONCURSO PUBLICO

O referido CONCURSO PUBLICO serd realizado em 3 (trés) etapas, sendo elas:

Provas Objetivas, de cardter eliminatério e classificatdrio, conforme especificacdes

do item 2.7.1 desta Proposta.

Avaliagdo de Titulos, de cardter classificatdrio, conforme especificacdes do item

2.7.2 desta Proposta.

“  Prova Pratica, de cardter eliminatdrio, conforme especificacdes do item 2.7.3 desta

Proposta.

2.1. Editais e Comunicados

Tendo por referéncia informagdes a serem obtidas junto & Cé@mara Municipal de
Cruzeiro quanto & especificidade dos cargos e legislacdes pertinentes, o INSTITUTO AGUIA
providenciard a elaboracdo dos Editais e Comunicados relativos ao certame, destacando-se
a confecc@o de Edital de Abertura do CONCURSO PUBLICO, de deferimento de inscricdes, de
convocacdo para as provas e de resultados provisério e final. O Edital de Abertura do
CONCURSO PUBLICO estabelecerd disposicdes para inscricdes, convocacdo para as provas,
aplicagdo e julgamento das provas, recursos, resulfados, cronograma e conteldo

programatico.

O INSTITUTO AGUIA indicard, dentre os técnicos especializados pertencentes ao seu

corpo técnico, um profissional que serd o Responsdvel Técnico pela Execucdo do CONCURSO
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PUBLICO, com delegacdo de poder decisorio sobre as questoes operacionais decorrentes de
sua execucdo, € que acompanhard todo o processo junto A CAMARA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO, incluindo a elaboracdo de minuta de Editais e comunicados; a ativagdo,
desenvolvimento e finalizacdo de cada atividade que compde o evento; e o interface com

os representantes dos diferentes departamentos do INSTITUTO AGUIA.
2.2. Divulgagdo

O INSTITUTO AGUIA elaborard plano de midia, sob a coordenagdo de profissional
especializado na drea de publicidade e comunicagdo, com assessoria técnica de instituicdo
de ponta empenhada nesse segmento, tendo por propésito atingir o publico alvo do

CONCURSO PUBLICO, garantindo, assim, a difusdo publica necessaria ao evento.

As atividades de planejamento, criagcdo, producdo e veiculagdo dos instrumentos de
midia serdo desenvolvidas pelo INSTITUTO AGUIA e submetidas & apreciagdo da CAMARA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO

O INSTITUTO AGUIA serd responsavel pela apresentacdo dos Editais e Comunicados em
sua pdgina eletrénica e jornais de grande circulagcdo e a CAMARA MUNICIPAL DE

CRUZEIROpelas publicacdes na imprensa oficial.

O INSTITUTO AGUIA realizard a divulgacdo geral do certame através de diversos meios
de comunicacdo, tais como, além de seu site, press releases a serem enviados a jornal
especializado em Concursos PUblicos, redes sociais, e-mails marketing, mensagens de celular
via SMS (tanto a possiveis candidatos como aos inscritos, para se recordarem da data de

aplicacdo das provas), entre outros.

Serd de responsabilidade do INSTITUTO AGUIA providenciar a elaboragdo e impressdo
de cartazes com as informacdes bdsicas do CONCURSO PUBLICO, que serdo distribuidos e

afixados em locais estratégicos, com grande circulagdo de pessoas.

Outros meios de divulgagcdo do CONCURSO PUBLICO poderao ser adotados,
dependendo das necessidades a serem atingidas, mediante aprovacdo do Gestor do
Contrato, do Departamento de Comunicacdo e Imprensa do INSTITUTO AGUIA e da CAMARA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO.

2.2.1. Divulgagdo no Enderego Eletronico do INSTITUTO AGUIA

O INSTITUTO AGUIA divulgard em seu site o evento, assim como cada uma de suas fases.
Considerando-se o significativo indice de visitas ao site do INSTITUTO AGUIA, identificado pelo
acesso didrio, serd dada atencdo especial d divulgacdo do evento no endereco eletrdnico
www institutoaguia.org.br por ocasido das inscrigdes como etapa importante no plano de
midia.

Rotineiramente, o INSTITUTO AGUIA realiza pesquisa junto cos interessados sobre o

instrumento de midia que os interessados tomaram conhecimento do evento. A incidéncia
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quase que macica pela Internet € mais um elemento que comprova a relevancia desse meio

de divulgacdo.

2.3. Das Inscrigoes

As inscricoes serdo realizadas exclusivamente através da Internet.

O enderec;o eletrénico do INSTITUTO AGUIA estard disponibilizado para que os
candidatos obtenham informagodes e/ou efetuem suas inscricdes, durante o periodo definido
para essa etapa em Edital do CONCURSO PUBLICO. Nesse processo, o candidato serd
responsavel pela digitacdo de seus dados cadastrais e impressdo do boleto, que poderd ser
pago em quaisquer agéncias da rede bancdria. Em caso de preenchimento incorreto de

dados, a consisténcia cadastral via Intermet gerard mensagem de erro ao candidato.

Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso & Intemnet, o INSTITUTO AGUIA

disponibilizard computadores, em suas representacdes em S@o Paulo.

O INSTITUTO AGUIA serd responsavel por fodos os insumos necessarios ao recebimento
das inscricdes, elaborando e disponibilizando em seu site as devidas informacdes e os

seguinfes instrumentos:;

Boletim Informativo: com o Edital e informacdes pertinentes, disponivel no site do
INSTITUTO AGUIA.

©  Ficha de Inscricgo: a ser preenchida, via Internet, com os dados de identificacdo
do candidato e demais informagdes necessdrias para o cadastramento, além do

requerimento de inscricdo.

% Recibo de Inscricdo: comprovante do candidato, anexo & Ficha de Inscricdo.

2.3.1. Das Inscri¢6es para Candidato com Necessidades Especiais - PNE

Serd assegurado as pessoas com Necessidades Especiais - PNE o direito de se inscrever
no CONCURSO PUBLICO, desde que as atribuicées do cargo pretendido sejam compativeis
com a deficiéncia de que sdo portadores. Para tanto, serd observado o estabelecido na

legislacdo especifica vigente.

As solicitacdes de inscrigGo como candidato com necessidades especiais, o INSTITUTO
AGUIA efetuard andlise e divulgard o resultado dos pedidos apreciados, cabendo recurso aos

que tiverem a solicitacdo indeferida.

O INSTITUTO AGUIA oferecerd servico diferenciado para atendimenfto ao candidato
com deficiéncia, garantindo condigdes adequadas que viabilizem a sua participacdo. Assim,
serdo disponibilizadas salas especiais para atendimento individualizado quando tal condicdo
se fizer necessaria, acomodacgdo especifica para pessoas com dificuldade de locomocao,

ledores, provas ampliadas e em Braille.

2.3.2. Das Solicitagoes de Isengdo para Pagamento do Valor de Inscricdo
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Os candidatos amparados pela legislagcdo vigente poderdo apresentar seu pedido de
isencdo do valor de inscricdo. O INSTITUTO AGUIA se responsabilizard pela andlise dos
requerimentos de isengdo do valor de inscricdo e dos respectivos documentos
comprobatdrios, bem como pela divulgacdo dos resultados da apreciagdo dos referidos

pedidos, para os quais caberd recurso, permitindo ao candidato contestar as razdes de

eventual indeferimento.

Visando garantir o atendimento ao principio da igualdade entre os participantes, o
INSTITUTO AGUIA estabelecerd prazo para todos os candidatos que solicitarem isencdo do
valor de inscrigdo. Da mesma forma, adqueles que tiverem indeferida sua solicitacGo de
isencdo do valor de inscricdo, se optarem por efetivar a inscricdo como pagante, o INSTITUTO
AGUIA possibilitard o prazo estipulado no Edital de Abertura do CONCURSO PUBLICO para o

vencimento do pagamento do valor de inscricdo.

Os custos pertinentes a inscricdo de candidatos que tiverem deferida sua solicitacdo de

isengGo do valor de inscrigdo serdo assumidos inteiramente pelo INSTITUTO AGUIA.

2.4. Cadastramento

Visando a formagdo do banco de dados dos candidatos inscritos via Internet, o
INSTITUTO  AGUIA possui sistema computacional especifico, que permite efetivar o
recebimento dos pedidos de inscricdo, tendo por etapas o armazenamento, a verificagdo e
a depuragdo de eventual inconsisténcia dos dados das inscricdes efetivamente pagas. Como

parte do rofina, este sistema serd ajustado para atender s especificidades do presente
CONCURSO PUBLICO.

As seguintes listas de candidatos serGo processadas por meio eletrdnico, sob @

responsabilidade do INSTITUTO AGUIA, e encaminhadas A CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO,
por meios eletronico e impresso encadernado:

Lista geral dos inscritos, em ordem alfabética, com nome, nimeros de inscricdo e
de documento, cargo, hordrio e local de prova (nome do colégio, endereco e nimero

da sala);

&

Lista dos inscritos por local de aplicacdo de provas;

o

»  Lista dos inscritos portadores de Necessidades Especiais - PNE fisica e:

vF

Estatistica dos candidatos inscritos, por cargo e localidade de vaga.

Na hipotese da CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIROrequerer outras especificacdes de

listagem dos inscritos, o INSTITUTO AGUIA providenciard atendimento ao solicitado.

2.5. Criagdo e Processamento de Formuldrios

O INSTITUTO AGUIA se responsabilizard pela criagdo grdfica personalizada, digitalizacdo
e correspondente interpretacdo de imagens dos seguintes documentos, atendendo cos

padrdes exigidos pelos equipamentos de leitura:
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Formuldrio de inscricdo;
Folha de resposta (dupla leitura);
Folha de captag¢do de frequéncia.

Desenvolverd, também, sistema computacional especifico para a impressdo dos
formuldrios em papel apropricdo, para  posterior  separacdo, conferéncia e

acondicionamento.
2.6. Informacdo ao Candidato

O candidato terd acesso ao SAC - Servigo de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO
AGUIA. Este servico, executado por equipe devidamente habilitada, tem por propodsito
assessorar o candidato durante todo o periodo de redlizagcdo do evento, esclarecendo

dividas, encaminhando questionamentos cos departamentos competentes, ativando

providéncias, orientando e recebendo sugestoes.

O candidato, fazendo uso do SAC, terd os seguintes meios alternativos para facilitar a
sua pronta interacdo com o INSTITUTO AGUIA: telefone, e-mail, correspondéncia pelo correio
e contato pessoal. O Responsdvel Técnico pela Execucdo do CONCURSO PUBLICO
alimentard a equipe do SAC de informacdes a serem transmitidas cos interessados sobre o
evento em especifico e rotineiramente buscard junto ao SAC dados sobre o transcorrer dessa

comunicacdo.

Na hipdtese do candidato optar pelo contato pessoal, o INSTITUTO AGUIA oferecerd

sala especifica para o atendimento em suas dependéncias em S&o Paulo.
2.7. Elaboragdo das Provas
O INSTITUTO AGUIA se responsabilizard pela elaboragcdo das provas previstas no

certame, as quais serdo coordenadas pela sua drea de Provas. Inicialmente, a equipe da

drea construird o Plano de Elaboracdo dos Itens, que contemplard:
a) Elaboracdo do conteldo programdtico;

b) Validagdo do confeddo programdtico, a ser publicado no Edital, junto A CAMARA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO;

c) Identificagcdo e contratacdo de bancas examinadoras;

d) Envio de Termo de Confidencialidade s bancas examinadoras;
e) Elaboragdo dos itens pela banca examinadora;

f) Leitura critica dos itens pela equipe de Provas;

g) Verificacdo individualizada se o item é inédito;

h) Ajuste técnico-pedagdgico;

i) Andlise da pertinéncia do item frente ao conteldo programdtico publicado;
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i)  Re-elaboragd@o dositens com a banca examinadora;

k) Revisdo do nivel de dificuldade dos itens;

[) Editoracdo dos itens, tratamento das imagens e montagem do caderno de provas;
m) Pré-teste de impressdo, no formato PDF;

n) Checagem do pré-teste de impress@o e autorizagcdo para impressdo definifiva;

o} Cronograma para cumprimento do Plano Logistico em referéncia.

A elaboracdo das questdes ficard a cargo de bancas examinadoras compostas
exclusivamente por profissionais altamente especiclizados, docentes ou técnicos de alto nivel,
integrantes de instituicdes de ensino superior ou de 6rgdos técnicos, quanto ao conteldo
especifico da matéria, criteriosamente selecionados por sua experiéncia, competéncia e
idoneidade. A avaliagcdo e a revisdo das questdes serdo desenvolvidas por técnicos da drea
de Provas. Os conteudos programdticos, normas de avaliacdo, o nimero de provas, o
quantitativo de itens por prova e o tempo de duragcdo que integrardo as provas serdo
propostos pelo INSTITUTO AGUIA & CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO.

As questdes avaliarGo competéncias e habilidades, dirigidas a dreas de conhecimento
a serem estabelecidas em Edital do CONCURSO PUBLICO. Assim, ndo estardo restritas &
memorizagdo do confeUdo proposto e buscardo avaliar as capacidades de raciocinio,

compreensdo, aplicacdo, andlise e sintese do candidato.

As questoes, elaboradas pelas bancas examinadoras, serdo submetidas & leitura critica
e & andlise técnico-pedagdgica da equipe de Provas do INSTITUTO AGUIA, visando calibrar o

instrumento, garantindo a sua validade e a utilizacdo de questdes de alta qualidade técnica.

2.7.1. Provas Objetivas

Os itens serdo de multipla escolha, sendo constituidos pelo texto-base, quando couber,
enunciado do item e alternativas de respostas. O quantitativo de itens a serem elaborados
seguird uma distribuicdo por nivel de dificuldade (facil, médio e dificil), em conformidade
com as orientacdes e expectativas da CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIROCada item terd 4
{quatro) alternativas de respostas, sendo apenas uma delas a correta; as demais alternativas,
incorretas, deverdo ser plausiveis. Via de regra, o item deverd se apresentar contextualizado e

possuir temdtica atual.

O INSTITUTO AGUIA permite a diversificagdo de gabarifos, através do embaralhamento
da ordem de apresentagdo das alternativas, dificultando a possibilidade de comunicagdo

por parte dos candidatos e intensificando, assim, a prevencdo de fraudes.

Apds a aplicacd@o das provas, o INSTITUTO AGUIA providenciard o envio dos gabaritos e

de exemplares dos Cadernos de Questdes A CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO.
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Aliada & andlise dos niveis de complexidade e atudlidade, a prova de medicina
averiguard a competéncia do candidato para ingresso ao cargo, cuja especialidade serd

comprovada por diploma apresentado na posse dos aprovados.

2.7.2. Avdliagdes de Titulos

Para a Avaliagdo de Titulos, serdo convocados os candidatos aprovados em etapa
anterior, em quantidade a ser definida no Edital de Abertura de Inscricdes. A realizacdo desta

etapa ocorrerd apenas aos cargos de Nivel Superior.

O INSTITUTO AGUIA ird propor os critérios a serem adotados na Avaliacdo dos Titulos e

sua respectiva valoracdo.
2.7.3. Prova Prdtica

Para as Provas Praticas, serdo convocados os candidatos aprovados em etapa anterior,

em quantidade a ser definida no Edital de Abertura de Inscricdes.

O INSTITUTO AGUIA ird propor metodologia a ser utilizada para realizacdo da prova

pratica, incluindo planilha individual de avaliacdo dos candidatos, constando os atributos a

serem analisados e suas valoracoes.

2.8. Plano Logistico de Execugdo

O INSTITUTO AGUIA serd responsavel pela elaboragdo e execugdo do Plano Logistico do
CONCURSO PUBLICO. Para tanto, ficard ao seu cargo o desenvolvimento de atividades que

envolvem:

Na fase de planejamento: alocacdo dos recursos humanos necessdrios, cessdo e
verificacdo dos locais de prova;

H

Na fase grafica: impressdo, separacdo, embalagem e lacragcdo dos instrumentos

de avaliagcdo e materiais suporte & aplicacdo das provas;

Na fase de deslocamento: o transporte das provas até o seu destino de aplicacdo,
sua guarda e retorno & sede do INSTITUTO AGUIA;

Na fase de aplicag@o: treinamento dos recursos humanos, organizacdo e

sinalizacdo dos espacos fisicos de prova.
2.8.1. Preparagao para a Aplicagao das Provas

Na fase preparatéria para aplicagdo das provas, o INSTITUTO AGUIA providenciard a
locagdo dos espacos, no municipio de Cruzeiro, os quais serdo selecionados através do
atendimento &s seguintes premissas: serem de facil acesso & populacdo (preferenciaimente
localizados em zonas centrais); dotarem de infraestrutura aos candidatos com deficiéncia:
permitrem a adequada acomodacdo dos candidatos; e atenderem & demais exigéncias

que se fizerem necessdrias ao certame.

Pagina 9de 19



O INSTITUTO AGUIA providenciard local seguro para a guarda das provas, antes de sua
aplicagdo. Serdo convocados os coordenadores e auxiliares de coordenacdo, integrantes do
quadro de colaboradores do INSTITUTO AGUIA, com ampla experiéncia em aplicacdo de
provas em Concursos PuUblicos. Estes serdo destinados aos locais de provas, bem como 0s
fiscais de sala, fiscais de corredor (“volantes”) e auxiliares de limpeza, convocados também
pelo INSTITUTO AGUIA.

Todo o material e impressos necessdrios a aplicagcdo das provas serdo previamente
organizados, incluindo crachd & equipe de trabalho, lista de chamada, formulérios de
corre¢do de dados cadastrais € de documento de identificagdo inadequado, comprovante

de comparecimento, estojo com material de escritério para cada sala, entre outros.

De forma o permitir a correta movimentacdo dos candidatos, o INSTITUTO AGUIA
elaborard e imprimird materiais de sinalizacdo dos prédios, os quais serdo posicionados pelos
coordenadores. Para este e demais servicos como visitas aos locais de provas, treinamento
dos fiscais e a aplicagdo, propriamente dita, das provas, os coordenadores fardo uso de
transporte local disponibilizado pelo INSTITUTO AGUIA.

Nos dias de aplicagdo de provas, sdo realizados plantdes compostos por profissionais do
quadro de pessoal do INSTITUTO AGUIA, familiarizados com os tramites de CONCURSO
PUBLICO, para dar suporte aos coordenadores e prestar atendimento A CAMARA MUNICIPAL
DE CRUZEIRO.

O INSTITUTO AGUIA se responsabilizard pelo acionamento de servicos publicos de

primeiros socorros aos candidatos, se necessdrio.
2.8.2. Treinamento e Capacitagdo dos Fiscais e Coordenadores

Serdo elaborados e impressos os manuais detalhados de orientacdo aos coordenadores
e fiscais. O treinamento dos coordenadores serd conduzido pela equipe de Planejamento do
INSTITUTO AGUIA, tendo por referéncia o Manual do Coordenador. O treinamento dos fiscais
serd conduzido pelos coordenadores e acontecerd um dia antes da aplicacdo das provas,
tendo por suporte o Manual do Fiscal. Serd treinada equipe de fiscais em nimero superior ao

necessario para compor um cadastro reserva e suprir eventualidades.
2.9. Fase Recursal

O candidato terd a possibilidade de interpor recurso em fases previamente previstas em
Edital. O INSTITUTO AGUIA fard o recebimento desses recursos através de seu sistema para
interposicdo de recursos via Internet, com instrucoes detalhadas de preenchimento, a banca

examinadora fard a andlise do recurso e serd emitida resposta ac interessado.

Nas situacdes em que a andlise recursal resultar em anulacdo de quest@o da prova, a
pontuacdo correspondente a essa quest@o serd atribuida a todos os candidatos,

independentemente se interpds recurso.

2.10. Resultado Final
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O INSTITUTO AGUIA emitird relatérios referentes aos resultados do CONCURSO PUBLICO,
em midia impressa e digital. A seguir, estdo relacionados possibilidades de relatérios a serem

enviados A CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO.

Relacdo de candidatos aprovados, ordenados alfabeticamente e por cargo, com

nome, classificacd@o e nimeros de inscricdo e de documento de identidade;

Relacdo de candidatos aprovados, ordenados por classificagdo e por cargo, com

nome, classificac@o e nimeros de inscricdo e de documento de identidade;

Relacdo de candidatos com Necessidades Especiais — PNE aprovados, ordenados
alfabeticamente e por cargo, com nome, classificagdo e nimero de inscricdo e de

documento de identidade;

Relacdo de candidatos com Necessidades Especiais — PNE aprovados, ordenados
por classificac@o e por cargo, com nome, classificagcgo e nUmeros de inscricdo e de

documento de identidade;

Listagem de escores e notas de todos os candidatos inscrifos no processo,

desempenho parcial em cada uma das provas e resuftado final;

Relacdo de candidatos aprovados, ordenados alfabeticamente, com nome,

endereco e telefone;
Estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.
2.11. Guarda de Material

As folhas de respostas e as listas de presenca ficardo sob a guarda do INSTITUTO AGUIA
até o prazo de 5 (cinco) anos apds a homologagdo do CONCURSO PUBLICO. Ao término
desse prazo, esses documentos serdo enviados oficialmente A CAMARA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO ou, mediante sua aprovagdo, incinerados pelo INSTITUTO AGUIA em local

apropriado.

3. DO PLANO DE SEGURANGA DO CONCURSO PUBLICO

A gestdo do Plano de Seguranga do INSTITUTO AGUIA é coordenada pela Comiss@o
Executiva de Inteligéncia, designada com a atribuicdo principal de apresentar proposicoes e
tomar decisdes sobre as condicdes gerais que garantam a mais efetiva seguranga cos
Concursos PUblicos, através da adocdo de normas e procedimentos técnico-operacionais
que permitam garantir lisura do certame, em especifico relativos a seguranca, sigilo e
confiabilidade nos recursos humanos utilizados, bem como nas estratégias de ag¢do e

instrumentos adotados.

A Comissdo Executiva de Inteligéncia é formada por colaboradores do quadro
permanente de pessoal do INSTITUTO AGUIA. ‘

3.1. Infraestrutura do INSTITUTO AGUIA
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O INSTITUTO AGUIA possui sistema de seguranca e vigil@ncia 24 horas.

Para todos os ambientes, hd sistema de cdmeras digitais posicionadas de tal forma que
garantam o monitoramento ininterrupto dos locais de frabalho e permitam a visualizagdo
posterior das imagens gravadas. H&, também, pontos de controle com visGo concomitante
de todos os ambientes, com servidores remotos em ambiente seguro para armazenar dados.
Para as dreas que requerem seguranga maxima (elaboracdo de provas, gréfica e logistica),
hd sisterna de alarme monitorado e controle de acesso com identificacdo biométrica. Assim,
O ingresso a esses ambientes somente & permitido a pessoas autorizadas, quer seja,

diretamente relacionada ao frabalho.

A equipe de trabatho do INSTITUTO AGUIA é submetida a investigacdo social e, nas
dreas sigilosas, hd obrigatoriedade de guarda de pertences pessoais, incluindo telefone

celular e bolsa ou similar, em ambiente externo ao de trabalho.
3.2. Mecanismos de Seguranca para Elaboracdo das Provas

As provas, coordenadas pela drea de Provas do INSTITUTO AGUIA, s&o elaboradas,
avaliadas e revisadas por bancas examinadoras compostas exclusivamente por profissionais
especidlizados no conteudo especifico da matéria, criteriosamente selecionados por sua

experiéncia, competéncia e idoneidade.

Alguns dos principais mecanismos de seguranca adotados na elaboracdo de provas do
INSTITUTO AGUIA sGo:

& Registro didrio em Ata das informacgdes dos responsaveis pelo processo relativo &

confecgdo das provas;

Filmagem ininterrupta, em circuito interno, através de cé@meras estrategicamente
posicionadas, as quais visam ao monitoramento continuo das atividades realizadas e

das pessoas envolvidas com as provas;

Ingresso & sala de elaboracdo de provas restrito aos profissionais autorizados, com

acesso somente através de identificac@o biométrica;
Utilizagcdo de computadores ndo conectados &s redes interna e externa;

© Selecdo das bancas examinadoras, obedecendo aco critério de isencdo e
confidencialidade. Cada membro componente da banca examinadora assina um

Termo de Confidencialidade, declarando, entre outros:
o Nao ser candidato participante do certame;

o Nd@o ter conhecimento de participagdo, no CONCURSO PUBLICO, de cénjuge ou

parente até o terceiro grau;

o N&o possuir qualguer vinculo institucional com cursos preparatérios para

Concursos;
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o Elaborar questdes absolutamente inéditas, sem nenhuma disponibilidade publica
(banco de dados, Internet), mesmo que aproveitadas parcialmente, sendo que

assume ter consciéncia de que é crime a ado¢do de condutas tipicas de pldgio;

o Elaborar questdes rigorosamente relacionadas ao conteldo programdatico em
Edital;

o Elaborar questdes que ndo sejam polémicas, nem déem margem a interpretacoes

divergentes que possam ser assumidas por autores distintos;

o Assumir compromisso de cardter personalissimo com o INSTITUTO AGUIA, ndo

podendo ser transferido ou subcontratado;

o Tomar conhecimento de que, na hipdtese de quebra de sigilo das questdes, antes
da aplicagédo da prova, constatando-se ser a ocoréncia de sua
responsabilidade, bem como o n&o cumprimento de quaisquer das obrigacdes
assumidas através do Termo de Confidencialidade, total ou parciaimente, além
de acarretar o seu imediato desligamento da Banca, implicard em perdas e
danos ensejando o INSTITUTO AGUIA a tomada das medidas judiciais cabiveis,

tanto civil, como criminalmente.

As questoes das provas, elaboradas pelas bancas examinadoras, sdo submetidas &
leitura de técnicos especialistas do Departamento de Provas do INSTITUTO AGUIA para revisdo
pedagdgica e linguistica. Em seguida, é realizada a formagdo da base da prova. Para tanto,
o INSTITUTO AGUIA desenvolveu sistema de montagem informatizada das questdes nas
provas, de tal forma que nem mesmo as bancas examinadoras tenham dominio do gabarito

das provas.

Os computadores utilizados no Departamento de Provas ndo sdo conectados as redes

existentes, interna e externa, evitando-se, assim, o acesso de terceiros as informagoes sigilosas.
3.3. Mecanismos de Seguranca para Atividade de Logistica

O INSTITUTO AGUIA realiza o acompanhamento, em regime de revezamento, por
profissionais  freinados, das atividades relacionadas & logistica, tais como impressdo,
separacdo e embalagem das provas, inclusive a guarda de pastas, bolsas e telefones

celulares dos colaboradores em ambiente externo ao de trabalho.

A impressGo dos materiais (caderno de questdes e folhas de respostas entre outros) é
realizada entre o INSTITUTO AGUIA e Empresa Grdfica parceira, em ambiente exclusivo,
plenamente monitorado por cdmeras, identificacdo eletrénica e divturnamente por Auditores
do INSTITUTO AGUIA, com vistas a garantir seguranca, qualidade, apoio técnico - logistico e

sigilo em todo processo.

Essa parceria permite ainda explorar com mais énfase os dados varidveis disponiveis,

permitindo entre fantas opgdes, a elaboracdo de cadernos de questoes em mais de um
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formato, alternando a ordem das questdes e das alternativas - permitindo dessa forma

minimizar substancialmente a margem de fraudes.

Os dados varidveis somente sdo acessados e liberados para impressdo, passo a passo,
por auditor do INSTITUTO AGUIA, ndo tendo a Grdfica acesso a nenhum dado. A
responsabilidade da Grdfica € somente a de impressdo e todo manuseio do material sigiloso
impresso € feito por funciondrios do INSTITUTO AGUIA, também sobre supervisdo dos Auditores

do Instituto.

Ademais, conta com filmagem, em circuito interno, afravés de cameras
estrategicamente posicionadas, visando ao monitoramento continuo das atividades

realizadas e das pessoas envolvidas com as provas.

Assim como no departamento de provas, os computadores presentes na grafica ndo

sGo conectados as redes interna ou externa da empresa.

O INSTITUTO AGUIA também realiza o tratamento do lixo gerado pela impressdo de
provas, como parte integrante do sistema de seguranca, o qual envolve o acondicionamento
deste material a ser descartado em sacos invioldveis e incineracdo em ambiente especifico,
acompanhado por profissional pertencente ao quadro de pessoal interno. O material
permanece em sala cofre até a data de aplicacdo de provas e apenas posteriormente serd

submetido ao procedimento do descarte.
3.3.1. Impress@o e Empacotamento dos Cadernos de Prova

O INSTITUTO AGUIA se responsabiliza pela montagem dos originais, impressao,
conferéncia, reproducdo, contagem, acondicionamento e lacracdo dos cademos de
questdes, em quantidade suficiente para atender ao nimero de candidatos inscritos no

certame.

Para garantir a seguranca necessdria & confidencialidade dos dados tratados, a equipe
técnica do INSTITUTO AGUIA, assumindo toda a responsabilidade pelo sigilo das provas,
procede da seguinte forma: reproduz e empacota as provas em ambiente isolado e
contfrolado por circuito fechado de televisdo, as embala em pldstico opaco invioldvel,
identificando-os e guardando-os em cofres especiais. A seguir, os envelopes pldasticos
lacrados sdo colocados em malotes, também lacrados e identificados, que, por sua vez, sdo

acondicionados em caixas lacradas devidamente identificadas aos locais de aplicacdo.
3.3.2. Transporte do Material de Prova

Os cademos de questoes, as folhas de respostas e todo o material de suporte para
aplicacdo das provas, apods impressdo, empacotamento e lacre, sdo transportados via
terrestre por veiculos escoltados e monitorados via satélite. No caso de regides com
inviabilidade no acesso terrestre. o material pode ser fransportado via aérea, sendo que, além
do rastreamento por satélite, conta também com acompanhamento, desde a abertura até o
fechamento das portas do avido, por profissionais do INSTITUTO AGUIA devidamente

freinados.
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Todo processo € acompanhado pela Comissdo de Inteligéncia, desde sua saida na
grdfica, até a chegada ao local de destino. O material, recebido por profissionais do
INSTITUTO AGUIA responsdveis pela aplicacdo da prova na localidade, € guardado em salas-
cofre, permanecendo nelas até 2 {duas) horas antes do inicio da aplicacdo. Durante este
deslocamento das provas, desde as salas-cofre até os locais de aplicacdo, o INSTITUTO AGUIA

também conta com veiculos escoltados e monitorados via satélite.

O controle dos lacres dos malotes de provas € realizado otravés de sistema
informatizado, sendo registradas as fases operacionais. Assim, o coordenador somente estard
autorizado a abrir o malote contendo provas no local de aplicacdo, ao conferir o nimero

que o sistema gerou por ocasido do fechamento do malote na gréfica da empresa.

A abertura do malote contendo provas serd realizada pelo coordenador de aplicacdo
das provas, que o fard somente apds o fechamento dos portdes, na presenca de candidatos
que assinardo afa que comprove a sua presenca no momento do fechamento de portdes,

bem como abertura do malote e abertura dos pacotes de provas em cada sala.
3.4. Mecanismos de Seguranca durante a Aplicacdo das Provas

Antes do inicio da aplicagdo das provas, a equipe de trabalho do INSTITUTO AGUIA
efetuard uma varredura em todos os ambientes do local de aplicacdo. No transcorrer das
provas, periodicamente, serd efetuada vistoria nos toaletes visando recolher quaisquer
tentativas de “cola” por parte dos candidatos. Ainda antes de iniciar as provas, os candidatos
deverGo guardar os seus perfences pessodis, incluindo todo e qualquer equipamento
eletronico, em um envelope com lacre, cedido pelo INSTITUTO AGUIA, que somente poderd

ser aberto no final da aplicagdo, fora do local de prova.

Para os trabalhos de aplicagdo, o INSTITUTO AGUIA providencia o envio de
representantes credenciados aos locais de prova, em datas estabelecidas no Cronograma
de Afividades, os quais se responsabilizam, dentre outras atividades, no que diz respeito as

tarefas relativas a seguranca.

No dia de aplicagdo das provas, é feita a coleta de 3 (frés) assinaturas do candidato na
folha de respostas.

Caso o candidato ndo tenha respondido a todas as quesiGes da prova, ele deverd

assinar um Termo de Responsabilidade, de forma a evitar fraudes posteriores.

O INSTITUTO AGUIA proibe, durante a aplicacdo das provas, qualquer espécie de
consulta (livros, manuais, impressos, anotacdes) por parte dos candidatos ou de
comunicagdo enfre eles, bem como o uso de mdquina calculadora, agenda eletrdnica,
notebook, palmtop ou similares; telefone celular, bip, walkman, gravador ou qualqguer
tfransmissor ou receptor de mensagens; maquina fotogrdfica; protetores auriculares, relégio

digital, éculos escuros ou quaisquer acessdrios de chapelaria (chapéu, boné, gorro efc.)

No caso de inobservéncia dessa norma ou constatacdo por parte dos fiscais de ter

ocorrido algo em favorecimento de algum candidato, anula-se sua prova.
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Além disto, durante o transcomer das provas, todo material pessoal do candidato

(aparelho celular, reldgio efc.) € guardado em embalagem especifica.

O INSTITUTO AGUIA permite que o candidato leve o cademo de provas e a folha de
rascunho, somente no decorrer dos Ultimos 30 (trinta) minutos determinados para término das

provas.

Os candidatos sGo obrigados a fazer uso de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta,

fabricada em material de corpo transparente.

Para o acompanhamento e rondo em todos os locais de prova, o INSTITUTO AGUIA

solicita a colaboragdo da Policia Militar e Guarda Municipal.
3.5. Mecanismos de Seguranca durante a Corregdo dos Instrumentos de Avaliacdo

A ser previsto em Edital do CONCURSO PUBLICO, os gabaritos somente sdo feitos apds a

aplicac@o das provas.

No caso de prova de redacdo, é disponibilizado co candidato, preservando a
individualidade, imagem escaneada da folha definitiva da redacdo, possibilitando, assim, a

conferéncia com as suas marcagdes e texto redigido.
3.6. Mecanismos de Segurancga relativos a Tecnologia da Informagdo
Competem & equipe de Tecnologia de Informacdo do INSTITUTO AGUIA:

: Elaboragdo, montagem fotogrdfica e impressdo das folhas de respostas das provas,
cujo sistema de correcdo e avaliacdo € feito por leitura através da captacdo por
imagens, em processo realizado pela proprio INSTITUTO AGUIA, ou seja, nada é

terceirizado;

Adocdo de procedimentos eletrénicos de conferéncia e checagem dos processos

de dupla leitura e correcdo das folhas de respostas;

“ Rigidez total quanto ao acesso aos bancos de dados, através de metodologia

interna moderna e estdvel, que garante sua absoluta seguranca;

Manter os telefones do INSTITUTO AGUIA em ativacdo por senhas de acesso, de
forma que permitem, de imediato, a identificac@o de quaisquer chamadas realizadas,

assim como as gravagdes das comunicacdes ocorridas;

Elaborar folhas de Respostas personalizadas, as quais serdo assinadas e devidamente

preenchidas a tinta pelos candidatos.
3.6.1. Conceitos e Principios da Tecnologia de Informacdo no INSTITUTO AGUIA

* Confiabilidade ~ capacita o software para manter seu nivel de desempenho quando
usado nas condigbes especificadas, apresentando eficacia em um nivel de qualidade

aceitavel.
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Integridade - assegura que a informagdo ndo foi alterada durante o processo de
fransporte da mesma, ou seja, previne a modificacdo ndo autorizada de informacoes. E
a habilidade de se fer certeza de que a mensagem remetida chegard ao destino sem

ser modificada.
Disponibilidade — garante que os sistemas estardo disponiveis quando necessdrio.

¢ Confidencialidade - capacita confrolar quem vé as informacdes e sob quais
condi¢cdes. Assegura que a informagdo sé serd acessivel por pessoas explicitamente

autorizadas, garantindo a identificacdo e autenticac@o das partes envolvidas.

Autenticidade — permite realizar a verificagcd@o da identidade de uma pessoa ou

agente externo de um sistema. Atesta com exatiddo a origem da informacdo.

Auditoria — possibilita rastrear os diversos passos que o processo realizou ou que uma
informag¢do foi submetida, identificando os participantes, locais e hordrios de cada
etapa. Examina o histérico dos eventos dentro de um sistema para determinar quando

€ onde ocorreu violagdo de seguranca.

Privacidade - capacita controlar quem vé as informagdes e sob quais condicdes.

Possibilita gue um usudrio realize operagdes em um sistema, sem que seja identificado.
3.7. Estudos da Administragdo Piblica Federal

O INSTITUTO AGUIA, através de seu departamento juridico, acompanha rotineiramente a
implementacdo de medidas do Ministério do Planejamento recomendadas pelo Grupo de
Trabalho instituido para tratar da seguranca dos Concursos Publicos na esfera da

Administracdo Publica Federal.

4. DA ASSESSORIA JURIDICA

O INSTITUTO AGUIA dispde de uma equipe de advogados especializados em Concursos
Pdblicos, os quais prestar@o os subsidios necessdrios para a promocdo da defesa da CAMARA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO ou de seus agentes em juizo, dentro dos prazos concedidos, em caso
de eventuais ag¢oes judiciais e mandados de seguranca impetrados em razdo do CONCURSO
PUBLICO.

5. DA MAO DE OBRA UTILIZADA E ENCARGOS

A md&o de obra empregada pelo INSTITUTO AGUIA ndo terd vinculo empregaticio com a
CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO, ndo cabendo imputar qualquer obrigacdo de natureza

trabalhista, previdencidria, civel, tributdria ou previdencidria, inclusive acidentdria.

O INSTITUTO AGUIA serd responsd@vel por responder por todo e qualquer dano causado,
dolosa ou culposamente, por seus empregados ou prepostos, s dependéncias, instalacdes e
equipamentos da CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO ou de terceiros, por ocasido da

prestagdo dos servicos.
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Em relac@o aos seus profissionais, o INSTITUTO AGUIA também serd responsavel pelo
pagamento de saldrios; seguro de acidentes; taxas, impostos e contribuicdes; indenizag¢des; e

outras cobrancas criadas e exigidas por lei.

Serdo de responsabilidade do INSTITUTO AGUIA os encargos previdencidrios e
obrigacdes sociais previstos na legislagcdo social e frabalhista em vigor, obrigando-se a salda-
los na época propria, bem como pelos encargos fiscais € comerciais resutfantes desta

contratacdo.

6. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

O INSTITUTO AGUIA se responsabilizard em iniciar as atividades, objeto do contrafo, em
até 5 (cinco) dias apés a data de publicacdo do seu extrato no érgdo da Imprensa Oficial. ©
INSTITUTO AGUIA sugerird um Cronograma de Atividades com as datas oficiais do CONCURSO
PUBLICO para a aprovacdo da CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO.

7. DA CAPACIDADE TECNICA

O INSTITUTO AGUIA conta com uma eguipe com experiéncia em organizagdo,
aplicacao e execucdo-fim de concursos e processos seletivos ha mais de 30 anos. Profissionais
especialistas em realizacdo de atividades de notdavel complexidade e envergadura como
para Petrobrds, Coreios, Ministérios das Comunicagoes, Transportes, Agricultura, Pecudria e
Abastecimento, Policia Rodovidria Federal, Policias Militares de SGo Paulo e Distrito Federal, e
Policias Civis, Embrapa, Funai, Metré de Sdo Paulo, Secretarias de Educag¢do do Estado de
S&o Paulo, de Saude, Planejamento, Orcamento e Gestdo do Distrito Federal, Tribunais de
Contas e de Justica de S&o Paulo, Rio de Janeiro e Rio Grande do Sul, centenas de

prefeituras, entre outros.

8. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O Instituto Aguia propde receber diretamente da Camara Municipal de Cruzeiro o valor
de R$ 159.000,00 (cento e cinquenta e nove mil reais) até o quantitativo de 1 (um) mil inscritos,

a partir de 1.001 (um mil e um) inscritos serd cobrado o valor de cada inscrigdo.

A Camara Municipal de Cruzeiro deverd transferir ao Instituto Aguia o valor
supramencionado da seguinte forma:

1° Parcela: 30% (trinta por cento) apos homologagdo das inscrigoes;

2° Parcela: 30% (frinta por cento) apés aplicagdo das provas objetivas;

3° Parcela: 40% (quarenta por cento) apés homologagdo do Concurso Piblico.

O valor arrecadado com as inscricoes serd repassado para a Camara Municipal de
Cruzeiro descontados taxas bancdrias e administrafivas, tributos, impostos e encargos

pertinentes em até 05 (cinco) dias da compensagdo bancdria.
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9. DO PRAZO DE VALIDADE

O prazo de validade da presente Proposta € de 60 (sessenta) dias.

10. DA CONTRATAGAO

O INSTITUTO AGUIA coloca-se & disposicdo da CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIROpor
meio do Departamento de Gestdo de Projetos, para a confratagdo dos servigos
apresentados nesta Proposta e prestacdo de esclarecimentos adicionais que se fizerem

necessdrios, atraves do felefone {11) 3142-8798.

S¢o Paul o, 10 de junho de 2024.

/é} ’ v‘ix.”,.v B
Barbara Rocha
Gestdo de Projetos
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10/06/2024, 14:30 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADE ABERTURA
23.720.039/0001-89 30/10/2015
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
AGUIA - INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SOCIAL
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO AGUIA DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAQO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nido especificadas anteriormente
85.99-6-05 - Cursos preparatorios para concursos
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV PAULISTA 807 ANDAR 10 CONJ 1005
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
01.311-100 BELA VISTA SAO PAULO SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
BARBARAROCHA@INSTITUTOAGUIA.ORG.BR (11) 9910-0722
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
dekdedk
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 30/10/2015
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Jedededededede kkkkkkkk
Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 2,119, de 06 de dezembra de 2022,
Emitido no dia 10/06/2024 as 14:35:04 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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Estado de Sdo Paulo

Ao
Exmo. Senhor Nelson Pinheiro Junior
DD. Presidente desta Casa Legislativa

=8, Camara Municipal de Cruzerro

Objeto: Contratacdo de entidade sem fins lucrativos para elaboragdo de Concurso Publico
da Cadmara Municipal de Cruzeiro, conforme especificagdes descritas no Termo de

Referéncia.

Encaminho a Vossa Exceléncia, o orcamento conforme o objeto em epigrafe,

solicitado no dia 05 de junho do corrente ano.

EMPRESAS

VALOR GLOBAL

01. INSTITUTO AVANGA SAO PAULO — AVANCA-
SP.
CNPJ - 31.160.361/0001-29
E-mail: adm1@avancasp.org.br

RS 160.000,00

INSTITUTO DE GESTAO DE CIDADES - IGECS
CNPJ - 10.669.581/0001-02
E-mail: comercial@igecs.org.br

02.

RS 191.500,00

INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM
PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS -
INEPAM

CNPJ - 47.825.555/0001-36

E-mail: contato@inepam.org.br

03.

RS 130.000,00

Valor por candidatos excedentes:
Cargo de Ensino Médio: R$ 70,00
Cargo de Ensino Superior: R§ 80,00

AGUIA - INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL E SOCIAL

CNPJ - 23.720.039/0001-89

E-mail: barbararocha@institutoaguia.org.br

04.

RS 159.000,00

05. FUNDACAO CARLOS CHAGAS

E-mail: contratar@fcc.org.br

Declinou ao convite

Cruzeyro 10 de funho de 2024.

Josimdya da Con e}géo

499 —Centro - “ruzeiro/sP -

48 410 3447000103

Av. Major Novaes,
CNPJ

- WA

<

CEP 12701 330 -
Y UMCIUZeIro.sp.gov.or

2k

PABX {12)3141-1010




,!!, Camara Municipal de Cruzeiro
% Estado de Sdo Paulo

Do Agente de Contratagdo — Dispensa de Licitagdo

Para — Contadora

Cruzeiro, 11 de junho de 2024
REF: Processo 02/2024

CONTRATACAO DE ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS PARA
ELABORACAO DE CONCURSO PUBLICO.

Solicito o empenho referente ao Processo de Dispensa de Licitagio
n°® 02/2024, bem como, no valor estimado de R$ 130.000,00 (cento ¢ trinta mil reais).

Sem mais para 0 momento, renovo protestos de estima e distinta
consideragdo,

i d STwore \\)OLGU QLQ,
Nice Simone Novaes de Carvalho

@wm

Agente de Contratacdo

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX (12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO

Nota de Pré-empenho

Exercicio de 2024

Nota de Pré-empenho 00002/2024 - 01

DATA PROCESSO {TIPO EMPENHO [ MOVIMENTO VALOR
11/06/2024 ! ' Inicial 130.000,00
DOTACAO
FICHA 18 | {ORCADO
| 900.000,00
u.o. 01.01 CAMARA MUNICIPAL ALTERAGOES ACUM. (+)
U.E. 01.01.02 SECRETARIA E ASSESSORIA __1.100.000,00
DOTAGAO ATUALIZADA (=)
FUNGAO 01 Legislativa 2.000.000,00
- - . . PRE-EMPENHADO ANTERIOR (-)
SUBFUNCAO 031 Acdo Legislativa 0.00
I
PROGRAMA 0001 PROCESSO LEGISLATIVO [EMPENHADO ANTERIOR (-)
1
ACAO 2002 MANUTENGAO DA SECRETARIA E ASSESSORIA | 1,758.353,33
FONTE 01 T ESALDO ANTERIOR (=)
esouro ! 241.646,67
ELEMENTO 3.3.90.39.05 {Servicos Técnicos Profissionais VALOR DO MOVIMENTO (-)
. 130.000,00
APLICACAO 110.0000 Geral S0
111.646,67
PROGRAMA(,‘EO DE DESEMBOLSO
ANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL ‘MAIO {JUNHO
0,00 0,00 0,00, 0,00/ 28.571,42
JULHO AGOSTO SETEMBRO QUTUBRO 1NOVEMBRO DEZEMBRO
28.571,42 28.571,42 28.571,42 15.714,32| 0,00

OUTRAS INFORMACOES

CENTRO DE CUSTO

ITXPO DE DESEMBOLSO

HISTORICO

PRE-EMPENHO PARA CONTRATAGAO DO PROCESSO 02/2024 - PARA ELABORAGAO DE CONCURSO PUBLICO.

O ordenador da despesa, NELSON PINHEIRO JUNIOR, PRESIDENTE, , para efeito da execucdo orgamentaria, nos termos da legisiacdo

vigente, determina que seja pré-empenhado o valor acima.

GeoSIAP - CRUZEIRO
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Camara Municipal de Cruzeiro

~ Estado de Sdo Paulo ~

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMAGOES INICIAIS

1.1.Conforme definido no Art. 62, inciso XX da Lei N2 14.133/2021 (nova
Lei de Licitagdes), o Estudo Técnico Preliminar (ETP) é documento
constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma
contratagao, de forma a caracterizar o interesse publico envolvido e
indicar a melhor solugdo, sendo base para a elaboragdo posterior do
Termo de Referéncia.

1.2.Apresenta-se organizado neste documento um conjunto de
elementos e informacBes caracterizadores, para realizar a
Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos
para realizar concurso publico de provas objetivas para o
provimento de cargos do Quadro de Servidores da Cimara
Municipal de Cruzeiro/SP..

1.3.Este documento caracteriza a primeira etapa da fase de
planejamento e apresenta os devidos estudos para a contratacdo
de solugdo que atendera a necessidade abaixo especificada.

1.4.0 objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e
identificar no mercado a melhor solugdo para supri-la, em
observancia as normas vigentes e aos principios que regem a
Administragao Publica.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1.A Camara Municipal ndo dispde de estrutura e pessoal qualificado
que possa conduziras agoes de realizagao de um evento do porte
de um concurso publico para provimento de cargo efetivo. A
organizagao desse tipo de processo seletivo exige o envolvimento
deprofissionais experientes de diversas areas, atencdo a muitas
especificidades e alto investimento em seguranga que, quando
ndo adequadamente satisfeitos, ensejam desgastes com

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - 12701-440 - PABX (12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br



Camara Municipal de Cruzeiro

~ Estado de Sdo Paulo ~

demandas judiciais. Diante disso, a solugdo encontrada é realizar
contratacdo direta, mediante dispensa ou inexigibilidade de
licitacdo.

2.2.A empresa a ser escolhida pela Administragdo para organizar o
certame precisa prestar o melhor servico e obter o melhor
resultado, selecionando individuos capazes de prestar um servico
publico de qualidade. Uma instituicdo organizadora de Concurso
Publico precisa ser avaliada por sua experiéncia e capacidade
técnica, pois realiza um servigo dealta complexidade técnica.

2.3.0 provimento de cargos efetivos para o Poder Legislativo se faz
necessario pois 0s mesmos abrangem tarefas que requerem
técnica e continuidade do servico publico no desenvolvimento dos
projetos e atividades a ele inerentes, principalmente aqueles
vinculados aos procedimentos de Gestdo Publica, além da
necessidade de cumprimento de recomenda¢do do Ministério
Publico e do Tribunal de Contas. Podemos citar os cargos de
Coordenador Administrativo, Contador, Controle Interno entre
outros de relevante interesse no andamento do processo
administrativo do Poder Legislativo Municipal dos quais
dependemos. Diantedo disposto, e cumprindo o que determina a
constituicdo federal, ha a necessidade urgente da realizacdo de
concurso publico para o preenchimento de vagas.

2.4.Destaca-se que o concurso em questdo vai suprir as necessidades
de falta de pessoal em alguns cargos na Cadmara Municipal de
Cruzeiro.

2.5.Considerando que ja foram criados cargos, através da Lei n.2
4.892//2019 e Lei n? 5.285, em 25/05/2024 indicou quais 0s cargos
tem necessidade de contratacgao.

a) 05 (cinco) Cargos Tecnicos Legislativo — Simbolo de Referencia
I-A;

b) 01(um) Cargo de Contador — Simbolo de Referencia IV -A;
c) 01 (um) Procurador Juridico — Simbolo de Referencia VIl -A;

d) 01 (um) Controlador Interno — Simbolo de Referencia VI — A;

Av. Major Novaes, 499 - Centro - Cruzeiro/SP - 12701-440 - PABX (12)3141-1010
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Camara Munictpal de Cruzeiro

~ Estado de Sao Paulo ~

e) 01 (um) Coordenador Administrativo — Simbolo IV — A;

f) 01 (um) Motorista—Simbolo Il - A;

2.6.0 ultimo concurso publico realizado pela Camara Municipal de
Cruzeiro, para o provimento de servidores permanentes, foi no
ano de 2014. Durante todo este periodo, de aproximadamente 10
(dez) anos, as obrigatoriedades rotineiras vém sendo exercidadas
pelos mesmos servidores publicos efetivos e ora por servidores
comissionados que ndo garantem a continuidade do trabatho,
mitigando o interesse publico. A Constituicdo Federal preceitua
que a investidura em cargos publicos depende de prévia
aprovagao em concurso publico, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo, ressalvadas as nomeagdes para os cargos
de chefia e assessoramento declarado em lei de livre nomeac3oe
exoneragdo (art. 37, !l da CF).

2.7.0 concurso publico é a forma mais democratica e legitima de se
buscar as melhores pessoas, dentre as que participam do certame
para ingressar no servigo publico. Além de ensejar a todos, iguais
oportunidades em disputar cargos publicos e atender ao mesmo
tempo aos principios da legalidade, igualdade, impessoalidade,
eficiéncia e moralidade.

3. PROPOSTA DE SOLUCAO

3.1.A dispensa de licitagdo caracteriza-se pela circunstancia de que,
em tese, poderia o procedimento licitatério ser realizado, mas,
pela particularidade do caso, pode decidir o administrador n3o
empreender a realizagdo de licitagdo. Uma das hipoteses legais
que justifica a dispensa de licitagdo é justamente a contratacdo de
instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extens3o,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo
a inovagado, (art. 75, inciso XV, da Lei n. 14.133/2021).

Av. Major Novaes, 499 - Centro - Cruzeiro/SP - 12701-440 - PABX (12)3141-1010
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Camara Municipal de Cruzeiro

~ Estado de Sao Paulo ~

3.2.Assim, ndo se vislumbram obices a contratacdo direta mediante
dispensa de licitagdo, desde que preenchidos cumulativamente os
requisitos legais e demonstrado o nexo efetivo do objeto com a
natureza da institui¢do, além de comprovada compatibilidade do
preco a sercontratado, como sendo essa a alternativa que se
propde, visto ser a de pregos de mercado a que melhor atende aos
requisitos da contratagao listados no presente Estudo e possibilita
obter os melhores resultados.

3.3.Foram encaminhadas soliticacBes de or¢gamento as Instituicdes de
relevo no cendrio estadual na realizagdo de concursos publicos e
solicitado que apresentassem proposta para a realizacdo de
concurso publico para provimento de cargos : 05 (cinco) cargos
para Tecnicos Legislativos; 01 (um) cargo para Procurador Juridico;
01 (um) cargo para Controlador Interno; 01 (um) cargo para
Coordenador Administrativo; 01 (um) para o cargo de motorista
Em resposta foram recebidas as propostas enviadas pelas
empresas sao para o numero estimando de 1000 (hum mil
candidatos inscritos).

EMPRESA CNPJ
Instituto Avanga Sao Paulo — Avancga/SP. 31.160.361/0001-29
Instituto De Gestdo De Cidades - IGECS 10.669.581/0001-02

Instituto Nacional Especilizado Em Pesquisa E 47.825.555/0001-36
Apoio Dos Municipios - INEPAM

AGUIA - Instituto De Desenvolvimento 23.720.039/0001-89
Educacional E Social

EMPRESA VALOR PRESTACAO VALOR POR
DE SERVICOS EXCEDENTE
Instituto Avanca S3o Paulo RS 160.000,00 RS 00,00
Instituto De Gestdo De Cidades - RS 191.500,00 RS 00,00
IGECS
Instituto Nacional Especializado RS 130.000,00 RS 70,00

Em Pesquisa E Apoio Aos
Municipios - INEPAM

AGUIA - instituto De RS 159.000,00 RS 00,00
Desenvolvimento Educacional E
Social

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - 12701-440 - PABX (12)3141-1010
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Camara Municipal de Cruzeiro

~ Estado de Sdo Paulo ~

3.2.Assim, ndo se vislumbram oébices a contratacdo direta mediante
dispensa de licitacdo, desde que preenchidos cumulativamente os
requisitos legais e demonstrado o nexo efetivo do objeto com a
natureza da instituicdo, além de comprovada compatibilidade do
pregco a sercontratado, como sendo essa a alternativa que se
propde, visto ser a de pre¢os de mercado a que melhor atende aos
requisitos da contratagdo listados no presente Estudo e possibilita
obter os melhores resultados.

3.3.Foram encaminhadas soliticagdes de orgamento as Instituicdes de
relevo no cenario estadual na realizacdo de concursos publicos e
solicitado que apresentassem proposta para a realizacdo de
concurso publico para provimento de cargos : 05 (cinco) cargos
para Tecnicos Legislativos; 01 (um) cargo para Procurador Juridico;
01 (um) cargo para Controlador Interno; 01 (um) cargo para
Coordenador Administrativo; 01 (um) para o cargo de motorista
Em resposta foram recebidas as propostas enviadas pelas
empresas sdo para o numero estimando de 1000 (hum mil
candidatos inscritos).

EMPRESA CNPJ
Instituto Avancga Sdo Paulo — Avanca/SP. 31.160.361/0001-29
Instituto De Gestdo De Cidades - IGECS 10.669.581/0001-02

Instituto Nacional Especilizado Em Pesquisa E 47.825.555/0001-36
Apoio Dos Municipios - INEPAM
AGUIA - Instituto De Desenvolvimento 23.720.039/0001-89
Educacional E Social

EMPRESA VALOR PRESTAC[\O VALOR POR
DE SERVICOS EXCEDENTE
Instituto Avanca Sdo Paulo RS 160.000,00 RS 00,00
Instituto De Gestdo De Cidades - RS 191.500,00 RS 00,00
IGECS
Instituto Nacional Especializado RS 130.000,00 R$100,00

Em Pesquisa E Apoio Aos
Municipios - INEPAM

AGUIA - Instituto De RS 159.000,00 RS 00,00
Desenvolvimento Educacional E
Social

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - (2701-440 - PABX (12)3141-1010
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Camara Municipal de Cruzeiro

~ Estado de Sdo Paulo ~

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1.Realizar os trabalhos que |he sdo atribuidos com estrita
observancia aos preceitos da transparéncia, impessoalidade,
moralidade, eficiéncia e legalidade, considerando as normas legais
municipais, estaduais e federais que norteiam o assunto;

4.2.Possuir estrutura como leitora de gabarito e sistema de
informagdo, apropriada e capaz de atender as obrigacBes por
parte da contratada;

4.3.Realizar os trabalhos que I|he sdo atribuidos com estrita
observancia aos preceitos da transparéncia, impessoalidade,
moralidade, eficiéncia e legalidade, considerando as normas legais
municipais, estaduais e federais que norteiam o assunto;

4.4.Possuir estrutura como leitora de gabarito e sistema de
informacgdo, apropriada e capaz de atender as obrigacdes por
parte da contratada;

4.5.Adaptar o sistema de informagdo com vistas as necessidades da
contratante;

4.6.0bservar as regras dispostas no Edital de Abertura de Concurso, o
qual sera elaborado pelo CONTRATADA em conjunto com a
Comissdo Organizadora designada;

4.7.Receber as inscricdes dos candidatos, por meio eletrdnico,
conforme especificado no item4 deste termo;

4.8.Receber e analisar os requerimentos de isen¢do da taxa de
inscricdo, de acordo com o previsto em legislagdo municipal,
estadual e federal e edital de concurso;

4.9.Fornecer arquivo digital dos candidatos inscritos, contendo todos
os dados e informagdes contidos na ficha de inscri¢do destes;

4.10. Adaptar as provas e os locais de realizacdo das provas, de
acordo com as necessidades declaradas por candidatos com
deficiéncia, apds devidamente homologadas e autorizadas pela
Comissdo Organizadora de Concursos do Municipio;
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Camara Municipal de Cruzgeiro

~ Estado de Sdo Paulo ~

4.11. Disponibilizar no site da contratada todas as informacgdes
referentes ao concurso, tais como: editais, avisos, gabaritos e
outros, para consulta e impressao;

4.12. Disponibilizar o ensalamento dos candidatos para consulta e
impressao via Internet;

4.13. Elaborar, aplicar e corrigir a prova escrita, para 0s cargos
previstos no item 6.1;

4.14. As provas deverdo ser elaboradas por profissionais
comprovadamente habilitados para as quais deverdo ser
consideradas as especificidades do cargo, tais como: nivel de
escolaridade, contetido programatico e atribui¢cdes e habilidades
do cargo.

4.15. Fornecerosresultados das provas por cargo, com classificagao
e desempate, contendo:niimeroda inscricdo, nome do candidato,
data de nascimento, nimero do documento de identificagdo e
total de acertos nas questBes especificas, quando couber, e
média/nota final,por meio de documento impresso e em arquivo
de editor de texto ou planilha eletronica. Ainda devera a empresa
fornecer arquivo digital em formato “CSV” conforme layout do
Sistema Integrado de Atos de Pessoal — SIAP — Admissao;

4.16. Disponibilizar e remunerar os fiscais, coordenadores e
equipes responsaveis pela limpeza, seguran¢a e de primeiros
socorros nos locais de realizacdo das provas, bem como
providenciar os equipamentos e insumos necessarios para o
desenvolvimento das atividadespertinentes ao certame;

4.17. Fornecer as respostas e fundamentacdo de possiveis
recursos, dentro dos prazos estabelecidospela Comissdo
Organizadora de Concursos do Municipio;

4.18. Os recursos dos candidatos deverao ser enderecados a
CONTRATADA, que devera possuir formade recebimentos dos
recursos que considere eficiente e eficaz.
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Camara Munzcipal de Cruzeiro

~ Estado de Sao Paulo ~

4.19. As respostas dos recursos deverdo ser encaminhadas ao
candidato através de plataforma especifica no enderego
eletronico da CONTRATADA, devendo ser apresentadasde forma
clara, concisa e fundamentadas.

4.20. Manter representante da instituicdo, formalmente
constituido, durante o periodo de organizagdo, realizagdo e
conclusdo do certame, o qual devera manter-se disponivel para o
repasse de orientagdo por parte da contratante;

4.21. Manter contato com os orgdos publicos responsaveis pela
seguranca e trafego na localidade da realizagao das provas,
objetivando conservar a seguranga, a organizagao e a ordem nos
locais de realizagdo das provas;

4.22. Apresentar antes da finalizacdo dos trabalhos declaragao de
que os responsdveis pelaelaboracdo/correcdo das provas ndo sdo
conjuges, companheiros ou companheira, e parentes
consangliineos ou afins até o terceiro grau, dos candidatos
inscritos;

4.23. Cumprir as orientagdes e recomendacles proferidas pelo
Contratante.

4.24. Todos os equipamentos, materiais de expediente e demais
insumos decorrentes da organizacdoe realizacdo de todas as
etapas do concurso publico abrangidas neste certame sdo de
responsabilidadeda  contratada, ressalvados o0s  casos
explicitamente previstos nesteEdital.

4.25. A contratada devera manter os originais dos gabaritos dos
candidatos em arquivo, por 12 (doze) meses, a contar da data da
homologagao final do Concurso, fornecendo cépias originais para
analise, quando solicitado pelo Contratante.

4.26. Executar todos os servicos, objeto do contrato, de acordo com a
sua propostade preco,independentemente de sua transcrigao, sob
as penas da Lei n2 14.133/2021 e suas altera¢bes posteriores;
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4.27. Dar suporte e orientagdo aos membros da Comissdo
Organizadora do Concurso Publico, bem como aos membros da
equipe de recebimento das inscrigcdes e fiscais designados para o
dia das provas;

4.28. Assumir em carater exclusivo, toda e qualquer responsabilidade
de natureza civil, trabalhista previdencidria, comercial, fiscal, e
respectivos 6nus, tanto em relagdo a si, guanto ao pessoal
eventualmente contratado para a execucdo dos servicos objeto do
contrato;

4.29. Coordenar todo o sistema de recebimento de inscricdes pela
internet, sanando asduvidas e incidentes que, por ventura, vierem
a ocorrer;

4.30. Elaborar, aplicar e corrigir as provas conforme as categorias
funcionais constantes do Edital, responsabilizando-se pelo seu
sigilo e seguranca;

4.31. Subsidiar a Comissao Organizadora do Concurso Publico e a
Contratante em todos oscasos de recursos administrativos ou
judiciais;

4.32. Responsabilizar-se pelos 6nus decorrentes da realizacdo de
defesa contraimpugnagdes judiciaisou mandados de seguranca;

4.33. Iniciar os servicos, objeto do contrato, em até 10 (dez) dias
ap6s a data daassinatura docontrato, apresentando:

a) cronograma definitivo, a ser submetido a apreciacdo da
Comissdo Organizadora do Concurso Publico, onde estejam
discriminados todos os prazos em que as etapas doconcurso
devem ser executadas;

b) planejamento preliminar, a ser submetido a apreciaco a
Comissao Organizadora doConcurso Publico, discriminando
e detalhando todos os procedimentos a seremadotados
relativamente a elaboracdo de editais e divulgacdo,
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inscrigdes de candidatos, inclusive portadores de deficiéncia
e afrodescendentes, cadastramento dos candidatos,
selegdo dos profissionais que compordo a banca
examinadora, critérios para elaboracdo de conteudos e
questdes das provas, confeccao dos cadernos de provas e
folhas de resposta, reprodugdo do material, logistica para a
aplicagdo das provas, aplicacdo das provas, métodos de
seguranga a serem empregados para a elaboracdo das
provas, para a identificagdo dos candidatos e paraa aplicacdo
das provas, avaliagdo das provas, divulgac¢do dos resultados
das provas,encaminhamento de recursos, apreciacdo dos
recursos, servi¢os de informacgao e apoio aos candidatos.

4.34. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso,
responsabilizando-se pela divulgacdo, direta ou indireta, por
quaisquer meios, de quaisquer informagles que comprometam a
sua realizacdo.

4.35. Designar responsaveis pela instauragdo e conducdo do
concurso publico.

4.36. Especificar os conteudos das provas de conhecimentos
basicos e especificos,em conjunto com a Comissdo Organizadora
do Concurso.

4.37. Elaborar provas especiais para candidatos portadores de
necessidades especiais, indicadas no formulario de inscric3o.

4.38. Elaborar o Edital do Concurso, inclusive quanto ao contetido
programatico que deve ser completo e atual.

4.39. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as
condicbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a
contratacgao.

4.40.  Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da
execugdo irregular do contrato, correndo as expensas da
contratada, as correspondentes despesas no todo ou emparte, de
servicos em que se verificar vicios, defeitos ou incorrecdes
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durantes ou apos sua prestagao.

4.41. Responder por quaisquer Onus, despesas e obrigagdes, de
natureza trabalhista, previdencidria, fiscal, acidentdria e os demais
custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a
alimentacdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza,
decorrentes da relagdo de emprego do pessoal que venha a ser
contratado para a execucaode servigos incluidos no objeto do
contrato.

4.42. Assegurar todas as condi¢Oes para que a Camara Municipal
de Cruzeiro fiscalize a execugao do contrato.

4.43. Responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve a

anulacdo do concurso publico,arcandocom todos os 6nus dele
decorrentes.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES - inciso IV do § 1° do art. 18 da Lei 10
14.133/21

5.1.Quadro de vagas:

CARGO REQUISITO JORNADA | VENCIMENTO VAGAS
Coordenador Ensino Superior |30  horas RS 2.765,77 01
Administrativo Direito ou semanais
O Administra¢ao
Técnico Legislativo | Ensino Medio 30 horas RS 1.909,67 05
semanais
Contador Ensino Supeior { 30 horas RS 2.765,77 01

com Registro na | semanais
Categoria de Classe
CRC

Procurador Juridico | Ensino Supeiror 30 horas RS 4.005,66 01
Com Registro na | semanais
Categoria de classe

OAB
Controlador Ensino Superior 30 horas | RS 3.540,42 01
Interno semanais
Motorista Ensino Médio, 30 horas | RS 2.160,62 01
Habiliata¢do semanais
Categoria “D”
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5.2.Foi estimado o numero de 1.000 (mil) candidatos inscritos,
considerando a quantidade de inscritos em concurso realizado
pela Camara Municipal de Cruzeiro.

. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATAGAO - inciso VI do § 1° da Lei

14.133/21.

6.1. Ovalorestimado para a aquisicdo serd de RS 130.000,00( cento
e trinta mil reais ).;

6.2. (valor de R$ 100,00 por cada canditato excedente).

. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO - INCISO VII DO § 1° DO

ART. 18 DA LEI 14.133/21

7.1.0s servicos especializados de organizagdo e execugdo de concurso
publico para provimento de quadro permanente de pessoal,
classificam-se como servicos ndo continuados, e deverdo ser
prestados por entidade brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, que possua ecomprove reputagdo ético-profissional,
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, qualificagdo
econdmico financeira e que ndo tenha fins lucrativos. Devendo ainda,
cumprir todos os requisitos legais necessdarios a contrata¢ao com a
Administragdo Publica e atenderas seguintes necessidade da Camara
Municipal de Cruzeiro/SP.

7.2. Em conformidade com o termo de referéncia baseado neste estudo
técnico preliminar.

. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO - INCISO VIII DO § 1° DO ART. 18

DA LEI 14.133/21 E ART. 7°, INCISO VIi DA IN 40/2020

8.1.Ndo se aplica

. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS - INCISO X DO

§ 1° DO ART. 18 DA LEI 14.133/21.
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9.1.0s resultados pretendidos com a realizagdo do concurso publico
visam ao provimento de vagas desocupadas refletindo no
fortalecimento quadro de pessoas. A nomeacdo desses novos
servidores sera de suma importancia para a Camara Municipal, pois
irdo impactar diretamente no crescimento institucional, podendo
prestar um servico com mais agilidade, eficiéncia e qualidade,
satisfazendo assim os anseios da populacio.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO - inciso X do § 1° do art. 18
da Lei 14.133/21

10.1. A fiscalizagdo do contrato sera realizado por servidor(es)
designado (s) pelo Presidente, (portaria) responsavel(eis) por
acompanhar e controlar a execugdo do fornecimento, cabendo-lhe
assegurar o cumprimento do objetivo e das atividades contratadas:
guarda do controle e organizagdo dos documentos; controle de prazos
de vigéncia do instrumento contratual;

11. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES - INCISO XI DO §
1° DO ART. 18 DA LEI 14.133/21 E ART. 7°, INCISO V11l DA IN 40/2020

11.1. N3o ha contratos vigentes para os itens a serem adquiridos.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS - INCISO Xil DO § 1° DO ART. 18 DA LEI
14.133/21

12.1. Os materiais ofertados devem ser produzidos por fabricantes
compromissados como meio ambiente, que mantenham programa
continuado de sustentabilidade ambiental, e que além de se
enquadrarem no disposto nos itens anteriores, comprovem que
cumprem a legislacdo ambiental pertinente ao objeto da licitago,
naquilo que couber para esta contratacdo.

13. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO - INCISO X!l DO § 1° DO ART. 18 DA
LEl 14.133/21

Av. Major Novaes, 499 - Centro - Cruzeiro:SP - 12701-440 - PABX (12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br



Camara Municipal de Cruzeiro

~ Estado de Sdo Paulo ~

13.1. Existe viabilidade técnica, orgamentéria e financeira para a
contratacdo pretendida.

Cruzeiro, 12 de junho de 2.024.

13

Nice Silkeo~e MOwwy de
Nice Simone Novaes de Carvalho
Coordenadora AdJi inistrativa Agente de Contratacdo (DR b/ HO

Av. Major Novaes, 499 - Centro - Cruzeiro/SP - 12701-440 - PABX (12) 3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br
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Do Agente de Contratagdo —
Para — Departamento Juridico
Cruzeiro, 13 de junho de 2024

REF: Processo 02/2024

CONTRATACAO DE Entidade sem fins lucrativos para elaboraciio de concurso
publico.

Diante do exposto de toda elaboragdo do E.T.P. encaminho o
processo para o Departamento Juridico para analise e parecer.

Sem mais para 0 momento, renovo protestos de estima e distinta
consideragio,

Vioe Dliwore o ol
Nice Simone Novaes de carvatho
W HC
Agente de Contratagdo @
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Cruzeiro, 14 de junho 2024.

PARECER JURIDICO

REFERENCIA: Processo Administrativo 02/2024
MODALIDADE: Dispensa de Licitagéo

INTERESSADO: Camara Municipal de Cruzeiro — SP.

RELATORIO

Trata-se de consulta encaminhada pelo Agente de Contratagdo, para analise e
elaboragdo de parecer juridico acerca da viabilidade em prosseguir com certame publico

nos moldes apresentados.

A demanda foi iniciada pelo Chefe de Gabinete, que instaurou a necessidade da
futura contratagfo, por meio de processo licitatorio, de Entidade sem fins lucrativos para

elaboracdo de concurso publico.

A emissdo deste parecer ndo significa vinculagdo ao mérito administrativo, tendo
em vista que ¢ relativo a drea juridica, ndo adentrando a competéncia técnica da
Administragdo, em atendimento a recomendagdo da Consultoria-Geral da Unido, por

meio das Boas Praticas Consultivas — BCP n° 07.

Em tempo, oportuno esclarecer que o exame deste 6rgdo de assessoramento
juridico é feito nos termos do Art.8°, §3° da Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e
Contratos), abstraindo-se os aspectos de conveniéncia e oportunidade da contratagdo em
si.

Neste contexto, recomenda-se que a area responsavel atente sempre para o
principio da impessoalidade, que deve nortear as compras e contratagdes realizadas pela
Administra¢do Publica.
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Os autos foram instruidos, e, ap6s analise técnica, o Agente de Contratagdo € o
Diretor(a) Administrativo adotaram a modalidade licitatoria de dispensa de licitagdo,

ocasido em que autuou o referido processo nos termos do Art. 75, inciso XV, da Lei n.°
14.133/2021.

Certifica-se que constam nos autos os seguintes documentos, dentre eles:

1. Documento de formaliza¢do da Demanda, expondo as justificativas necessarias

e estudo técnico preliminar.
2. Termo de Referéncia

3. Portaria n.° 3.588/2024 e n.° 3.591/2024 que nomeou os servidores para a
atuacéo.

4. Proposta

5. Cotacdo.

6. Dotagdo Or¢camentaria.

7.ETP

8. Solicita¢do de Parecer Juridico

Em estrita observancia aos preceitos legais, observa-se que os documentos
existentes no processo administrativo, a priori, estdo de acordo com os atos pertinentes
ao prosseguimento do feito, havendo zelo para com os principios gerais da licitagdo na

realizag@o dos atos administrativos necessarios a contrata¢do pretendida.
Apds isto, vieram os autos para esta Procuradoria Juridica para analise.
E a sintese dos fatos.

PRELIMINARMENTE

Preliminarmente, cumpre esclarecer que a presente manifestacdo limitar-se-a a
duvida estritamente juridica “in abstrato”, ora proposta e, aos aspectos juridicos da

matéria, abstendo-se quanto aos aspectos técnicos, administrativos, econdmico-
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financeiros e quanto a outras questdes ndo ventiladas ou que exijam o exercicio de

conveniéncia e discricionariedade da Administrag@o.
ANALISE JURIDICA

A Carta Magna de 1988 estabelece que a aquisi¢do de produtos e servigcos pelos
Orgdos publicos deve, em sua maioria, ser realizada por meio de um processo de
concorréncia publica, um ritual formal inicial, cujo objetivo é garantir a igualdade de
tratamento e acdo direcionada para atender ao interesse publico e a sele¢do da proposta

mais vantajosa, conforme previsto no artigo 37 da Constitui¢do Federal de 1988.

Conforme o Artigo 37, a administra¢do publica direta e indireta de todos os Poderes da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios deve seguir principios como legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Além disso, € necessario que obras,
servicos, compras ¢ alienagdes sejam realizadas atraves de licitagdo publica, garantindo
igualdade entre concorrentes e com cldusulas que garantam o cumprimento das
obrigacdes estabelecidas por lei, permitindo apenas exigéncias técnicas ¢ econdmicas

indispensaveis.

O artigo apresenta a importancia de seguir as normas ao realizar um procedimento
licitatorio, destacando que ndo se trata apenas de uma sequéncia de atos administrativos,
mas sim de um processo que deve estar alinhado aos principios gerais. Em resumo, a
licitagdo ¢ um meio para alcangar objetivos especificos, como a escolha da melhor
proposta disponivel. Dentre esses objetivos, é fundamental buscar a proposta mais
vantajosa para que o setor publico utilize seus recursos econdmicos de forma eficiente.
Margal Justen Filho enfatiza que essa proposta é resultado da combinag¢do de dois
aspectos intimamente ligados: a responsabilidade da Administragdo em obter um servigo
com o menor custo possivel e o compromisso do particular em oferecer a melhor e mais

completa prestacdo de servicos.

De acordo com a Constituicdo Federal, € necessario que haja processo de licitagdo
antes de contratar obras, servigos, compras e vendas na Administragdo Publica, conforme

estabelecido no art. 37, inciso XXI. Exce¢des podem ser aplicadas de acordo com a
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legislacdo vigente. Nesse sentido, a Unido aprovou a lei n® 14.133/2021, que regulamenta

os processos licitatorios e contratos com o setor publico.

Conforme dispde a Lei de Licitacdes, o certame destina-se a garantir a observancia do
principio constitucional da isonomia, a selecdo da proposta mais vantajosa para a
administragdo e a promogéo do desenvolvimento nacional sustentavel e serd processada
¢ julgada em estrita conformidade com os principios bésicos da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos

que lhes sdo correlatos.

Primeiramente, cumpre salientar, que no processo em comento a analise do presente €
restrita aos parametros determinados pelas legislagdes atinentes & temaética, qual seja, a

Lein® 14.133/2021, em especial, o art. 75, XV.

Pois bem, cuida o presente caso de Dispensa de Licitago, cujo objetivo é a Contratagio
de empresa sem fins lucrativos para elaboragdo de concurso publico. Nesse sentido, de

acordo com a Lei n°. 14.133/2021 em seu artigo 75 inciso XV assim prevé:
“Art. 75. E dispenséavel a licitagdo: XV - para contratacdo de instituicdo
brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contrata¢do de
institui¢do dedicada & recuperagdo social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestionavel reputagdo ética e profissional e ndo
tenha fins lucrativos”.

Analisando os documentos juntados, percebe-se que a contratada devera
desenvolver o concurso publico para os cargos de: Coordenador Administrativo (uma
vaga); Técnico Legislativo (cinco vagas); Contador (uma vaga); Procurador Juridico

(uma vaga); Controlador Interno (uma vaga); Motorista (uma vaga).
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Em continuidade, analisando-se os autos, verifica-se que a solicitagdo para
realizagdo do procedimento administrativo partiu de autoridade competente, que
devidamente delimitou o objeto e justificou a necessidade de sua contratag@o, possuindo
a respectiva cotagdo do objeto e a previsdo or¢amentaria para tanto. Além disso, resta
demonstrada viabilidade or¢camentaria. N&o obstante ao disposto anteriormente
considera-se importante ressaltar que permanece o dever de realizar a methor contratagdo
possivel com a devida justificativa do processo, contendo, entre outros, a fundamentagédo
legal, a justificativa da contratagdo, declaracdo de dispensa, justificativa do preco,

justificativa da razdo da escolha, conforme orientag@o dos Tribunais Superiores.
CONCLUSAO
ANTE O EXPOSTO, conclui-se, salvo melhor juizo, presentes os pressupostos de

regularidade juridica dos autos, ressalvado o juizo de mérito da Administragéo e os

aspectos técnicos, econdmicos e financeiros, que escapam a analise dessa Procuradoria

Juridica, diante da documentag@o acostada aos autos, esta Procuradoria entende pela

possibilidade, pelo que se conclui e se opina pela aprovagdo e regularidade do processo

adotado até o presente momento, estando cumpridos todos os requisitos exigidos
legalmente, recomendando-se a continuidade da presente Dispensa de Licitacdo, haja

vista a auséncia de dbice juridico para tanto.
Sé&o os termos do parecer.

S.M.J.

" Diretor Legislativo

OAB/SP 110.947
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Do Agente de Contratagdo ~
Para — Empresa INEPAM
Cruzeiro, 17 de junho de 2024

REF: Processo 02/2024

CONTRATACAO DE Entidade sem fins lucrativos para elaboracio de concurso
publico.

Solicito a esta Empresa a Documentacdo necessaria para
Habilitacdo que possa dar continuidade no Processo de Dispensa e posterior Contratagdo.

Sem mais para 0 momento, renovo protestos de estima e distinta
consideragéo,

Mo Simewe Nouks o

Nice Simone Novaes de carvalho

@'\)@ tho

Agente de Contratacdo

Documentos para Habilita¢ido
Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social
Consolidagdo do Estatuto Social
Ata da Assembleia Geral. Registrada
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos tributos Federais Inscritos na Divida Ativa.
CND Estadual Débitos Inscritos
Certiddo Negativa de Débito Municipal

Certiddo DE Regularidade do FGTS
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Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

Certiddo estadual de Distribuigdes Civeis (CND faléncia)
Declaragdo de Cadastro Municipal

Certiddo de Registro — Razdo Social (CRA)

Atestado de Capacidade Tecnica.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO DO INSTITUTO
NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APOIO AOS
MUNICIPIOS - INEPAM

Aos vinte e seis dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte
e dois, as dezenove horas, reuniram-se, em Assembléia Geral, na Rua
Carlos Trecenti, n® 340, sala 02, Vila Santa Cecilia, Leng¢éis Paulista-SP
as pessoas a seguir relacionadas: Palamede de Jesus Consalter Junior,
casado, procurador juridico, residente na Rua José Theodoro de
Souza, n°® 48, Vila Virgilio Capoani, Lengéis Paulista-SP, CPF n°
293.377.278-70, Mariana Pinto Ribeiro Consalter, casada,
administradora de empresa, residente na Rua José Theodoro de
Souza, n° 48, Vila Virgilio Capoani, Lengéis Paulista-SP, CPF n°
080.252.366-84, Palamede de Jesus Consalter, casado, aposentado,
residente na Rua Carlos Trecenti, n® 326, Vila Santa Cecilia, Lengois
Paulista-SP, CPF n° 708.835.808-53 e Denise Soares Consaiter,
casada, enfermeira, residente na Rua Carlos Trecenti, n® 326, Vila
Santa Cecilia, Lengois Paulista-SP, CPF n° 315.020.468-22. Os
membros presentes escolheram, por aclamagado, para presidir os
trabalhos a Sra. Mariana Pinto Ribeiro Consalter e parasecretariar a
Sra. Denise Soares Consalter. Em seguida, o Presidente declarou
abertos os trabalhos e apresentou a pauta de reunido, contendo os
seguintes assuntos: 1°) discussdo e aprovagaodo Estatuto do INEPAM,;
2°) escolha dos associados que integrardo os 6rgdos internos do
instituto; e 3°) designagdo da sede do instituto. Em seguida, comegou-
se a discussdo do estatuto apresentado e, apos ter sido colocado em
votacdo, foi aprovado por unanimidade, a redagdo do Estatuto em
anexo; Passou-se, em seguida, ao item “2" da pauta, em que foram
escolhidos os seguintes membros para comporem os 6rgaos internos:
DIRETORIA: Palamede de Jesus Consalter Junior, casado, procurador
juridico, residente na Rua José Theodoro de Souza, n° 48, Vila Virgilio
Capoani, Lencois Paulista-SP, CPF n°®293.377.278-70, escolhido como
Presidente e Palamede de Jesus Consalter, casado, aposentado,
residente na Rua Carlos Trecenti, n® 326, Vila Santa Cecilia, Lengdis
Paulista-SP, CPF n° 708.835.808-53, escolhido como Diretor e
CONSELHO FISCAL: Mariana Pinto Ribeiro Consalter, casada,

administradora de empresa, residente na Rua José Theodoro de -

Souza, n° 48, Vila Virgilio Capoani, Lengdis Paulista-SP, CPF n°
080.252.366-84, escolhida como Presidente do Conselho Fiscal, e
Denise Soares Consalter, casada, enfermeira, residente na Rua Carlos
Trecenti, n° 326, Vila Santa Cecilia, Lengodis Paulista-SP, CPF n°

I\

315.020.468-22, escolhida como membro do Conselho Fiscal. Por fim,d)
passou-se a discussdo do item “3" da pauta e foi deliberado que a sede ,é

J
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do instituto sera na Rua Carlos Trecenti, n® 340, sala 02, Vila Santa
Cecilia, Lengdis Paulista-SP, CEP: 18.683-160. Nada mais havendo, o
Presidente, fez um resumo dos trabalhos do dia, bem como das
deliberacées, agradeceu pela participagdo de todos os presentes e deu
por encerrada a reunido, da qual eu, Denise Soares Consalter,
secretaria ad boc reunido, lavrei a presente ata, que foi lida, achada

iacionados.

conforme e firmada por todos os presentes abaix%ée
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM
PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS - INEPAM

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, DURAGAOQ, FORO E SEDE

Art. 1° O INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM
PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS, doravante denominado INEPAM é
uma entidade civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, com autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

Art. 2° O prazo de duragao do INEPAM é indeterminado.

Art. 3° O INEPAM possui 0s seguintes escritérios de atendimento:

a) na Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andar —
Bela Vista, Sdo Paulo-SP, CEP 01310-200

b) na Avenida do Contorno, n®6.594, 16° e 17° andar, Savassi, Belo
Horizonte-MG, CEP 30110-044,

c) na Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas,
Porto Alegre-RS, CEP 90110-180;

d) no SCN Qd. 02, Bloco A, n° 190, Ed. Corporate Financial Center,
Salas 502, 503, 504 - Asa Norte - Brasilia-DF, CEP 70712-300.

Art. 4° O INEPAM tem sede, domicilio fiscal e foro na cidade de
Lengodis Paulista - SP, na Rua Carlos Trecenti, n° 340, sala 02 — Vila Santa
Cecilia, CEP: 18.683-214,

Art. 5° O INEPAM reger-se-a pelo presente Estatuto, por normas
complementares e pela legislagdo que lhe for aplicavel.

CAPITULO II
DOS FINS
Art. 6° O INEPAM ¢é incumbido estatutariamente de executar
atividade de pesquisa, ensino, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico

e tecnologico e estimulo a inovagao e tem por objetivo o exercicio de atividades
desta natureza, podendo, dentre outras:
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| - realizar estudos, pesquisas e prestar servicos em todos os
setores da atividade humana, que atendam as necessidades publicas e privadas;

Il - promover a pesquisa, 0 ensino e a extensdo sob as suas
devidas formas, desenvolvendo atividades educativas e programadas de
aperfeicoamento técnico e gerencial;

Hl - elaborar, desenvolver, contratar e implementar projetos de
desenvolvimento institucional, tanto para o setor pablico quanto para o privado;

IV - elaborar, desenvolver e planejar campanhas publicitarias
informativas, educativas e / ou de qualquer natureza visando o desenvolvimento
da administracao publica ou privada,

V - criar, difundir e ministrar cursos profissionalizantes ou
programas técnicos e de gerenciamento, presenciais e a distancia (EAD);

VI - publicar, imprimir e comercializar material didatico e educativo
de qualquer natureza,

VII - realizar concursos publicos, processos seletivos publicos ou
privados, vestibulares, treinamentos, programas de formagdo e avaliagdes
educacionais;

VIl - desenvolver e implementar novas tecnologias e aprimorar as
existentes através de meios logicos e fisicos;

IX - aplicar treinamentos especificos na area de tecnologia;

X - elaborar estudos de trafego, mobilidade urbana e
assemelhados;

Xl - elaborar projetos para infraestrutura urbana;
X1l - elaborar projetos e documentagdes técnicas de engenharia,
visando a formalizagdo de convénios entre Municipio, o Governo Estadual e

Federal:

XIll - criar e desenvolver programas de Assisténcia Social visando
a prote¢ao da familia, maternidade, infancia, adolescéncia, velhice, etc.;

XIV - elaborar propostas de politicas publicas ao Poder Legislativo,
ao Poder Executivo e a sociedade civil organizada;

XV - realizar pesquisas de opiniao publica.

Art. 7° Para a consecugao de seu objetivo social o INEPAM pode:

| - contratar pessoal necessario ao seu funcionamento;
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Il - participar de instituicées congéneres;
Il - publicar e divulgar sua producao intelectual;
IV - celebrar convénios, contratos e acordos com instituigcdes,
drgaos, empresas e organismos publicos e privados para desenvolvimento de
estudos, pesquisas e prestagao de servigos.
CAPITULO Il
DO PATRIMONIO

Art. 8° O patriménio do INEPAM é constituido inicialmente de R$
200.000,00 (duzentos mil reais) representados:

| - por dotacao da Instituidora em depésito bancario;
Il - por bens e direitos que venha a adquirir;
il - por resultados positivos, apurados contabilmente;

IV - por doagdes ou cessdes de qualquer natureza.

CAPITULO IV
DAS RECEITAS
Art. 9° As receitas do INEPAM sao constituidas por:

I - doagGes, subvengdes, legados e contribuigbes de entidades
publicas e privadas e de pessoas fisicas;

Il - rendas provenientes da exploracado econémica de seus bens e
direitos;

Il - rendimentos de aplicagbes financeiras, sob qualquer forma,
permitidas em lei;

IV - receitas de prestagao de servigos, conforme suas finalidades;

V - vendas de produtos e outros, na forma permitida em lei, e os
recursos aplicados integralmente nas suas finalidades.

§ 1° E vedada a utilizagao de qualquer recurso fora das atividades
institucionais e operacionais do INEPAM.
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§ 2° Os recursos do INEPAM serdo aplicados integralmente no
Pais.

CAPITULO V

DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO

Art. 10 Os 6rgaos do INEPAM sao:

| - a Presidéncia;

Il - a Diretoria;

I - o Conselho Fiscal; e

IV - a Assembleia Geral.

Paragrafo uanico. O INEPAM n3o remunera nem concede
vantagens ou beneficios aos seus membros da Presidéncia e do Conselho
Fiscal, seja a que titulo for, especialmente lucros, dividendos, bonificacdes ou

vantagens de qualquer espécie, nem parcela de seu patriménio ou de rendas a
titulo de lucro ou de participagao nos resultados.

Art. 11 Compete a Presidéncia dar efetiva consecugdo as
finalidades do INEPAM, administrando e supervisionando os servigos inerentes
a mesma, de modo a:

| - praticar todos os atos de gestéo, relativos aos fins, objetivos e &
0 orgao maximo de delibera¢do do instituto;

Il - administrar o patrimdnio, os recursos financeiros e o quadro de
pessoal do INEPAM, em conformidade com o estabelecido neste Estatuto, nas
normas complementares e na legislacao pertinente;

lIl - designar a Diretoria e seus colaboradores remuneracao,
vantagens e beneficios, lucros, dividendos, bonificagdes ou vantagens de
qualquer espécie;

IV - elaborar o Plano Anual de Trabalho e a Proposta Orgcamentaria,
submetendo-os, nos prazos legais, a aprovagéo da Diretoria;

V - elaborar as normas complementares de funcionamento do
INEPAM e apresenta-las a Diretoria;

VI - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;

VIl - firmar convénios e contratos de prestagéo de servigos;
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VIIi - orientar e coordenar asa deliberagdes da Diretoria;

IX - convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e
Extraordinarias e reuniées da Diretoria:

X - representar o INEPAM em juizo ou fora dele;

Xl - outorgar procuragdo e nomear representantes em nome do
INEPAM;

Xil - nomear Diretores e constituir outros mandatarios para
assessora-los na administragdo ordinaria do instituto, devendo os mesmos
possuir nomeagdes aprovadas em Assembleia ou ratificadas em uma proxima,
objetivando a agilidade da gestao;

X1l - os mandatarios ser&o tantos quantos forem necessarios para
0 bom desempenho da administragéo ordinaria, incumbindo-lhes contribuir na
condugao e execugao da politica estabelecida pela Assembleia e cumprimento
deste Estatuto, das normas complementares e da legislagdo pertinente.

§ 1° O mando do presidente sera de 4 (quatro) anos, sendo
permitida a sua reeleicao.

§ 2° O Presidente em suas faltas ou impedimento sera substituido
por membro da Diretoria.

§ 3° O INEPAM podera, a juizo da Presidéncia, abrir, manter,
transferir e extinguir filiais, em qualquer parte do territorio nacional.
Art. 12 Compete ao Conselho Fiscal:

| - ser composto por, no minimo, 1 (um) membro eleito e, no
maximo, 3 (trés) membros eleitos dentre os associados pela Assembleia Geral;

Il - assistir ao Presidente do Conselho Fiscal, eleito dentre os
associados, para reger pelo periodo de 04 (quatro) anos, sendo permitida sua
reelei¢ao.

lil - ser érgao de controle financeiro, contabil e patrimonial:

IV - examinar as contas, diretamente e/ou com auxilio de auditoria
externa, contratada a expensas do INEPAM;

V - realizar reunides ordinariamente nos meses de margo e
novembro de cada ano;

VI - realizar reunides extraordinariamente mediante convocagao de
um de seus membros ou do Presidente do INEPAM;
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VIl - escolher o Presidente do Conselho Fiscal mediante consenso
entre seus proprios conselheiros e consignar o fato em livro de ata prépria,
sempre no inicio de cada mandato;

VIlI - reunir seus membros para comparecer as Assembleias
Ordinarias e Extraordinarias;

IX - examinar a prestagao de contas da Diretoria e encaminha-la a
Assembileia Geral.
Art. 13 Compete a Diretoria:

| - praticar todos os atos de gestao, relativos aos fins e objetivos do
INEPAM, incentivando o ensino e difundindo a cultura;

Il - auxiliar o Presidente nas suas atribuicoes;

lll - contratar, na forma prevista nos respectivos regimentos,
professores e profissionais para a operacionalizacao dos seus objetivos;

IV - contratar colaboradores fixando-lhes suas respectivas
remuneragoes;

V - apresentar, anualmente a Assembleia Geral Ordinaria,
relatério, balango e demonstracao de contas;

VI - propor a Assembleia Geral as modificagbes que julgar
necessarias ao presente Estatuto;

VII - reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, e
extraordinariamente quando necessario;

VIl - Participar das reunides ordinariamente nos meses de margo
e novembro de cada ano;

IX - Participar das reunides extraordinariamente mediante
convocacgao de um de seus membros ou do Presidente;

X - Participar da escolha do Presidente do Conselho Fiscal
mediante consenso entre seus proprios conselheiros e consignar o fato em livro
de ata propria, sempre no inicio de cada mandato;

§ 1° A Diretoria é constituida pelo Presidente e um membro Diretor.

§ 2° As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria de

votos e constarao da ata lavrada em livro proéprio.

CAPITULO VI
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DOS ASSOCIADOS

Art. 14 O INEPAM sera constituido por um numero ilimitado de
associados, qualificados e inscritos no livro de registro de associado da entidade.
A admissao de associados processar-se-4 mediante proposta escrita da
indicagdo por um associado, submetida a aprovagdo por unanimidade em
Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria.

§ 1° Os colaboradores do INEPAM, Diretores, Associados ou
equivalentes poderao perceber remuneragao, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razao das competéncias, fungdes
ou atividades que lhe seja atribuida pelos respectivos atos constitutivos, os
cargos e fungdes serdao remunerados de acordo com as leis vigentes no pais,
podendo haver acumulo de fungdes e cargos.

§ 2° O término da condigdo de associado cessa pela morte, pela
nao renovagao de sua adesao anual de associado de formulario proprio do
INEPAM pela retirada voluntaria, demissdao com carta ao Presidente da
instituicdo, expondo os motivos do ato e pela exclusdo, somente admissivel
mediante comprovagao da justa causa por decisdo da diretoria.

Art. 15 Sao direitos dos associados:

| - participar das atividades do INEPAM na forma prevista pelos
orgaos competentes;

Il - votar e ser votado nas eleigdes promovidas pelo INEPAM,;

lll - ser designado para cargos, comissdes ou representacdes do
INEPAM.

Art. 16 Sao deveres dos associados:

| - participar das Assembleias Gerais;

Il - zelar pelos interesses do INEPAM;

lIl - cumprir o estabelecido no presente Estatuto, respeitando as
deliberagdes tomadas pela Presidéncia, Diretoria e Assembleias Gerais.

CAPITULO VII
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 17 A Assembleia Geral & érgao soberano e de vontade social
em suas delibera¢des, quando estas nao forem de encontro as leis do Pais e
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aos dispositivos contidos neste Estatuto, podendo suas reunides ser Ordi
e Extraordinarias.

Art. 18 A Assembleia Geral Ordinaria se reunira 1 (uma) vez por
ano. Constituirda em primeira convocagao com a maioria absoluta dos associados
e, em segunda convocagdo, meia hora apds a primeira, com qualquer numero,
deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes.

Art. 19 A sua convocacgao se fara através de oficio a ser fixado nos
quadros de aviso do INEPAM, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de
sua realizagao, onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda
chamada, ordem do dia, e 0 nome de quem a convocou,

Art. 20 Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

| - deliberar sobre os relatorios da Diretoria;

Il - admitir e/ ou demitir novos associados e eleger membros da
Diretoria;

I - reformar o Estatuto, nos moldes previstos;

IV - decidir sobre planos de servigco, programas de expansao e
novos investimentos, dentro de um planejamento estratégico;

V - fixar, mediante proposta dos diretores, as despesas do pessoal
em geral, do material e dos demais componentes econémicos de suas atividades
€ Servicos,

VI - apreciar e aprovar os regimentos dos contratos e parcerias, de
acordo com as determinagdes legais cabiveis;

VIl - destituir os membros da administracgao;

VIII - destinar o patriménio da entidade em caso de dissolugdo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 21 E vedado ao INEPAM conceder aval, fianga ou qualquer

outra garantia que envolva responsabilidade para a mesma, salvo o que for
autorizado pela Assembleia, desde que seja afeto aos seus fins institucionais.
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Art. 22 Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal nao
respondem, nem solidaria e/ou subsidiariamente, pelas obriga¢des do INEPAM,
salvo se assumidas por extrapolagdo de mandato ou com inobservancia do
presente Estatuto.

Art. 23 A dissolugao ou extingdao do INEPAM dar-se-a quando se
verificar, alternativamente a:

| - impossibilidade de sua manutengao;
Il - ilicitude ou a inutilidade dos seus fins;

Il - solicitagdo por parte de, pelo menos, dois tercos dos
associados;

IV - determinagao proveniente de resultados financeiros.

Art. 24 No caso de dissolugdo ou extincdo, o Presidente, apos
deliberagdo da Assembleia na forma do presente Estatuto e sob o
acompanhamento dos 6rgaos internos, procedera a sua liquidagao, ressalvados
0S compromissos com terceiros e as doagdes condicionadas, realizando as
operagdes pendentes, a cobranga e o pagamento das dividas e todos os atos de
disposi¢ao que estime necessarios.

Art. 25 A presente redagdo do Estatuto foi aprovada pela
unanimidade dos associados presentes a Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada e realizada em 26/08/2022.

Lencois Paulista, 26 de agosto de 2022.
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EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO

INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APOIO AOS
MUNICIPIOS - INEPAM

Convidamos os senhores socios e interessados para a reunidao de assembleia
geral de constituicao que se realizara no vinte e seis de agosto de dois mil e vinte e
dois que realizar-se-a na rua Carlos Trecenti, numero 340, sala 02, na cidade de
Lencois Paulista, as dezenove horas, em primeira convocagao, com a presencga que
represente, no minimo, a maioria absoluta dos sdcios com direito a voto e em
segunda convocacgao, trinta minutos ap6és, com qualquer nimero, com a seguinte
Ordem do Dia:

1°) discusséo e aprovacgao do Estatuto do INEPAM;

2°) escolha dos associados que integrarao os 6rgaos internos do instituto;

3°) designacgao da sede do instituto; e

4°) outros assuntos de interesse geral.

Lengdis Paulista, 15 de agosto de 2022




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

N7 B35 558 0001 30 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | o7 " "oPXTUR*
&7}5%5‘.2555/0001-36 CADASTRAL 02/09/2022

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APO!O AOS MUNICIPIOS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INEPAM DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO £ DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CARLOS TRECENTI 340 SALA 02

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
18.683-214 VILA SANTA CECILIA LENCOIS PAULISTA SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CONTATO@INEPAM.ORG.BR (11) 1661-0333

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
*hhh®

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 02/08/2022

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

dekkkkkkk kkkkkRkE

Aprovado pela Instru¢cdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 21/06/2024 as 09:59:19 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS
CNPJ: 47.825.555/0001-36

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidso emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:13:52 do dia 19/06/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/12/2024.

Cadigo de controle da certidao: 330A.E146.C837.E265

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Inscritos
da
Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ Base: 47.825.555

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S3o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

nido constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa nha base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certidao n° 58218091 Folha 1 de 1
Data e hora da emissao 19/06/2024 14:18:01 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissdo.

Certidao emitida nos termos da Resolugao Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
http://lwww.dividaativa.pge.sp.gov.br



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ: 47.825.555/0001-36

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certiddo n° 24040602999-55
Data e hora da emissao 17/04/2024 09:03:31
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedigdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacéo desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



Prefeitura Municipal de Lencgodis Paulista

Secretaria de Finangas
Setor de Desenvolvimento de Arrecadacdo e Fiscalizagdo
Praga das Palmeiras, n°S5, Centro - Lengdis Paulista - SP - CEP: 18682-900
Telefone(s) de contato: (14)3269-7084/3269-7089/3269-7096
Site: www.lencoispaulista.sp.gov.br
E-mail: arrecadacao@lencoispaulista.sp.gov.br

CERTIDZ\OVNEGATIVA DE DEBITOS N° 6164 / 2024

Dados do contribuinte

Contribuinte: INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS
CPF/CNPJ: 47.825.555/0001-36

Inscrigdo Municipal: 35947

Inscrigdo Estadual:

Endereco: RUA CARLOS TRECENTI NUmero: 340 - SALA 02
Bairro: VILA STA. CECILIA CEP: 18683-214
Cidade: LENCOIS PAULISTA - SP Estabelecido: Sim

Data de Abertura: 02/09/2022

Data de Encerramento:

Atividade(s):
Cédigo JSEQN CNAE Mo
TREINAMENTO EM

5103 8.02 85.99-6-04 | DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL| 02/09/2022
E GERENCIAL

Aneriu Encerraomanic

Informacg0Ces levantadas

A presente inscrigdo, nesta data, ndo deve aos cofres municipais, referente ac ISSQN e a taxa de licenga,

ficando ressalvado o direito da Fazenda Municipal de exigir a qualquer tempo, débitos que porventura
venham a ser apurados.

Observagoes

Valida por 60 (sessenta) dias da data de expedi¢do conforme decreto executivo 031 de 16/01/2008.

Informagdes complementares

Comprovante emitido as 08:40:08 do dia 21/06/2024 (hora e data de Brasilia) .
Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidarad este documento.

A autenticidade deste comprovante deverd ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Lencdis
Paulista na Internet, no enderego: www.lencoispaulista.sp.gov.br.

Por ser expressdo da verdade, dou fé

Lengdis Paulista, 21/06/2024

Controle de impressdo WEB - 4f368daabldde884da2fd394ac4ad928

Voltar & pagina anterior | Imprimir
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CANP- A

CAIXA ECONGCMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  47.825.555/0001-36
Razao

Social:
Enderego: R CARLOS TRECENTI 340 SALA 02 / VILA SANTA CECILIA / LENCOIS
PAULISTA / SP/ 18683-214

INST NACIONAL ESP EM PESQ E APOIO AOS MUNICIPIOS

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:15/06/2024 a 14/07/2024

Certificacdo NUimero: 2024061504425887638207

Informacgéo obtida em 21/06/2024 10:11:56

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PODER JUDIZCTARTO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBRITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APOIO A0S
MUNICIPIOS (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 47.825.555/0001-36

Certiddo n®: 22369350/2024

Expedicdo: 03/04/2024, as 08:20:21

Validade: 30/09/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gue INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APOIO
AOS MUNICIPIOS (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
47.825.555/0001-36, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidado condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & lidentificacdo das pessoas naturals e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em Jjulgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministérioc Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposig¢do legal, contiver forg¢a executiva.
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— °L°l—_—l PODER JUDICIARIO
:m DS .C:I TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS
CERTIDAO N°: 1997174 FOLHA: 111

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de informagdes Civeis do(a) Comarca de Sao Paulo -
Capital, no uso de suas atribuigdes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando 0s registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
19/06/2024, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de; *******xrxe

INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS, CNPJ:
47.825.555/0001-36, conforme indicagd@o constante do pedido de certidgo, ¥ stk

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). Sd0 apontados os feitos com situagdo em tramitacdo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do
Estado de Sao Paulo.

A data de informatizagdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n°® 22/2019.

: -Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Instancia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.
Nao existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituicdo publica ou com a
Receita Federal que verifigue a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado é de responsabilidade exclusiva do
destinatario da certiddo.
A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes & matriz e as
filiais e podera apontar feitos de homoénimos néo qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certidao (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certiddo sé tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo ¢ sem custas.

Sé&o Paulo, 21 de junho de 2024.

0076584935

|




CONSELHO REGIONAL DE ADM!N!STRACAQ DE SAQO PAULO
A SERVICO DA ADMINISTRAGAO

CERTIDAO DE REGISTRO
O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SAO PAULO

CERTIFICA que empresa identificada no presente documento encontra-se
REGISTRADA neste Regional.

Razio Social: INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA
E APOIO AOS MUNICIPIOS

CNPJ: 47.825.555/0001-36

Capital Social: 0,00

Registro PRINCIPAL-CRA/SP: 023940

Endereco: R CARLOS TRECENTI, N° 340 - SALA 02 - VILA SANTA
CECILIA - LENCOIS PAULISTA - SP - CEP: 18683-214

Responsavel(eis) Técnico(s) Registro(s)
MARIANA PINTO RIBEIRO CONSALTER 148446

Apresentagdo obrigatoria de CNPJ e/ou Responsavel Técnico no prazo de 30 dias
da data do registro “caso ndo possua”.

A presente certidio ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro.

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal,
sujeitando o autor a respectiva agdo penal.

Emissio: SAO PAULO, 23 de janeiro de 2024.
Validade: 31/12/2024, desde que o registro permanega em situagdo regular.

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina
www.crasp.gov.br/crasp/validacao, mediante nimero de controle a seguir:

CONTROLE: 309ead14-eb82-47e4-8b01-f5fb550d4d89

Rua Estados Unidos, 865/689 - Jd. Ameérica — CEP: 01427-001 - Sao Paulo
Fone: (11) 3087-3200 Fax: (11) 3087-3256 — vwww crasp.gov.br



2 - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES
' Estado de Sao Paulo

Rua Andronico dos Prazeres Gongalves, n°. 114, Centro
CEP: 06.803-900 — Tel.: (11) 4785.3500

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE EMBU DAS ARTES, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ/MF sob n° 46.523.114/0001-17, sediada na Rua Andronico dcs Prazeres
Gongalves, 114 — Centro - Embu das Artes-SP, neste ato representado pele Secretario
Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas, o Sr. José Roberto Jorge, ATESYA para
fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado de execuc¢do, que o INSTITUTO
NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS (INEPAM).
inscrito no CNPJ sob o n® 47.825.555/0001-36, sediado a Avenida Paulista, n° 117¢, Torre
Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista — Sao Paulo/SP, CEP: 01310-200, e-rnail
contratar@inepam.org.br, executou os servigos referentes ao Contrato n® J6(,2023, cujo
objeto licitado foi “contratagdo de entidade especializada para planejamento, organizacio
e realizacao de coricurso publico e/ou processo seletivo”.

REFERENCIA:

DISPENSA DE LICITAGCAO N° 003/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9915/2023
CONTRATO N° 060/2023

CARGOS PARA OS QUAIS FORAM EXECUTADOS OS SERVIGOS (80 CARGQS):
Ensino Fundamental:

- Agente de Saude Ambiental

- Agente Municipal

- Oficial de Manutenc&o — Encanador

- Oficial de Manutengéo — Marceneiro

- Oficial de Manutengédo — Serralheiro

Ensino Médio:

- Agente de Transporte e Transito

- Almoxarife

- Assisterite Técnico Administrativo

- Auxiliar de Saude Bucal

- Auxiliar Educacional

- Eletricista

- Fiscal

- Mecénico

- Motorista

- Operador de Maquina

- Secretario de Escola

- Técnico de Enfermagem — 30 Horas
- Técnico de Enfermagem - 40 Horas
- Técnico de Salde Bucal

- Técnico em Seguranga do Trabalho
- Técnico em Tecnologia da Informacgao
- Topégrafo

Ensino Superior:

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitaimente por Francine Savioli Malagi, em terca-feira, 23 de abril de 2024 15:03:25 GMT-03:00, CNS: 11.275-5 - CARTORIO
TORRESAN/SP, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego eletrdnico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente

documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n° 100/2020 CNJ - artigo 22.



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES
Estado de Sio Paulo
Rua Andronico dos Prazeres Gongalves, n°. 114, Centro
CEP: 06.803-900 — Tel.: (11) 4785.3500

- Analista de Gestdo Documental

- Analista de Meio Ambiente

- Analista Juridico

- Arquiteto

- Assistente Social

- Bibliotecario

- Cirurgido Dentista (20 horas)

- Cirurgido Dentista (40 horas)

- Cirurgido Dentista - Buco Maxilo

- Cirurgido Dentista — Endodontista

- Contador

- Enfermeiro - 30 Horas

- Enfermeiro do Trabalho

- Enfermeiro PSF - 40 Horas

- Engenheiro Civil

- Engenheiro de Segurancga do Trabalho
- Engenheiro Elétrico

- Farmacéutico

- Fonoaudiélogo

- Médico — Cardiologista

- Médico - Cirurgido Vascular

- Médico — Dermatologista

- Médico — Endocrinologista

- Médico — Fisiatra

- Médico — Ginecologista

- Médico - Infectologista Pediatrico

- Medico — Nefrologista

- Médico - Neurologista Adulto

- Médico - Neurologista Infantil

- Médico — Oftalmologista

- Médico - Ortopedista

- Médico - Otorrinolaringologista

- Médico — Pediatra

- Médico - Programa Satide da Familia
- Médico - Psiquiatra Adulto

- Médico - Psiquiatra Infantil

- Médico - Proctologista

- Médico ~ Reumatologista

- Médico — Ultrassonografista

- Médico - Urologista

- Médico Clinico Geral

- Médico Veterinario

- Nutricionista

- Procurador

- Professor de Educagéo Basica | - PEB |
- Professor de Educacéo Basica Il — PEB Il — Artes
- Professor de Educagéo Basica Il - PEB il - Educacao Fisica

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Francine Savioli Malagi, em terga-feira, 23 de abril de 2024 15:03:25 GMT-03:00, CNS: 11.275-5 - CARTORIO
TORRESAN/SP, nos termos da medida provisodria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego eletrnico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente

documento diqital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artiqo 22.



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES
‘ Estado de Sao Paulo

Rua Andrénico dos Prazeres Gongalves, n°. 114, Centro
CEP: 06.803-900 — Tel.: (11) 4785.3500

- Professor de Educagéo Basica li — PEB Il — Filosofia

- Professor de Educagédo Basica Il — PEB Il — Geografia
- Professor de Educacgao Basica Il — PEB 1l — Historia

- Professor de Educacgédo Bésica Il - PEB |i - Inglés

- Professor de Educacao Basica Il — PEB Il — Matematica
- Professor de Educacado Basica Il - PEB Il — Portugués
- Professor de Desenvolvimento infantil-PDI

- Psicoélogo

- Psicopedagogo

- Técnico Desportivo

- Terapeuta Ocupacional

QUANTIDADE DE CANDIDATOS INSCRITOS PARA REALIZACAO DO CONCURSO
PUBLICO:
O concurso foi aplicado para 26.939 (vinte e seis mil, novecentos e trinta e nove) inscritos.

DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

Foram aplicadas provas objetivas de carater eliminatdrio e classificatorio para todos os
cargos, prova pratica de carater eliminatorio e classificatério para os cargos de Eletricista,
Motorista, Mecanico, Operador de Maquina, Oficial de Manutengdo — Encanador, Oficial de
Manutencdo — Marceneiro e Oficial de Manutengado - Serralheiro, prova de tituios de
carater classificatorio para os cargos de Professor de Educagao Basica | - PEB |, Professor
de Educacao Basica Il — PEB Il - Inglés, Professor de Educacgéo Basica Il - PEB |l - Artes,
Professor de Educagao Basica Il - PEB Hl - Filosofia, Professor de Educacaoc Basica Il —
PEB Il - Educagéo Fisica, Professor de Educagao Basica Il — PEB Il - Portugués, Professor
de Educacao Basica |l - PEB |l — Geografia, Professor de Educacéo Basica Il - FEB Il —
Matematica, Professor de Educagéo Basica Il — PEB Il - Histéria, Procurador, Professor de
Desenvolvimento infantil-PDI e Psicopedagogo e prova dissertativa de carater
classificatério para o cargo de Procurador.

DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS:
Provas obijetivas:

03/12/2023

10/12/2023

21/01/2024

Provas praticas:
18/02/2024

Provas de titulos:
18/02/2024

Provas dissertativas:
18/02/2024

DATA DE HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO:
O Concurso Publico foi homologado em 10/04/2024.

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Francine Savioli Malagi, em terga-feira, 23 de abril de 2024 15:03:25 GMT-03:00, CNS: 11.275-5 - CARTORIO

TORRESAN/SP, nos termos da medida provisoria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego eletronico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente

documento diaital pode ser convertido em papel por meio de autenticacéo no Tabelionato de Notas. Provimento n°® 100/2020 CNJ - artiao 22.




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES
Estado de Sao Paulo

Rua Andrénico dos Prazeres Gongalves, n°. 114, Centro
CEP: 06.803-900 — Tel.: (11) 4785.3500

PROFISSIONAIS RESPONSAVEIS PELA EXECUGAO DOS SERVICOS:
- Palamede de Jesus Consalter Junior, Advogado - OAB/SP n® 275.263
- Mariana Pinto Ribeiro Consalter, Administradora - CRA-SP n° 148446

- Link para consulta de todas as informagoes sobre o Concurso Publico:
hitps://www.inepam.org.br/concurso/concursoPaginalnterna.do?idinstituicac=14&idTConcur
so=4

O presente Concurso Publico foi devidamente homologado, fazendo-o com eficiéncia,
responsabilidade e respeito aos dispositivos legais pertinentes, cumprindo seimpre e
pontualmente com as obrigagdes assumidas, no tocante aos servigos solicitados.

Embu das Artes, 15 de abril d= 2024.

;
&1%@%
Jos«iRoberto Jor
Secretario Municipal de A o e Gestdo de Pessoas
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O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Francine Savioli Malagi, em terga-feira, 23 de abril de 2024 15:03:25 GMT-03:00, CNS: 11.275-5 - CARTORIO

TORRESAN/SP, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego eletrénico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente

documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artigo 22.



CONSELHO REGIONAL DE ADM!NISTRACAQ DE SAO PAULO
A SERVICO DA ADMINISTRACAO

CERTIDAO DE REGULARIDADE EMPRESA
O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SAO PAULO

CERTIFICA que empresa identificada no presente documento encontra-se em
situagdo REGULAR neste Regional.

Razio Social: INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA
E APOIO AOS MUNICIPIOS

CNPJ: 47.825.555/0001-36

Capital Social: 0,00

Registro PRINCIPAL-CRA/SP: 023940

Endereco: R CARLOS TRECENTI, N° 340 - SALA 02 - VILA SANTA
CECILIA - LENCOIS PAULISTA - SP - CEP: 18683-214

Responsavel(eis) Técnico(s) Registro(s)
MARIANA PINTO RIBEIRO CONSALTER 148446

A presente certiddo ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infra¢des que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro.

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal,
sujeitando o autor a respectiva ag¢do penal.

Emissdo: SAO PAULO, 23 de janeiro de 2024,
Validade: 31/12/2024, desde que o registro permanega em situagdo regular.

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina
www.crasp.gov.br/crasp/validacao, mediante nimero de controle a seguir:

CONTROLE: 358cfa93-96b5-451e-9976-141b8573e893

Rua Estados Unidos, 865/839 — Jd. América — CEP: 01427-001 - S3o Paulo
Fone: (11) 3087-3200 Fax: (11) 3087-3256 — vaww crasp.gov br



CONSELHO REGIONAL DE ADM:N:STRAQAQ DE SAO PAULO
A SERVICO DA ADMINISTRAGCAO

CERTIDAO DE REGISTRO
O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SAO PAULO

CERTIFICA que empresa identificada no presente documento encontra-se
REGISTRADA neste Regional.

Razio Social: INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA
E APOIO AOS MUNICIPIOS

CNPJ: 47.825.555/0001-36

Capital Social: 0,00

Registro PRINCIPAL-CRA/SP: 023940

Endereco: R CARLOS TRECENTI, N° 340 - SALA 02 - VILA SANTA
CECILIA - LENCOIS PAULISTA - SP - CEP: 18683-214

Responsavel(eis) Técnico(s) Registro(s)
MARIANA PINTO RIBEIRO CONSALTER 148446

Apresentagdo obrigatoria de CNPJ e/ou Responsavel Técnico no prazo de 30 dias
da data do registro “caso ndo possua”.

A presente certiddo ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infra¢des que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro.

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Coédigo Penal,
sujeitando o autor a respectiva ag¢do penal.

Emissdo: SAO PAULO, 23 de janeiro de 2024.
Validade: 31/12/2024, desde que o registro permanega em situacdo regular.

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina
www.crasp.gov.br/crasp/validacao, mediante nimero de controle a seguir:

CONTROLE: 309ead14-eb82-47¢4-8b01-f5fb550d4d89

Rua Estados Unidos, 365/889 - Jd. América— CEP: 01427-001 — S&o0 Paule
Fone: {11) 3087-3200 Fax: (11) 3087-3256 — www crasp.gov.br




CONSELHO REGIONAL DE ADM!N!STRACAO__ DE SAO PAULO
A SERVICO DA ADMINISTRAGAO

Rua Estados Unidos, 865/889 - Jd. América — CEP: 01427-001 — S&o Paulo
Fone: (11) 3087-3200 Fax: (11) 3087-3256 ~ www crasp gov.br



CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRA(}AQ DE SAO PAULO
A SERVICO DA ADMINISTRAGCAO

CERTIDAO DE REGISTRO
O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SAO PAULO

CERTIFICA que empresa identificada no presente documento encontra-se
REGISTRADA neste Regional.

Razio Social: INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA
E APOIO AOS MUNICIPIOS

CNPJ: 47.825.555/0001-36

Capital Social: 0,00

Registro PRINCIPAL-CRA/SP: 023940

Endereco: R CARLOS TRECENTI, N° 340 - SALA 02 - VILA SANTA
CECILIA - LENCOIS PAULISTA - SP - CEP: 18683-214

Responsavel(eis) Técnico(s) Registro(s)
MARIANA PINTO RIBEIRO CONSALTER 148446

Apresentacdo obrigatoria de CNPJ e/ou Responsavel Técnico no prazo de 30 dias
da data do registro “caso ndo possua”.

A presente certiddo ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro.

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal,
sujeitando o autor a respectiva ag¢do penal.

Emissio: SAO PAULO, 23 de janeiro de 2024.
Validade: 31/12/2024, desde que o registro permanega em situacdo regular.

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina
www.crasp.gov.br/crasp/validacao, mediante nimero de controle a seguir:

CONTROLE: 309ead14-eb82-47e4-8b01-f5fb550d4d89

Rua Estados Unidos, 865/889 — Jd. América — CEP: 01427-001 —~ S3o Paulo
Fone: (11) 3087-3200 Fax: (11) 3087-3256 — www/ crasp.gov.br



CONSELHO REGIONAL DE ADM!NIST’RAC}AQ DE SAO PAULO
A SERVICO DA ADMINISTRACAO

Rua Estados Unidos, 365/889 ~ Jd. América — CEP: 01427-001 — Sao Paulo
Fone: {11) 3087-3200 Fax: (11) 3087-3256 — www crasp.gov.br



CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE SAO PAULO
A SERVICO DA ADMINISTRAGCAC

CERTIDAO DE REGISTRO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
N°: 000198/2024

Certificamos que o atestado em 02 folha(s), fornecido em 05 de dezembro de 2023 pelo(a) PREFEITURA
MUNICIPAL DE PRADOPOLIS - SP, a empresa INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA E
APOIO AOCS MUNICIPIOS, CRA/SP n°023940, encontra-se registrado neste Conselho por meio do RCA n°
004775/2024, de 18 de abril de 2024, cujas atividades profissionais citadas no Contrato n°® 010/2023, estdo
elencadas nas alineas “a” € “b” do artigo 2° da Lei n° 4.769/65. Resguardamo-nos de qualquer ato ou fato que
venha a ser apurado que comprove a falsidade do referido atestado. Esta certiddo tem sua autenticidade
comprovada pelo cédigo de autenticidade e QR code. E para que produza os efeitos legais, vai a presente
certiddo assinada eletronicamente por mim, Adm. SANDRA ENEDINA DE JESUS SANTOS, CRA-SP n°® 035091,

Fiscal nesta Autarquia.

Responsaveis Técnicos:
+ 148446 - MARIANA PINTO RIBEIRO CONSALTER
Desde: 11/04/2023

Emissao: SAO PAULO, 18 de abril de 2024.
Validade até: 18/10/2024

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina www.crasp.gov.br/crasp/validacao,

mediante nimero de controle a seguir:

CONTROLE:

2facdb45-da22-412b-b87f-be0df27e45fd

Rua Estados Unidos, 865/889 — Jd. América — CEP: 01427-001 — Sao Paulo
Fone: (11) 3087-3200 Fax: (11) 3087-3256 — www.crasp.gov.br

Documento assinado efetronicamente por SANDRA ENEDINA DE J. SANTOS, FISCALIZAGAO, IP de acesso 187.62.218.234,
5!
ELETRONICA em 18/04/2024, as 14:51:25, conforme horério oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020,




CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE SAO PAULO
A SERVIGO DA ADMINISTRAGAO

REGISTRO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Conselho Regional de Administragdo de Sao Paulo, autarquia federal criada pela Lei n° 4.769/65 e regulamentada pelo Decreto
n°61.934/67, no cumprimento do seu poder-dever de orientar e disciplinar o exercicio da profissdo de Administrador, DECLARA,
para os devidos fins de direito, que registrou eletronicamente sob 0 RCA - Registro de Comprovacao de Aptiddo n° 004775/2024,
em 18 de abril de 2024, o presente atestado de capacidade técnica referente ao Contrato n° 010/2023, fornecido pelo(a)
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS - SP em 05 de dezembro de 2023 & empresa INSTITUTO NACIONAL
ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS, CRA/SP n° 023940, emitido em 02 folha(s), cuja validade obriga

a apresentacao conjunta da Certiddo de Registro de Atestado de Capacidade Técnica.

DECLARA ainda que, para garantir transparéncia e seguranga juridica de todos os atos oriundos dos respectivos servigos de
registro digital, a autenticagdo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada a empresa
INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS, tinha posse da via original do atestado
de capacidade técnica técnica (documento fisico), com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia registrada,
sendo da propria empresa a responsabilidade, tinica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Conselho,

sendo a partir de agora a versao digital considerada o documento original,

Informamos, portanto, que a partir desse registro somente o documento digital tem validade juridica para apresentacdo a

terceiros, sob o qual aconselhamos que no se utilize o documento fisico sem o registro do CRA-SP.

Emissdo: SAO PAULO, 18 de abril de 2024.

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina www.crasp.gov.br/crasp/validacao, mediante
numero de controle a seguir:

CONTROLE:

304823b0-4298-4b88-bc83-d8edc40accOf

Rua Estados Unidos, 865/889 — Jd. América — CEP: 01427-001 — Sao Paulo
Fone: (11) 3087-3200 Fax: (11) 3087-3256 — www.crasp.gov.br

S'SNET Documento assinado eletronicamente por SANDRA ENEDINA DE J. SANTOS, FISCALIZAGAO, IP de acesso 187.62.218.234,

ASSINATURA
ELETRONICA em 18/04/2024, as 14:52:04, conforme horario oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.083, de 23 de setembro de 2020.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ/MF n° 48.664.296/0001-71
Rua Tiradentes, n° 956, Centro, Pradopolis/SP

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Prefeitura Municipal de Pradopolis, estado de Sdo Paulo, pessoa juridica de direito
publico interno, situada na Rua Tiradentes, n° 956, Centro, Praddpolis/SP, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 48.664.296/0001-71, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada pelo Prefeito Municipal, o sr. Silvio Martins, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade RG n° 12.717.923, inscrito no CPF sob n° 044.232.508-88, ATESTA para
os devidos fins de comprovagao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto do contrato, em
cumprimento ao disposto no art. 30, Il, da Lei n° 8.666/93, a realizagdo pelo INSTITUTO
NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS - INEPAM,
portador do CNPJ n° 47.825.555/0001-36, com sede na Avenida Paulista, n°® 1079, Torre Jodo
Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista — Sdo Paulo, executou os servigos especificados abaixo:

1 — Dados do Contrato:

CONTRATO N.° 010/2023. O presente Contrato encontra-se vinculado a Dispensa de
Licitagéo 020/2023 - (Processo n.° 041/2023).

OBJETO DO CONTRATO: Prestacao de servigos técnicos especializados de planejamento,
organizacdo e execugdo de CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento imediato no
quantitativo de vagas para os cargos conforme anteriormente pactuado.

N° TOTAL DE INSCRITOS: 4.848 (Quatro mil, oitocentos e quarenta e oito)
N°® TOTAL DE CARGOS: 29 (vinte e nove)
PERIODO DE REALIZAGAO: 17/05/2023 a 01/11/2023

1.1 - Descrigao das Atividades Desenvolvidas:

O Concurso Publico n° 001/2023 realizou-se através de provas objetivas, de carater
eliminatorio e classificatério, para todos os cargos, prova pratica, de carater eliminatorio e
classificatorio para os cargos de Coveiro, Eletricista e Motorista, prova discursiva, de carater
classificatério, para o cargo de Advogado e provas de titulos, de carater classificatorio, para
todos os cargos de nivel de superior.

Foram executados os servicos para 0s seguintes cargos:

ENSINO FUNDAMENTAL.:
- Almoxarife
- Auxiliar de Almoxarifado e

- Auxiliar de Cozinha gﬁ’ub{ Data: 18/04/2024 08:35:35-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ/MF n° 48.664.296/0001-71
Rua Tiradentes, n°® 956, Centro, Praddpolis/SP

- Auxiliar de Enfermagem
- Auxiliar Odontolégico

- Coveiro

- Eletricista

- Motorista

ENSINO MEDIO/TECNICO:

- Agente Comunitario de Saude
- Auxiliar de Engenharia

- Fiscal de Vias Publicas

- Langador

- Monitor de Onibus

- Secretario Escolar

- Técnico de Farmacia

- Técnico de Informatica

ENSINO SUPERIOR

- Advogado

- Assistente do Setor de Licitagao e Contratos
- Assistente Social

- Assistente Social Educacional

- Contador |

- Controlador Interno

- Coordenador Pedagogico

- Diretor de Escola

- Enfermeiro

- FarmaCéutiCO Documento assinado digitaimente
- Fisioterapeuta gl e e coneaer
- |nstrutor de Esportes Verifique em https://validar.iti.gov.br

- Nutricionista

Profissionais Responsaveis pela Execugao dos Servigos:
- Palamede de Jesus Consalter Junior, Advogado - OAB/SP n°® 275.263
- Mariana Pinto Ribeiro Consalter, Administradora - CRA-SP n® 148446

- Link para consulta de todas as informagdes sobre o concurso:

(https://www.inepam.org.br/concurso/concursoPaginalnterna.do?idinstituicao=12&idC
oncurso=1)

Concurso devidamente homologado por essa Prefeitura, fazendo-o com eficiéncia,
responsabilidade e respeito aos dispositivos legais pertinentes, cumprindo sempre e
pontualmente com as obrigagdes assumidas, no tocante aos servigos solicitados.

MUK er Pradépolis, 05 de dezembro de 2023,
DE MUNICIPIO DE

PRADO@N% ) %:48664
4866PFHS Mianisipabs

171 10:27:11 -03'00'

Documento assinado eletronicamente por SANDRA ENEDINA DE J. SANTOS, FISCALIZAGAO, IP de acesso 187.62.218.234,
em 18/04/2024, as 14:52:09, conforme horario oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.




Camara Municipal de Cruzeiro

Estado de Sao Paulo

Do Agente de Contrata¢do —
Para — Gabinete da Presidéncia
Cruzeiro, 21 de junho de 2024

REF: Processo Dispensa de Licitagéo - 02/2024

1. OBJETO: Contratacdo de Entidade sem fins lucrativos para elaboragéo de
Concurso Publico .

Senhor presidente,

O Agente de contratagdo e a equipe de Apoio vém por meio
desta, encaminhar original procedimento Dispensa Art. 75 Inciso X da Lei 14.133/21 -
para ciéncia de todos os atos praticados até o momento e caso haja concordéancia
autorizag@o dos mesmos, que segue em anexo.

Declarada o Instituto Nacional Especializado em Pesquisa € Apoio aos Municipios
“Inepam” CNPJ 47.825.555/0001-36 - como vencedora ,ofertando o menor preco. R$

130.000,00 (Centro e trinta ) mil reais; Valor por Candidatos excedente Cargo Ensino
Médio R$ 70,00 — Cargo de Ensino Superior R$ 80,00.

Apos pela devolugdo dos autos para prosseguimento,

Sem mais para 0 momento, renovo protestos de estima e distinta
considerag@o.

NI Twl = Lo WY Q&
Nice Simone Novaes de Carvalho @u Y ¥E2a%

Agente de Contratagdo

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX(12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br



Camara Municipal de Cruzeiro

Estado de Sao Paulo

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA DE LICITACAO.
REF: Processo: Dispensa de Licitacdo 02/2024

Considerando os elementos contidos no presente processo de Dispensa de
Licitagdo, que foi devidamente justificado, tanto pela razio da escolha do
prestador de servicos, quanto pela justificativa do prego, vez que a empresa

exclusiva apresentou preco compativel com o mercado. Amparada na Lej
14.133/21 Art. 75,XV.

Considerando que o processo foi instruido com os documentos e requisitos
que comprovem que possui habilitagdo e qualificagdo minima para celebrar
o contrato, conforme preconizado no artigo 75 da Lei Federal 14.133/21.

No uso das atribui¢cdes que me foram conferidas, em especial ao disposto no
artigo 75, XV da Lei Federal 14.133/21. AUTORIZO A
CONTRATACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 02/2024 .

Cruzeiro, 27 de junho de 2024

g‘
Nelson mr

Presidente Camara Municipal de Cruzeiro

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX(12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br



Camara Municipal de Cruzgerro

Estado de Sao Paulo

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO 02/2024

Pelo presente instrumento, com base na Lei n® 14.133/2021, adjudico o objeto da
Dispensa de licitagdo n° 002/2024, em favor da empresa Instituto Nacional
Especializado em Pesquisa e apoio aos Municipios -INEPAM, com sede na Rua
Carlos Trecenti, 340 — sala 2 — Vila Santa Cecilia - CEP 18.683-214 — Lencois
Paulista SP, pelo valor de R$ 130.000,00 (Cento e trinta mil reais), nos termos do

artigo 71, inciso I'V da referida lei.

A homologag@o da presente dispensa eletronica de licitagao € feita nos termos do artigo
71, inciso IV da Lei n° 14.133/2021, tendo em vista a manifestacdo da Comisséo de
Contratagdoque, em analise aos documentos apresentados pela empresa vencedora,
constatou o atendimento de todas as condi¢des previstas no edital.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente as condi¢des estabelecidas
no contrato que serd celebrado entre as partes, nos termos da Lei n® 14.133/2021, bem
como aexecutar o objeto adjudicado nos termos e prazos estipulados.

Por fim, autorizo a publicagdo deste Termo de Adjudicacdo e Homologagdo para
Dispensa de Licitagdo no Site da Camara Municipal de Cruzeiro e no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas - PNCP, para fins de publicidade e transparéncia, nos termos

do artigo 54 da Lei n° 14.133/2021.

Cruzeiro, 27 de junho de 2024.

Vereador Nelsﬁm

Presidente

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX (12)3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br



Camara Municipal de Cruzeiro

Estado de Sao Paulo

AVISO DE CONTRATACAO

A Céamara Municipal de Cruzeiro, no uso de suas atribuicées, torna
publico a Contratacdo MODALIDADE DISPENSA LICITATORIA DE
LICITACAO N° 02/2024. CONTRATANTE CAMARA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO.CONTRATADO: INSTITUTO NACIONAL
ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS -
INEPAM —

OBJETO: CONTRATAGAO DE Entidade sem fins lucrativos para
elaboragao de concurso publico.

Valor Total R$ 130.000,00 (cento e trinta mil) reais por um periodo de 180 (cento e
oitenta ) dias.

Vigéncia: 01 de julho de 2024.

Cruzeiro, 28 de junho de 2024.

N
Nelson Pinheiro Junior

Presidente Camara Municipal

Av. Major Novaes, 499 — Centro - Cruzeiro/SP - CEP 12701-440 - PABX (12) 3141-1010
CNPJ 48.410.344/0001-03 - www.cmcruzeiro.sp.gov.br
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Diario Oficial Caderno Municipios

S&o Paulo, 134 {123)-11

PROCESSO N° 1816/2024; DISPENSA DE LICITACAD N°
104/2024; A PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA, Estado de Sao
Paulo, através do Prefeito Municipal Senhor DIAB TAHA, no uso
de suas atribuigdes legais, torna piblico o ato de RATIFICACAC
da DISPENSA DE LICITACAO N° 104/2024, conforme Contratos
relacionados abaixo, que trata da Contratagao de empresa
para fornecimento de géneros alimenticios para distribuicio de
merenda escoler para os alunos da rede municipal de ensino,
conforme Artigo 75, inciso Ii, da lei Federal n® 14.133721,
em sua redagdo atual, 3 favor de. CARLOS FIORAVANTE DE
GODOY EIRELI-ME CNPJ: n® 62.337.928/0001-13 Contrato
n® 190/2024, de 27/06/2024, pelo valor total de R 8.840,00
(oito mil,oitocentos e quarenta reaisje 3 favor de: CEREALISTA
FRELGRAN LTDA CNPJL n° 43.153.383/0001-58, Contrate n®
196/2024 de 27/06/2024 pelo valor total de RS $.940,00 (cinco
mit, novecentos e quarenta reais), Ao Departamento de Conta-
bilidade e Orgamento para as providéncias seqiienciais cabiveis.
Prefeitura Municipal de Colina {SP), 07 de Junho de 2024. DIAB
TAHA - Prefeito Municipal.

SERVICO AUTGNOMO DE AGUA E ESGOTO

CONTRATO N° 004/2024; CONTRATANTE: SERVICO AUTO-
NOMO DE AGUA E ESGOTO DE COLINA; CONTRATADO: HT
CONSTRUGOES EIRELI; OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE ENGENHARIA PARA EXE-
CUGAD DE TRAVESSIA EMISSARIO PARQUE DFBORA PARO,
CONFORME CONTRATO FEHIDRO N° 223/2023; VALOR: RS
602,423,94; DATA DA ASSINATURA: 25/0672024; VIGENCIA: 12
MESES; BASE LEGAL: PREGAD ELETRONICO N° 002/2024.

CoTIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE COTIA

1) Extrato Termo Aditive 003 de Renovagao ac contrato n.°
104722 - Pe, 36.993/21 - PP 015/22, Contratada: LUMIAR HEAL-
TH BUILDERS EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA. Renovar
por mais 12 meses a contar de 27/06/2024. Valor Contratual RS
125.712,00. Data Ass, 26/06/24.

CNPL: 07.211.925/0001-20 VERBO COMUNICACAQ RS
1.165.746,57

CNPJ: 07.901.391/0001-64 G4 SOLUCOES RS 736.783,95

CNPJ; 17.598.781/0001-60 ANGRA CONSTRUCOES RS
1.045.130,24

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE OE COTIA

CNPJ: 35.820.448/0213-03 WHITE MARTINS RS 58.427,39

CNP): 05.340.639/0001-30 PRIME CONSULTORIA RS
121.521,62

JUSTIFICATIVA; Os pagamentos autorizados nao obedecem
a2 ardem cronolégica ditado pele artigo 5° da lei 8.666/93 por se
tratar de servigos, materiais e meios indispensaveis a obrigagoes
da administragao.

CAMARA MUNICIPAL DE COTIA

AVISO DE LICITAGAD

Proc. 783124 - P£.5/24. A Camara Municipal de Cotia, torna
publico gue, na Rua Batista Cepelos 91, Centro, Cotia/SP, em
ato pblico, no dia 17/07/2024 (quanta-feira), as Sh00, ocorrerd
2 licitagdo cujo objeto é a prestagao de servigos de transporte
mediante locagio de veicufos, em caréter ndo eventual, sem
condutor, sem combustivel e com quilometragem livre, através
da plataforma de PREGAOG ELETRONICO “BLL COMPRAS” no

sitio bll.org.br. Maiores informagdes e cépia do edital estao |

disponiveis aos interessados no Setor de Licitagdes, no endereco

DOIS CORREGOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS CORREGOS

Secretaria de Governo

AVISO DE LICITAGAO — CONCORRENCIA ELETRONICA

Processo Administrativo: 129/2024

Concorréncia Eletronica n° 1412024

Obijeto: Contratagao de empresa especiaiizada para implan-
tagdo da Praga da Macadamia, neste Municipio, com forneci-
mento de materiais, mao-de-obra especializada, equipamentos,
acessorios e infraestrutura necessaria a execugao dos trabalhos.

INfCIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 02/07/2024,
as 08h00 horas.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 18/07/2024, 35 08h00 horas.

LOCAL: wwwilicitardigital.com.br

EDITAL NA INTEGRA: A disposicao dos interessados no site
W dolscorregos sp.gov.br

pelo e-mail preg,
Leonardo Gasparoto Gamba
Secretdrio de Governo

EMBU

dofscorregos.sp.gov.hr

PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU

O Secretdrio de Servicos Urbanos e Limpeza Publica de
Embu das Aries TORNA PUBLICO:

Contrato 098/2024 - Data: 25/06/2024 ~ Contratante!
Prefeitura de Embu das Artes — Contratada: Teto Construtora
S/A - CNP) 13.034.156/0001-35 - Vigéncia: 120 dias - Valor:
RS 770.447,85 — Recurso: Tesowro — Modalidade: Concorténcia
| 00372023 - Ata de RP 003/2024.

Contrato 099/2024 - Data: 25/06/2024 ~ Contatante. -

Prefeitura de Embu das Artes - Contratada: Teto Construtora
SIA - CNPJ 13,034,156/0001-35 ~ Vigéncia: 120 dias - Valor:
RS 174,025,69 - Recurso: Tesouro - Modalidade Concorréncia
008/2023 - Atz de RP 003/2024.

Prefeitura de Embu das Artes — Conlratada: Teto Construtora
S/A — CNPJ 13.034.156/0001-35 ~ Vigéncia: 180 dias - Valor:
R$ 128.915,59 - Recurso: Federal -
009/2023 ~ Ata de RP 003/2024.
Contrato 101/2024 ~ Data: 25/06/2024 - Contratante:
Prefeitura de Embu das Artes — Contratada: Teto Construtora

009/2023 - Ata de RP 00372024

Contrato 102/2024 ~ Data: 25/06/2024 - Contratante:
Prefeitwra de Embu das Artes - Contratada: Teto Construtora S/A
— CNPJ 13.034.156/0001-35 — Vigéncia: 12 meses — Valor: RS
10.707.320,54 - Recurso: Estadual. — Modalidade' Concorréncia
00972023 - Ata de RP 00372024,

0 Secretario de Turismo de Embu das Artes TORNA PUBLICO;
RATIFICOU o processo de INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAC N°
07112024, para Contratagdo da empresa Renato Carlini Entrete-
mimento - CNPJ 13.239.754/0001-40 para apresentagdo musical
do artista Elvis Cover e Banda no Encontro Moto Clube Aguias,
| nos termos do Inciso 1l do Artigo 74 da Lei federal 14.133/21

0 Secretdrio de Obras de Embu das Artes TORNA PUBLICO:
l 2° Termo Aditivo a0 Contrato 02312023 - Data 04/04/2024 - Con-
| tratante: Prefeitura de Embu das Artes - Contratada: Teto Constru-
i tora S/A - CNPJ13.034.156/000i-35 - Objeto: Resolvem prorrogar
o prazo do referido contrato, sendo a vigéncia por mais 210 dias,
| 3 partir de 05/04/2024 - Modalidade: Concorréncia 00112022,

acima citado, no horério das 8h as 17h, de sequnda a sexta-feira, |

ou pelos sitios cotia.spfeg.br e bll.org.br. Cotia, 28/06/2024.
Marcio da Silva Prates — Presidente.

CRAVINHOS

. EMBU-GUACU

Contrato 100/2024 — Data: 25/06/2024 - Contratante: .

Modalidade: Conconénaia .

S/A — CNP) 13.034.156/0001-35 — Vigéncia: 120 dias - Valor: |
RY 143.847,63 - Recurso: Tesouro ~ Modalidade: Concorréncia ;

A AMPLA DEFESA, NOS TERMOS 00 INCISO | DO ART. 165 DA
LEI N.° 14,133/21, NO DIA 23 DE MAIO DE 2024, CONTUDO,
FOI ULTRAPASSADO O PRAZO LEGAL, E A CONTRATADA NAQ
SE MANIFESTOU,

POSTO 1550, 0 CONTRATO 054/2022 FICA RESCINDIDO DE
FORMA UNILATERAL, NOS TERMOS DO ART. ART. 137, INCISOS
1 €1, C/C O ART, 138, INCISO |, AMBOS DA LEI FEDERAL N°,
14.133/21, DIANTE DAS FALHAS DOS SERVICOS PRESTADOS
PELA CONTRATADA,

ESTIVA GERBI/SP, 10 DE IUNHO DE 2024

CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES

PREFEITA MUNICIPAL

FERNANDG PRESIE +

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDO PRESTES

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGAD

0 Senhor RODRIGO RAVA2ZI, Prefeito Municipal de Fer-
nando Prestes, £stado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais e especialmente pela Lei 14.133/21 e suas alteragoes
posieriores, tendo em vista o procedimento licitatorio do Pre-
Gdo Eletronico n* 18/2024, Processo n° 31/2024, destinado a
contratacdo de pessoa jundica especializada, para as obras de
Construgdo de Cozinha Piloto, localizada na Rua Jodo Aurefiano
Machado, S/N, Bairro Jardim do Cedro, nesta Cidade de Fernando
Prestes/SE, tendo transcorridas as fases classificagao das propos-
tas, fase de lances, analise dos documentos e fase de habilita¢do,
conforme ata final da sesséo, anexadas aos autos, resolve:

Homologar e Adjudicar o item a empresa:

Item DAMIANO ENGENHARIA LTDA

CNPJ; 54.23%.645/0001-32

R IOSE VERISSIMO, 13 ******* .
nando Prestes - SP, CEP: 15940-000

Telefone: (16) 9773-5690

Descrigdo

Valor Total

1 Proposta para todos os itens 822,500,00

Fernando Prestes, 28 de junho de 2024,

NOVO PLANALTO, Fer-

Rodrigo Ravazzi

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

(Resuma)

Contrato: 105/2024, Contratante, Prefeitura Municipal de
Fernando Prestes;

Contratada: DAMIANO ENGENHARIA LTDA. £PP; Ohjeto:
, Contratacdo de pessoa juridica especializada, para as obras de
Construgo de Cozinha Piloto, localizada na Rua Jodo Aureliano
Machado, S/N, Bairro Jardim do Cedro, nesta Cidade de Fer-
nando Prestes/SP; Prazo: 10 (dez) meses; Valor: RS 822.500,00;
Dotacdo: 02 03 Educacdo, 02 03 00 Educagao, 12 Educagao, 12
306 Alimentacao e Nutricdo, 12 306 0142 Merenda Escolar, 12
306 0142 2012 0000 Distribuicdo da Merenda Escolay, Ficha
282, 4.490,51.00 Obras e instalagoes, Fonte de Recursos:
0.02.18-200, Codigo de Aplicagao: 008.1.571; Processa n
3112024; Licitacao: Pregao Eletrdnico n® 18/2024; Proponenies:
06; Assinatura: 28/06/2024.

Fernando Prestes, 28 de junho de 2024,

Rodngo Ravazzi
Prefeito Municipal

FERNAIDOPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDOPOLIS

! PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU-GUACU

PREFEITURA MUNICIPAL OE CRAVINHGS

AVISO DE LiCITACAQ

Pregao Eletranico n.° 03172024

0BJETO: Aquisigao de Instrumentas Musicais, Eletroeletroni-
cos, Utensitios Gerais, Artigas Esportivas e Ludicos para atender
2 demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Sodial em
apoio a Casa da Crianga de Cravinhos/SP. conforme especifi-
cagdes e gquantidades contidas em Edital completo. O edital
encontra-se a disposic@e na Portal www.cravinhos.sp.govbr e
plataforma www.bilcompras.org.br. Endereco: Rua Tiradentes,
n° 253. Entrega e abertura das propostas: Dia: 23/07/2024 3s
09:00horas, Cravinhos, 28 de junho de 2024, (a) ltamar Gomes
Bueno, Prefeito Municipal.

CRUZEIRO

CAMARAMUN}C‘IPAL DE CRUZEIRO - C ..

“AVISO DE PRORROGACAQ DO CONTRATO N°019/2023,
TOMADA DE PRECQS N° 0008/2023, PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N° [ ~ 1.593/2023", Cbjeto: a Contratacio de empresa
especializada em construge e obras para Retomada das obras
na UBS Vila Cristina, conforme especificacdes contidas no
Memarial Descritivo, Cronograma Fisico Financeiro, Planilha
Orgamentaria, Projetos, e demais exigéncias contidas no pre-
sente edital ficitatorio e Anexo |, Empresa ENGECON EMPRE-
ENDIMENTOS E CONTRUGOES LTDA. inscrita no CNPJ sob a n.®
07.323.437/0001-05. Vigéncia: 30/65/2024 a 29/08/2024, Embu
Guaqu, 28 de junho de 2024, losé Antdnio Pereira — Prefeito.

ESTIVA GERBY

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI

HOMOLOGAGAD
PROCESSO N° 041972024
PREGAO PRESENCIAL N° 021.2024 - REGISTRO DE PRECO

[pa———
y WODECONTRATAQAO
A Cmara Mumclpa] de
16ina publico" "Contrataggc MODALIDADE DISPENSAJ:I([TA
TORLA, DE,UCTTA(—AO’N“ 021202 ONTRATANTE . CAMARA
/MUNICIPAL DE-CRUZEIRO.CONTRATADO: 1STHUTO’ NAUONA[
ESPECIALIZADO EM PESQUISA € APOIO AOS MUNI(IPIOS
-INEPAM ~ X i
OBJETO: CONTRATACAC DE Entidade sem fins' lucrativos
éava elabovagau e COearsT Publicors o, ... - .
Valor Total RS 130,000,00 Icento e trinta mil) reais por um_
(.‘adn‘de 180 {cento e oitenta ) dias.

Av -Major Novaes, 49!—(enn.; Cruzcuo/S, .
PABX a 2)3!4\ 10.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIADEMA

SECRETARIA DE FINANCAS

SEC, ADM. £ GESTAO DE PESSOAS - SAGEP

DESP. SECR. SASC

PC: 27612023 - Pregdo Eleurdnico n°. 40/2024. Resumo
Contrato 32/2024 entre Municipio Diadema e ACE ATIVIDADES
GERENCIAIS E SERVIGOS LTDA p/ CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE AGAD DE SENSIBILIZA-
GAO QUANTO AQ TRATO E CUIDADOS ESPECIFICOS PARA COM
AS PESSOAS IDOSAS QUE UTILIZAM O TRANSPORTE PUBLICO
DO MUNICIPIO DE DIADEMA, Vigéncia 06 meses (27/06/2024 a
26/12/2024). VIr. RS 44.970,00.

SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS
SECRETARIA DE OBRAS - SO
ADITIVO N°02/2024, de 28/06/2024 - Contrato n°085/23, de

27/10/2023 - PEC OBRAS n°107/2023. OBJETO: Obras de refor- |

ma do Pronta Socorro do Quarteirdo da Sadde para implantagao
da UPA Centro. Prorrogado o prazo de execugdo por mais 90
{noventa) dias.

o, o use de suas at‘lﬂmlgﬂe;?

|TVISANDO A CONTRATAGAC DE EMPRESA PARA O CUMPRIMENTO
0% SERVICOS CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA DO EDI-
TAL, EM OBSERVANCIA AQ PROGRAMA MUNICIPAL - SERVICOS
["PARA A REALIZACAQ DE MANUTENCAO PREVENTIVA, CORRETI-
VADO SISTEMA DE ILUMVNAifAO PUBLICA DO MUNICIPIO, COM
FORNECIMINENTO DE LUMINARIAS DE LED'S, MATERAIS, EQUIPA-
MENTOS £ MAO DE OBRA, DURANTE O PERIODO DE 12 MESES.
Tendo em visia os elementas constantes dos autos, HOMO-
LOGO todos os atos do presente processo, bem como a decisao
proferida pela Pregoeira, nomeada pelo Decreto n® 1152 datado
e 23 de fevereiro de 2024, adjudicou o objeto deste pregao
3 empresa CARDO INSTALADORA ELETRICA LTDA, inscrita no
NP sob o N° 56.757.503/0001-60, pelo valor global de RS
720.000,00 {Setecentos e vinte miil reais).
Certifique-se e cumpra-se
Estiva Gerbi, 24 de junho de 2024
CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES
PREFEITA MUNICIPAL
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO
ARP N°023/2024 PREGAO N°021/2024 PROCESSQ
| N°0419/2024
b CONTRATADA: CARDO INSTALADORA ELETRICA LTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI
OBJETO: REGISTRO DE PREGOS VISANDO A CONTRATAGAQ
DE EMPRESA PARA O CUMPRIMENTO DOS SERVICOS CONS-
TANTES NO TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL, EM OBSERVAN-
CIA AO PROGRAMA MUNICIPAL, SERVICOS PARA REALIZAGAO
DE MANUTENCAO PREVENTICA, CORRETIVA DO SISTEMA DE
ILUMINAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO, COM FORNECIMENTO
DE LUMINARIAS DE LEDS, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E MAO
DE OBRA, DURANTE O PERICDO DE 12 MESES,
VALOR TOTAL: RS 720.000,00
VIGENCIA: 24/06/2024 a 24/06/2025
ESTIVA GERBI, 28 DE JUNHO DE 2024
CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES
PREFEITA MUNICIPAL
EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO VIN-
CULADO AD PROCESSO N°¢ 01472/2022 - CUJO O OBJETO
£ A CONTRATACAD DE EMPRESA DE PARA MANUTENCAO
PREVENTIVA, CORRETIVA E GERENCIAMENTO DO SISTEMA DE
! ILUMINACAO PUBLICA, COM FORNECIMENTO DE LUMINARIAS,
i OUTROS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E MAO DE OBRA O NO
1 MUNICIPIO DE ESTIVA GERBI.
PREGAO PRESENCIAL 069-2022
: CONTRATO N° 054/2022
A REFERIDA EMPRESA FOI NOTIFICADA, E FO! ABERTO O
PRAZO DE G3 (TRES) DIAS UTEIS PARA O CONTRADITORIO €

.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO-CONTRATO
N° 447/2023-PROCESSO N° 422/2023-CONTRATANTE" Pre-
feitura Municipal de Fernanddpolis-CONTRATADA: AMANDA
A. DE ALMEIDA IMPLEMENTOS AGRICOLAS-ASSINATURA:
27/06/2024-0BJETO: Fica prorrogado o prazo do presente
contrato por mais 90 (Noventa) dias passando sua vigéncia de
03 de junho de 2024 para 03 de setembro de 2024, retroagindo
seus efeitos para 03/06/2024, As demais dlausulas permanecem
inalteradas. PREGAG ELETRONICO N° 113/2023-Fernandgpolis-
~SP, 28 de junho de 2024-C{BELE BERGER SANCHES CARBONE-
Gerente de Suprimentas

FRANCO DA ROCHA

TERMOQ ADITIVO 002

Contrato 08012022 decorrenie do Chamamento Publico n°
003/2022. Processo Interno n° §900/2024. Contratante: Munici-
pio de Franco da Rocha, Coniratada; MICHELE MENDES DSORIO.
Prorogagao contratual por 12 meses, Valor total RS 39.117,00.

TERMO ADITIVO 002

Contrato 037/202% decorrente do Pregdo Presencial n®
01772021, Processo Interno n* £808/2024. Contratante: Muni-
cipio de franco da Rocha. Contratada: ESYWORLD SISTEMAS E
INFORMATICA LTDA, Prorrogagc contratual por 12 meses. Valor
total RS 70.227,00.

TERMO ADITIVO 022

Contrato 058/2018 decorrente do Pregdo Presencial n°
01872019, Processo Interno n° 6496/2024, Contratante: Munici-
pro de Franco da Rocha, Contratada: SAFETY TECNOLOGIA EM
SEGURANCA LTDA. Profrogacao contratual por 12 meses, Valor
tota} RS 2.201.650,47.

TERMO ADITIVO 002

Contrato 085/2022 decorrente do Pregdo Presencial n®
029/2021. Processo Interno n® 9362/2024. Contratante: Muni-
cipio de franco da Rocha. Contratada: T. MORA ATIVIDADE
MEDICA LTDA. Acréscima de 25%. Valor total R§ 103.712,75.

GARCA

|
| PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCO DA ROCHA
\

PREFEITURA MUNICIPAL DE GARCA

SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E

ESGOTOS GARCA

AVISQ DE ABERTURA DE LICITACAQ

ABERTURA PREGAO ELETRONICO N° 20/24

Tipo: menor preco. Objetivo: AQUISICAO DE MATERIAIS
DE PVC DIVERSOS PARA UTILIZAGAO EM LIGACAO DE AGUA
E ESGOTO, Cadastro de propostas até as 08h50min do dia
11/07/2024, Abertura das propostas a partir das 09:00h do
mesmo dia. Local da sessdo e obtengdo do edital: www.novo-
bomnet.com.br. Edital também em: www.saaegarca.sp.gov.br.
Garga, 28/06/2024 - André Pazzini Bomfim - Diretor Executivo.

GeNERAL SALLALY

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SALGADO

SETOR DE EDUCACAO

ASSUNTO: O Diretor da EMEF "Angelo Scarin”, municipio
de General Salgado, com base no Artigo 64, Inciso |, do Decre-
to 1. 17.329/81, combinado com o Artigo 8°, do Decreto n®
41.915/97, expede o sequinte Ato Decisorio.

Ato Decisorio n®. 11/2024 — ERIKA CRISTIANE LOPES VIE!-
RA DE JESUS, RG 26.342.156-9, Professor | - efetivo na EMEF.
| "Nelcon Thoma Sexaphim”, em General Salgadol SP, acumula

com o cargo de Professor |i ~ Matematica — Ocupante de Fun¢ao
Atividade (PROCESSO SELETIVG 002/2024) na EMEF. “Angelo
Scarin”, em General Salgado/SP.

Acumulagdo Legal.

General Saigado, 28 de junho de 2024.

ANDRE DIOGO AGOSTINHO COLGDING ~ RG 46.136.255-4

DIRETOR DE ESCOLA

GUAIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

RATIFICA ADJUDICA E HOMOLOGA nos termos da art. 75,
inciso IIf, alinea “m" e inciso Vill da (ei n* 14.133/21, Dispensa
de Licitagdo n° 33/2024 & empresa ONCOPROD DISTRIBUIDO-
RA DE PRODUTOS HOSPITALARES E ONCOLOGICOS — CNPJ:
04.307.650/0012-98 para o medicamento Lenalidomida 25mg,
conforme QJ n° 1001308-69.2024.8.26.0210, no valor total
de RS 37.433,34 (Trinta e Sete Mil, Quatrocentos e Trinta e
Trés Reais € Trinta e Quatro Centavos). Diretoria de Compras
disponibiliza as demais docurnentagdes pelo site: https://guaira
sp.gov.br/; Guaira/SP: 28 de junho de 2024. Antonio Manoel da
Silva Junios. Prefeito

Torna publico que, transcorrido o prazo legal, considera-se
Adjudicado./Homologado a seguinte licitaggdo na modalida-
de Pregao Eletronico n*37/2024, Processo n® 88/2024, Edital
n°50/2024, cujo objeto é AQUISICAO DE GAS LIQUEFEITO DE
PETROLED P13 e P45 - adjudicando seus objetos como segue:
*lens 1,2,34 & empresa COMERCIAL GUAIRENSE DE GAS
LTDA-ME - CNPJ n°02.923.745/0001-58, no vajor total de
R$142.932,00; Determino a convocacdo das empresas paia
a assinatura do Contrato, Guaira/SP.28/06/2024 — ANTONIO
MANOEL DA SILVA JUNIOR - Prefeito,

Torna publico que, transcarrido o prazo legal, considera-se
Adjudicado.MHomologado a sequinte licitagao na modalidade
Pregdo Eletrdnico n° 33/2024, Processo n° 82/2024, Edital n°
46/2024, cujo objeto € AQUISICAO DE 03 (TRES) AMBULAN-
CIAS conforme Emenda Parlamentar n® 07639.752000/1230-1;
Emenda Parlamentar N° 2023.009.51480 Resolu¢do SS n® 160
de 14/11/2023 e Emenda Parlamentar n® 20232024.032.55676
~ Resolugdo S n° 90 de 25/04/2024, com contrapartida do
Municipio - adjudicando seus ohjetos como segue: “item 1
a empresa MANUPA COM. EXP. IMP. DE £QUIP. € VEICULOS
ADAPTADOS LTDA - CNPJ: 03.093.776/0001-81, no valor total
de R$663.630,00; Determino a convocacdo da empresa para
a assinatura do Contrato no praze de 05 dias Uteis. Guaira/SP,
28 de Junho de 2024 - ANTONIO MANGEL DA SILVA JUNIOR
- Prefeito.

AVISQ DE LICITAGAQ - PE. n® 39/2024; Proc. i° 97/2024,
Edital n° 532024, Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMEN-
TiC!0S (HORTIFRUTIGRANJEIROS, ESTOCAVEIS E PERECIVEIS)

- DISPONIBILIZAMOS EDITAL, franco de pagamento, a partir do
dia 02 de junho de 2024, das 10h as 16h no Depto. de Compras
situado na Avenida Gabrie! Garcia Leal, 676 — Maraca - Guairal
SP ou pelo site: https:/guaira.sp.gav.br/category/pregaceletroni-
cof e 1ambém no site www.licitamaisbrasit.com.br. A disputa de
fances sera dia 18 de julho de 2024, &s 0Sh, a seguir via internet
no site www licitamaisbrasil.com.br . Guaira/SP, 28/06/2024.
ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR; Prefeito,

SLARAC]

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACH

Termo Aditive

Processo n°. 112/2023 / Dispensa n°. 04742023 / Contrato
n°. 07202023

Locatario: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACI /
Locador:CARLOS ALBERTO MARTINS e MARIA ELVIRA PRATES
MARTINS

Objeto: Prorogagio de Contrato de Locagdo de imdvel
urbano localizado em Guaraci/SP, situado na Rua Lhen Nico-
lau, n°. 842, Centro, objeto da Matricula n%, 9.051, do CRi de
Olimpia-SF, por mais 12 {doze) meses, destinado a sediar o
Almoxarifado da Prefeitura Municipal de Guaraci.

Assinatura:21/06/2024 - Renato Azeda Ribeiro de Aguiar -
Prefeito Municipal

GUARANTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA

Extrato De Contratos

Contrato v° 047/2024

Processo licitatdrio N° 04172024

Conconéncia Publica Eletronica N° 005/2024

Contratante: Municipio De Guaranta/SP

Contratada: COB CONSTRUTORA LTDA

Objeto: Contratagao de empresa especializada para realizar
a seguinte obra: Construgdo de uma unidade basica de satde,
conforme Termo de Convénio 10047472024, Demanda 062630,
entre o Governo Estadual, por meio da Secretaria de Governo
@ Relagdes Institucionais e o Municipio de Guaranta, conforme
Planilha Orcamentaria, Cronograma Fisico-financeiro, Relacao
das Vias Publicas, Memorial Descritivo e Projetos.

Valor: RS 1.086.000,00 (um milhdo e oitenta e seis mil
reais).

Data de Assinatura: 26/06/2024.

Validade: 12 (doze) meses — 26/06/2025 {vinte e seis dias do
més junho do anc de dois mil e vinte e cinco)

Prazo de Execucao: 10 (dez) meses - Contados da ordem
de inicio de servico.

GUARARAPES

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARARAPES

EXTRATO DE TERMO ADITIVO E MODIFICATIVO D& CON-
TRATO

Processo n° 09212023 - Pregao Presencial n° 03312023

Contratante - Prefeitura Municipal de Guararapes

Contratado - Cyvan Medicina e Seguranga do Trabatho Ltda

Objeto ~ Primeiro Termo Aditivo e Modificativo ac contra-
to n° 09612023 celebrado entre as partes para prestagdo de
servigos de medicina do trabalho para a realizagdo de exames
médicos periddicos do PCMSO - Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional, exames admissionais e demissionais,
bem como pericias médicas referentes & atestados de saude
de servidores da Prefeitura Municipa! de Guararapes, e tem por
finalidade, prorrogar o prazo de vigéncia por mais 12 (doze)
meses e reajustar o valor mensal.

N° - 06712024

Valor - RS 3.464,25/Mensais

Data de Assinatura - 11 de junho de 2024

Vigéncia - 12 de junho de 2024 2 11 de junho de 2025

EXTRATO DE TERMO ADITIVO € MODIFICATIVO DE CON-
TRATO

Processo de Licitagéo n® 100/2022 - Pregdo Presencial n°
0342022

Contratante - Prefeitura Municipal de Guararapes

Contratado - FLIP Telecomunicages EIRELI - EPP

Objeto - Quinte Termo Aditivo e Modificativo ao Contrate
n° 125/2025 cefebrado entre as partes acima mencicnadas para
| contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servi-

t ¢os de disponibilizago, instalagdo, configuragdo, manutengio e

( suparte de técnico de link de acesso a internet 300 MB Back-
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TERMO DE CONTRATO N.° 003/2024

PROCESSO N° 02/2024
DISPENSA N° 02/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS PARA
ELABORACAO DE CONCURSO PUBLICO.

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas € ao final assinadas, sendo, de um lado
a CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO, pessoa juridica, inscrita no CNPJ sob n.°
48.410.344/0001-03, com sede na avenida Major Novaes,499, Centro, Cruzeiro, Estado de
Sdo Paulo, CEP 12701-330, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Nelson Pinheiro
Junior, brasileiro, funciondrio publico, residente e domiciliado a rua Benedito Costa, n.° 282,
vila Dr. Jodo Batista, nesta cidade, portador do RG n.° 29.251.199-1 SSP-SP e CPF n.°
284.489.728-21, doravante designados simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a
Empresa INEPAM - Instituto Nacional Especializado em Pesquisa e Apoio aos
Municipios, inscrita no CNPJ sob o n.° 47.825.555/0001-36, sediada na Avenida Paulista,
1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista, Sdo Paulo/SP, Telefone: (11) 3475-0975,
e-mail: contratar@inepam.org.br, neste ato representada pelo senhor Palamede de Jesus
Consalter Junior, brasileiro, casado, procurador, portador da Cédula de Identidade RG n.°
33.325.825-3 e inscrito no CPF sob o n.° 293.377.278-70, Celular (14) 98116-5050, neste ato
denominado de CONTRATADA, tem entre si, justos e contratado o que mutuamente aceitam
o articulado, como segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para a
realizagdo de concurso publico destinado a sele¢do de profissionais para preenchimento de
cargos para diversos departamentos da Camara Municipal de Cruzeiro, conforme abaixo:

1.2 O concurso sera realizado mediante provas objetivas, praticas e titulos.
1.2.1 As provas objetivas pra todos os cargos terdo 40 (quarenta) questdes com 05 (c¢inco)
alternativas cada, das quais 50% (cinquenta por cento) devem se referir aos conhecimentos

especificos.

1.2.2 As provas praticas serdo aplicadas para os cargos de Técnico Legislativo e Motorista.
1.3 Toda a operacionalizagdo do concurso publico correra por conta da CONTRATADA —

contando os aplicadores, fiscais e todos os agentes necessarios para a ocorréncia do concurso
publico em suas fases de preparagio, aplicagdo, corregdo e publicagio dos resultados.

A L
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Camara Municipal de Cruzeiro

VAGAS| CARGA | SALARIO TAXA DE
CARGO (AC)**** HORARIA| BASE REQUISITOS INSCRICAO
Contador 01 30h R$2.765,77 | LRSino Superior) g4 06 1 4 99
CRC
Controle Interno 01 30h RS 3.540.42 SE“SIT’O 80,00+ 4,90
uperlor
i +
Cooqrd.enad'or 01 30h RS 2.765,77 En51r}o 80,00+ 4,90
Administrativo Superior
Ensino
Motorista 01 30h R$2.16062 | [undamental 70,00+ 4,90
completo
CNH "DH
Procurador Ensino 80,00+ 4,90
Juridico 01 30h RS 4.005,66 Superior OAB
Tcenico 05 30h R$ 1.909,67 Ensino 70,00 + 4,90
Legislativo T Meédio Completo ’ ’

1.4 A remunerago para todos os CARGOS ¢€ aquela constante do QUADRO DE CARGOS,
mais beneficios previstos em lei municipal, sendo vale alimentagdo no valor de R$ 760,50
(setecentos e sessenta reais e cinquenta centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO E INICIO DOS SERVICOS

2.1. O Contrato tera a vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, iniciando em 01/07/2024 ¢
encerrando 27/12/2024, ficando a critério da Camara Municipal a conveniéncia ou ndo de sua
prorrogacéo, que se fara por meio de termo aditivo de prorrogacéo a este Contrato, conforme
aLei 14.133/2021.

CLAUSUL~A TERCEIRA - DO PRECO, CONDICOES DE PAGAMENTO E
INDICACAO ORCAMENTARIA.

3.1 O valor a ser pago para a contratada, garantindo a execugdo dos servigos, objeto do
presente Contrato, sera de R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais) até 1.000 (mil) inscritos,
mediante apresentac¢do da respectiva nota fiscal, apds a homologag¢do do concurso.

3.1.1 A partir de 1.001 (um mil e um inscritos) a contratante pagara a contratada o valor de R$
70,00 (setenta reais) por candidato inscrito.
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3.2 O valor arrecadado com a taxa de inscrigdo sera utilizado para liquidar o valor a ser pago
paraa CONTRATADA.

3.2.1 A taxa de inscri¢do ficara por conta da Contratada, com todos os encargos previstos em
Let.

3.2.2 Para apurag@o do valor arrecadado com a taxa de inscri¢do serd descontado o valor de
R$ 4,90 (quatro reais e noventa centavos) por boleto bancério pago da taxa de inscrigéo.

3.3 A CONTRATADA devera fornecer a CONTRATANTE uma lista contendo o total de
candidatos inscritos, bem como de seus dados pessoais, assim que encerrado o certame, para
aferigdo do montante arrecadado, devendo emitir nota fiscal do valor a ser pago a
CONTRATADA correspondente aos servigos prestados, o qual devera informar a conta
corrente para depdsito por parte da contratante, desde que ndo seja atingido o valor de R$
130.000,00 (cento e trinta mil reais) constante no item 3.1 deste Contrato.

3.4. Qualquer valor excedente entre o valor arrecadado nas inscrigdes e o valor da Clausula
prevista no item 3.1.1 sera destinado a Prefeitura Municipal de Cruzeiro.

3.5 Para a execugdo dos referidos servigos, a despesa onerara a seguinte classificagdo
orcamentaria;

01 - 01 — Camara Municipal de Cruzeiro

01.01.02. — Secretaria ¢ Assessoria

031 — Agdo Legislativa

001 - Processo Legislativo

2002 - Manutengdo da Secretaria e Assessoria

01— Tesouro

3.3.90.39.05 — Servigos Técnicos Profissionais

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO E OBRIGACOES DA
CONTRATADA

4.1 A contratada assumird integral responsabilidade pela boa e eficiente execucdo dos
servigos, concedidos de acordo com as normas deste Contrato, obrigando-se a:

a) Elaboragdo do cronograma geral,

b) Elaboragdo de contetidos de estudo para as fungdes;

c) Elaboragdo do Edital para abertura das inscri¢des;

d) Elaboragdo de Editais necessarios para publicagdes divulgando o Concurso Publico,
provas, notas e classificagao;

e) Realizagdo das inscrigdes dos candidatos — disponibilizagdo de inscri¢do online (via
internet) sistema de geragdo de ficha de inscri¢do, boleto bancario, baixas e controle
individual por candidato inscrito, além de toda e qualquer providéncia e ou material
necessario as inscri¢des;

f) Elabora¢do do Concurso Publico com observancia de todas as leis relativas ao Concurso
Publico;

g) Elaboracéo, confecgfio, reprodugdo, aplica¢do e corregdo das provas;

h) Aplicagdo das provas do Concurso Publico, em todas as fases, no Municipio, em local a ser
determinado, previamente, pela Contratada;
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“1) Treinamento dos Fiscais, Aplicadores e Coordenadores, para aplicagdo do Certame;

j) Sigilo das provas, e de demais atos que se fagam necessarios;

k) Transportar as provas e demais materiais em malotes de seguranca;

1) Disponibilizagdo de envelopes de seguranga para pertences pessoais dos candidatos, como
celulares, chaves etc., para todos os candidatos que realizardo as provas;

m) Sistematica fiscalizagdo com relagdo a aparelhos eletronicos por meio de detectores de
metais;

n) Elaboragdo de edital divulgando o resultado parcial e final do Concurso Publico, com
nome, nimero da inscri¢@o, notas obtidas pelo candidato em cada prova e média final, com
aplicagdo do critério de desempate e também daqueles que ndo comparecerem ao certame;

0) Resposta de eventuais recursos interpostos pelos candidatos, em todas as fases exigidas;

p) Entregar o caderno de questdes ao candidato que permanecer na sala até o final do tempo
de prova;

q) Disponibilizar no site oficial do contratado o Caderno de Questdes da Prova Objetiva
durante o periodo aberto a recursos, para consulta, mediante o nimero do CPF do candidato;
r) Aplicagdo de Provas Praticas de acordo com as atribui¢des do cargo;

s) Elaboragdo do relatorio final, contendo todos os atos do Concurso Publico, bem como
exemplares de publicagdes a ele afetas, para homologagdo da Autoridade Municipal;

t) Todo o material a ser utilizado, bem como o pessoal, sera de responsabilidade da empresa
contratada;

u) Toda comunicagdo referente a este contrato sera disponibilizada no site da Contratada.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1 A contratante obriga-se a:

a) A publicagdo de toda comunicagdo referente a este Certame devera ser disponibilizada no
site da Camara Municipal de Cruzeiro;

b) Publicago no site da Camara Municipal de Cruzeiro dos editais e da classifica¢do final e
de todos os atos que se fizerem necessario.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO E GESTAO

6.1 Fica nomeado o servidor Jandir Rossi — Supervisor de RH, para a gestdo e fiscalizagdo
deste instrumento.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

7.1 Pela inobservancia parcial das obrigagdes previstas na legislagdo em vigor, e em especial
das previstas neste Contrato, a contratante poderd, de acordo com a natureza e gravidade da
infragdo e ao objeto do Contrato a que se referir, aplicar a contratada as seguintes sangdes,
sem prejuizo de outras que julgar pertinentes, de acordo com a legislagdo em vigor:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Rescis@o do Contrato.

7.2 As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” do item anterior serdo objeto de notifica¢do,
por escrito, pela contratante, para corregdo de fathas, faltas ou demais corregdes em até 24
(vinte e quatro) horas;

7.3 A penalidade de multa sera aplicada no seguinte caso: (\(\(Q <
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y '. Multa de 1,0% (um por cento) do valor global do Contrato por dia de atraso no inicio dos
servigos, até o limite de 30 (trinta) dias, ou descumprimento de qualquer outra condigdo
prevista neste Contrato.

7.4 Podera o Poder Publico promover a rescisdo do Contrato por infringéncia de Clausula
contratual que ponha em risco a sua execugdo, notificando a empresa contratada para esse fim
e concedendo-lhe o prazo de 05 (cinco) dias para apresentar a defesa.

7.5 As multas aplicadas deverdo ser recolhidas no prazo de 05 (cinco) dias, a contar do
recebimento da notificagdo expedida pela contratante.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1 A contratagdo objeto do presente Termo podera ser rescindida nos termos da Lei
14.133/2021.

8.2 A contratante poderd rescindir de pleno direito o Contrato independentemente de
interpelagdo judicial ou extrajudicial, sem que assista a contratada qualquer direito de
reclamagdo ou indenizagdo, cabendo as multas que forem aplicaveis, a penalidades, sempre
que ocorrer:

a) Inadimpléncia de Clausula contratual por parte da contratada;

b) Inobservincia de programacdo, especificagdes e recomenda¢des fornecidas pela
contratante;

c¢) Liquidagdo judicial ou extrajudicial, concordata ou faléncia da contratada;

d) Transferéncia, no todo ou em parte, do objeto destas condigdes, sem prévia e expressa
autorizagdo da contratante.

CLAUSULA NONA - DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS

9.1. A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente
Contrato em conformidade com a Legislag@o vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais ¢ as
determinagdes de oOrgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei
13.709/2018, além das demais normas e politicas de prote¢do de dados de cada pais onde
houver qualquer tipo de tratamento dos dados dos clientes, o que inclui os dados dos clientes
desta. No manuseio dos dados a CONTRATADA devera:

I.  Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instrugdes da
CONTRATANTE ¢ em conformidade com estas clausulas, e que, na eventualidade,
de ndo mais poder cumprir estas obrigagdes, por qualquer razdo, concorda em
informar de modo formal este fato imediatamente 8 CONTRATANTE, que terd o
direito de rescindir o contrato sem qualquer 6nus, multa ou encargo.

II.  Manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas apropriadas
e suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados
pessoais mantidos ou consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a
prote¢do desses dados contra acesso ndo autorizado, destrui¢do, uso, modificagdo,
divulgagdo ou perda acidental ou indevida.
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III. Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissdo de
acesso (autoriza¢do) e que os dados pessoais ndo podem ser lidos, copiados,
modificados ou removidos sem autorizagdo expressa e por escrito da
CONTRATANTE.

IV. Garantir e assegurar, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos,
sdcios, diretores, representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos
dados processados e lidam com os dados pessoais sob responsabilidade da
CONTRATADA, bem como a manter quaisquer Dados Pessoais estritamente
confidenciais e de ndo os utilizar para outros fins, com exce¢do da prestagdo de
servicos 8 CONTRATANTE. Ainda, treinard e orientara a sua equipe sobre as
disposigdes legais aplicaveis em relagdo a protegdo de dados.

9.2. Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, com excegdo da prévia
autoriza¢do por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a
distribui¢do de copias, resumos, compilagdes, extratos, analises, estudos ou outros meios que
contenham ou de outra forma reflitam referidas Informagdes.

9.3. Caso a CONTRATADA seja obrigada por determinagdo legal a fornecer dados pessoais
a uma autoridade publica, deverd informar previamente a CONTRATANTE para que esta
tome as medidas que julgar cabiveis.

9.4. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro)
horas a respeito de:

[.  Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposi¢des legais relativas a
protecdo de Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus funciondrios, ou terceiros
autorizados;

II.  Qualquer outra violagdo de seguranga no ambito das atividades e responsabilidades da
CONTRATADA.

9.5. A CONTRATADA sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de
ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou
penalidade imposta a8 CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes do
descumprimento pela CONTRATADA de qualquer das clausulas previstas neste capitulo
quanto a protecdo e uso dos dados pessoais.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O presente Contrato de prestagio de servigos ¢ regido pela Lei Federal n.° 14.133/21 ¢
demais normas de direito publico, sendo plenamente aceito pela contratada. :
N L
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10.2 Durante todo o processo, a CONTRATANTE desempenhara atividade fiscalizadora
através de sua Comissdo de Concurso Publico. A fiscalizagdo pela CONTRATANTE, em
nenhuma hipétese eximira a CONTRATADA das responsabilidades contratuais € legais, bem
como dos danos materiais ou pessoais que forem causados a terceiros, seja por atos proprios
ou omissdes de seus funciondrios e prepostos.

10.3 Para as questdes que se suscitarem entre as partes contratantes, € que ndo sejam
resolvidas amigavelmente na esfera administrativa, fica eleito o foro da Comarca de
Cruzeiro/SP, para solugdo judicial, desistindo as partes de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem as partes justas e de pleno acordo no que se refere aos termos do presente
Contrato, firmam o mesmo em 03 (trés) vias de igual teor, perante as testemunhas abaixo
nomeadas.

Cruzeiro, 28 de junho de 2024

r\(}?{}»&f’/
CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
NELSON PINHEIRO JUNIOR - PRESIDENTE

CONTRATANTE

A

PATLAMBDE BE JESUS CONSALTER JUNIOR —

REPRESENTANTE LEGAL CONTRATADA
INEPAM - INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO EM PESQUISA E APOIO
AOS MUNICIPIOS

Testemunhas:

Nome: 7,,{,&45‘0 /f.\,j@/vu et
CPF: 054, 587 0.8 .61

1 W}%@W

(/\// 7

Nome omontn Codg Seeloy”
" 002369 ¢59 3
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO

CONTRATADO: INEPAM - Instituto Nacional Especializado em Pesquisa e Apoio aos
Municipios, CNPJ sob o n.® 47.825.555/0001-36.

CONTRATO N°: 003/2024

OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para a
realizagdo de concurso publico destinado a selegdo de profissionais para preenchimento de
cargos para diversos departamentos da Camara Municipal de Cruzeiro.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugdo
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cOpias das manifestacdes de
interesse, Despachos ¢ Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decises que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo
de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estdo cadastradas
no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos
no Artigo 2° das Instrugdes n° 01/2020, conforme “Declara¢do(5es) de Atualizagdo Cadastral”
anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacgdo;
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b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos ¢ nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Cruzeiro, 28 de junho de 2024

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQ/ENTIDADE:
Nome: Nelson Pinheiro Junior

Cargo: Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro
CPF: 284.489.728-21

RESPONSAVEIS PELA HOMOL AOQO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:
Nome: Nelson Pinheiro Junior

Cargo: Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro

CPF: 284.489.728-21 f\(??
Assinatura: ~ - W

SPONSAVEI ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome: Nelson Pinheiro Junior
Cargo: Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro

CPF: 284.489.728-21 (\(??
Assinatura: ard 4/

Pela contratada:

Nome: Palamede de Jesus Consalter Junior

Cargo: Presidente

CPF: 293.377.278-70, S
Assinatura:

ENADOR DE DESPESAS DA TRATANTE:

Nome: Nelson Pinheiro Junior

Cargo: Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro
CPF: 284.489.728-21

Assinatura: rﬁ? 4/—
< !

GESTOR DO CONTRATO:

Nome: Jandir Rossi

Cargo: Supervisor de Recursos Humanos
CPF: 973.777.750-68

o
Assinatura: Q(j /&52/)&
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